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Varhaiskasvatuksen opettajan valinta (234909), Taasjarven paivakoti,
Varhaiskasvatuksen toimiala.

Perustelu

Sipoon kunnan varhaiskasvatuksen opettajan vakinainen toimi,
jossa sijoituspaikkana on Taasjarven paivakoti, on ollut
haettavana 05.11.- 26.11.2025 seka 08.12.- 04.01.2026 valisen
ajan Sipoon kunnan kotisivuilla seka Kuntarekryfi,
Tyomarkkinatori.fi ja Jobly.fi -sivustoilla.

Hakemuksen mukaisesti Sipoon varhaiskasvatuksessa
kehittdmistyd on joustavaa, pitkajanteista ja kokonaisvaltaista, ja
siina painottuu leikkiin ja liikkumiseen innostava toimintakulttuuri.
Vahvuuksia ovat luonnonlaheisyys ja kaksikielisyys, osaamiseen
seka lasta arvostavaan tyétapaan panostetaan.

Hakijan toivotaan olevan motivoitunut seka innostunut
varhaiskasvatuksen kehittdmisesta leikkipedagogiikan avulla ja
omaavan aitoa kiinnostusta ja uteliaisuutta luontotoimintaa
kohtaan. Hakijalta toivotaan myds positiivista asennetta,
vastuullisuutta, varhaiskasvatussuunnitelman mukaista
lapsilahtoista toimintatapaa seka intoa syventaa osaamistaan.
Myos hyvia tiimityotaitoja seka ratkaisukeskeista tyOotetta
toivotaan. Tehtavan kelpoisuusvaatimuksena on vahintaan
varhaiskasvatuslain (540/2018) mukainen kelpoisuus, kuitenkin
huomioiden 74 § ja 75 § voimaantulon ja siitymasaanndkset.
Maaraaikaan mennessa toimeen jatettiin kahdeksan hakemusta,
hakijoista kutsuttiin haastatteluun kolme muodollisen
kelpoisuuden omaavaa hakijaa.

Hakemuksien ja haastatteluiden pohjalta on suoritettu
kokonaisarvio hakijoista. Kokonaisarviossa on huomioitu
kelpoisuus, aikaisempi tydkokemus seka hakijan vahvuudet ja
sopivuus tehtavaan. Toimeen esitetdan valittavaksi sosionomi,
varhaiskasvatuksen opettaja Heidi Halonen. Halosen ansioiksi
katsotaan kelpoisuuden lisdksi monipuolinen tydkokemus
varhaiskasvatuksessa, lapsilahtéinen, pedagoginen ote tyohon
seka motivaatio luonto- ja ymparistopainotteiseen toimintaan.
Valitun eduksi katsotaan hyvat vuorovaikutus- ja tiimitydtaidot
seka kiinnostus tyon kehittamista kohtaan.

Valitun on esitettava hyvaksyttava todistus terveydentilastaan
seka lasten kanssa tydskentelevien rikostaustan selvittamisesta
annetun lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote.
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Paatos

Lisatietoja

Nahtavillaolo

Tartuntatautilaki velvoittaa alle kouluikaisten kanssa
tydskentelevien tuberkuloositartuntariskin selvittdmisen.
Toimessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Toimivalta
Hallintosdannon 48§ mukaan toimialajohtaja vastaa vakinaisen
henkildston valinnasta.

Varhaiskasvatuksen opettajan toimeen valitaan Heidi Halonen
1.8.2026 alkaen.

Keski-Oja Mervi
Varhaiskasvatusjohtaja / Direktor for smabarnspedagogik

Tama asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu.
Riitta Olander riitta.olander@sipoo.fi

Tama paatos on julkaistu yleisessa tietoverkossa 26.01.2026.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimusoikeus

Sipoon kunta, Sivistysvaliokunta
Lukkarinmaentie 2
PL 7, 04131 Sipoo
kirjlaamo@sipoo.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa taman paatdksen
tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta
oikaisuvaatimusaikaan.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksen tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua otteen lahettdmisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittynd aikana. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon kolmantena paivana viestin
l&hettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siita, kun paatés on nahtavana
yleisessa tietoverkossa.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

) se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

. kunnan jasen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena. Myds sahkodinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi

. vaatimuksen tekijan nimi ja postiosoite
o paatods, johon haetaan oikaisua

o miten paatosta halutaan oikaista

o oikaisuvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda sekéa tarkoituksenmukaisuus- etta
laillisuusperusteella.



