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YK:n jdsenmaiden vuonna 2015 sopima Agenda 2030 -toimintaohjelma toimii kestavan
kehityksen ohjaavana viitekehyksena. Kunnilla on merkittava rooli edistaa kestavan
kehityksen tavoitteita paikallisesti.

Kuntalain 18 mukaan kuntien tulee edistda asukkaidensa hyvinvointia seka jarjestaa
asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla.

Valtuuston 15.12.2025 166 § hyvaksymassa Sipoon kuntastrategiassa kestava kehitys on
nostettu tarkeaksi teemaksi. Kuntastrategian Ympaéristoystavallisyys ja luonnon
monimuotoisuus -teemakokonaisuuteen kuuluu kestava kehitys ja sen osina ilmastotyo,
arjen ymparistoteot seka luonnon monimuotoisuuden vaaliminen ja edistaminen.
Strategian pdateema Hyvinvointia ja turvallisuutta arjessa ja yhteisoissé pitaa sisalldan
laaja-alaisesti sipoolaisten hyvinvoinnin ja turvallisuuden nakokulmat seka paateema
Tasapainoinen talous ja tehokas kunta kiinnittdd huomiota muun muassa taloudelliseen
kestavyyteen.

Kuntastrategian tavoitteeksi on kirjattu, etta kuntaan luodaan kestavan kehityksen
tiekartta ja sitad toimeenpannaan johdonmukaisesti.

Kestavan kehityksen tiekartan sisalto

Kestavan kehityksen tiekartta on kuntastrategiaa toteuttava strateginen suunnitelma.
Tiekartta kokoaa yhteen kestavan kehityksen tavoitteita toteuttavat kunnan
keskeisimmat suunnitelmat ja ohjausasiakirjat.

Kestavan kehityksen tiekartta koostuu kahdesta osiosta:

- nykytilan tarkastelusta ja
- tiekarttaosiosta, joka sisaltaa Sipoon kestavan kehityksen paamaarat ja tavoitteet
vuosille 2026-2030.

Tiekartan kolme paamaaraa ovat

1.) Ymparistoystavallisyys ja luonnon monimuotoisuus (ekologinen kestavyys)
2.) Hyvinvointia ja turvallisuutta arjessa ja yhteisoissa (sosiaalinen kestavyys)
3.) Tasapainoinen talous ja tehokas kunta (taloudellinen kestavyys)

Kestavan kehityksen tiekartan valmistelu ja osallistaminen

Tiekarttaa on valmisteltu yhteisty0ssa eri toimialojen ja kunnan johtoryhman kanssa
seka olennaisia sidosryhmia ja vaikuttamistoimielimia osallistaen.

Sipoon kunnan henkilosto ja johtoryhma ideoivat paamaaria ja tavoitteita kevaalla ja
kesalla 2025. Ulkoisille sidosryhmille jarjestettiin kysely syksylla 2025. Valtuusto
viimeisteli tiekartan paamaarat ja tavoitteet tydpajassaan tammikuussa 2026.

Tiekartan valmistelun vastuutoimialana on toiminut yhdyskunnan ja ympariston
toimiala.



Kestavan kehityksen tiekartan toimeenpano ja seuranta

Vuoden 2027 aikana tiekartan tavoitteiden tueksi laaditaan toimenpiteet, maaritellaan
toimenpiteille vastuutaho ja aikataulu. Tiekartan toimeenpanoa varten kootaan
seurantaryhma. Tiekartan tulosten loppuarviointi toteutetaan valtuustolle vuonna 2030.
Tiekartan toimeenpanoa koordinoi yhdyskunnan ja ympéaristdn toimialan kehittdminen ja
tuki -yksikko.

Sipoon kunnan hallintosaannon 26 §:n mukaan kunnanhallituksen tehtavana on
valmistella valtuustolle ehdotukset kunnan keskeisiksi tavoitteiksi ja strategioiksi.

Sipoon kunnan yhdyskunnan ja ympariston toimialan toimintasdannon (kh 19.5.2025 §
168) mukaan kehittaminen ja tuki yksikko huolehtii toimialan kehittamisesta ja toimialan
strategisesta suunnittelusta.

Sipoon kunnan kestavan kehityksen tiekartta 2026-2030 on esityslistan liitteena.
Tiimiesihenkild esittelee asiaa vanhusneuvoston kokouksessa.

Lisatietoja: kehityspaallikko Riikka Uusikulku, p. 040 482 5364,
riikka.uusikulku(at)sipoo.fi

Esittelija / Foredragande

Hyvinvointipaallikko / Valfardschef Verena Kortelainen
Ehdotus / Forslag

Vanhusneuvosto paattaa

1. merkita Sipoon kunnan kestavan kehityksen tiekartan 2026-2030 tiedoksi.
2. antaa evastyksensa koskien vuoden 2027 aikana valmisteltavia tiekartan
toimenpiteita.

Aldreradet beslutar

1. anteckna Sibbo kommuns hallbarhetsfardplan 2026-2030 for kdnnedom.
2. ger sina anvisningar betraffande de atgarder i fardplanen som ska beredas under ar
2027.



