
Päiväkodin johtajan viran perustaminen / Inrättande av en tjänst som daghemsföreståndare 
  
Varhaiskasvatusvaliokunta / Utskottet för småbarnspedagogik 13.05.2026 § 31  

  
Valmistelija / Beredare: varhaiskasvatusjohtaja / direktör för 
småbarnspedagogik, Mervi Keski-Oja, mervi.keski-oja(at)sipoo.fi 

Taustaa 

Yksityinen palvelusetelipäiväkoti Lehmuslinna lopettaa toimintansa 
taloudellisista syistä 31.7.2026. Kunta on yhteistyössä päiväkodin 
ylläpitäjän, Pihapiirin Lapset ry:n, kanssa valmistellut suunnitelman 
toiminnan jatkamisesta kunnallisena varhaiskasvatustoimintana, jotta 
lasten varhaiskasvatuspaikat voidaan turvata keskeytyksettä. 

Henkilöstö siirtyy liikkeen luovutuksen periaatteen mukaisesti 

Yksityisen palveluntuottajan toiminnan päättyessä ja varhaiskasvatuksen 
jatkuessa kunnallisena toimintana syntyvä kokonaisuus täyttää 
työsopimuslain mukaisen liikkeen luovutuksen tunnusmerkit. Tämän 
perusteella varhaiskasvatusvaliokunta päätti 12.3.2026 (§ 13) aloittaa 
kunnallisen päiväkotitoiminnan 1.8.2026 alkaen Pihapiirin Lapset ry:ltä 
vapautuvissa tiloissa. Samassa yhteydessä valiokunta esitti 
kunnanhallitukselle, että Lehmuslinnan päiväkodin henkilöstö siirtyy 
kunnan palvelukseen liikkeen luovutuksen periaatteiden mukaisesti. 

Kunnanhallitus hyväksyi liikkeen luovutusta koskevan sopimuksen 
Pihapiirin Lapset ry:n kanssa 30.3.2026 (§ 72). Liikkeen luovutuksessa 
luovuttajalta luovutuksensaajalle siirtyvä henkilöstö käsittää koko päiväkoti 
Lehmuslinnassa työskentelevän henkilöstön, mukaan lukien kasvatus-, 
opetus- ja hoitotehtävissä toimivan henkilöstön sekä 
tukipalveluhenkilöstön. 

Päiväkodinjohtajalla tulee olla virkasuhde 

Liikkeen luovutuksen yhteydessä siirtyvällä Lehmuslinnan päiväkodin 
johtajalla tulee tehtäviensä luonteen perusteella olla Sipoon kunnan 
palveluksessa virkasuhde. Sipoon kunnan hallintosäännön 8 luvun (§ 44) 
mukaisesti kunnanhallitus päättää viran perustamisesta. Päiväkodin 
johtajan virkaa ei laiteta yleiseen hakuun, vaan tehtävään siirrytään 
liikkeen luovutuksen periaatteiden mukaisesti. 

Kustannukset kunnalle 

Päiväkodin johtajan viran kustannukset ovat arviolta noin 58 000 euroa 
vuodessa. Vuonna 2026 kustannukset kohdistuvat viiden kuukauden ajalle 
(1.8.–31.12.2026) ja ne katetaan varhaiskasvatuksen talousarviosta. 
Menojen kasvua osaltaan kompensoi se, että yksityiselle 
palveluntuottajalle maksettavat palvelusetelimaksut päättyvät. Yksityinen 
palveluntuottaja on ollut velvollinen järjestämään päiväkodin johtamisen 
saamillaan palvelusetelikorvauksilla. 

Toimivalta 

Sipoon kunnan hallintosäännön 8 luvun (§ 44) mukaan kunnanhallitus 
päättää viran perustamisesta. 

 



Esittelijä / Föredragande Vs. Varhaiskasvatusjohtaja / Tf. Direktör för småbarnspedagogik 
Lagerstam Annette 

Ehdotus / Förslag  
Varhaiskasvatusvaliokunta päättää esittää kunnanhallitukselle päiväkodin 
johtajan viran perustamista 1.8.2026 alkaen. 
Utskottet för småbarnspedagogik beslutar föreslå kommunstyrelsen att en 
tjänst som daghemföreståndare inrättas 1.8.2026. 

 
Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

Varhaiskasvatusvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
Utskottet för småbarnspedagogik godkände enhälligt föredragandens 
förslag. 
 

 
Liitteet / Bilagor 
 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 01.06.2026 § 138   

443/12.07.00.00/2026 
   
Esittelijä / Föredragande Talousjohtaja / Ekonomidirektör Heikkilä Aleksi 

Ehdotus / Förslag  
Kunnanhallitus päättää perustaa päiväkodin johtajan viran 1.8.2026 
alkaen. 
==== 
Kommunstyrelsen beslutar inrätta en tjänst som daghemsföreståndare från 
och med 1.8.2026. 

 
Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  
 Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  

====  
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag 

 
 

 
Liitteet / Bilagor 
 
 

 


