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1 Inledning

1.1 Vad dr framjande av vilfard och hilsa?

Framjande av valfard och halsa ar arbete som syftar pa att stédja och framja kommuninvanarnas valfard och
som utfors i all verksamhet inom kommunen. | arbetet vidtas olika atgarder for att stodja arbets- och
funktionsformagan hos kommuninvanare, framja och uppratthalla invanarnas valfard, halsa och delaktighet,
starka psykisk halsa, strava efter att minska skillnader i valfard och halsa mellan olika befolkningsgrupper
samt forebygga sjukdomar, olyckor, vald och utslagning.

Framjande av valfard och halsa syns i kommunens alla tjdnster. Arbetet utfors i ett sektorsdvergripande
samarbete med olika sektorer. | stédjandet av kommuninvanarnas valfard anvands utéver kommunens eget
arbete dven andra aktdrers, sdsom organisationers, kunnande. Aven invdnarna har en egen vasentlig roll i
utnyttjandet av de férutsattningar som kommunen erbjuder for valfarden.

Framjande av valfard och halsa ar kommunens lagstadgade uppgift. Enligt 1 § i kommunallagen ar
framjandet av kommuninvanarnas valfard en grundlaggande uppgift fér en kommun. Kommunens
uppgifter i framjande av valfard och halsa bestams narmare i 6 § i lagen om ordnande av social- och
halsovard. Dartill finns innehaller andra lagar férfattningar om kommunens roll i framjande av
kommuninvanarnas valfard.
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Bild 1. Samarbetet med framjande av halsa och valfard i kommunen


https://www.finlex.fi/sv/lagstiftning/2015/410%23part_1__chp_1__sec_1
https://www.finlex.fi/sv/lagstiftning/forfattningssamling/2021/612%23OT0_OT5
https://www.finlex.fi/sv/lagstiftning/forfattningssamling/2021/612%23OT0_OT5
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1.2 Vad ar en vilfards- och sdkerhetsplan?

Valfards- och sakerhetsplanen ar kommunens lagstadgade plan (se kap. 2.2 Kommunstrategin och
lagstiftningen i bakgrunden till valfards- och sakerhetsplanen). Syftet med valfards- och sakerhetsplanen ar
att framja Sibbobornas valfard, halsa och trygghet i vardagen.

Valfards- och sdakerhetsplanen ar en del av kommunens strategiska planering. Den beskriver
fullmaktigeperiodernas tyngdpunkter, mal och centrala dtgarder for framjande av kommuninvanarnas
valfard. Planen styr kommunens verksamhet sdledes att det framjande arbetet inom valfard, halsa och
trygghet i vardagen som olika aktdrer gor har en gemensam riktning.

1.3 Sdkerhetsplanering som en del av vilfards- och sikerhetsplanen

Framjande av valfard och halsa (HYTE) och framjande av tryggheten i vardagen har manga kontaktpunkter.
Befolkningens valfard och trygghet i vardagen ar tatt sammankopplade med varandra, och de framjas med
delvis gemensamma atgarder.

Framjande av vilfard och hélsa och sdakerhetsplanering tacker det grundlaggande arbetet i olika tjanster
och férebyggande arbete. Med dessa efterstravas att paverka grundorsakerna for olika sakerhetsrisker samt
hojda sakerhetsrisker. Dessa helheter hanfor sig till tryggheten i vardagen och beaktas som en del av
vilfards- och siakerhetsplanen.

Regional och lokal beredskap behovs dd kommunen sakerstaller tjansternas verksamhet i olika
storningssituationer i normala forhallanden och dterhamtning efter en storning. | kommunens
beredskapsplaner (den allmanna delen av kommunens beredningsplan, de sektorspecifika
beredskapsplanerna) beskrivs hur kommunen sakerstaller skdtseln av kommunens viktigaste uppgifter i
storningssituationer i normala férhallanden och i undantagsforhallanden. | beredskapsplanen beskrivs dven
arenden gdllande forebyggande av storningssituationer och minskning av deras konsekvenser. Kommunens
beredskapsplanering ar kontinuerlig verksamhet.

Bade valfards- och sakerhetsplanen, som fokuserar pd tryggheten i vardagen, och kommunens
beredskapsplaner ar en del av planeringen av kommunens 6vergripande sakerhet.

Beredskapslagen ar avsedd att revideras sa att den motsvarar den nuvarande uppfattningen om samhallets
overgripande sakerhet. Sibbo kommuns sakerhetsplanering uppdateras vid behov sdledes att den
motsvarar den nya beredskapslagens forpliktelser.


https://oikeusministerio.fi/sv/projekt?tunnus=OM015:00/2022
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Bild 2. Framjande av valfard och halsa, sakerhetsplanering samt regional och lokal beredskap ar en del av
sakerhetens vardekedja

1.4 Den omfattande vilfirdsberattelsen och sdkerhetsrapporten for
fullmaktigeperioden 2025-2029

Den omfattande valfardsberattelsen och sakerhetsrapporten och valfards- och sdakerhetsplanen for
fullmaktigeperioden 2025-2029 har beretts i tva delar.

Den forsta delen dr den omfattande valfardsberittelsen och sakerhetsrapporten for aren 2021-2024.
Den innefattar en 6versikt av strukturerna for kommunens valfardsframjande arbete, kommuninvanarnas
valfard samt atgarder for framjande av valfard och halsa som vidtagits under den gangna
fullmaktigeperioden. Fullmaktige godkande den forsta delen i maj 2025. Den omfattande
valfardsberattelsen och sakerhetsrapporten har publicerats pad Sibbo kommuns webbplats.

Den andra delen &r valfards- och sakerhetsplanen for aren 2026-2029. | den definieras denna
fullmaktigeperiods tyngdpunkter, madl och dtgarder for framjande av valfard, halsa och sakerhet. Planen styr
kommunens framjande av valfard och sakerhet under fullmaktigeperioden. Beredningen av valfards- och
sakerhetsplanen beskrivs narmare i valfards- och sakerhetsplanens bilaga 2.


https://www.sipoo.fi/sv/servicekanal/omfattande-valfardsberattelse-och-sakerhetsrapport-2021-2024/
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2 Bakgrund till vilfards- och siakerhetsplanen

2.1 Sibbobornas valfard

Sibbobornas valfard kartlades i stor utstrackning i den omfattande valfardsberattelsen och
sakerhetsrapporten fér dren 2021-2024. Den godkandes av fullmaktige i maj 2025.

Som kommun dr Sibbo en livskraftig tillvaxtkommun, dar flera matare som beskriver befolkningens
socioekonomiska bakgrund ar battre an genomsnittet for hela landet. Ldnga avstdnd och glesbebyggelse
utmanar tillgdngen pa tjanster. Befolkningen férdldras aven i Sibbo, men andringen ar inte lika stor som
annanstans i Finland.

Sibbobornas valfard ar i allmanhet pd en god niva. Sjukligheten ar betydligt lagre an genomsnittet i
Finland. | Sibbos vilfardsenkit hade dver 90 procent av svararna goda upplevelser av delaktighet. Aven
sakerhetssituationen ar relativt bra i Sibbo.

Nar Sibbobornas valfard granskas enligt dldersgrupp framhavs utmaningarna inom barnens och
ungdomarnas vilfard. | allmanhet ar bakgrundsfaktorerna for barns, ungdomars och familjers valfard pa en
god niva, men sarskilt barns och ungdomars utmaningar med psykisk ohdlsa och sunda levnadsvanor
framhavs.

Enligt enkaten Halsa i skolan 2025 har barns och ungdomars valfard forbattrats till manga delar till nivan fére
coronapandemin. Detta syns till exempel i att psykisk ohdlsa och ensamhet minskar. Flickorna lider fortsatt
mer av psykisk ohalsa och skolutmattning an pojkarna. | Sibbo kommun upplever barn och ungdomar mer
hot av fysiskt vald av sina foraldrar eller andra vardnadshavare an i hela Finland i genomsnitt. Dartill
upplever barn och ungdomar mer mobbning och diskrimination i Sibbo an i hela landet i genomsnitt. Det ar
anmarkningsvart att 27 procent av mobbade barn i arskurs 1-6 och 29 procent av mobbade barn i drskurs 7-
9 har berattat om mobbningen till en vuxen i skolan.

Aven barns och ungdomars dvervikt och fysiska inaktivitet framhavs i valfardsenkaterna. Utéver fysisk
inaktivitet drabbas barn i drskurs 7-9 och studeranden i andra stadiet av for lite somn. For lite somn betonas
sarskilt bland svensksprakiga flickor. Anvandningen av alkohol har dock minskat, och allt fler barn och
ungdomar upplever att de kan diskutera dppet med sina foraldrar eller andra vardnadshavare. Aven
ungdomarnas experimentering med olagliga droger har sjunkit i Sibbo. Anvandningen av nikotinpdsar har
daremot Okat saval i Sibbo somi hela landet.

Det finns bara lite information om vélfarden hos personer i arbetsfor alder, och darfor ar det svart att dra
slutsatser av valfarden hos Sibboborna i arbetsfér dlder. Som utvecklingsobjekt i valfarden hos personer i
arbetsfor dlder har identifierats att det ar svarare for kommunens tjanster att nd dem an andra
aldersgrupper. Dartill har psykisk ohalsa 6kat, sdésom i resten av Finland. | Sibbo ar sysselsattningslaget bra
och Sibbobornas arbetsformdga ar tydligt battre an i Finland i genomsnitt.

De aldres andel av kommunens befolkning dkar. Det ar centralt for de dldre valfard att vi stoder deras
aktivitet, funktionsformdga och tillgangliga boende. Férebyggande av ensamhet har lyfts fram som ett
viktigt utvecklingsobjekt for de aldre.

Kommunen ansvarar for att kommuninvanarnas valfard framjas pa ett planenligt och systematiskt satt i
kommunens verksamhet. Kommunens sektorer och tjanster erbjuder mycket verksamhet av hog kvalitet,
men det finns annu orsak att utveckla hela kommunens gemensamma strukturer for fraimjande av valfard
och hdlsa, praxisens systematik och informationsledningen. | framtiden kommer kommunen eventuellt


https://www.sipoo.fi/sv/servicekanal/omfattande-valfardsberattelse-och-sakerhetsrapport-2021-2024/
https://www.sipoo.fi/sv/servicekanal/omfattande-valfardsberattelse-och-sakerhetsrapport-2021-2024/
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beviljas en storre statsandel for framjande av valfard och halsa, om kommunen satsar pa planmassigt och
systematiskt arbete inom framjande av valfard och halsa.

2.2 Kommunstrategin och lagstiftningen i bakgrunden till valfards-
och sakerhetsplanen

Kommunstrategin styr kommunens valfiardsframjande arbete

Kommunstrategin ar den viktigaste strategiska planen som styr kommunens verksamhet.
Kommunstrategin skapar aven grunden for kommunens valfardsframjande arbete. Valfards- och
sakerhetsplanen verkstaller kommunstrategin for sin del.

Fullmaktige godkande Sibbos kommunstrategi i december 2025. | Sibbos kommunstrategi beskrivs
kommunens vision, varderingar och huvudteman (bild 3). Dartill innehaller strategin mal for varje
huvudtema. Sibbos kommunstrategi beaktas i valfards- och sakerhetsplanens tyngdpunkter, mal och
atgarder.

Kommunstrategin, sammanstallande strategiska planer och andra planer som styr verksamheten ar en del
av helheten for kommunens informationsledning. Detta beskrivs narmare i kapitel 4.1 Hur tas planen i bruk?
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Bild 3. Visionen, varderingarna och huvudtemana i Sibbos kommunstrategi


https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2025/12/Sibbos-kommunstrategi-godkant-2025-12-15.pdf
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Lagstiftningen bestammer ramarna for valfards- och sidkerhetsplanen

Kommunens uppgifter i fraimjande av vilfard och halsa bestams i 6 § i lagen om ordnande av social- och
halsovard. Enligt lagen ska kommunen i sin strategiska planering satta upp mal for framjandet av hadlsa och
valfard och faststalla dtgarder som stoder malen. Kommunen maste folja kommuninvanarnas
levnadsférhallanden, hadlsa och valfard och de faktorer som paverkar dessa i varje omrade och inom varje
befolkningsgrupp. Fullmaktige i kommunen ska drligen lamnas en rapport om kommuninvdnarnas halsa
och valfard, de faktorer som paverkar dessa och de dtgarder som har vidtagits. Dessutom ska det i
kommunen en gang per fullmaktigeperiod utarbetas en valfardsberattelse och valfardsplan om de frdgor
som namnts ovan.

Kommunerna har skyldighet att utover en valfardsplan fér hela befolkningen utarbeta aven dldersspecifika
planer for att framja barns och ungdomars vilfard (12 § i barnskyddslagen) samt for att stodja den dldre
befolkningens funktionsférmaga (5 § i lagen om stddjande av den dldre befolkningens funktionsformaga
och om social- och halsovardstjanster for aldre). Dessa lagstadgade planer ingar i Sibbo kommuns valfards-
och sakerhetsplan.

Dartill har tydliga uppgifter for forebyggande rusmedelsarbete faststallts for kommunerna (5 § i lagen om
organisering av det forebyggande rusmedelsarbetet). | mdnga kommuner har man utarbetat en egen plan
for forebyggande rusmedelsarbete for att styra det forebyggande rusmedelsarbetet. | Sibbo kommun hor
planering av forebyggande rusmedelsarbete till valfards- och sakerhetsplanen, och inget separat program
utarbetas for forebyggande rusmedelsarbete. P detta satt kan det forebyggande arbetet bindas tatare ihop
med det dvergripande framjandet av valfarden.

Vilfardsplanen for barn och unga som en del av vilfdrds- och sdkerhetsplanen

Enligt 12 § i barnskyddslagen ar valfardsplanen for barn och unga en handling om styrning, ledning och
utveckling av valfardstjansterna for barn, ungdomar och familjer i kommunen. Planen ska innehalla
uppgifter for planeperioden om

1) barns och unga personers uppvaxtférhallanden och valfardssituation,

2) atgarder och tjanster som framjar barns och unga personers valfard och férebygger problem,

3) ordnande av samarbetet mellan olika myndigheter samt sammanslutningar och anstalter som
producerar tjanster for barn och unga, samt om

4) genomfdérandet och uppféljningen av planen.

| Sibbo kommuns valfards- och sakerhetsplan fungerar kapitlet om barn och ungdomar som valfardsplanen
for barn och unga. Den baserar sig pa Sibbo kommuns omfattande valfardsberattelse och sakerhetsrapport
for dren 2021-2024, nuldagesoversikten éver Sibbo kommuns tjanster for barn och ungdomar fran ar 2025
och Sibbos kommunstrategi. Dartill har vi anvant Ostra Nylands valfardsomrades vilfards- och sakerhetsplan
samt nationella barnstrategins verkstallandeplan 2023-2027 i beredningen. Aven projektet Hela skolan
ingriper i mobbning! och verksamhetsmodellen Planet Youth har beaktats i beredningen av planen.
Projektet och modellen ar avsedda att férebygga utmaningar i barns och ungdomars valfard pa lang sikt.
Framjande av barns och ungdomars valfard ar en strategisk tyngdpunkt for kommunen, och darfér finns det
fler atgarder for barns och ungdomars valfard an for 6vriga aldersgrupper i valfards- och sakerhetsplanen.

Sibbo kommun har ingatt ett avtal med organisationen Planet Youth om tillampning av
verksamhetsmodellen i Sibbo under dren 2024-2028. Verksamhetsmodellen innefattar forebyggande arbete
inom framjande av barns och ungdomars valfard. Verksamhetsmodellen Planet Youth baserar sig pa en
process med 10 skeden, och med hjalp av modellen forebygger kommunen utmaningar inom barns och


https://www.finlex.fi/sv/lagstiftning/forfattningssamling/2021/612%23OT0_OT5
https://www.finlex.fi/sv/lagstiftning/forfattningssamling/2021/612%23OT0_OT5
https://www.finlex.fi/sv/lagstiftning/2007/417%23chp_3__sec_12
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ungdomars valfard med natverks- och informationsbaserade metoder. Verksamhetsmodellen Planet Youth,
dess verksamhet och planerade dtgarder beaktas i valfardsplanen for barn och unga.

Kommunen har inrattat ett natverk for framjande av barns och ungdomars valfard. Natverket bestar av
kommunens Idrottstjanster, Kulturtjanster, Ungdomstjanster, Bibliotekstjanster, utbildningssektorn, sektorn
for smabarnspedagogik, Sipoon suomalainen seurakunta, Sibbo svenska forsamling, polisinrattningen i
Ostra Nyland och Ostra Nylands valfardsomrade. Natverket har som uppgift att fraimja barns och ungdomars
valfard i kommunen och skapa samarbetsstrukturer for en forebyggande verksamhetskultur.

Hosten 2024 genomforde kommunen en enkat for ungdomar i drskurs 8 och 9 enligt Planet Youth-
processen. Tva mal stalldes for kommunens Planet Youth-verksamhet utgdende fran enkatresultaten: 1) att
Oka pa antalet barn och ungdomar som deltar i handledda hobbyer samt 2) att uppmuntra familjer att
tillbringa mer tid tillsammans. Hosten 2025 utarbetades 12 dtgarder for att uppna dessa mal, och de framjas
tvaradministrativt i kommunen.

Det gdllande samarbetsavtalet om Planet Youth |6per ut i slutet av ar 2028. Malet ar att utarbeta en
bestaende Sibbomodell fér framjande av barns och ungdomars valfard utgdende fran verksamhetsmodellen
Planet Youth.

Personer i arbetsfor alder som en del av vilfirds- och sikerhetsplanen

Det finns ingen rattslig forpliktelse att utarbeta en separat valfardsplan for personer i arbetsfor dlder. Sibbos
valfards- och sakerhetsplan inbegriper alla dldersgrupper och darmed aven atgarder for framjande av
valfard hos personer i arbetsfor dlder. Personer i arbetsfor dlder har sitt eget avsnitt i valfards- och
sakerhetsplanen.

Valfards- och sakerhetsplanens dtgarder som galler alla dldersgrupper stoder starkt aven valfarden hos
personer i arbetsfor dlder. Planen inkluderar inte lika manga atgarder for valfarden hos personer i arbetsfor
alder &n for framjande av vélfarden hos barn och ungdomar eller de sldre. Atgéarder som géller alla
aldersgrupper stoder dock starkt aven framjandet av valfarden hos personer i arbetsfor alder.

Vilfirdsplanen for de dldre som en del av vilfards- och sdkerhetsplanen

Valfards- och sakerhetsplanen innefattar en lagstadgad plan for att stodja den aldre befolkningens
valbefinnande, halsa, funktionsformaga och férmaga att klara sig pa egen hand (5 § i lagen om stédjande av
den aldre befolkningens funktionsférmdga och om social- och halsovdrdstjanster for aldre).

Planen ska innehalla férutseende av den aldre befolkningens boendebehov och utveckling av ett boende
som motsvarar behoven. | Sibbo kommun ar malet att befolkningen kan bo hemma sa lange som mojligt.
For att uppna malet stravar vi efter att forutse den aldre befolkningens boendebehov. Det ar sarskilt viktigt
att starka dialogen med valfardsomrddet sa att vi kan forutse den aldre befolkningens boendebehov. Det ar
aven viktigt att vi samarbetar med aldrerddet i Sibbo kommun och andra intressentgrupper sa att vi kan
identifiera teman kring de aldres boende i ett tillrackligt tidigt skede. Da vi forutser boendebehoven
andamalsenligt kan vi gora I6sningar i byggandet och planldaggningen som stoder boende i hemmet sa
lange som maijligt.


https://www.finlex.fi/sv/lagstiftning/2012/980%23chp_2__sec_5
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Forebyggande rusmedelsarbete som en del av vilfards- och siakerhetsplanen

Vilfirds- och 8 (48)
sdkerhetsplan 2026-2029

Forebyggande rusmedelsarbete har som syfte att forebygga anvandning av alkohol, tobaksprodukter och
andra medel som anvands i berusningssyfte samt olagenheter samhdérande spelberoende. Lagen om
organisering av det férebyggande rusmedelsarbetet bestammer uppgifterna for kommunernas
forebyggande rusmedelsarbete (5 § i lagen om organisering av det férebyggande rusmedelsarbetet).

| Sibbo kommun ar férebyggande rusmedelsarbete en del av helheten fér framjande av valfard och halsa.
Planering och rapportering av férebyggande rusmedelsarbete ar en del av den omfattande
valfardsberattelsen och sakerhetsrapporten.

Under denna fullmaktigeperiod utvecklas det férebyggande arbetet i Sibbo genom att framja metoden
Fyra vindar som anvands i Ostra Nylands valfardsomrade. Metoden Fyra vindar innebar att man granskar
fyra olika fenomen som en helhet: psykisk ohalsa, rusmedel, spelberoende och vald i nara relationer. Dessa
fenomen ar ofta kopplade till varandra. Till dessa delar ar aven skyddsfaktorerna ofta samma.

Ett vasentligt delomrdde i modellen Fyra vindar ar att fora pa tal. Avsikten med delomradet ar att utreda om
personer har fler an en av utmaningarna som ar representerade i metoden Fyra vindar och fora pa tal, om
nagot av fenomenen som namns i metoden har kommit fram.

Skyddsfaktorer och riskfaktorer i rusmedelsbruk och andra utmaningar i valfarden
Institutet for valfard och halsa (THL) har grupperat faktorer som skyddar mot rusmedelsbruk och faktorer

som okar risken for rusmedelsbruk. Huvudvikten i forebyggande av rusmedelsbruk, andra beroenden, vald i
nara relationer och psykisk ohalsa i Sibbo ar i starkande av skyddsfaktorer och minimering av riskfaktorer.

trygg och uppmuntrande uppvaxtmiljo samt
smdbarnspedagogik och grundlaggande
utbildning som stoder tillvaxt

goda emotionella fardigheter och
kommunikationsfardigheter

trygga och fortroliga sociala relationer i
narmiljéerna

raddande kultur kring rusmedelsbruk och andra
beroenden, dvs. attityder som forebygger
olagenheter kring rusmedelsbruk, tobak,
nikotin och spelberoenden och attityder som
tar isar stigma

svar tillgdng pa rusmedel, tobaks- och
nikotinprodukter eller hasardspel (t.ex. strikt
kontroll av dldersgransen)

mangsidiga problem i uppvaxtmiljén, sdsom
vald och férsummelser samt otrygghet och
lottldshet

problem med utkomst eller sysselsattning
ensambhet, svaga sociala relationer, insjuknande
rddande kultur som forhaller sig positivt till
rusmedel och andra funktioner som leder till
beroende

latt tillgdng pa rusmedel, tobaks- och
nikotinprodukter eller hasardspel (t.ex. svag
kontroll av dldersgransen)

Kalla: Institutet for halsa och valfard (2022), Ehkaiseva paihdetyo — opas kunnille ja hyvinvointialueille


https://www.finlex.fi/sv/lagstiftning/2015/523%23sec_5__subsec_1
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3 Vilfirds- och sikerhetsplanen for aren 2026-2029

3.1 Valfards- och siakerhetsplanens struktur
Sibbos valfards- och sakerhetsplan delas in i fyra delar:
+« Alla Sibbobor: | denna del beskrivs mal och dtgarder samhorande framjande av valfard och

sakerhet betraffande hela befolkningen och alla dldersgrupper. Dartill beskrivs mal och dtgarder som
galler hela kommunens verksamhet samt kommunmiljon som en valfardsékande faktor.

7
0.0

Barn och ungdomar: | denna del beskrivs mal och dtgarder inom det valfardsframjande arbetet
betraffande barn, ungdomar och barnfamiljer. | denna handling hanvisar ungdomar till Sibbobor
under 29 ar.

% Personer i arbetsfor alder: | denna del beskrivs mal och atgarder som framjar valfarden sarskilt hos
personer i arbetsfor alder.

< De dldre: | denna del beskrivs mal och dtgarder som stoder Sibboseniorers valfard. | denna handling
hanvisar de aldre till Sibbobor som fyllt 65 ar.

| plantabellen for varje del beskrivs planens mal fér tyngdpunkterna, centrala atgéarder, ansvars- och
samarbetsaktorer for vidtagande av atgarden, matare for uppfoljning av atgarden samt skedet for
vidtagande av atgarden.

Planens mal innefattar bade processmal och resultatmal. Processmal beskriver vilken slags andring som
efterstravas i kommunens tjanster och verksamhet sd att arbetet for framjande av valfard och halsa kan
utforas med en sa stor effektfullhet som mojligt. Resultatmal galler de andringar som efterstravas i
befolkningens valfard.

3.2 Tyngdpunkter i valfards- och sdkerhetsplanen

Tyngdpunkterna i valfards- och sdakerhetsplanen beskriver de saker som kommunen satsar sarskilt mycket pa
i framjandet av Sibbobornas valfard, halsa och sakerhet under denna fullmaktigeperiod. Tyngdpunkterna ar
overgripande och berér alla dldersgrupper.

Tyngdpunkterna ar harledda frdn kommunstrategin och andra planer som styr kommunens verksamhet
samt kunskapsunderlaget om Sibbobornas valfard. Beslut om dessa tyngdpunkter fattades under
workshoppen for fullmaktige i januari 2026.

Tyngdpunkter i valfards- och sikerhetsplanen 2026-2029:

1
1
1) Kommuninvanarnas valfard framjas systematiskt och i samarbete :
2) Starkande av social gemenskap och delaktighet i
3) Framjande av sunda levnadsvanor !
4) Framjande av trygghet i vardagen :
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3.3 Mal och atgérder for vilfiards- och sikerhetsplanen

Alla Sibbobor

Tyngdpunkt 1: Kommuninvanarnas valfard framjas systematiskt och i samarbete

Centrala atgarder Atgirdens huvudansvar Uppfoljning Vidtagande

och samarbetspartner av atgarden

Vi starker systematiken Vi forbattrar strukturer for framjande av vélfaird ~ Huvudansvar:Vardag och 1) TEAviisari-processen har Pagar

av och halsa med informationsledning med hjalp  fritid uppdaterats (ja/nej)
informationsledningen  av TEAviisari:

av fraimjande av valfard Samarbetspartner: 2) Totala poang i TEAviisari
och hilsa 1) Vi uppdaterar kommunens process for Samtliga sektorer

besvarande av TEAviisari-enkaten och hur
resultaten anvands

2) Vi sakerstaller att TEAviisaris resultat
diskuteras i tjdnsterna och att dtgarder vidtas
for att korrigera utvecklingsobjekt som lyfts
fram i resultaten

Viimplementerar och etablerar Huvudansvar: Vardag och 1) Ett beslut har fattats om .

forhandsbeddmning om konsekvenserna av fritid, koncerntjanster ibruktagande av

beslut i Sibbo: forhandsbeddmning om
Samarbetspartner: konsekvenserna av beslut

1) Vi fattar ett beslut om ibruktagande av och Samtliga sektorer och dess tyngdpunkter

tyngdpunkter i férhandsbeddmning om (ja/nej)

konsekvenserna av beslut
2) En skriftlig anvisning har
2) Vi utarbetar en skriftlig anvisning utarbetats om
forhandsbedémning om



Vi starker framjandet
av kommuninvanarnas
vélfard och hdlsaii
samarbete med
kommunens olika
sektorer och andra
samarbetsparter

Vi starker strukturerna for forebyggande arbete
i hela kommunen genom att definiera
koordinationsstrukturen for férebyggande
arbete

Vi starker samarbetet mellan Ostra Nylands
valfardsomrade och kommunens tjanster

1) Sektorerna definierar och beskriver sina
samarbetspartner for samarbetet med
valfardsomradet. Uppgifterna sammanstalls for
hela kommunen.

2) Valfardsomradet definierar motsvarande
samarbetspartner

Vi utvecklar samarbetet med organisationer och
intressentgrupper inom hela kommunen med
bestdende samarbetsstrukturer:

1) Vi definierar strukturer for
organisationssamarbetet inom hela kommunen

2) Vi sammanstaller befintliga
samarbetsstrukturer for kommunens interna
bruk

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer, Ostra
Nylands valfardsomrade,
organisationer, foretag

Huvudansvar:
Ledningsgruppen

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer, Ostra
Nylands valfardsomrade

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer,
organisationer,
férsamlingar, Ostra Nylands
valfardsomrade
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konsekvenserna av beslut
(ja/nej)
Koordinationsstrukturen for
forebyggande arbete har
definierats (ja/nej)

1) Sektorerna har
sammanstallt uppgifterna
om valfardsomradets
samarbetspartner i
kommunen (ja/nej)

2) Valfardsomradet har
definierat motsvarande
samarbetspartner (ja/nej)

1) Strukturer for
organisationssamarbetet har
definierats (ja/nej)

2) Samarbetsstrukturerna
har sammanstallts for internt
bruk (ja/nej)

3) Uppgifter om valfard har
sammanstallts pa
kommunens webbplats
(ja/nej)



Vi utvecklar
kommunens
verksamhet pa ett
hallbart satt

3) Vi sammanstaller uppgifter om valfard (inkl.
verksamhet ordnat av organisationer och
intressentgrupper) pa kommunens webbplats

Vi fortydligar principer for uthyrning och
bokning av kommunens lokaler, priser och
regler samt forenhetligar samhdrande interna
processer

Vagplanen for hdllbar utveckling blir fardig for

beslutsfattande

Trafikplanen for Kervo-Nickby-banan
fardigstalls

Huvudansvar: Samhalle
och miljo

Samarbetspartner: Vardag
och fritid, utbildning

Huvudansvar: Samhalle
och miljo

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer

Huvudansvar: Samhalle
och miljo

Samarbetspartner:
Trafikledsverket, Kervo stad

Principerna for uthyrning
och bokning av kommunens
lokaler har uppdaterats
(ja/nej)

Vagplanen ar fardig for

beslutsfattande (ja/nej)

Trafikplanen har fardigstallts
(ja/nej)
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Pagar

Pagar

Pagar



Tyngdpunkt 2: Starkande av social gemenskap och delaktighet

Vi tari bruk
verksamhetssatt som
starker gemenskapen
och minskar
ensamheten

Vi framjar delaktighet i
utveckling av
kommunens tjanster
och verksamhet

Centrala atgarder

Vi utarbetar jamstalldhets- och
likabehandlingsplanen for tjansterna

Viinleder en praxis och med den kommer
kommunen att ordna eller ge ekonomiskt stéd
till kamratverksamhet som sanker troskeln for
deltagande i kultur

Vi utarbetar jamstalldhets- och
likabehandlingsplanen for tjansterna, och i
planen beaktas olika befolkningsgruppers
synpunkter.

Kommunen tar i bruk en gemensam modell for
datainsamling av kundndjdhet

Atgirdens huvudansvar
och samarbetspartner
Huvudansvar:
Koncerntjanster

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Kulturaktorer,
organisationer, Ostra
Nylands valfardsomrade

Huvudansvar:
Koncerntjanster

Samarbetspartner:
Vardag och fritid, samhalle
och miljo

Huvudansvar:
Koncerntjanster

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer

Uppféljning

Fullmaktige har godkant
planen (ja/nej)

Kommunen har inlett en
verksamhetsmodell som
stoder ekonomiskt
kamratverksamhet som
sanker troskeln for
deltagande i kultur (ja/nej)

Delaktighetsmodellen har
tagits i bruk (ja/nej)

En gemensam modell for
datainsamling av
kundnojdheten har tagits i
bruk i hela kommunen
(ja/nej)
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Vidtagande
av atgarden

Pagar

Pagar



Vi starker pdverkansorganens roll:

1) Vi utreder pdverkansorganens mojligheter att
delta i kommunens politiska organs
sammantraden.

2) Vi utbildar sektorerna om paverkansorganens
verksamhet.

3) Vi utarbetar arsklockor for paverkansorganen
(inkl. organisations- och féretagssamarbete).

Vi ordnar invanarevenemang och
invanarverksamhet som framjar samhorighet
och delaktighet:

1) Vi ordnar invdnarevenemang systematiskt
och i samarbete med olika sektorer.

2) Vi ordnar verksamhet som fungerar som en
motesplats med 13g troskel. Verksamheten
framjar integration och moten mellan flyktingar
och ovriga befolkningsgrupper.

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer,
paverkansorgan

Huvudansvar: Vardag och
fritid, samhalle och miljo

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer
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1) En utredning om
paverkansorganens
mojligheter att delta i
organens sammantraden har
utforts. Eventuella andringar
har gjorts utgdende fran
utredningen (ja/nej)

2) Utbildningar har ordnats
for sektorerna om
paverkansorganens
verksamhet (ja/nej)

3) Paverkansorganens
arsklockor har tagits i bruk
(ja/nej)

1) Antalet ordnade
invdnarevenemang per ar

Pagar

2) Verksamheten som
fungerar som en motesplats
har inletts i Sibbo



Vi framjar
foretagsvanligheten i
kommunorganisationen
och foretagens
natverkssamarbete

Vi utarbetar en utredning om inrattande av ett
sakkunnigorgan for kulturaktorer

Vi lyfter fram olika teman fran valfards- och
sakerhetsplanen 2026-2029 och vagplanen for
hallbar utveckling i projektet #MittSibbo for
deltagande budgetering

Vi starker foretagens tjanster och natverkande:

1) Vi tar systematiskt i bruk bedémning av
foretagskonsekvenser i planering,
beslutsfattande och upphandlingar. Bedomning
av foretagskonsekvenser ar en del av
kommunens forhandsbedémning om
konsekvenserna av beslut.

2) Vi definierar och vidtar atgarder for att stodja
foretagarnas natverkande med varandra

3) Vi skapar en servicestig som stoder
foretagsamhet

Vi utarbetar en plan for turism och med hjalp av
den kan vi utveckla turismen och kommunens
livskraft

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Kulturaktorer

Huvudansvar: Samhalle
och miljo
Samarbetspartner:
Samtliga sektorer,
organisationer

Huvudansvar: Vardag och

fritid

Samarbetspartner:
Samhalle och miljo,
foretag, Keuke

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Samhalle och miljo, foretag
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Utredningen har utarbetats .
(ja/nej)

Strategiska teman har lyfts Pagar
fram i projektet #MittSibbo

for deltagande budgetering

(ja/nej)

1) Bedomning av Pagar
foretagskonsekvenser har
tagits i bruk (ja/nej)

2) Atgarderna har definierats
och vidtagits (ja/nej)

3) Servicestigen har
utarbetats och beskrivits
(ja/nej)

Planen for turism ar fardig Pagar
och har godkants (ja/nej)



Vi forbattrar tillgangen
pa tjanster som framjar
kommuninvanarnas
valfard och halsa

Huvudansvar: Samhalle
och miljo, vardag och fritid

Vi beaktar tillgangligheten systematiskt i
kommunens planering och verksamhet:

1) Vi etablerar tillganglighetsgruppens
verksamhet

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer,
organisationer, Ostra
2) Vi ordnar regelbundna Nylands valfardsomrade
tillganglighetspromenader som framjar

tillganglighet och uppféljer tillgangligheten i

offentliga utrymmen och boendemiljéerna

3) Vi kartlagger nulaget for tillgangligheten: vi
utreder nulaget i Sibbo fér de utmaningar som
identifierats i Ostra Nylands tillganglighets- och
framkomlighetsprogram 2021-2025

4) Vi definierar omraden som hor till
specialnivan for tillganglighet och utarbetar en
planeringsanvisning for planering, byggande
och underhall av den byggda miljon (offentliga
utrymmen och omraden) samt implementerar
anvisningen i kommunens verksamhet

5) Vi definierar roller och ansvarsaktorer
gallande tillganglighet i kommunorganisationen

Vi utvecklar servicerddgivningen inom
Gemensamma kundtjanster:

Huvudansvar: Vardag och
fritid

1) Vi definierar och vidtar dtgarder for att Samarbetspartner:
utveckla serviceradgivningen (inkl. tillganglighet = Samtliga sektorer
och klarsprak)

2) Vi tar i bruk ett pilotprojekt om en Al-
assisterad chat-tjanst. Vi fattar ett beslut om

1) Regelbundna moten X/4
per kalenderar

2)
Tillganglighetspromenader
har ordnats regelbundet (1-
2/ar)

3) Kommunen har gatt
igenom behov och befintliga
atgarder for framjande av
tillganglighet (ja/nej)

4) Planeringsanvisningen har
utarbetats (ja/nej)

1) Atgarderna har definierats
och vidtagits (ja/nej)

1) Pilotprojektet har
genomforts och ett beslut
har fattats om bestdende
verksamhet (ja/nej)
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Pagar

Pagar
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bestaende verksamhet utgaende fran
pilotprojektet.

Vi utvecklar kommunikationen for att forbattra Huvudansvar: 1) Utvecklingsprojektet har Pagar
tillgdngen pa tjanster: Koncerntjanster genomforts (ja/nej)
1) Vi genomfor utvecklingsprojektet for Samarbetspartner: 2) Atgarderna har definierats
kommunens Intra Samtliga sektorer, Ostra och vidtagits (ja/nej)

Nylands valfardsomrade,
2) Vi definierar och vidtar atgarder for utveckling = organisationer, 3)
och marknadsféring av kommunens forsamlingar, féretag Kommunikationssamarbetet
evenemangskalender har 6verenskommits och

praxisen antecknats for alla

3) Vi kommer 6verens om sektorer

kommunikationssamarbete med Ostra Nylands
valfardsomrade

Tyngdpunkt 3: Framjande av sunda levhadsvanor

Centrala atgarder Atgardens huvudansvar Uppfoljning Vidtagande av
och samarbetspartner atgarden
Vi satsar pa | kommunens ekonomiplanering investerar vi i Huvudansvar: Vardag och 1) Idrottsinvesteringar Pagar
idrottsanliggningar forbattring av motionsméjligheter med lag troskel:  fritid, samhalle och miljo €/invanare,
sa att de kan idrottstjansternas
anvindas med lag 1) Viinvesterar i idrottsanlaggningar och verksamhetskostnader
troskel idrottstjanster €/invanare
2) Vi allokerar anslag i budgeten for projekt som 2) Projekt som framjar
framjar gang och cykling gang och cykling har

beaktats i



Vi forbattrar
forutsdttningarna
for vardagsmotion

Vi kartlagger forbattringsatgarder och planerar
vidtagandet av dem som en helhet for malnatet for
cykeltrafiken

| planeringen av nya bostadsomraden faster vi
sarskild uppmarksamhet vid trivseln i miljon och
delaktiggdrande av invdnarna:

1) Vi tar invdnarna battre med i utvecklingen av
grénomraden

2) Vi satsar sarskilt pa forbattring av skyltar och
belysning vid friluftslederna

Projektet Tillgangliga gangrutter i Nickby och
Soéderkulla: vi utarbetar ett dtgardsprogram for
genomférandet av tillgangliga gangrutter

Vi forbattrar cykelparkeringen vid allménna
omraden samt i samband med busshallplatser och
kommunagda fastigheter

Huvudansvar: Samhalle
och miljo, vardag och fritid

Huvudansvar: Samhalle
och miljo, vardag och fritid

Samarbetspartner:
Utbildning,
smabarnspedagogik

Huvudansvar: Samhalle
och miljo

Samarbetspartner: Vardag
och fritid, utbildning,
smabarnspedagogik,
Transport- och
kommunikationsverket
Traficom

Huvudansvar: Samhalle
och miljo

Samarbetspartner:
Utbildning, vardag och fritid

ekonomiplaneringen
(ja/nej)
Forbattringsatgarderna for
malnatet for cykeltrafiken
har kartlagts och en plan
for vidtagande av dem har
utarbetats (ja/nej)

1) Nya verksamhetssatt har
tagits i bruk for
delaktiggdrande av
invanarna (ja/nej)

2) Sarskilda atgarder har
vidtagits for forbattring av
skyltar och belysning
(ja/nej)

Ett dtgardsprogram for
genomférande av
tillgangliga gangrutter har
utarbetats (ja/nej)

Laget for cykelparkeringen
har kartlagts (ja/nej)

Cykelparkeringen har
forbattrats (ja/nej)
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Pagar

Pagar



Vi stoder god kost
for befolkningen

Arbetsgruppen for saker och hallbar trafik ordnar
jippon och verksamhet fér framjande av
trafiksakerheten

Vi forbattrar synligheten och tillgdngen pa
servicekedjan for motionsrddgivning genom att
utveckla kommunikationen

Vi ordnar evenemanget Hyvat Muuvit - Good
Moves regelbundet fér personer med
funktionssattning

Vi lyfter fram sund kost i kommunens
kommunikation och tjanster

Huvudansvar: Samhalle
och miljo

Samarbetspartner:
Utbildning,

smabarnspedagogik, vardag

och fritid

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Organisationer, Ostra
Nylands valfardsomrade

Huvudansvar: Vardag och
fritid, rddet for personer
med funktionsnedsattning

Samarbetspartner:
Organisationer

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Organisationer

Jippon och verksamhet,
antal per ar (X)

En kommunikationsplan
for motionsraddgivningen
har utarbetats (ja/nej)

Nya kommunikationssatt
har provats (ja/nej)

Evenemanget har ordnats
minst en gang per ar
(ja/nej)

En kommunikationsplan
gallande sund kost har
utarbetats (ja/nej)
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Pagar

Pagar



Tyngdpunkt 4: Framjande av trygghet i vardagen

Vi starker tryggheten i
vardagen i samarbete
med foretag och
foreningar

Vi starker forebyggande
arbete gdllande
beroenden, vald och
psykisk ohdlsa

Centrala atgarder

Vi férmedlar information om beredskap:

1) Vi ordnar en runda i byarna och skargdrden i
samarbete med intressentgrupperna

2) Vi informerar om beredskapsrelaterade
arenden pa kommunens webbplats

3) Vi uppdaterar den allmanna delen av
kommunens beredskapsplan. Vi beskriver
kommunens samarbetspartner for sakerhet
och beredskap i planen.

Vi utarbetar riktlinjer for ibruktagande av
principer for tryggare rum i jamstalldhets- och
likabehandlingsplanen for tjansterna

Vi tar i bruk metoden Fyra vindar (se kap. 2.2)
och vi starker personalens kunnande om
fenomen samhdorande metoden (bl.a. material
om att fora pa tal)

Atgardens huvudansvar
och samarbetspartner
Huvudansvar:
Koncerntjanster

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer, Ostra
Nylands valfardsomrade,
andra myndighetsaktorer,
reservister

Huvudansvar:
Koncerntjanster

Samarbetspartner:

Samtliga sektorer

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer

Uppféljning

1) Byarundan har ordnats
(ja/nej)

2) Information om
beredskapsrelaterade
arenden har publicerats pa
webbplatsen (ja/nej)

3) Samarbetspartnerna har
beskrivits i
beredskapsplanen (ja/nej)

Riktlinjer om principer for
tryggare rum har utarbetats
i jdamstalldhets- och
likabehandlingsplanen for
tjdnsterna (ja/nej)

Metoden Fyra vindar har
faststallts och tagits i bruk i
Sibbo (ja/nej)

Personalens kunnande om
fenomen samhorande
metoden Fyra vindar har
starkts med utbildningar
och/eller material (ja/nej)
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Vidtagande
av atgarden

Pagar

Pagar

Pagar



Vi kommunicerar om fenomen kring
forebyggande arbete pa kommunens
webbplats och i kommunikationen

Kommunen deltar i den regionala enkaten om
missbrukssituationen

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Koncerntjanster,
organisationer

Huvudansvar: Vardag och

fritid

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer, Ostra
Nylands valfardsomrade

En kommunikationsplan
har utarbetats om fenomen
kring férebyggande arbete
(ja/nej)

Kommunen har deltagit i
den regionala enkaten om
missbrukssituationen
(ja/nej)
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Barn och ungdomar

Tyngdpunkt 1: Kommuninvanarnas valfard framjas systematiskt och i samarbete

Centrala atgarder Atgardens huvudansvar Uppféljning Vidtagande av
och samarbetspartner atgarden
Vi starker fraimjande av Vi utfor det forebyggande arbetet for barn och Huvudansvar: Vardag och 1) Rapporten om hur Pagar
barns och ungdomars  ungdomar systematiskt och i samarbete: fritid Planet Youth-
valfard och halsa verksamheten framskrider
tillsammans med 1) Vi verkstaller Planet Youth-verksamheten Samarbetspartner: utarbetas for varje halvar
kommunens sektorer enligt plan till utgangen av ar 2028 Samtliga sektorer, Planet (ja/nej)
och andra Youth, organisationer,
samarbetspartner 2) Vi fattar ett beslut om en bestaende férsamlingar, Ostra Nylands ~ 2) Ett beslut om en
verksamhetsmodell fér forebyggande arbete valfardsomrade bestdende

verksamhetsmodell for
forebyggande arbete har

fattats (ja/nej)
Samarbetsnatverket for Planet Youth- Huvudansvar: Vardag och Vi har uppdaterat Pagar
verksamheten granskas och kompletteras vid fritid samarbetsnatverket
behov (ja/nej)

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer,
organisationer,
férsamlingar, Ostra Nylands
valfardsomrade,
polisinrattningen i Ostra
Nyland



Vi utvecklar kultur- och idrottsstigen i samarbete
med utbildningssektorn, sektorn for
smabarnspedagogik, Idrottstjansterna och
Kulturtjansterna

Huvudansvar: Utbildning

Samarbetspartner:
Smabarnspedagogik,
vardag och fritid,
organisationer, kultur- och
idrottsaktorer

Tyngdpunkt 2: Starkande av social gemenskap och delaktighet

Vi tari bruk
verksamhetssatt som
starker gemenskapen
och minskar
ensamheten

Samhallspedagogerna och skolcoacherna blir en
etablerad del av enhetsskolornas verksamhet
och framjandet av elevernas delaktighet

Vi starker delaktigheten hos barn och ungdomar
med funktionsnedsattning: vi utreder
utvecklingsmojligheter for avgiftsfri
fritidsverksamhet fér barn med
funktionsnedsattning

Ungdomstjansterna framjar ungdomarnas
delaktighet och férebygger utslagning med
atgarder som beskrivs i projektet Vi gor
tillsammans:

Huvudansvar: Utbildning

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Utbildning,
smabarnspedagogik,
organisationer, Ostra
Nylands valfardsomrade

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Utbildning, organisationer

Kultur- och idrottsstigen
har uppdaterats arligen
(ja/nej)

Samhallspedagogerna och
skolcoacherna ar en
etablerad del av
verksamheten (ja/nej)

Utredningen ar fardig och
atgarder har utarbetats
utgdende fran den (ja/nej)

1) Verksamhet som stéder
social delaktighet har
provats och utvecklats
enligt projektplanen (ja/nej)
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Pagar

Pagar

Pagar



1) Vi utvecklar och provar pa verksamhet som
stoder social delaktighet (t.ex. hobbyklubbar,
frivilligverksamhet och kamratverksamhet)

2) Vi ordnar gemensamma evenemang for
familjer, barn och ungdomar samt Foraldrakaffe

Vi ordnar arligen Hobbymassan i Sibbo dar barn
och ungdomar kan bekanta sig med olika
hobbymajligheter

Vi vidtar atgarder enligt Laskunnighetsstrategin

Vi ordnar kampanjen Familjekvarten dar vi
uppmuntrar familjerna att tillbringa tid
tillsammans utan mobila enheter

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Organisationer,
forsamlingar

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Utbildning,
smabarnspedagogik

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer,
organisationer,
férsamlingar, Ostra
Nylands valfardsomrade

2) Antalet evenemang och
antalet deltagare

Hobbymassan ordnas
arligen (ja/nej)

Atgarder enligt
Laskunnighetsstrategin
vidtas arligen (ja/nej)

En kommunikationsplan har
utarbetats for
Familjekvarten (ja/nej)

En informativ video om
sunda levnadsvanor och
betydelsen av gemensam
tid med familjen har skapats
(ja/nej)
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Pagar

Pagar



Vi framjar delaktighet i
utveckling av
kommunens tjanster
och verksamhet

Vi framjar
foretagsvanligheten i
kommunorganisationen
och foretagens
natverkssamarbete

Skolorna begransar anvandningen av mobila
enheter enligt begransningar som tratt i kraft
hosten 2025 for att stodja elevernas
samhorighet

Vi utvecklar foraldrakontraktet enligt
principerna for Planet Youth

Vi uppdaterar sektorn for vardag och fritids
bidragsprinciper saledes att de stoder trygg
hobbyverksamhet for barn och ungdomar

Viinleder ett arligt forum dar barnen far pdverka
beslutsfattande som framjar valfard och halsa i
kommunen (t.ex. barnparlamentet och barnens
fragetimme)

Vi framjar delaktiggdrande av barn och
ungdomar i planeringen, utvecklingen och
genomférandet av de miljoer som de anvander

Vi definierar och vidtar dtgarder for att starka
fostran till foretagsamhet inom
smabarnspedagogiken och i skolorna

Huvudansvar: Utbildning

Huvudansvar: Utbildning

Samarbetspartner:
Vardag och fritid,
smabarnspedagogik,
organisationer

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Huvudansvar: Utbildning

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer

Huvudansvar: Samhalle
och miljo

Samarbetspartner:
Samtliga sektorer
Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Utbildning,
smabarnspedagogik,
foretag
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Verksamhetsmodellen for
begransning av anvandning
av mobila enheter har
definierats och tagits i bruk
(ja/nej)

Det uppdaterade
foraldrakontraktet har tagits
i bruk (ja/nej)

Har genomforts

Pagar

Bidragsprinciperna har
uppdaterats (ja/nej)

Har genomforts

Pagar

Beslut om
verksamhetsmodellen har
fattats (ja/nej)

Antalet horanden av barn
och ungdomar (antal/ar)

Atgarderna har definierats
och vidtagits (ja/nej)



Vi forbattrar tillgangen
pa tjanster som framjar
kommuninvanarnas
valfard och halsa

Antalet ungdomar som
riskerar utslagning
minskar’

Vi skickar ett Planet Youth-nyhetsbrev via
tjansterna Daisy och Wilma fyra gdnger om aret.
Nyhetsbrevet innehdller en sammanfattning om
kommunens tjanster for barn och ungdomar.

Sibbo kommun inleder ordnande av Hux-
utbildning som ett tredrigt projekt hosten 2026

Vi kartlagger skolfranvaron som vacker oro
enligt nationella franvaroklassificeringar sa att vi
kan allokera atgarder till dem

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Utbildning,
smabarnspedagogik,
organisationer

Huvudansvar: Utbildning

Samarbetspartner:
Vardag och fritid, Ostra
Nylands valfardsomrade,
organisationer,
yrkeslaroanstalter

Huvudansvar: Utbildning

Ett Planet Youth-nyhetsbrev
har skickats till féraldrar och
ungdomar 4 ggr/ar

(ja/nej)

Antalet ungdomar som far
studieplats pa andra stadiet
och samhoérande
skolengagemang efter
grundskolan jamfort med
antalet ungdomar innan
Hux-utbildningen inleddes
(antal)

Alla skolor for statistik over
antalet skoltimmar med
skolfranvaron
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Pagar

Pagar

Har genomforts

'Ungdomar som riskerar utslagning avser ungdomar som inte arbetar, studerar eller fullgér civiltjanst. Riskfaktorer for utslagning ar lag utbildning,

langtidsarbetsloshet, problem med utkomst och psykisk ohalsa samt missbruk.
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Tyngdpunkt 3: Starkande av sunda levnadsvanor

Centrala atgarder Atgardens Uppféljning Vidtagande
huvudansvar och av atgarden
samarbetspartner
Vi forbattrar Kommunen ingdr programmet Smart till Huvudansvar: Kommunen har ingatt
forutsattningarna for skolan for att 6ka pa motionen och férbattra ~ Samhalle och miljo programmet (ja/nej)
vardagsmotion trafiksakerheten pd skolresorna

Samarbetspartner: Programmets

Utbildning, vardag och  rekommenderade atgarder

fritid, programmet har vidtagits (ja/nej)

Smart till skolan

Vi okar pa antalet barn och Vi 6kar pa motionen i smabarnspedagogiken. = Huvudansvar: Undersokningsresultat av Pagar
ungdomar som motionerar Vi starker motionspedagogik och handledd Smabarnspedagogik smabarnspedagogikens
enligt motion i smabarnspedagogikens alla utvecklande respons:
motionsrekommendationerna verksamhetsstdllen Samarbetspartner: mangden mattligt
Vardag och fritid, belastande och snabbt
samhalle och miljo belastande rorelse
Skolorna och férskolorna definierar och vidtar = Huvudansvar: Atgarderna har definierats .
atgarder for att ta i bruk framjande av en Utbildning, och vidtagits (ja/nej)

fysiskt aktiv livsstil i laroplanen hésten 2026 smabarnspedagogik

Samarbetspartner:
Vardag och fritid,
samhalle och miljo



Vi stoder god kost for
befolkningen

Utveckling av motionsradgivning for familjer:

1) Vi delaktiggor vardnadshavarna i
framjandet av barnens motion

2) Vi samarbetar tatare med
radgivningsbyrderna och skolhadlsovarden sa
att deras klienter kan styras till
motionsradgivning fér familjer

Vi ordnar motionskampanjen Sibbe
maailmalla. Kampanjens malgrupp ar
arskurserna 1-6 och smabarnspedagogiken.

Vi definierar och vidtar atgarder for att tillreda
maltider for daghem och skolor enligt de
nationella naringsrekommendationerna som
uppdaterades ar 2024

Huvudansvar: Vardag
och fritid

Samarbetspartner:
Utbildning,
smabarnspedagogik,
Ostra Nylands
valfardsomrade,
organisationer

Huvudansvar: Vardag
och fritid

Samarbetspartner:
Utbildning,
smabarnspedagogik,
organisationer

Huvudansvar: Vardag
och fritid

Samarbetspartner:
utbildning,
smabarnspedagogik

1) Vardnadshavarnas tankar
kring framjande av barnens
motion har samlats in (ja/nej)

2) Verksamhetssatt har

faststallts for dialogen om

motionsrddgivning med

radgivningsbyraerna och

skolhalsovarden (ja/nej)

Motionskampanjen har
genomforts (ja/nej)

Atgarderna har vidtagits

(ja/nej)

Naringsrekommendationerna

har uppfyllts enligt
naringskalkylerna
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Pagar

Pagar



Tyngdpunkt 4: Framjande av trygghet i vardagen

Centrala atgarder

Vi ordnar evenemang for inflyttare och dvriga
foraldrar i Sibbo dar de kan bekanta sig med
varandra och fa kamratstod

Vi starker tryggheten i
vardagen i samarbete
med foretag och

foreningar
Vi starker Vi starker personalens kunnande i identifiering
forebyggande av av familjevdld och véld i nara relationer och hur

beroenden, vald och det kan foras pa tal

psykisk ohdlsa

Vi samlar in material om férebyggande arbete
till Ungdomstjansternas personal som arbetar
med barn och ungdomar i skolorna

Atgardens huvudansvar
och samarbetspartner
Huvudansvar: Vardag och
fritid, smabarnspedagogik

Samarbetspartner:
Organisationer,
forsamlingar

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Utbildning,
sméabarnspedagogik, Ostra
Nylands valfardsomrade

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Utbildning, organisationer,
Ostra Nylands
valfardsomrade

Uppféljning

Sektorn for
smabarnspedagogik har
ordnat evenemang for
foraldrarnas natverkande
(ja/nej)

Sektorn for vardag och fritid
ordnar arligen evenemang
for kamratstod och
fritidsevenemang for
foraldrar (ja/nej)

Genomfoérda utbildningar
(1/13sar)

Material om forebyggande
arbete har samlatsinien
gemensam materialbank
(ja/nej)
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Vidtagande av
atgarden

Pagar



Mobbningen minskar i
skolorna och inom
smabarnspedagogiken
i Sibbo

Utbildningssektorn definierar och vidtar
atgarder for att verkstalla andringen i
tobakslagen som tradde i kraft hGsten 2025

Skolorna anvander en fungerande process for
forebyggande av, ingripande i och anmalan av
mobbning

Vi férebygger mobbning och starker barnens
emotionella fardigheter och
integritetskunskaper inom
smabarnspedagogiken:

1) Vi utarbetar en plan for forebyggande av
mobbning som en del av jamstalldhets- och
likabehandlingsplanen for sektorn for
smabarnspedagogik

2) Vi utvecklar personalens kunnande i stod av
barnens emotionella fardigheter och
integritetskunskaper

Vi lar ut emotionella fardigheter och
kommunikationsfardigheter systematiskt i
skolorna:

1) Varje skola anvander minst en timme i
manaden till undervisning av emotionella
fardigheter och kommunikationsfardigheter

Huvudansvar: Utbildning

Huvudansvar: Utbildning

Samarbetspartner:
Vardag och fritid,
smabarnspedagogik

Huvudansvar:
Smabarnspedagogik

Samarbetspartner:
Utbildning, vardag och
fritid

Huvudansvar: Utbildning

Samarbetspartner:
Vardag och fritid,
organisationer
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Skolorna har vidtagit
atgarderna (ja/nej)

Har genomforts

Den arliga enkaten Halsa i
skolan har ordnats i
skolorna, atgarder har
utarbetats utgdende fran
enkatresultaten (ja/nej)

Pagar

1) En plan for forebyggande
av mobbning och
enhetsspecifika dtgarder for
férebyggande av mobbning
har utarbetats (ja/nej)

Pagar

2) Utbildning har ordnats till
personalen om emotionella
fardigheter och

integritetskunskaper (ja/nej)

De mal som
utbildningssektorn stallde
for undervisning av
emotionella fardigheter och
kommunikationsfardigheter
har uppnatts enligt
arsklockan (ja/nej)

Pagar
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2) Vi utarbetar en arsklocka for valfard, dit vi
samlar in teman om emotionella fardigheter och
kommunikationsfardigheter som vi undervisar i
varje manad



Personer i arbetsfor alder

Tyngdpunkt 1: Kommuninvanarnas valfard framjas systematiskt och i samarbete

Centrala atgarder

Atgardens huvudansvar
och samarbetspartner
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Vidtagande av
EYCETG

Uppfoljning

Viinleder en samarbetsstruktur for att framja
valfard och halsa hos personer i arbetsfor alder

Vi starker framjandet
av vialfard och hilsa
hos personer i
arbetsfor alder i
samarbete med
kommunens olika
sektorer och andra
samarbetsparter

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Koncerntjanster, samhalle
och miljo, organisationer,
Ostra Nylands
valfardsomrade, Kervo och
Sibbo
sysselsattningsomrade

Tyngdpunkt 2: Starkande av social gemenskap och delaktighet

Centrala atgarder

Atgardens huvudansvar

En koordinationsstruktur for
framjande av valfard och
halsa hos personer i
arbetsfor alder har
definierats och tagits i bruk
(ja/nej)

Uppfodljning Vidtagande av

Vi forbattrar tillgdngen Vi forbattrar tillgdngen pa tjansterna:
pa tjanster som framjar
kommuninvanarnas

valfard och halsa

1) Vi utarbetar beskrivningar for tjanster som ar
riktade till personer i arbetsfor alder

2) Vi sammanstaller tjansternas uppgifter pa
kommunens webbplats

och samarbetspartner

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Koncerntjanster, samhalle
och miljo, Ostra Nylands
valfardsomrade, Kervo och
Sibbo
sysselsattningsomrade

atgarden
1) En beskrivning av tjanster  Pagar
for personer i arbetsfor alder

har utarbetats (ja/nej)

2) En sammanstallning av
tjanster for personer i
arbetsfor alder har
publicerats pa kommunens
webbplats (ja/nej)



33 (48)

Vi tar i bruk Vi utarbetar en sysselsattnings- och Huvudansvar: Vardag och = En sysselsattnings- och .
verksamhetssatt som integrationsplan och beaktar starkande av social | fritid integrationsplan har

starker gemenskapen gemenskap och delaktighet i den utarbetats (ja/nej)

och minskar Samarbetspartner:

ensamheten Koncerntjanster, samhalle

och milje, Ostra Nylands
valfardsomrade, Kervo och
Sibbo
sysselsattningsomrade,
organisationer

Tyngdpunkt 3: Starkande av sunda levnadsvanor

Centrala atgarder Atgirdens huvudansvar  Uppféljning Vidtagande av
och samarbetspartner atgarden
Vi forbattrar Vi starker motionstjanster for personer som ror Huvudansvar: Vardag och  Motionsradgivningen har
forutsattningarna for pa sig lite: fritid utvecklats enligt
vardagsmotion programmet Finland i
1) Vi styr klienter inom motionsrddgivningen Samarbetspartner: rorelse (ja/nej)
mer fran individuella méten till hobbyer Organisationer, foretag,

Ostra Nylands
2) Vi tar med foreningar i aktivering av personer | valfardsomrade
som ror pa sig lite till att utdva mer hobbyer
enligt dtgarderna i programmet Finland i rorelse



De aldre
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Tyngdpunkt 1: Kommuninvanarnas valfard framjas systematiskt och i samarbete

Centrala atgarder

Vidtagande av
atgarden

Atgardens huvudansvar
och samarbetspartner

Uppfoljning

Vi starker fraimjandet Viinleder en samarbetsstruktur for framjande av
av de dldres vilfiard och | de aldres valfard och halsa

hidlsa i samarbete med

kommunens olika

sektorer och andra

samarbetsparter

Huvudansvar: Vardag och = Strukturen for koordinering

fritid av framjande av de dldres

valfard och halsa har
Samarbetspartner: definierats och tagits i bruk
Aldreradet, (ja/nej)

koncerntjanster, samhalle
och milj, Ostra Nylands
valfardsomrade,
organisationer

Tyngdpunkt 2: Starkande av social gemenskap och delaktighet

Centrala atgarder

Atgirdens huvudansvar  Uppféljning Vidtagande av

Vitaribruk Vi gor en utredning om samhdrighetsframjande
verksamhetssatt som atgarder for de aldre

starker gemenskapen

och minskar

ensamheten

atgarden

och samarbetspartner

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samhorighetsframjande
atgarder for de aldre har
utretts (ja/nej)
Samarbetspartner:

Koncerntjanster, samhalle

och miljo, Ostra Nylands

valfardsomrade,

organisationer



Vi forbattrar tillgdngen
pa tjanster som framjar
kommuninvanarnas
valfard och hilsa

Biblioteken utvecklar tjanster till de aldre genom
att ordna mangsidigt program till dem

Vi utvecklar Aldreveckan och ordnar den arligen

Vi forbattrar tillgdngen pa tjanster till de aldre:

1) Vi utarbetar beskrivningar for tjanster som ar
riktade till de aldre

2) Vi sammanstaller tjansternas uppagifter pa
kommunens webbplats

Vi utvecklar verksamheten i byarna och tjanster
som fors till byarna. Vi beskriver praxisen for
verksamheten i byarna pa kommunens
webbplats.

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Organisationer

Huvudansvar: Vardag och
fritid, aldreradet
Samarbetspartner:
Koncerntjanster, samhalle
och miljo, Ostra Nylands
valfardsomrade,
organisationer

Huvudansvar: Vardag och
fritid

Samarbetspartner:
Koncerntjanster, samhalle
och milje, Ostra Nylands
valfardsomrade,
organisationer

Huvudansvar: Vardag och

fritid

Samarbetspartner:
Organisationer, Ostra
Nylands valfardsomrade

Atgarder for att utveckla
tjansterna har definierats
och vidtagits (ja/nej)

Aldreveckan har ordnats
arligen (ja/nej)

1) Tjanster som ar riktade till
de aldre har beskrivits
(ja/nej)

2) Vi har sammanstallt
information om tjanster till
de aldre pa kommunens
webbplats (ja/nej)

Verksamhetsmodellen har
utarbetats (ja/nej)

Praxisen har beskrivits och
publicerats pa kommunens
webbplats (ja/nej)
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Pagar
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Vi utvecklar kommunens digistod: Huvudansvar: Vardag och | 1) Ansvarsaktéren har .
fritid definierats (ja/nej)

1) Vi definierar en ansvarig aktor for hela

kommunens digistéd Samarbetspartner: 2) Atgarder har faststéllts for
Koncerntjanster, samhalle = utveckling av digistodet

2) Vi uppdaterar och utvecklar verkstadllandetav | och milj6, Ostra Nylands (ja/nej)

kommunens digistdd valfardsomrade

Tyngdpunkt 3: Starkande av sunda levhadsvanor

Centrala atgarder Atgirdens huvudansvar  Uppfoljning Vidtagande av
och samarbetspartner atgarden
Vi forbattrar Vi utvecklar och provar motionsverksamhet som  Huvudansvar: Vardag och  Atgarderna for utvecklingav ~ Pagar
forutsattningarna for stoder fysisk funktionsformdga med 13g troskel fritid motionsverksamhet med
vardagsmotion for de aldre i Kervo-Sibbo Idrottshallar Ab:s lag troskel for de aldre i
allaktivitetshall Kervo-Sibbo Idrottshallar

Ab:s allaktivitetshall har
definierats och vidtagits
(ja/nej)
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Tyngdpunkt 4: Framjande av trygghet i vardagen

Centrala atgarder Atgirdens huvudansvar Uppfoljning Vidtagande av
och samarbetspartner atgarden
Vi framjar de dldres Vi utarbetar ett infopaket till de aldre. Huvudansvar: Vardag och Infopaketet har utarbetats
trygghet i vardagen Infopaketet sammanstaller information om fritid (ja/nej)
genom att framja kommunens, valfardsomradets och
tjanster som stoderde  Organisationernas tjanster (t.ex. digistéd och  Samarbetspartner:
aldres digital sakerhet, kostrdd, forebyggande Koncerntjanster, samhalle
funktionsformaga arbete, tillganglighetsreparationer i bostaden, = och miljo, dldrerddet, Ostra
motionstjanster till seniorer). Nylands valfardsomrade,

organisationer

Vi starker samarbetet med vélfardsomrddeti  Huvudansvar: Samhalle och 1) Mten med Pagar
forutseende av den aldre befolkningens miljo valfardsomradet har ordnats
boendebehov: arligen (ja/nej)
Samarbetspartner: Vardag

1) Vi moter Ostra Nylands valféardsomrade och fritid, Ostra Nylands 2) Planen om férutseende
regelbundet gallande temat valfardsomrade av den aldre befolkningens

boendebehov har
2) Vi planerar forutseende av den aldre utarbetats (ja/nej)

befolkningens boendebehov utgaende fran
dessa moten
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4 Verkstillande och uppfdljning av vilfards- och sikerhetsplanen

4.1 Hur tas planen i bruk?

Valfards- och sakerhetsplanen styr hela kommunens valfardsframjande arbete under fullmaktigeperioden.
Det finns flera olika satt att verkstalla planen.

Valfards- och sikerhetsplanen verkstills...
...som en del av kommunens ekonomi- och verksamhetsplanering:

Valfards- och sakerhetsplaneringen ar kopplad till kommunens arliga ekonomiplanering. Den omfattande
valfardsberattelsen och sakerhetsrapportens arsrapport bereds och behandlas samtidigt med kommunens
bokslut. Arsrapporterna uppfoljer verkstallandet av valfards- och sikerhetsplanen. Arsrapporterna innefattar
aktuella oversikter av andringar i kommuninvanarnas valfard och kommunens verksamhetsmiljo samt
rapportering om det féregdende drets dtgarder for framjande av valfard och halsa. Kommunstyrelsen,
fullmaktige och paverkansorganen behandlar drsrapporterna.

Atgarder for framjande av valfard och halsa for det foljande aret definieras och faststélls som en del av
budgeten. Atgarderna for fraimjande av valfird och hilsa antecknas till budgetens bindande mal. Saledes
kan vi sakerstalla att det finns tillrackliga resurser for att vidta dtgarderna. De arliga dtgarderna for framjande
av valfard och halsa baserar sig pa fullmaktigeperiodens valfards- och sakerhetsplan och eventuella
andringar i befolkningens valfard och kommunens verksamhetsmiljo.

Valfards- och sakerhetsplanens tyngdpunkter, mal och dtgarder beaktas dven i planeringen av den dvriga

verksamheten i kommunens alla sektorer. Varje atgard har en ansvarssektor som ansvarar for narmare
definition av atgarden och uppféljning av dess vidtagande.

EEE i cociatoreronomin R

EKONOMI: och arbetet inom EKONOMI:
Fullméktige godkénner budgeten och . . Beredning av bokslutet och
ekonomiplanen framjande av vélfdard och verksamhetsberattelsen
FRAMJANDE AV VALFARD OCH HALSA: halsa FRAMJANDE AV VALFARD OCH HALSA:
Fullmaktige godkénner det foljande Beredning av den omfattande

arets mal for framjande av valfard och vélfardsberattelsens och

halsa som en del av budgeten sakerhetsrapportens arsrapport
Rapportering om uppnaendet av det

foregaende arets mal for framjande

december
november
av vélfard och hélsa och aktuella
oktober andringar i befolkningens valfard och
kommunens verksamhetsmlljo

EKONOMI:
Beredning av budgeten och
ekonomlplanen

FRAMJANDE AV VALFARD OCH HALSA:
Beredning av det féljande arets mal fér
framjande av véalfard och hadlsa somen
del av beredningen av budgetens
bindande mél
Mélen fér framjande av valfard och halsa
baserar sig p& fullmaktigeperiodens
vélfards- och sdkerhetsplan och
eventuella dndringar i befolkningens
vélfard och kommunens
verksamhetsmiljo

EKONOMI
Fullméktige godkanner bokslutet och
verksamhetsberéattelsen

FRAMJANDE AV VALFARD OCH HALSA:
Fullméaktige godkanner den omfattande
vélfardsberattelsens och
sakerhetsrapportens arsrapport

Bild 4. Arsklocka for ekonomin och framjande av vélfard och halsa
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...i kommunens évriga planer och program som styr verksamheten:

Kommunens verksamhet styrs av kommunstrategin, sammanstallande strategiska planer och program samt
ovriga planer och program som styr kommunens verksamhet. De bildar en helhet som fér kommunens
verksamhet i samma riktning.

Kommunstrategin ar den viktigaste strategiska planen som styr kommunens verksamhet och beskriver de
viktigaste riktlinjerna aven for framjande av valfard och halsa. Valfards- och sakerhetsplanen
sammanstaller kommunens centrala informationsbaserade mal och atgarder for framjande av valfard och
hadlsa. Andra planer och program som styr verksamheten beskriver mer detaljerat malen och dtgarderna
for varje uppgiftsomrade samt den operativa verksamheten. Planer och program pa olika nivaer anvander
ett gemensamt kunskapsunderlag.

For varje fullmaktigeperiod bereds en omfattande valfardsberittelse och sidkerhetsrapport, som
verkstaller kommunstrategin for sin del. Den sammanstaller kommunens centrala, kunskapsbaserade mal for
framjande av valfard och halsa samt dtgarderna som stoder dessa. Andra sammanstallande strategiska
planer ar naringsprogrammet och vagplanen for hallbar utveckling. Andra och planer som styr
verksamheten beskriver mer detaljerat mdlen och dtgarderna for varje uppgiftsomrade samt den operativa
verksamheten. Arlig planering av verksamheten, inklusive arlig valfirdsplanering, gors som en del av
budgeten och dess bindande mal. Planer och program pa olika nivdaer anvander ett gemensamt
kunskapsunderlag.

Riktlinjerna i valfards- och sakerhetsplanen 2026-2029 beaktas i 6vriga planer och program som styr
kommunens verksamhet och som utarbetas och uppdateras under fullmaktigeperioden.

GEMENSAMT KUNSKAPSUNDERLAG
* Gemensamt SAMMANSTALLANDE STRATEGISKA PLANER OCH PROGRAM

kunskapsunderlag fér

kommunstrategin,
sammanstéllande
strategiska planer och andra
planer som styr

verksamheten

* Kunskapsunderlaget
kompletteras vid behov med
nérmare substansspecifika

:Ppgiﬂel' e (_ OVRIGA PLANER OCH PROGRAM SOM STYR VERKSAMHETEN \
g:;n;ﬁza':nm: * Kommunens 6vriga lagstadgade och frivilliga planer och program beskriver ndrmare varje

verksamhetsomrides substans och operativa verksamhet

* Dessa planer och program baserar sig p4 kommunstrategin, sammanstéllande strategiska planer och
program samt andra uppgifter som géller verksamhetsomridet

« Exempel pa andra planer som styr verksamheten: servicenatplanen, jamstélldhets- och
likabehandlingsplanen, den allméanna delen av kommunens beredskapsplan, laroplanerna, ndrmare planer
géllande ordnande av tjénster

kunskapsunderlaget: den
omfattande
valfardsberattelsen och
sékerhetsrapporten,
befolkningsplanen,
planlaggningsoversikten, k
servicenatutredningen, I
bokslutet och de

ekonomiska
delarsdversikterna,
Ledningens arbetsbord

ARLIG PLANERING AV VERKSAMHETEN SOM EN DEL AV BUDGETEN (BINDANDE
MAL, RESURSALLOKERING)

§ = lagstadgad handling

Bild 5. Kommunstrategin samt planer och program som styr kommunens verksamhet
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...i projektverksamheten:

Kommunens projektverksamhet riktas mot verksamhet som foljer valfards- och sakerhetsplanens
tyngdpunkter och mal.

...som en del av organisationsbidrag:

Sibbo kommun beviljar drligen bidrag till organisationer for framjande av valfard och halsa, och dessa bidrag
beviljas for verksamhet som foljer tyngdpunkterna i kommunens valfardsframjande arbete. Tyngdpunkterna
i det valfardsframjande arbetet faststalls i valfards- och sakerhetsplanen. Bidrag beviljas inom ramen for
kommunens anslag.

Ett av syften med bidrag for framjande av valfard och halsa ar att gora samarbetet i framjande av
kommuninvadnarnas valfard tatare mellan kommunen och organisationerna.

Mer information om Sibbo kommuns bidrag fér framjande av valfard och halsa finns pa kommunens
webbplats.

...med verktyget Ledningens arbetsbord:

Sibbo kommun anvander verktyget Ledningens arbetsbord i systemet Opiferus. Ledningens arbetsbord
stoder kommunens informationsledning. Verktyget uppfoljer indikatorer som ar centrala for kommunens
verksamhet och planering. Kommunens alla chefer har tillgang till verktyget.

Uppfoljningen av verkstallandet av valfards- och sakerhetsplanen ar kopplad till Ledningens arbetsbord. |
verktyget tillaggs de mest centrala matarna for planens tyngdpunkter och mal samt information om laget
for vidtagandet av atgarderna. Sdledes har kommunens ledning en aktuell uppfattning om hur
verkstallandet av valfards- och sakerhetsplanen framskrider.

...l samarbete med vilfardsomradet och andra samarbetspartner:

Kommunens interna samarbete och samarbetet med olika aktorer ar nyckeln till framjande av valfard och
halsa. Med hjalp av samarbetet far vi en gemensam riktning for Sibbo kommuns valfardsframjande arbete
inom hela kommunen.

Kommunen samarbetar i det valfardsfraimjande arbetet med bland annat Ostra Nylands valfardsomrade,
polisinrattningen i Ostra Nyland, Kervo och Sibbo sysselsattningsomrade och organisationer och féretag
som ar verksamma i Sibbo. | Sibbo kommun utfors arbetet med framjande av valfard och halsa i samarbete
med alla sektorer och paverkansorgan. Ett av malen for den innevarande fullmaktigeperioden ar att 6ka
samarbetet med olika aktorer och gora det med regelbundet.


https://www.sipoo.fi/sv/tjanst/understod-for-framjande-av-valfard-och-halsa/
https://www.sipoo.fi/sv/tjanst/understod-for-framjande-av-valfard-och-halsa/
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4.2 Hur uppfoljer vi planens effektfullhet?

Valfards- och sakerhetsplanens effektfullhet avser en positiv utveckling i kommuninvdnarnas valfard som
efterstravas med atgarder i planen. Effektfullheten granskas genom att uppfélja matare samhdrande
valfards- och sakerhetsplanens tyngdpunkter och mal. Valfards- och sakerhetsplanens effektfullhetsmatare
ar sammanstallda i tabellen nedan.

Kommunen rapporterar arligen om valfards- och sakerhetsplanens verkstallande och effektfullhet i valfards-
och sakerhetsplanens arsrapport (se kap. 4.1 Hur tas planen i bruk?) samt i den omfattande
valfardsberattelsen och sakerhetsrapporten som utarbetas i slutet av fullmaktigeperioden.

Effektfullhetsmatare for valfards- och sikerhetsplanen 2026-2029

Tyngdpunkt 1: Kommuninvanarnas vilfard framjas systematiskt och i samarbete

e HYTE-koefficienten
o €totalt
o €/invanare
o Totala podang
o Resultatindikatorernas medeltal
o Processindikatorernas medeltal
e TEAuviisari
o Totala poang
o Kommunledningens poang
e Vidtagna atgarder i valfards- och sakerhetsplanen (/19)

Tyngdpunkt 2: Starkande av social gemenskap och delaktighet

e TEAviisari: Delaktighetspoang (medeltal for alla sektorer)
e Kommunbarometern av Foretagare i Finland
e Enkdten Halsa i skolan:
o Mycket svag upplevelse av delaktighet, % av eleverna
o Har upplevt stark positiv mental hélsa under de senaste tva veckorna, % av eleverna
¢ Planet Youth-enkaten: Tid som tillbringats med familjen
e 18-24-aringar med risk for utslagning (som inte arbetar, studerar eller fullgér bevaringstjanst), % av
motsvarande aldersgrupp
e 25-64-aringar som fatt langvarigt utkomststod, % av motsvarande aldersgrupp
e 25-64-aringar som far invalidpension, % av motsvarande aldersgrupp
e Vidtagna atgarder i vélfards- och sékerhetsplanen (/51)

Tyngdpunkt 3: Framjande av sunda levhadsvanor

o Sjuklighetsindex, dldersstandardiserat
e Index for arbetsoférmaga, aldersstandardiserat
e |drottstjansternas verksamhetskostnader, €/invanare
e Investeringar i idrottsanlaggningar, €/invanare
e Enkdten Halsa i skolan:
o Upplever sitt halsotillstand som medelmattligt eller daligt, % av eleverna
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Summaindikatorn for Sunda levnadsvanor, % av eleverna
R6r pa sig minst en timme per dag, % av eleverna
Ater skollunch dagligen, % av eleverna

e Svag fysisk funktionsformaga i MOVE!-matningarna, % av eleverna

e Analys av utvecklande respons i smabarnspedagogiken: Andelen fysisk inaktivitet, % av den vakna tiden i
smabarnspedagogiken

e Vidtagna atgarder i valfards- och sakerhetsplanen (/21)

Tyngdpunkt 4: Framjande av trygghet i vardagen

e Enkaten Halsa i skolan:

o

O O O O O

Skolmobbad minst en gang i veckan, % av eleverna

Mobbningen slutade eller minskade nar skolans personal fick vetskap om den, % av eleverna
Anvander dagligen ndgon tobaksprodukt eller e-cigarett, % av eleverna

Mycket berusad minst en gadng i mdnaden, % av eleverna

Provat pa olaga droger minst en gang, % av elever

Blivit utsatt for fysiskt vald av sina foraldrar eller nagon annan vardande vuxen under de senaste 12
manaderna, % av eleverna

e Vardperioder relaterade till att personer som fyllt 65 ar ramlar eller faller / 10 000 personer i samma alder
e Vidtagna atgarder i vélfards- och sékerhetsplanen (/19)
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5 Bilagor

Bilaga 1 Planer och program som styr kommunens arbete for fraimjande av
valfard och hilsa

» Handlingen ar i kraft tills vidare

* Handlingen uppdateras

Handling

27 |28 |29

Kommunstrategin

‘ >

Valfards- och sakerhetsplanen 2026-2029

De lyckliga foretagens Sibbo - Sibbo kommuns
naringsprogram 2025-2028
Vagplanen for héllbar utveckling (under beredning)

Forvaltningsstadga

Etiska principer

Den allménna delen av kommunens beredningsplan

Sibbo kommuns jamstalldhets- - och likabehandlingsplan
och delaktighetsmodell (under beredning)

Planen for saker och hallbar transport i Sibbo (pa finska)

Servicenatplan (under beredning)

Planet Youth-processen

Plan for idrottstjanster 2023 (pa finska)

Kulturplan

Helle-bibliotekens anvandningsregler

Sibbos plan fér smabarnspedagogik (inkl. plan for skydd av
barn och ungdomar mot mobbning)

Plan for jamstalldhet och likabehandling i
smabarnspedagogik

Sibbos laroplan for férskoleundervisning

43333301383 P



https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2025/12/Sibbos-kommunstrategi-godkant-2025-12-15.pdf
https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2025/08/Sibbo-kommuns-naringsprogram-2025%E2%80%932028.pdf
https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2025/08/Sibbo-kommuns-naringsprogram-2025%E2%80%932028.pdf
https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2025/09/Forvaltningsstadga-for-Sibbo-kommun-fge-1.9.2025-%C2%A7-123.pdf
https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2024/01/Sibbo-kommuns-etiska-principer-godk-22.1.2024.pdf
https://sipoo.sharepoint.com/sites/intranet/Pelisnnt%20ja%20suunnitelmat%20%20Spelregler%20och%20planer/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fintranet%2FPelisnnt%20ja%20suunnitelmat%20%20Spelregler%20och%20planer%2FKriisiohjeet%20ja%20valmiussuunnitelmat%20%2D%20Anvisningar%20f%C3%B6r%20kris%20och%20beredskapsplaner%2FValmiussuunnitelman%20yleinen%20osa%2FDen%20allm%C3%A4nna%20delen%20av%20Sibbo%20kommuns%20beredskapsplan%2029%2E4%2E2024%20Internet%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fintranet%2FPelisnnt%20ja%20suunnitelmat%20%20Spelregler%20och%20planer%2FKriisiohjeet%20ja%20valmiussuunnitelmat%20%2D%20Anvisningar%20f%C3%B6r%20kris%20och%20beredskapsplaner%2FValmiussuunnitelman%20yleinen%20osa
https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2024/04/Sipoon-turvallisen-ja-kestavan-liikkumisen-suunnitelma-2023.pdf
https://www.sipoo.fi/sv/planet-youth-sibbomodellen-for-framjande-av-barns-och-ungdomars-valfard/
https://sipoofi.oncloudos.com/kokous/2023598-4-33568.PDF
https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2020/10/Sipoon-kulttuurisuunnitelma-SVE.pdf
https://helle.finna.fi/themes/custom/files/Helle-s%C3%A4%C3%A4nn%C3%B6tA5_svenska.pdf
https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2024/10/Sibbos-vasu-2022.pdf
https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2024/11/Plan-for-jamstalldhet-och-likabehandling-Sibbo-smaped.pdf?ver=1732118037
https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2024/11/Plan-for-jamstalldhet-och-likabehandling-Sibbo-smaped.pdf?ver=1732118037
https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2024/10/Forskolans-laroplan-2023.pdf
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Sibbo kommuns laroplan for den grundlaggande
utbildningen (inkl. elevhalsoplan och lasdrsplaner)

Sibbo kommuns laroplan fér gymnasierna (pa finska)

Kultur- och idrottsstigen (uppdateras arligen)

Det fria bildningsarbetets laroplan

Plan for turism (under beredning)

Integrationsprogram

Koldioxidneutralt Sibbo 2035 - Sibbo kommuns klimatplan

Planlaggningsprogram

Program fér framjande av gang och cykling (pa finska,
behandling i organen ar 2026)
Sibbo kommuns generalplaner som tratt i kraft

Dagvattenplaner

Skogsbruksplan

Helsingforsregionens MBT-plan (pa finska)

Ostra Nylands vilfardsomrades regionala vilfardsplan
2026-2029



https://sites.google.com/view/unelmienoppimaisemasipoossa/ops-lp?authuser=0
https://sites.google.com/view/unelmienoppimaisemasipoossa/ops-lp?authuser=0
https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2025/11/Sipoon-lukion-OPS-2021-paivitetty-2025_11.pdf
https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2022/03/Integrationsprogram-2022.pdf
https://www.sipoo.fi/wp-content/uploads/2025/02/Koldioxidneutralt-Sibbo-2035_Sibbo-kommuns-klimatplan_11122024.pdf
https://arcgisportal.sipoo.fi/portal/apps/storymaps/stories/3b9c310910a64afe9a3c86aa2a27a2bf
https://www.traficom.fi/sites/default/files/media/file/Sipoon%20k%C3%A4velyn%20ja%20py%C3%B6r%C3%A4liikenteen%20edist%C3%A4misohjelma%202030.pdf
https://www.sipoo.fi/sv/planlaggning-och-utveckling/generalplaner-som-tratt-i-kraft/
https://ym.fi/documents/1410903/40122839/Helsingin+seudun+MAL-sopimus+2024-35+allekirjoitusversio+(1).pdf/7d2f1dff-e34e-b6d4-e81f-b86f84a957a9?t=1737624685716
https://ostranyland.fi/framsida/om-oss/framjande-av-valfard-och-halsa/
https://ostranyland.fi/framsida/om-oss/framjande-av-valfard-och-halsa/

45 (48)

-v- SIPOO Vilfirds- och sikerhetsplan
w Ve SIBBO 2026-2029

Bilaga 2 Beredning av vilfards- och sdakerhetsplanen

Beredningsprocessen for planen

Sibbo kommuns valfards- och sakerhetsplan 2026-2029 utarbetades i slutet av ar 2025 och varen 2026.
Planen bereddes i tvaradministrativt samarbete enligt processen nedan.

Tyngdpunkterna 5 Behandling i
K [l o)c’h%epviktigaste Narmarg pralceh A o organen ogh Planen godkénns
unskapsunderlag 3l atgdrder sammanstalls k t ) .
malen ommentarer
2025 - Februari 2026 Februari-mars 2026 . April-maj 2026
Januari 2026 Mars-april 2026
Den omfattande Tyngdpunkterna och de N&rmare mal och atgarder Planen sammanstalls. Planen behandlas av Kommunstyrelsen och
vilfardsberattelsen och viktigaste mdlen fér planen faststdlls utgaende fran utskotten, sektionerna och fullmaktige behandlar och
sakerhetsrapporten fér dren  valjs utgdende fran tyngdpunkterna. paverkansorganen. godkanner planen.
2021-2025 och planens kunskapsunderlaget och Beredning av planen i Planen ar framlagd i tjansten
o6vriga kunskapsunderlag. workshoppen fér workshoppar, med dinasikt.fi.
fullmaktige. delaktiggérande pa distans
och som sakkunnigas
beredning.

Bild 6. Beredningsprocessen for valfards- och sakerhetsplanen

Ansvariga aktorer for beredningen av planen

| enlighet med kommunens forvaltningsstadga ansvarar utskottet for vardag och fritid for beredningen av
valfards- och sdkerhetsplanen. Valfardschef Verena Kortelainen styrde beredningen av valfards- och
sakerhetsplanen och ansvarade for koordineringen av beredningen. Planet Youth-koordinator Mikko
Vesterinen ansvarade for beredningen av framjande av barns och ungdomars valfard. Sakkunnig inom
framjande av valfard och halsa Anniina Riikonen ansvarade for beredningen av mal och dtgarder for
forebyggande arbete.

Planen bereddes av arbetsgruppen for framjande av valfard och halsa, dar kommunens alla sektorer ar
representerade. Medlemmarna i arbetsgruppen agerar som kontaktpersoner fér framjande av valfard och
halsa inom sina sektorer.

Arbetsgruppen for framjande av valfard och halsa:

Verena Kortelainen, valfardschef, vardag och fritid (ordférande)

Anniina Riikonen, sakkunnig inom framjande av valfard och halsa, vardag och fritid
Mikko Vesterinen, Planet Youth-koordinator, vardag och fritid

Petra Salomaa, specialplanerare, koncerntjanster

llona Heikkinen, teamchef, samhalle och miljo

Saara Lehtinen, utvecklingschef, utbildning

Hanna Manner, planerare av smabarnspedagogik, smadbarnspedagogik

7 7 7 7 7 7 7
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Utarbetande och behandling av planen
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Utarbetande och behandling av valfards- och sakerhetsplanen i ledningsgruppen, natverk och workshoppar:

J/
.0

-,

J/
.0

-,

/
.0

7 7 7 7 7 7
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 *,

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

7
0.0

Kommunens ledningsgrupp 8.12.2025

Kommunens ledningsgrupp 15.12.2025

Workshop for fullmaktige 12.1.2026

Aldreradet 4.2.2026

Workshop om barns och ungdomars valfard 4.2.2026

Workshop om valfarden hos personer i arbetsfor dlder och seniorer 10.2.2026
Workshop om strukturer for framjande av valfard och halsa 12.2.2026
Ungdomsfullmaktige 12.2.2026

Chef i Sibbo for kommunens chefer 13.2.2026

Tillganglighetsgruppen 17.2.2026

Radet for personer med funktionsnedsattning 24.2.2026

Kommunens ledningsgrupp 2.3.2026

Information pa distans till personalen om planens beredning 6.2.2026

Enkat till kommunens personal om planens mal och dtgarder, svarstid 6-23.2.2026.
Planen var offentligt framlagd i tjdnsten dindsikt.fi 1-5.4.2026

Aktorer som deltagit i beredningen av planen

Aktorer som deltagit i workshoppar och 6vrig bearbetning av valfards- och sakerhetsplanen:

R/
0.0

K/
0‘0

Paverkansorgan och arbetsgrupper
o Ungdomsfullmaktige
Aldreradet
Radet for personer med funktionsnedsattning
Tillganglighetsgruppen
Arbetsgrupp for framjande av barns och ungdomars valfard
Kommunens tjanster:
koncerntjanster
utbildning
smabarnspedagogik
Idrottstjanster
Kulturtjanster
Bibliotekstjanster
Sibbo institut
Ungdomstjanster
Naringstjanster
Sysselsattningstjanster
Invandrartjanster
Gemensamma kundtjanster
Kostservice
Planlaggning, Matning och fastighet
Gator och trafik
Parker och grénomraden
Olika sektorers enheter vars uppgifter innefattar utveckling och stédtjanster
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* Samarbetspartner
o Ostra Nylands vélfardsomrade (hemservice fér barnfamiljer, socialarbete for barnfamiljer,
vuxensocialarbete, framjande av valfard och halsa)
Sipoon suomalainen seurakunta
Sibbo svenska forsamling
Sibbo Pensionstagare rf
MLL Sipoon Yhdistys Ry
Nopee ry

o O O O O

Behandling av planen i organen (enligt plan)

R/
0.0

Utskottet for vardag och fritid 11.12.2025

Utskottet for vardag och fritid 28.1.2026

Utskottet for vardag och fritid 10.3.2026

Aldreradet 18.3.2026

Markanvandnings- och naringslivssektionen 19.3.2026
Radet for personer med funktionsnedsattning 24.3.2026
Byggnads- och miljéutskottet 26.3.2026
Ungdomsfullmaktige 2.4.2026

Utskottet for utbildning 7.4.2026

Utskottet for smabarnspedagogik 9.4.2026

Tekniska utskottet 14.4.2026

Finska utbildningssektionen 15.4.2026
Markanvandnings- och naringslivssektionen 16.4.2026
Svenska utbildningssektionen 22.4.2026

Utskottet for vardag och fritid 28.4.2026
Kommunstyrelsen 4.5.2026

Fullmaktige 11.5.2026
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Bilaga 3 Vilfards- och siakerhetsplanens bilder

Bild Bildens innehall Kalla
Bild 1 Samarbetet med framjande av hdlsa och vélfardi Kommunférbundet (2024). Hyvinvoinnin
kommunen ja terveyden edistamisen tehtavat
kunnissa.
Bild 2 Framjande av valfard och halsa, Inrikesministeriet (2019). Sakerhet
sakerhetsplanering samt regional och lokal overallt - nationella riktlinjer for lokal

beredskap ar en del av sakerhetens vardekedja och regional sakerhetsplanering

Bild 3 Visionen, varderingarna och huvudtemana i Sibbo kommun (2025). Sibbos
Sibbos kommunstrategi kommunstrategi.
Bild 4 Arsklocka for ekonomin och fraimjande av Sibbo kommun (2026).

valfard och hélsa

Bild 5 Kommunstrategin samt planer och program Sibbo kommun (2026).
som styr kommunens verksamhet

Bild 6 Valfards- och sakerhetsplanens Sibbo kommun (2026).
beredningsprocess



