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Kunnan hallintosääntö  / Sibbo kommuns  förvaltingsstadga

• Koulutusvaliokunta päättää 
toiminnan aloittamisesta tai 
lakkauttamisesta tai 
järjestämispaikan pysyvästä 
muuttamisesta, edellyttäen, että 
päätös ei aiheuta merkittävää 
muutosta valiokunnan alaisen 
toiminnan palveluverkkoon tai 
hallintosäännössä vahvistettuun 
organisaatiorakenteeseen. 
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• Utskottet för utbildning beslutar 
om att inleda eller lägga ned 
verksamhet eller om en permanent 
förändring av verksamhetsstället, 
under förutsättning att beslutet 
inte medför någon betydande 
förändring i service nätet för den 
verksamhet som lyder under 
utskottet eller i den 
organisationsstruktur som 
fastställts i förvaltningsstadgan.



Koulutusvaliokunnan toimeksianto  / 
uppdrag  från  utskottet  19.8.2025

• 19.8.2025: Koulutusvaliokunta päättää ohjeistaa viranhaltijoita 
hakemaan tutkintoon valmistavan koulutuksen järjestämislupaa 
Opetus- ja kulttuuriministeriöstä ja valmistelemaan toiminnan 
aloittamisen syksyllä 2026. Asia lähetetään tiedoksi 
koulutusjaostoille.

• 19.8.2025 Utskottet för utbildning beslutar ge vägledning till 
tjänsteinnehavare att ansöka om tillstånd att ordna utbildning som 
handleder för examensutbildning av Undervisnings - och 
kulturministeriet och att bereda inledande av verksamheten hösten 
2026. Ärendet skickas för kännedom till utbildningssektionerna.
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Tutkintotavoitteiseen koulutukseen 
valmistava opetus (TUVA)

• Syksystä 2022 lähtien  aiemmat peruskoulun nivelvaiheen koulutukset (VALMA, LUVA, 
kymppiluokat) korvaa TUVA :
– vahvistaa valmiuksia hakeutua lukiokoulutukseen tai ammatilliseen 

tutkintokoulutukseen
– selkeyttää suunnitelmia jatko -opintojen ja työelämään liittyvien toiveiden ja 

tavoitteiden suhteen
– vahvistaa edellytyksiä opiskella ja saavuttaa ylioppilastutkinto tai ammatillinen 

tutkinto
– Opiskelijalle laaditaan henkilökohtainen opiskelusuunnitelma ja tarvittaessa erityisen 

tuen suunnitelma
– Opintoaika enintään yksi vuosi (38 viikkoa)

• Mahdollisuus kokeilla sekä ammatillisia että lukio -opintoja ja korottaa perusopetuksen 
arvosanoja.



Utbildning som handleder för examensutbildning 
(Hux)

• Från och med hösten 2022 ersätter Hux de tidigare förberedande utbildningarna efter
grundskolan (VALMA, LUVA, tiondeklasser ):

-stärker möjligheterna att söka till gymnasieutbildning eller yrkesutbildning

-tydliggör planer för fortsatta studier och mål kopplade till arbetslivet

-stärker förutsättningarna att studera och avlägga studentexamen eller yrkesexamen

-personlig studieplan görs upp, vid behov även plan för särskilt stöd

studietid högst ett år (38 veckor)

• Möjlighet pröva på såväl yrkes- som gymnasiestudier och samt höja vitsord från 
grundläggande  undervisningen .



Koulutuksen kohderyhmä

Tutkintokoulutukseen valmentava koulutus on tarkoitettu 
seuraaville kohderyhmille:
➢ Ensisijaisesti oppivelvollisille ilman toisen asteen tutkintoa oleville, jotka tarvitsevat valmentavaa 

koulutusta.

➢ Koulutukseen voidaan myös ottaa opiskelijoita joilta puuttuu päättötodistuksen arvosanoja.

➢ Hakija, joka on jo suorittanut toisen asteen tutkinnon tai valmentavan koulutuksen, voidaan ottaa 
koulutukseen, jos se on perusteltua jatko -opintovalmiuksien hankkimiseksi.

Utbildningens  målgrupp

Utbildningen  som förbereder för examensutbildning  är avsedd för 
följande   målgrupper :
➢ I första hand för läropliktiga  utan examen på andra stadiet som behöver förberedande  utbildning .

➢ Till utbildningen  kan även antas studerande  som saknar vitsord i avgångsbetyget .

➢ En sökande  som har avlagt  en examen på andra stadiet eller en tidigare  handledande  utbildning  kan 
dock antas till utbildningen , om det är motiverat för att skaffa sig  färdigheter  för fortsatta studier.
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TUVA -koulutuksen toteutus Sipoossa
- opiskelijan henkilökohtaiset tavoitteet määrittävät valittavan valmennuksen

•2-10 viikkoa *)
• -Henkilökohtainen opinto-ohjaus ja eri opintovaihtoehtoihin 

tutustuminen omien tarpeiden mukaan.Opiskelu - ja 
urasuunnittelutaidot

•0-36 viikkoa *)
•Koulunkäynnin vahvistaminen ja oman elämän hallinnan tukeminen

•Arvosanojen korottaminen

•kielitaidon vahvistaminen

Perus- ja arjentaitojen 
valmennus

•0-36 viikko *)
•Akateemisten taitojen vahvistaminen
•Lukio-opintoihin tutustuminen ja kurssien suorittaminen tuetusti

Lukiokoulutukseen 
valmennus

• 0-36 viikkoa *)
• Työelämään ja ammatilliseen koulutukseen tutustuminen oman 

mielenkiinnon mukaan.
• Mahdollisuus suorittaa ammatillisen tutkinnon osia tai osa-alueita ja 

tutustua eri koulutusaloihin

Ammatillisen koulutuksen 
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Personlig plan – de egna målen styr valet av studievägar
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•2-10 veckor
• Individuell studiehandledning och bekantning med olika

studiealternativ enligt eget behov och intresse
Studie- och 

karriärplaneringsfärdigheter

•0-36 veckor *)
•Stärka studiefärdigheter och stöda livhanteringsfärdigheter
•Höja grundskolebetyg
•Stärka undervisningsspråket

Bas- och vardagsfärdigheter 

•0-36 veckor *)
•Stärka akademiska färdigheter
•Bekanta sig med gymnasiestudier och avlägga studieavsnitt under

handledning

Förberedelser inför 
gymnasiestudier

• 0-36 veckor *)
• Bekanta sig med arbetslivet och yrkesstudier enligt eget intresse
• Möjlighet att avlägga studieavsnitt i yrkesskolor och bekanta sig med

olika studieinriktningar

Förberedelser inför 
yrkesstudier och arbetslivet 
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*I studierna kan ingå 0 -10 veckor valfria studier, t.ex. hygienpass och kurser vid Sibbo Institut



Mitä TUVAssa  tehdään? Vad  gör  man  i HUX?
• Korotetaan perusopetuksen arvosanoja

• Vahvistetaan kielitaitoa

• Tutustutaan toisen asteen opintoihin

• Suoritetaan lukio tai ammatillisia opintoja

• Tutustutaan työelämään esim. työharjoittelun kautta

• Höjning av grundskolans vitsord

• Stärkande av språkkunskaper

• Gör bekantskap med studier på andra stadiet

• Genomför gymnasie - eller yrkesstudier

• Gör bekantskap med arbetslivet, t.ex. genom arbetspraktik
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ORGANISAATIO SIPOOSSA/ORGANISATIONEN I SIBBO
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Sipoon Lukio

Sibbo Gymnasium
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• Esimerkit ryhmistä, joissa TUVA -opiskelija voi opiskella:

– TUVA-ryhmä, jossa perusopetuksen oppilaita

– Lukion ryhmiä, joissa TUVA -opiskelijoita

– Ammatillisen koulutuksen ryhmiä, joissa TUVA -opiskelijoita

– Ammatillinen ryhmä, jossa perusopetuksen kokeilijoita

• Exempel på grupper där en Hux -studerande kan studera:

– Hux-grupp med elever från den grundläggande utbildningen

– Gymnasiegrupper med Hux -studerande

– Yrkesutbildningsgrupper med Hux -studerande

– Yrkesutbildningsgrupp med elever som prövar på grundläggande utbildning



• TUVA -ryhmä on joustava, ja siihen voi osallistua:

– Jatkuva haku, voi ilmoittautua koko vuoden

– Kunnes siirtyy tutkintoon valmistavaa

– Jaksoittain

– perusopetuksen oppilas voi  osallistua joitakin tunteja viikossa, 
sovitun lyhyen ajanjakson tai vaikka koko vuoden

• TUVA -gruppen är flexibel och man kan delta i den:

– Kontinuerlig ansökan, man kan anmäla sig under hela året

– Tills man övergår till utbildning som förbereder för examen

– Periodvis

– En elev i den grundläggande utbildningen kan delta några lektioner i 
veckan, under en överenskommen kort period eller till och med hela 
året



• Sipoon TUVA palvelee myös perusopetusta
• TUVA-ryhmiä täydennetään perusopetuksen oppilailla

• Oppilaskohtaisen tuen piirissä olevat oppilaat, jotka hyötyvät eri 
oppimisympäristöstä

• Väliaikainen opiskelujakso niille, jotka tarvitsevat räätälöityä opetussuunnitelmaa

• Oppilaat jotka osallistuvat ammatillisten opintojen kokeilujaksolle

• Sibbos  Hux betjänar även den grundläggande utbildningen
• Hux-grupper kompletteras med elever från den grundläggande utbildningen

• Elever inom individuell elevstöd som drar nytta av en annan lärmiljö

• En tillfällig studieperiod för dem som behöver en skräddarsydd läroplan

• Elever som deltar i en prövoperiod inom yrkesstudier
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Tehdyt toimenpiteet
• Kunnan oma suunnitteluryhmä aloitti keväällä 2025

• Opetuksen järjestämislupahakemus jätetty OKM:öön (9.10.2025)

• Toimintasuunnitelma tehty

• Alustava suunnitelma ohjausryhmän (ammatilliset oppilaitokset ja lukiot)kanssa

• Alustava suunnitelma etsivän nuorisotyön kanssa

• Yhteistyö TE-palveluiden kanssa

• Opiskelijahaku avattu kevään yhteishakuun

• Toiminnan esittely yhteishakuilloissa

• Yhteistyösopimus ammatillisten oppilaitosten kanssa

• Henkilöstöjärjestelyt
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Vidtagna  åtgärder

• Kommunens egen planeringsgrupp inledde arbetet våren 2025

• Ansökan om tillstånd att ordna undervisning har lämnats in till undervisnings - och 
kulturministeriet (9.10.2025)

• Verksamhetsplan har upprättats

• En preliminär plan har gjorts tillsammans med styrgruppen (yrkesläroanstalter och 
gymnasier)

• En preliminär plan har gjorts med det uppsökande ungdomsarbetet

• Samarbete med TE -tjänsterna• Ansökan för studerande har öppnats till vårens 
gemensamma ansökan

• Verksamheten har presenterats vid informationskvällar inför gemensam ansökan

• Samarbetsavtal med yrkesläroanstalterna

• Personalarrangemang
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Kevään aikana - Under  våren
• Avoimet ovet 6.3. yhdeksäsluokkalaisille
• Esittely päättäjille 22.4. 
• Tilojen suunnittelu ja kalustaminen
• Oppisisältöjen ja lukujärjestyksen suunnittelu
• Yhteinen opettajanvirka KVS -Hux laitettu hakuun

• Öppet hus 6.3. för niondeklasister
• Presentation för beslutsfattare 22.4.
• Planering och möblering av lokaler
• Planering av studieinnehåll och scheman
• Gemensam lärartjänst för KVS -Hux har 

lediganslagits
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Henkilöstö

• Hallinnollisina rehtoreina lukioiden ja Sipoon 
opiston rehtorit

• Operatiivinen vastuu Sipoon opiston rehtorilla

• Opetus- ja ohjaushenkilöstö tulee joustavasti 
yläkoulujen ja lukioiden resurssista pilotin ajan:
• Omaopettaja

• OPO

• Erityisopettaja

3.3.202620



Personal

• De administrativa rektorerna är gymnasiernas och Sibbo institutets 
rektorer

• Det operativa ansvaret ligger hos Sibbo institutets rektor

• Undervisnings - och handledningspersonalen kommer flexibelt från 
högstadiernas och gymnasiernas resurser under pilotperioden:
• Egenlärare

• Studiehandledare

• Speciallärare
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Tilat - Utrymmen
• Opiston tiloissa TUVA-luokka, joka kunnostetaan toiminnan aloittamiseksi

• Enterissä joustavasti käytössä luokkatilaa

• Yläkoulujen ja lukioiden tilat tarpeen mukaan

• Ruokailu Wessman-talon ruokalassa

• I institutets lokaler finns en Hux -klass som renoveras inför 
verksamhetsstarten

• I Enter finns klassrum som kan användas flexibelt

• Högstadiernas och gymnasiernas lokaler används vid behov

• Måltider serveras i matsalen i Wessmanhuset
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Budjetointi

• Hallinnon henkilöstön kulut on katettu henkilöstön siirroilla 
toimialojen välillä

• Opettajien pääkouluina pilotin alussa toimivat peruskoulut ja lukio. 
Syksyllä oppilasmäärän varmistuessa päätetään opettajien TUVA –
tunnit .

• Yhteinen opettajaresurssi takaa joustavuuden perusopetuksen 
erityisluokkien ja TUVA –ryhmien resurssoinnissa

• Vuodelle 2026 on varattu 30t € suunnitteluun ja 25t€ luokkatilojen 
kalustamiseen
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Budgetering
• Kostnaderna för förvaltningspersonalen har täckts genom 

personalöverföringar mellan verksamhetsområden
• Lärarnas huvudsakliga skolor under pilotens början är grundskolorna och 

gymnasiet.
• På hösten, när antalet studerande har fastställts, beslutas lärarnas 

Hux-timmar
• En gemensam lärarresurs säkerställer flexibilitet i resursfördelningen 

mellan grundskolans specialklasser och Hux -grupperna
• För år 2026 har 30t€ reserverats för planering och 25t€ för möblering av 

klassrum
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Valtionosuudet TUVA -koulutukselle

• Tutkintoon valmistava koulutus (TUVA) on osa opetus - ja 
kulttuuritoimen rahoitusjärjestelmää , ja se voidaan rahoittaa 
valtionosuuksin  koulutuksen järjestäjälle, jos koulutukselle on 
myönnetty siihen oikeuttava järjestämislupa  tai koulutus järjestetään 
oikeudenmukaisin perustein lain puitteissa. 

• Lisäksi kunnilla voi olla oikeus järjestää valmentavaa koulutusta 
väliaikaisesti  ilman lupaa tietyissä tilanteissa (esim. alueellinen tarve tai 
oppilaitosverkko)

• Väliaikaisen TUVA-koulutuksen valtionosuus tulee perusopetuksen 
rahoitusjärjestelmästä, jolloin laskentapäivä on 20.9.
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Statsandelar  för HUX -utbildning
• Utbildning som handleder för examensutbildning (HUX) är en del av 

finansieringssystemet för undervisnings - och kulturverksamhet och kan 
finansieras med statsandelar till utbildningsanordnaren , om utbildningen 
har beviljats ett tillstånd att ordna utbildning eller om den ordnas på lagenliga 
och likvärdiga grunder inom ramen för lagstiftningen.

• Dessutom kan kommuner i vissa situationer ha rätt att frivilligt ordna 
förberedande utbildning utan tillstånd (t.ex. på grund av regionalt behov 
eller utbildningsnätet ).

• Den statliga finansieringen för den tillfälliga HUX-utbildningen kommer från 
finansieringssystemet för den grundläggande utbildningen, vilket innebär att 
beräkningsdagen är den 20 september.
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Budjetointi hallinto / Budgetering  administration
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Henkilöstön siirrot

Opiston henkilöstö koulutuksen toimialalla Henkilöstön siirrot toimialalta toiselle

Rehtori 28834 Kouluisäntä 35905
Koordinaattori 14150 opp.sit. Henk. 10% 12370

42984 48275

Personalöverföringar

Institutets personal inom utbildningssektorn  Personalöverföringar från en sektor till en annan

Rektor 28834 Vaktmästare 35905
Koordinator 14150 skolcoacher 12370

42984 48275



Budjetointi

3.3.202628

opp. valtion osuus opetustunnit palkkakulut ostopalvelut.
5 45 30 50 5

10 90 30 50 10
15 135 60 100 15
20 180 60 100 20

Oppilasmäärän ollessa alhainen, ryhmät täytetään perusopetuksen oppilailla
Oppilasmäärän riittäessä kahteen TUVA luokkaan, ryhmissä on vain TUVA oppilaita

*Opetustunnit ovat arvio keskimääräisestä viikkotuntimäärästä. Tuntimäärä vaihtelee 
jaksoittain 
*Ostopalveluiden osalta hinta perustuu kaksoistutkintosopimuksen perusteella tehtyyn 
arvioon
*Todelliset palkkakulut määräytyvät toteutuvien TUVA opetustuntien mukaan
*Lisäksi tulevat opiskelijoiden oppimateriaali ja ruokailukulut, joiden taloudellinen 
vaikutus on pieni

TA2026
suunnittelu 30t
Irtaimistoinvestoinnit 25t
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Hakijatilanne 26.2.

3.3.202630

Tilanne 3.3.

På svenska 8 sökanden  till HUX 3.3 (ingen  
som första val)
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