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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 
 
Aika / Tid 20.10.2025 klo 09:00 - 17:00 

21.10.2025 klo 09:00 - 15:10 
 
Paikka / Plats Hotel Korpilampi, Korpilammentie 5, 02970 Espoo 
 
Käsitellyt asiat / Ärenden 
 
§ Otsikko / Rubrik Sivu / Sida 
§ 336 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets 

laglighet och beslutförhet 
4 

§ 337 Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 5 
§ 338 Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av 

föredragningslistan 
6 

§ 339 Eron myöntäminen yhdyskuntajohtajalle ja viran julistaminen 
haettavaksi / Att bevilja avsked åt samhällsdirektören och att 
lediganslå tjänsten 

7 

§ 340 Eron myöntäminen talousjohtajalle ja viran julistaminen 
haettavaksi / Att bevilja avsked åt ekonomidirektören och att 
lediganslå tjänsten 

9 

§ 341 Valiokuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden päätökset / 
Utskottens, sektionernas och tjänsteinnehavarnas beslut 

12 

§ 342 Ilmoitusasiat / Delgivningar 13 
§ 343 Vuoden 2026 talousarvio ja vuosien 2026–2028 

taloussuunnitelma / Budget för 2026 och ekonomiplan för 
2026–2028 

14 
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Osallistujat / Deltagare 
 
 Nimi / Namn Klo. / Kl. Tehtävä / Uppgift Lisätiedot / 

Tilläggsinformation 
Läsnä / 
Närv. 

Röman Micaela 09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

puheenjohtaja/ordförande  

 Alaterä Tuomas 09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

I varapj./I viceordf.  

 Nikkanen Mari 09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

II varapj./II viceordf.  

 Hällfors Sonja 09:00 - 17:00 
(20.10.) 

jäsen/ledamot § 336-342,  
343 (osittain/delvis) 

 Juselius Carola 09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

jäsen/ledamot  

 Kankfelt Tim 09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

jäsen/ledamot  

 Kantee Esa 09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

jäsen/ledamot  

 Repo Tuomo 09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

jäsen/ledamot  

 Sademies Jenni 09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

jäsen/ledamot  

 Tarvainen Ritva 09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

jäsen/ledamot  

 Therman Mikael 09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

jäsen/ledamot  

 Rauvanto-Eriksson 
Sari  

09:00 - 15:10 
(21.10.) 

varajäsen/ersättare § 343 
(osittain/delvis) 

 
 
Muu/ 
Övriga 

Vestman Heikki 09:15 - 15:00 
(20.10.) 
12:30 - 14:25 
(21.10.) 

valtuuston pj./fullmäktiges 
ordf. 

§ 340-343 

 Lindroos Kicka 09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

valtuuston I 
varapj./fullmäktiges I 
viceordf. 

 

 Virtanen Tapio 09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

valtuuston II 
varapj./fullmäktiges II 
viceordf. 

 

 Grannas Mikael 09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

esittelijä/föredragande  

 Heikkilä Aleksi  09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

pöytäkirjanpitäjä/protokollför
are 

 

 Björksten Jenni 09:00 - 17:00 
(20.10.) 
09:00 - 11:30 
(21.10.) 

tekninen sihteeri/teknisk 
sekreterare 

 

 Ahvonen Tuula  09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

asiantuntija/sakkunnig  

 Eriksson Ethel 09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

asiantuntija/sakkunnig  

 Eränpalo Tommi 09:00 - 17:00 asiantuntija/sakkunnig  
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09:00 - 15:10 
 Frisk Edward  09:00 - 17:00 

09:00 - 15:10 
asiantuntija/sakkunnig  

 Keski-Oja Mervi  13:30 - 17:00 
(20.10.) 
09:00 - 15:10 
(21.10.) 

asiantuntija/sakkunnig § 343 

 Pietinen Jukka 09:00 - 17:00 
(20.10.) 
13:00 - 15:10 
(21.10.) 

asiantuntija/sakkunnig  

 Roselius Eric  09:00 - 17:00 
09:00 - 15:10 

asiantuntija/sakkunnig  

 Rosenström Jan  09:00 - 17:00 
(20.10.) 
09:00 - 13:00 
14:30 - 15:10 
(21.10.) 

asiantuntija/sakkunnig  

 Takala Oona  09:00 - 15:10 
(21.10.) 

asiantuntija/sakkunnig § 343 (osittain/delvis) 

 
 
 
Allekirjoitukset 
Underskrift 
       
 Micaela Röman Aleksi Heikkilä 
   
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 ordförande protokollförare 
 
Käsitellyt asiat 
Ärenden 

§ 336 - 343 
 
 
 
Pöytäkirja sähköisesti  
tarkastettu  
Protokollet elektroniskt  
justerat Tuomas Alaterä Mari Nikkanen 
 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 protokolljusterare protokolljusterare 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
Protokollet framlagt 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Sipoon kunnan verkkosivuilla 
29.10.2025 alkaen. / Protokollet är framlagt på Sibbo kommuns nätsidor 
fr.o.m. 29.10.2025.   
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 20.10.2025 § 336   

    
Päätös / Beslut  

Kunnanhallituksen puheenjohtaja toimitti nimenhuudon ja totesi, että 
kokous oli laillisesti koollekutsuttu ja päätösvaltainen. 

Kommunstyrelsens ordförande förrättade namnupprop och konstaterade 
att sammanträdet var lagligen sammankallat och beslutfört.



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

16/2025  5 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 
  

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 20.10.2025 § 337   

    

Päätös / Beslut  
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tuomas Alaterä ja Mari Nikkanen. 

Till protokolljusterare valdes Tuomas Alaterä och Mari Nikkanen.



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

16/2025  6 

 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 338 20.10.2025 
 
 

 

Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av föredragningslistan 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 20.10.2025 § 338   
    

 
Päätös / Beslut  

Kunnanhallitus hyväksyi esityslistan yksimielisesti. 

Kommunstyrelsen godkände föredragningslistan enhälligt.
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 339 20.10.2025 
 
 

 

Eron myöntäminen yhdyskuntajohtajalle ja viran julistaminen haettavaksi / Att bevilja avsked 
åt samhällsdirektören och att lediganslå tjänsten 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 20.10.2025 § 339   

977/01.01.04.00/2025   
Valmistelija / Beredare: Henkilöstöpäällikkö / Personalchef Jan 
Rosenström, jan rosenstrom(at)sipoo.fi 

Yhdyskuntajohtaja Albert Andersson on 26.9.2025 irtisanoutunut 
yhdyskuntajohtajan virasta 11.10.2025 lukien.  

Hallintosäännön mukaan viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta 
saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta päättäneen viranomaisen 
tietoon. Yhdyskuntajohtajan viran julistamisesta haettavaksi ja 
virkasuhteeseen ottamisesta päättää kunnanhallitus, joka on myös viran 
kelpoisuusvaatimuksista päättävä toimielin.   

Yhdyskuntajohtajan tehtävänä on toimia Yhdyskunta ja ympäristö -
toimialan päällikkönä sekä vastata toimialansa toiminnasta, taloudesta ja 
tuloksellisuudesta.  

Yhdyskuntajohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva teknisen 
alan ylempi korkeakoulututkinto. Hakijalta edellytetään aiempaa kokemusta 
joko teknisen toimialan tai yhdyskuntasuunnittelun johtamisesta ja 
kehittämisestä sekä suomen ja ruotsin kielten hyvää suullista ja kirjallista 
taitoa. 

Virkaan sovelletaan kokonaispalkkaa sekä ns. kokonaistyöaikaa. 
Virkasuhteen muut ehdot määräytyvät KVTES:n perusteella. 

Valintaprosessissa voidaan käyttää tukena suorahakupalveluihin 
erikoistunutta asiantuntijaorganisaatiota. Hakijoille tehdään lisäksi 
henkilöarviointi soveltuvuuden varmistamiseksi. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag 
Kunnanhallitus myöntää Albert Anderssonille eron yhdyskuntajohtajan 
virasta 11.10.2025 lukien sekä julistaa viran haettavaksi ja vahvistaa yllä 
olevat kelpoisuusvaatimukset. 

Pykälä tarkastetaan välittömästi. 

Kommunstyrelsen beviljar Albert Andersson avsked från tjänsten som 
samhällsdirektör från och med 11.10.2025 samt lediganslår tjänsten och 
fastställer de ovan nämnda behörighetskraven. 

Paragrafen justeras omedelbart. 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 339 20.10.2025 
 
 

 

Käsittely / Behandling  Hallintolain 28 §:n 1 momentin 1 kohtaan viitaten ilmoitti vt. 
yhdyskuntajohtaja Eric Roselius olevansa esteellinen eikä osallistunut 
tämän asian käsittelyyn. 

 
 Med hänvisning till 28 § 1 mom. 1 punkten i förvaltningslagen anmälde tf. 

samhällsdirektör Eric Roselius jäv och deltog inte i behandlingen av 
ärendet. 

 
Päätös / Beslut  

Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 

Pykälä tarkastettiin välittömästi.  

Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

Paragrafen justerades omedelbart.  

 
Liitteet / Bilagor 
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Eron myöntäminen talousjohtajalle ja viran julistaminen haettavaksi / Att bevilja avsked åt 
ekonomidirektören och att lediganslå tjänsten 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 20.10.2025 § 340   

323/01.01.04.00/2024   
Valmistelijat / Beredare: Henkilöstöpäällikkö / Personalchef Jan 
Rosenström, jan.rosenstrom(at)sipoo.fi ja/och Hallintopäällikkö / 
Förvaltningschef Aleksi Heikkilä, aleksi.heikkila(at)sipoo.fi 

Talousjohtajan virka 

Talousjohtaja Tuula Ahvonen on 22.9.2025 irtisanoutunut talousjohtajan 
virasta 25.10.2025 lukien.  

Hallintosäännön mukaan viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta 
saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta päättäneen viranomaisen 
tietoon. Talousjohtajan viran julistamisesta haettavaksi ja virkasuhteeseen 
ottamisesta päättää kunnanhallitus, joka on myös viran 
kelpoisuusvaatimuksista päättävä toimielin.   

Talousjohtaja vastaa kunnan talouden suunnittelusta, talousarvion 
laadinnasta, tilinpäätöksestä, talouden seurannasta, riskienhallinnasta ja 
rahoitustoiminnasta. Talousjohtaja johtaa ja kehittää talouspalveluyksikön 
toimintaa sekä toimii kunnanjohtajan ensimmäisenä sijaisena. 

Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
sekä kokemus julkishallinnosta, rahoituksesta ja taloushallinnon 
kehittämisestä. Lisäksi talousjohtajalta edellytetään suomen ja ruotsin 
kielten hyvää suullista ja kirjallista taitoa. 

Virkaan sovelletaan kokonaispalkkaa sekä ns. kokonaistyöaikaa. 
Virkasuhteen muut ehdot määräytyvät KVTES:n perusteella. 

Valintaprosessissa voidaan käyttää tukena suorahakupalveluihin 
erikoistunutta asiantuntijaorganisaatiota. Hakijoille tehdään lisäksi 
henkilöarviointi soveltuvuuden varmistamiseksi. 

Sijaisuusjärjestelyt 

Talousjohtajan viran tullessa avoimeksi on kiinnitettävä huomiota 
kunnanjohtajan sijaisuusjärjestelyihin. Sipoon kunnan hallintosäännön 16 
§:n 4 momentin mukaan kunnanjohtajan ollessa esteellinen tai estynyt tai 
viran ollessa avoinna kunnanjohtajan tehtäviä hoitaa talousjohtaja tai 
erikseen määrätty sijainen. Hallintosäännön 7 §:n 3 momentin perusteella 
kunnanhallituksen esittelijänä toimii kunnanjohtaja, ja kunnanjohtajan 
ollessa estynyt tai esteellinen esittelijänä toimii hänen sijaisekseen 
määrätty. 

Talousjohtajan sijaisena toimii laskentapäällikkö Edward Frisk. 
Konsernipalveluissa on valmisteltu ratkaisua, jossa talousjohtajan tehtäviin 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 340 20.10.2025 
 
 

 

kuuluva kunnanjohtajan sijaisena toimiminen mukaan lukien 
kunnanhallituksen esittelijänä toimiminen voitaisiin antaa tilapäisesti 
henkilöstöpäällikkö Jan Rosenströmin tehtäväksi. Tämän järjestelyn 
esitetään olevan voimassa niin kauan kuin talousjohtajan virka on avoinna 
eli siihen saakka, kunnes rekrytoitava uusi viranhaltija aloittaa 
tehtävässään. 

Hallintosäännössä ei ole nimenomaista määräystä siitä, mikä 
viranomainen päättää kunnanjohtajan sijaisena toimivasta viranhaltijasta. 
Hallintosäännön 18 §:n 5 momentin perusteella konsernipalveluiden 
toimialaa johtaa kunnanjohtaja ja kunnanhallitus nimeää toimialajohtajien 
sijaiset. Lisäksi hallintosäännön 43 §:n mukaan mikäli toimivallasta 
henkilöstöasioissa ei ole säädetty laissa eikä määrätty hallintosäännössä, 
toimivalta on kunnanhallituksella. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag 
Kunnanhallitus: 

1/ myöntää Tuula Ahvoselle eron talousjohtajan virasta 25.10.2025 lukien 
sekä julistaa viran haettavaksi ja vahvistaa yllä olevat 
kelpoisuusvaatimukset; ja 

2/ määrää talousjohtajan viran avoinna olon ajalle kunnanjohtajan 
sijaiseksi ja kunnanhallituksen esittelijän sijaiseksi henkilöstöpäällikön ja 
toteaa, että muilta osin talousjohtajan sijaisena toimii laskentapäällikkö. 

Pykälä tarkastetaan välittömästi. 

Kommunstyrelsen: 

1/ beviljar Tuula Ahvonen avsked från tjänsten som ekonomidirektör från 
och med 25.10.2025 samt lediganslår tjänsten och fastställer de ovan 
nämnda behörighetskraven; och 

2/ förordnar personalchefen att fungera som ersättare för 
kommundirektören och som ersättare för föredraganden i 
kommunstyrelsen för tiden när tjänsten som ekonomidirektör är vakant och 
konstaterar att i övrigt fungerar redovisningschefen som ersättare för 
ekonomidirektören. 

Paragrafen justeras omedelbart. 

Käsittely / Behandling  Hallintolain 28 §:n 1 momentin 1 kohtaan viitaten ilmoittivat talousjohtaja 
Tuula Ahvonen, laskentapäällikkö Edward Frisk ja henkilöstöpäällikkö Jan 
Rosenström olevansa esteellisiä eivätkä osallistuneet tämän asian 
käsittelyyn. 

 
 Med hänvisning till 28 § 1 mom. 1 punkten i förvaltningslagen anmälde 

ekonomidirektör Tuula Ahvonen, redovisningschef Edward Frisk och 
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personalchef Jan Rosenström jäv och deltog inte i behandlingen av 
ärendet. 

 
Päätös / Beslut  

Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 

Pykälä tarkastettiin välittömästi.  

Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

Paragrafen justerades omedelbart.  

 
Liitteet / Bilagor 
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Valiokuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden päätökset / Utskottens, sektionernas och 
tjänsteinnehavarnas beslut 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 20.10.2025 § 341   

    
Kunnanhallitukselle on lähetetty tiedoksi seuraavat pöytäkirjat ja päätökset: 

Kommunstyrelsen har fått följande protokoll och beslut för kännedom: 

- Maankäyttö- ja elinkeinojaosto / Markanvändnings- och 
näringslivssektionen 17.9.2025 

- Tekninen valiokunta / Tekniska utskottet 7.10.2025 
- Rakennus- ja ympäristövaliokunta / Byggnads- och miljöutskottet 

18.9.2025 
- Koulutusvaliokunta / Utskottet för utbildning 23.9.2025 
- Varhaiskasvatusvaliokunta / Utskottet för småbarnspedagogik 

25.9.2025 
- Arjen ja vapaa-ajan valiokunta / Utskottet för vardag och fritid 23.9.2025 
- Sipoon Vesi -liikelaitoksen johtokunta / Direktionen för affärsverket 

Sibbo Vatten 17.9.2025 
 

Viranhaltijapäätökset/Tjänsteinnehavarbeslut 

24.9.-14.10.2025  

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, ettei se käytä 
kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta. 
 
Kommunstyrelsen antecknar besluten för kännedom och beslutar att inte 
använda sin upptagningsrätt i enlighet med 92 § i kommunallagen. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Viranhaltijapäätökset 24.9.-14.10.2025 
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Ilmoitusasiat / Delgivningar 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 20.10.2025 § 342   

    

- Keravan kaupunginhallituksen työllisyysjaoston pöytäkirja 24.9.2025 
- Uudenmaan maakuntahallituksen pöytäkirja 6.10.2025 
- HSL:n hallituksen kokouksen 7.10.2025 pöytäkirja 
- Sipoon Jäähalli Oy:n ylimääräinen yhtiökokous 29.10.2025 
- Kallelse till extra bolagsstämma: Svenska Framtidsskolan i 
Helsingforsregionen Ab:s (Yrkesinstitutet Prakticum) styrelse 
22.10.2025 
- Kokouskutsu: Uudenmaan virkistysalueyhdistys ry:n valtuuskunnan 
sääntömääräinen syyskokous 30.10.2025 
- Keski-Uudenmaan Vesiensuojelun johtokunnan kokouksen esityslista 
23.10.2025 
- Keski-Uudenmaan Vesi Kuntayhtymä Yhtymähallituksen kokouksen 
esityslista 23.10.2025 

Ehdotus / Förslag  
Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 
  
Delgivningarna antecknas för kännedom. 

 
Päätös / Beslut  

Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi. 

Delgivningarna antecknades för kännedom.
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Vuoden 2026 talousarvio ja vuosien 2026–2028 taloussuunnitelma / Budget för 2026 och 
ekonomiplan för 2026–2028 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 20.10.2025 § 343   

273/02.02.01/2025   
Valmistelijat / Beredare:  
talousjohtaja / ekonomidirektör Tuula Ahvonen, tuula.ahvonen(at)sipoo.fi 
laskentapäällikkö / redovisningschef Edward Frisk, edward.frisk(at)sipoo.fi  
 
Kunnanjohtajan esitys vuoden 2026 talousarvioksi ja vuosien 2026-2028 
taloussuunnitelmaksi on liitteessä 1.  
 
Kunnanjohtajan talousarvioesityksen mukainen tilikauden tulos on 
-3,3 milj. euroa ja tilikauden alijäämä 2,1 milj. euroa vuonna 2026. Vuoden 
2027 ja 2028 tulos olisi nolla euroa. Talousarvion laadinnassa on 
lähtökohtana noudatettu kunnanhallituksen 16.6.2025 § 7 päättämää 
talousarvion laadintakehystä, mutta talousarvion loppusumma on 
laadittaessa kuitenkin ylittynyt. Kehyksessä oli asetettu tavoitteeksi, että 
vuoden 2026 tulos olisi 2 milj.euroa alijäämäinen ja taloutta tulisi saada 
sopeutettua taloussuunnitelmavuosina 2026, 2027 ja 2028 siten, että tulos 
on nolla, ts. talous on saatu tasapainoon vuoteen 2028 mennessä. Kunnan 
taseessa on kertynyttä ylijäämää 45,2 milj.euroa, joten nopeaa alijäämän 
kattamisvelvoitetta kunnalla ei vielä ole. Toimenpiteet tilanteen 
korjaamiseksi on kuitenkin jo aloitettu. 
 
Vuoden 2025 tuloksen ennustetaan olevan alijäämäinen. Talouden 
näkymien synkkeneminen haastaa kunnan talouden ja edellyttää kunnalta 
toimenpiteitä. Toimialat ovat valmistelleet talousarvioesitykseensä 
sopeuttamistoimet, joiden avulla talouden tasapainoa tavoitellaan 
kunnanhallituksen vahvistaman kehyksen mukaisesti vuonna 2028. 
Tulossa olevan valtionosuusuudistuksen vaikutuksen arvioidaan olevan 
kunnalle negatiivinen, mutta tarkempaa euromääräistä vaikutusta on vielä 
tällä hetkellä mahdotonta arvioida, joten valtionosuustulo on arvioitu 
lähtökohtaisesti olevan vuoden 2026 ennakollisen laskelman tasolla. 
 
Valiokuntien esityksiin on kunnanjohtajan talousarvioesityksessä tehty 
joitain muutoksia, jotka ovat lähinnä kululeikkauksia.  
 
Talousarvion investointiosassa ja siihen liittyvässä 
investointisuunnitelmassa on esitetty kaikki Sipoon kunnan 
bruttoinvestoinnit vuosina 2026–2028 sisältäen Sipoon Vesiliikelaitoksen 
investoinnit. Näistä vuosi 2026 on luonteeltaan sitova. Vesihuollon 
investoinnit on tarkemmin esitetty Sipoon Vesi -liikelaitoksen 
talousarviossa. Kunnanhallituksen 16.6.2025 § 7:ssä päättämä 
investointitaso oli 24,7 milj.euroa sisältäen Sipoon Veden investoinnit 4,5 
milj. euroa. Kunnanjohtajan talousarvioesitys ylittää kehyksen 1,8 milj. 
eurolla. Investointimäärän nousu heijastui rahoituskuluihin, jotka nousivat 
yli kehyksessä arvioidun tason. 
 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

16/2025  15 

 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 343 20.10.2025 
 
 

 

Bruttoinvestoinnit (kaikki) yhteensä vuonna 2026 ovat 29,4 milj. euroa 
sisältäen investoinnit infraan ja rakennuksiin, Sipoon Vesi-liikelaitoksen, 
maan oston sekä kunnanhallituksen ja toimialojen investoinnit. 
Investointien suunnittelussa on ollut lähtökohtana, että kaavahankkeiden 
toteuttaminen mahdollistuu, elinkeinoelämää tukevien hankkeiden 
edellytykset ovat olemassa ja välttämättömät investoinnit toteutetaan. 
Kasvustrategian tukemiseksi kaava-alueiden infraan ja tonttituotannon 
edellytyksiin panostetaan edelleen vahvasti.  
 
Vuonna 2026 talousarvion mukaiset kunnan bruttoinvestoinnit 
infrastruktuuriin ja rakennuksiin ovat yhteensä noin 21,3 miljoonaa euroa. 
Sipoon Veden investoinneille on varattu 5,0 milj. euroa. Vuoden 2026 
talousarviossa merkittävimmät investoinnit osoitetaan kaava-alueiden 
laajennusinvestointeihin. Talousarviossa ei ole varattu 
investointimäärärahaa mahdollisen uimahallin rakentamiseen.  
 
Lainanlyhennykset pitkäaikaisista lainoista ovat 19,6 milj. euroa. 
Investointien ja lainanlyhennysten rahoittamiseksi on vuodelle 2026 
budjetoitu pitkäaikaisten lainojen lisäystä 30 milj. euroa. Kunnan 
lainakannan arvioidaan olevan 133,9 milj. euroa vuoden 2026 lopussa ja 
154,5 milj. euroa vuoden 2028 lopussa. Lainakannasta arvioidaan olevan 
lyhytaikaisen maksuvalmiusluoton osuuden 15 milj.euroa. 
Suunnitelmakauden 2026–2028 aikana lainoja lyhennetään 53 milj. euroa 
ja uusia lainoja nostetaan 107 milj. euroa. Lainakannan arvioidaan 
kasvavan 10,4 miljoonalla eurolla 2026.  
Lainakannasta aiheutuvat korkomenot nousevat kuluvan vuoden 2025 
talousarviossa arvioidusta 2,1 milj. eurosta 4,4 milj. euroon vuoteen 2028 
mennessä.  
 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että vuoden 2026 talousarvio ja vuosien 
2026–2028 taloussuunnitelma hyväksytään liitteen 1 mukaisena.    

Kunnanjohtaja valtuutetaan tekemään teknisiä korjauksia liitteeseen.    

Kommunstyrelsen beslutade föreslå fullmäktige att budgeten för år 2026 
och ekonomiplanen för åren 2026–2028 godkänns enligt bilaga 1.    

Kommundirektören befullmäktigas att göra tekniska korrigeringar i bilagan. 

Käsittely / Behandling Jenni Sademies teki Sari Rauvanto-Erikssonin ja Mari Nikkasen 
kannattamana seuraavan vastaehdotuksen (sivu 21, kohta 2.4.3): ”Lisäys 
kohdan 2.4.3 loppuun: ’Ilmastoasioiden lisäksi Sipoossa panostetaan 
luonnon monimuotoisuuden vahvistamiseen.’” 
 
Kunnanhallitus hyväksyi vastaehdotuksen yksimielisesti. 
 
Jenni Sademies teki Sari Rauvanto-Erikssonin kannattamana seuraavan 
vastaehdotuksen (sivu 100, kohta 4.8.7): ”Lisäys sivun 100 ensimmäisen 
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kokonaisen kappaleen loppuun: ’Kunnan omistamissa metsissä on syytä 
siirtyä mahdollisimman kattavasti jatkuvapeitteiseen metsänkasvatukseen. 
Jatkuvapeitteinen kasvatus tukee sekä luonnon monimuotoisuutta että 
virkistysarvojen säilymistä. Lisäksi se takaa kunnalle tasaisemman 
tulovirran ja pitkällä aikavälillä jopa suuremman taloudellisen tuoton 
kunnan omistamista metsistä.’” 
 
Puheenjohtaja totesi, että asiassa oli tehty kannatettu vastaehdotus, minkä 
vuoksi oli äänestettävä. 
 
Puheenjohtaja ehdotti, että kunnanjohtajan ehdotusta kannattavat 
äänestävät ”jaa” ja Sademiehen vastaehdotusta kannattavat äänestävät 
”ei”. Äänestysesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Äänestys päättyi seuraaviin tuloksiin: 
 

• Kunnanjohtajan ehdotus – kolme (3) ääntä 
• Sademiehen vastaehdotus – kahdeksan (8) ääntä 
• Pidättäytyi äänestyksestä – ei kukaan 
• Poissa – ei kukaan 

 
Puheenjohtaja totesi, että kunnanhallitus on hyväksynyt Sademiehen 
vastaehdotuksen. 
 
Äänestysluettelo on liitteenä. 
 
Sari Rauvanto-Eriksson teki Mari Nikkasen kannattamana seuraavan 
vastaehdotuksen (sivu 44, kohta 4.4): ”Kunnanhallituksen seminaarit 
järjestetään Sipoossa ilman yöpymistä (säästöarvio 3000?)”. 
 
Puheenjohtaja totesi, että asiassa oli tehty kannatettu vastaehdotus, minkä 
vuoksi oli äänestettävä. 
 
Puheenjohtaja ehdotti, että kunnanjohtajan ehdotusta kannattavat 
äänestävät ”jaa” ja Rauvanto-Erikssonin vastaehdotusta kannattavat 
äänestävät ”ei”. Äänestysesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Äänestys päättyi seuraaviin tuloksiin: 
 

• Kunnanjohtajan ehdotus – kahdeksan (8) ääntä 
• Rauvanto-Erikssonin vastaehdotus – kaksi (2) ääntä 
• Pidättäytyi äänestyksestä – yksi (1) jäsen 
• Poissa – ei kukaan 

 
Puheenjohtaja totesi, että kunnanhallitus on hyväksynyt kunnanjohtajan 
ehdotuksen. 
 
Äänestysluettelo on liitteenä. 
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Sari Rauvanto-Eriksson teki Jenni Sademiehen kannattamana seuraavan 
vastaehdotuksen (sivu 54; kohta 4.5): ”Muutetaan tekstiä: 
’Varhaiskasvatuksen henkilöstön vaatteiden tarjoaminen 
KESKEYTETÄÄN.’” 
 
Kunnanhallitus hyväksyi vastaehdotuksen yksimielisesti. 
 
Sari Rauvanto-Eriksson teki seuraavan vastaehdotuksen (sivu 54, kohta 
4.5): ”Kotihoidon tuen kuntalisä säilytetään ennallaan. YhYm rekrytoinnit -
75 000e (jätämme YhYmin priorisoitavaksi, mikä/mitkä tehtävät viidestä 
esitetystä uudesta tehtävästä jätetään tekemättä).” 
 
Vastaehdotusta ei kannatettu, joten se raukesi. 
 
Sari Rauvanto-Eriksson teki seuraavan vastaehdotuksen (sivu 71, kohta 
4.7.1): ”Liikuntapalveluiden kappaleeseen ennen nuorisopalveluita: 
Nikkilään rakennetaan uimahalli 2030-luvun alussa. Uimahalli tarjoaa 
palveluita kaikenikäisille.” 
 
Vastaehdotusta ei kannatettu, joten se raukesi. 
 
Tuomo Repo teki seuraavan vastaehdotuksen: ”Viitaten 1.9. jätettyyn 
valtuustoaloitteeseen esitän, että Sipoonrannan länsiosan puistikko 
suunnitellaan vuonna 2026 ja rakennetaan 27->” 
 
Vastaehdotusta ei kannatettu, joten se raukesi. 
 
Jenni Sademies gjorde följande motförslag (sida 21, punkt 2.4.3) som 
understöddes av Sari Rauvanto-Eriksson och Mari Nikkanen: ”Ett tillägg i 
slutet av punkt 2.4.3: ’Utöver klimatfrågorna satsar Sibbo på att stärka den 
biologiska mångfalden.’” 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt motförslaget. 
 
Jenni Sademies gjorde följande motförslag (sida 100, punkt 4.8.7) som 
understöddes av Sari Rauvanto-Eriksson: ”Ett tillägg i slutet av första hela 
stycket på sida 100: ’I kommunägda skogar finns det orsak att övergå till 
kontinuerlig beståndsvård i en så omfattande grad som möjligt. 
Kontinuerlig beståndsvård främjar både biologisk mångfald och bevarandet 
av rekreationsvärden. Dessutom garanterar den kommunen en jämnare 
inkomstström och på lång sikt ännu större ekonomisk avkastning från 
kommunägda skogar.’” 
 
Ordföranden konstaterade att ett understött motförslag hade gjorts i 
ärendet och att omröstning därför var påkallad. 
 
Ordföranden föreslog att “ja” röstar de som understöder 
kommundirektörens förslag och “nej” de som understöder Sademies 
motförslag. Omröstningspropositionen godkändes enhälligt. 
 
Omröstningsresultat: 
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• Kommundirektörens förslag – tre (3) röster 
• Sademies motförslag – åtta (8) röster 
• Avstod från att rösta – ingen 
• Frånvarande – ingen 

 
Ordföranden konstaterade att kommunstyrelsen har beslutat godkänna 
Sademies motförslag. 
 
Omröstningslistan finns som bilaga. 
 
Sari Rauvanto-Eriksson gjorde följande motförslag (sida 44, punkt 4.4) 
som understöddes av Mari Nikkanen: ”Kommunstyrelsens seminarier 
kommer att ordnas i Sibbo utan övernattningar (beräknad besparing 
3000?).’” 
 
Ordföranden konstaterade att ett understött motförslag hade gjorts i 
ärendet och att omröstning därför var påkallad. 
 
Ordföranden föreslog att “ja” röstar de som understöder 
kommundirektörens förslag och “nej” de som understöder Rauvanto-
Erikssons motförslag. Omröstningspropositionen godkändes enhälligt. 
 
Omröstningsresultat: 
 

• Kommundirektörens förslag – åtta (8) röster 
• Rauvanto-Erikssons motförslag – två (2) röster 
• Avstod från att rösta – en (1) ledamot 
• Frånvarande – ingen 

 
Ordföranden konstaterade att kommunstyrelsen har beslutat godkänna 
kommundirektörens förslag. 
 
Omröstningslistan finns som bilaga. 
 
Sari Rauvanto-Eriksson gjorde följande motförslag (sida 54, punkt 4.5) 
som understöddes av Jenni Sademies: ”Texten redigeras: 
‘Tillhandahållandet av kläder för personalen inom småbarnspedagogiken 
AVBRYTS.’” 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt motförslaget. 
 
Sari Rauvanto-Eriksson gjorde följande motförslag (sida 54, punkt 4.5): 
”Kommuntillägget för stöd för hemvård av barn förblir oförändrat. 
Rekryteringar inom sektorn för samhälle och miljö -75 000 euro (prioritering 
av vilka av de fem föreslagna nya befattningarna som inte ska inrättas 
överlåts till sektorn för samhälle och miljö).” 
 
Motförslaget understöddes inte, varvid det förföll. 
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Sari Rauvanto-Eriksson gjorde följande motförslag (sida 71, punkt 4.7.1): 
“Ett tillägg till avsnittet om Idrottstjänsterna före Ungdomstjänsterna: ‘En 
simhall byggs i Nickby i början av 2030-talet. Simhallen erbjuder tjänster 
för alla åldrar.’” 
 
Motförslaget understöddes inte, varvid det förföll. 
 
Tuomo Repo gjorde följande motförslag: “Med hänvisning till den 
fullmäktigemotion som lämnades in den 1 september föreslår jag att 
parken i den västra delen av Sibbostrand ska planeras 2026 och byggas 
27->.” 
 
Motförslaget understöddes inte, varvid det förföll. 

 
Päätös / Beslut  

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle. Puheenjohtaja 
määräsi, että asian käsittely jatkuu 10.11.2025 pidettävässä kokouksessa. 

Kommunstyrelsen beslöt enhälligt att bordlägga ärendet. Ordföranden 
beslutade att behandlingen av ärendet fortsätter vid sammanträdet den 
10.11.2025. 

 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Talousarvio 2026 Sipoon kunta_Sibbo kommun_KH 20.10.2025 
Liite Bilaga 2 - Äänestystiedot Vuoden 2026 talousarvio ja vuosien 2026-2028 taloussuunnitelma / 
Budget för 2026 och ekonomiplan för 2026-2028 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 336, § 337, § 338, § 339, § 340, § 341, § 342, § 343 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) får omprövning inte begäras eller kommunalbesvär 
anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning eller verkställighet. 
 


