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 Hilla Honkanen 
 Puheenjohtaja  
 Ordförande 
 
Käsiteltävät asiat / Ärenden 
 
Asia / Ärende Otsikko / Rubrik Sivu / Sida 
1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets 

laglighet och beslutförhet 
3 

2 Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 4 

3 Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av 
föredragningslistan 

5 

4 Sipoon kunnan peruskoulujen lukuvuoden 2024-2025 
lukuvuosisuunnitelmien toteutumisen arviointi / Utvärdering av 
läsårsplanernas förverkligande för läsåret 2024-2025 i Sibbo 
kommuns grundskolor 

6 

5 Sipoon lukion lukuvuoden 2024-2025 lukuvuosisuunnitelman 
toteutumisen arviointi / Utvärdering av läsårsplanens 
förverkligande för läsåret 2024-2025 för Sipoon lukio 

8 

6 Sipoon kunnan peruskoulujen lukuvuosisuunnitelmat 
lukuvuodelle 2025-2026 ja Sipoon lukion työsuunnitelma 
lukuvuodelle 2025-2026 / Läsårsplanerna för läsåret 2025-
2026 i Sibbo kommuns grundskolor samt arbetsplanen för 
läsåret 2025-2026 för Sipoon lukio 

10 

7 Vuoden 2026 talousarviokehys ja vuosien 2026-2028 
taloussuunnitelma, koulutuksen toimiala / Budgetramen för 
2026 och ekonomiplanen för 2026-2028, utbildningssektorn 

12 

8 Talousarvio 2026, koulutuksen toimiala / Budget 2026, 
utbildningssektorn 

14 

9 Koulutusjaostojen lausunto koulutusvaliokunnan 
investointimäärärahasta vuoden 2026 talousarviossa / 
Utbildningssektionernas utlåtande gällande utskottet för 
utbildningens investeringsanslag i budgeten 2026 

16 

10 Tutkintokoulutukseen valmentava koulutus (TUVA) Sipooseen 
/ Utbildning som handleder för examensutbildning (HUX) till 
Sibbo 

18 

11 Lukuseulan kuntakohtaiset tulokset 2024-2025 / Läskollens 
kommunvisa resultat 2024-2025 

23 
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12 Suomenkielisen koulutusjaoston kokouspäivät syksyllä 2025 / 

Sammanträden hösten 2025 för finska utbildningssektionen 
25 

13 Ilmoitusasiat / Delgivningar 26 
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1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
  
Suomenkielinen koulutusjaosto 09.09.2025     

    
Päätös / Beslut  
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Möteskallelse / Föredragningslista 
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Suomenkielinen koulutusjaosto  09.09.2025 
 

 

2 
Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 
  

Suomenkielinen koulutusjaosto 09.09.2025     

    

Päätös / Beslut  
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Suomenkielinen koulutusjaosto  09.09.2025 
 

 

3 
Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av föredragningslistan 
  
Suomenkielinen koulutusjaosto 09.09.2025     
    

 
Päätös / Beslut   
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4 
Sipoon kunnan peruskoulujen lukuvuoden 2024-2025 lukuvuosisuunnitelmien toteutumisen 
arviointi / Utvärdering av läsårsplanernas förverkligande för läsåret 2024-2025 i Sibbo 
kommuns grundskolor 
  
Suomenkielinen koulutusjaosto 09.09.2025     

850/12.00.01/2025   
Valmistelija / Beredare: Opetuspäällikkö Riikka Strandström, 
riikka.strandstrom(at)sipoo.fi 

 Taustaa päätöksenteolle 
 Perusopetus-/lukioasetuksen mukaan opetuksen/koulutuksen järjestäjän 

tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, 
josta määrätään opetuksen yleisestä järjestämisestä, opetustunneista ja 
opetuksen yhteydessä järjestettävästä muusta toiminnasta sekä työajoista, 
koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta sekä muista tarpeellisista 
opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista. Suunnitelmien toteutuminen 
tulee arvioida lukuvuoden päätyttyä. 

 
 Päätösvalta asiassa 
 Sipoon kunnan hallintosäännön 31 § mukaan koulutusjaosto hyväksyy 

peruskoulujen ja lukioiden lukuvuoden työsuunnitelmat. 
 
 
Esittelijä / Föredragande Opetuspäällikkö / Undervisningschef Strandström Riikka 

Ehdotus / Förslag 
Suomenkielinen koulutusjaosto hyväksyy peruskoulujen lukuvuoden 2024-
2025 lukuvuosisuunnitelmien toteutumisen arvioinnit liitteiden mukaisesti. 

Finska utbildningssektionen godkänner utvärderingarna av grundskolornas 
läsårsplanernas förverkligande för läsåret 2024-2025 enligt bilagor. 

  

  

 
Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite 1 - Jokipuisto - Lukuvuosisuunnitelma 2024-2025 
Liite 2 - Leppätie - Lukuvuosisuunnitelma 2024-2025 
Liite 3 - Lukkari - Lukuvuosisuunnitelma 2024-2025 
Liite 4 - Sipoonjoki - Lukuvuosisuunnitelma 2024-2025 
Liite 5 - Sipoonlahti - Lukuvuosisuunnitelma 2024-2025 
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Liite 6 - Talma - Lukuvuosisuunnitelma 2024-2025 
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5 
Sipoon lukion lukuvuoden 2024-2025 lukuvuosisuunnitelman toteutumisen arviointi / 
Utvärdering av läsårsplanens förverkligande för läsåret 2024-2025 för Sipoon lukio 
  
Suomenkielinen koulutusjaosto 09.09.2025     

850/12.00.01/2025   
Valmistelija / Beredare: Sipoon lukion rehtori Juha Kujanpää, 
juha.kujanpaa(at)sipoo.fi 

Taustaa päätöksenteolle 
Päättyneen lukuvuoden alussa laadittiin silloin voimassa olleen lukiolain 
13§:n 4 momentin mukainen suunnitelma mm. lukion opetuksen yleisestä 
järjestämisestä, opetustunneista, työajoista, 8 §:ssä tarkoitetusta 
koulutuksen järjestäjän yhteistyöstä ja koulutuksen hankkimisesta sekä 
muista tarpeellisista opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista. Lain 
mukaan toiminnasta tuli laatia myös sen toteutumista kuvaava arviointi. 
  
Toteutumisen arviointi  
Sipoon lukion rehtorina toimi Juha Kujanpää. Apulaisrehtorina toimi Sinikka 
Linna. Opiskelijat on jaettu vuositasoittain kolmeen ryhmänohjausryhmään. 
Neljännen vuosikurssin opiskelijat muodostivat yhden ohjausryhmän. 
  
Lukuvuoden alkaessa sisään otettujen ensimmäisen vuoden opiskelijoiden 
alin perusopetuksen päättötodistuksen sisäänottokeskiarvo oli 7,17 
yleislinjalla ja painotettu keskiarvo LUMA-linjalla 7,8. Toista lukuvuotta 
peräkkäin kaikki lukion aloituspaikat molemmilla linjoilla saatiin täyteen.  
Sipoon lukiosta valmistui 31.5.2025 49 ylioppilasta, joista kaksi 
kaksoistutkinnon suorittajaa. 
  
Kokonaistuntikehys oli 403 vuosiviikkotuntia. Tämän päälle on annettu 
opetusta Opetushallituksen hankerahalla, jota on myönnetty oppimisen 
tuen kehittämiseksi. 
 
Kuluvan lukuvuoden aikana on keskitytty kansainvälisyystoiminnan 
kehittämiseen ja opiskelijoiden osallisuuden lisäämiseen erityisesti 
ryhmänohjauksen keinoin. Toiminnassa on jatkettu edellisenä vuonna 
aloitettuja opiskelijakunnan yhteisiä tapahtumia, kuten syksyllä järjestettyä 
diskoa ja opiskelijavoimin tehtyä opiskelijoiden esityksiin perustuvaa 
joulujuhlaa. 
 
Opiskelijakunnan toimintaa tai yleisesti opiskelijoiden omalähtöisen 
aktiivisuuden määrää ei olla yrityksistä huolimatta saatu lisättyä. 
Kehityskohteena lukuvuodelle oli myös turvallisuuden kehittäminen. Sisälle 
suojautumiseen saatiin koulutusta yhdessä Keudan kanssa 
syyslukukaudella, mutta Keudan organisaatiouudistuksen takia 
suunniteltua harjoitusta ei saatu koskaan toteutettua. 
 
Lukiossa on toiminut johtoryhmä, aineryhmät, toimintatiimit sekä 
digityöryhmä. Lukuvuoden aikana on kokoontunut työpaikkakokous 
yhdeksän kertaa sekä Enterin yhteinen henkilöstökokous yhdessä Keuda 
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Sipoon kanssa neljä kertaa, joista yksi kerta oli 
sisällesuojautumiskoulutusta. 
  
Syksyllä 2024 toteutettiin espanjan kielen kolmannen vuosikurssin 
opiskelijoiden opintomatka Madridiin ja keväällä 2025 toisen vuosikurssin 
opiskelijoiden espanjan kielen opintomatka. Koulu vastaanotti 
kansainvälisiä opettajavieraita sekä rehtorivieraita lukuvuoden aikana 
Ranskasta, Portugalista, Ruotsista ja Espanjasta. Turkista vieraili 10 
opiskelijan ja 3 opettajan ryhmä maaliskuussa 2025 ja tammikuussa 2025 
1 opettajan ja 10 opiskelijan ryhmä Belgiasta. 
 
Pitkäaikainen tavoitteemme täyttyi, kun kuuden opiskelijan ryhmä fysiikan 
opettajan kanssa vieraili CERN-tiedeleirillä Sveitsissä keväällä, samoin 
kuin lukion rehtori vastaavalla leirillä kesällä 2025. 
 
 

Esittelijä / Föredragande Opetuspäällikkö / Undervisningschef Strandström Riikka 

Ehdotus / Förslag 
Suomenkielinen koulutusjaosto hyväksyy Sipoon lukion 
lukuvuosisuunnitelman toteutumisen arvioinnin liitteen 1 mukaisesti. 

Finska utbildningssektionen godkänner utvärderingen av läsårsplanens 
förverkligande för läsåret 2024-2025 för Sipoon lukio. 

  

 
Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite 1 - Sipoon lukion vuosikertomus 2024-2025 
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6 
Sipoon kunnan peruskoulujen lukuvuosisuunnitelmat lukuvuodelle 2025-2026 ja Sipoon lukion 
työsuunnitelma lukuvuodelle 2025-2026 / Läsårsplanerna för läsåret 2025-2026 i Sibbo 
kommuns grundskolor samt arbetsplanen för läsåret 2025-2026 för Sipoon lukio 
  
Suomenkielinen koulutusjaosto 09.09.2025     

851/12.00.01/2025   
Valmistelija / Beredare: Opetuspäällikkö Riikka Strandström, 
riikka.strandstrom(at)sipoo.fi 

Taustaa päätöksenteolle 
Perusopetusasetuksen mukaan opetuksen järjestäjän tulee laatia 
lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, josta 
määrätään opetuksen yleisestä järjestämisestä, opetustunneista ja 
opetuksen yhteydessä järjestettävästä muusta toiminnasta sekä työajoista, 
koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta sekä muista tarpeellisista 
opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista. Opetuksen järjestäjän tulee 
ennalta ilmoittaa oppilaille ja näiden huoltajille keskeisistä 
työsuunnitelmaan sisältyvistä asioista. 
 
Lukioasetuksen mukaan koulutuksen järjestäjän tulee laatia lukuvuosittain 
opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, josta määrätään opetuksen 
yleisestä järjestämisestä, opetustunneista ja opetuksen yhteydessä 
järjestettävästä muusta toiminnasta sekä työajoista, koulun ulkopuolella 
annettavasta opetuksesta sekä muista tarpeellisista opetuksen 
järjestämiseen liittyvistä asioista. Suunnitelmien toteutuminen tulee 
arvioida lukuvuoden päätyttyä. 
 
Sipoon peruskoulut laativat vuosittain kolmiosaisen lukuvuosisuunnitelman 
(A, B ja C osa), joka toimii toimintaa ohjaavana dokumenttina seuraavan 
lukuvuoden ajan. Valtuustokauden vaihtumisen vuoksi 
lukuvuosisuunnitelmat tuodaan koulutusjaoston hyväksyttäväksi nyt 
kokonaisuudessaan. 
 
Päätösvalta asiassa 
Sipoon kunnan hallintosäännön 31 § mukaan koulutusjaosto hyväksyy 
peruskoulujen ja lukioiden lukuvuoden työsuunnitelmat. 
 

Esittelijä / Föredragande Opetuspäällikkö / Undervisningschef Strandström Riikka 

Ehdotus / Förslag 
Suomenkielinen koulutusjaosto hyväksyy Sipoon kunnan peruskoulujen 
lukuvuosisuunnitelmat lukuvuodelle 2025-2026 sekä Sipoon lukion 
työsuunnitelman lukuvuodelle 2025-2026 liitteiden mukaisesti. 

Finska utbildningssektionen godkänner grundskolornas läsårsplaner för 
läsåret 2025-2026 samt arbetsplanen för läsåret 2025-2026 för Sipoon 
lukio enligt bilagorna. 
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Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite 1 - Jokipuisto - Lukuvuosisuunnitelma 2025-2026 
Liite 2 - Leppätie - Lukuvuosisuunnitelma 2025-2026 
Liite 3 - Lukkari - Lukuvuosisuunnitelma 2025-2026 
Liite 4 - Sipoonjoki - Lukuvuosisuunnitelma 2025-2026 
Liite 5 - Sipoonlahti - Lukuvuosisuunnitelma 2025-2026 
Liite 6 - Talma - Lukuvuosisuunnitelma 2025-2026 
Liite 7 - Sipoon lukion työsuunnitelma 2025-2026 
Liite 8 - Sipoon lukion opinto-opas 2025-2026 
Liite 9 - Sipoon lukion lukioresurssin käyttösuunnitelma 2025-2026 
Liite 10 - Sipoon lukion lukuvuosikalenteri 2025-2026 sisältäen oppitunnit 
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7 
Vuoden 2026 talousarviokehys ja vuosien 2026-2028 taloussuunnitelma, koulutuksen toimiala / 
Budgetramen för 2026 och ekonomiplanen för 2026-2028, utbildningssektorn 
  
Suomenkielinen koulutusjaosto 09.09.2025     

273/02.02.01/2025   
Valmistelija / Beredare: Koulutusjohtaja Tommi Eränpalo, 
tommi.eranpalo(at)sipoo.fi, opetuspäällikkö Riikka Strandström, 
riikka.strandstrom(at)sipoo.fi 

Taustaa päätöksenteolle 
Kuntalain mukaan (13 luku 110 §) valtuuston on vuoden loppuun 
mennessä hyväksyttävä talousarvio seuraavaksi kalenterivuodeksi ottaen 
huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös 
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. 
 
Talousarvion valmistelusta vastaa kunnanhallitus (KuL 7 luku 39 §) ja kukin 
toimielin omalla tehtäväalueellaan. Kuntalain mukaan talousarvio ja 
taloussuunnitelma on laadittava siten, että edellytykset kunnan tehtävien 
hoitamiseksi turvataan. Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai 
ylijäämäinen. Taloussuunnitelman tasapainossa voidaan ottaa huomioon 
talousarvion laadintavuoden taseeseen kertyväksi arvioitu ylijäämä. 
Kunnan taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään neljän vuoden 
kuluessa. 
 
Kehysesityksen mukaan kunnan tuloslaskelman osoittama tulos asetetaan 
pysymään nollana vuosina 2026–2028. Jotta talousarvio saadaan pidettyä 
tasapainossa, toimialoille on kehyksessä asetettu tehostamistavoitteet. 
Ilman näiden tehostamistavoitteiden saavuttamista Sipoon kunnan talous 
painuu alijäämäiseksi sekä talousarviovuonna 2026 että 
taloussuunnitelmavuosina 2026–2028. 
 
Talouden sopeuttamistavoite koulutuksen toimialalla 
Talousarvion 2026 ja taloussuunnitelman 2026–2028 vuosien kunnan tulos 
on asetettu tasapainoon ts. nollaksi. Tasapaino on saavutettu allokoimalla 
kaikille toimialoille sopeuttamistavoitteet. Kunnanhallitus päätti hyväksyä 
talousarvion kehyksen vuosille 2026–2028 siten, että vuosi 2026 on 2 milj. 
euroa alijäämäinen ja antoi toimialoille tehtäväksi valmistella suunnitelma 
talouden sopeuttamiseksi. 
 
Koulutuksen toimialan osalta kunnanhallituksen päätös tarkoittaa, että 
vuoden 2026 talousarvioon on ositettu sopeuttamistoimenpiteitä -618t €, 
vuodelle 2027 -1106t € ja vuodelle 2028 -251t €. Toimialan palvelut ovat 
lakisääteisiä ja tavoitteisiin ei päästä kouluverkon rakenteisiin puuttumatta. 
  
Talousarvioesityksen käsittely jaostoissa 
Sipoon kunnan hallintosäännön 31 §:n mukaan jaostojen tehtävänä on 
antaa lausunnot toimialaansa kuuluvista asioista sekä valmistella 
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koulutusvaliokunnalle lausunnot toimialaansa kuuluvista, kunnan kannalta 
merkittävistä asioista. 
 

Esittelijä / Föredragande Opetuspäällikkö / Undervisningschef Strandström Riikka 

Ehdotus / Förslag 
Suomenkielinen koulutusjaosto merkitsee vuoden 2026 
talousarviokehyksen ja vuosien 2026-2028 taloussuunnitelman tiedoksi 
liitteen 1 mukaisesti. 

Finska utbildningssektionen antecknar budgetramen för 2026 och 
ekonomiplanen för 2026-2028 för kännedom enligt bilaga 1. 

  

  

  

 
Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite 1 - Talousarviokehys 2026 ja taloussuunnitelma 2026-2028 
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8 
Talousarvio 2026, koulutuksen toimiala / Budget 2026, utbildningssektorn 
  
Suomenkielinen koulutusjaosto 09.09.2025     

273/02.02.01/2025   
Valmistelija / Beredare: Koulutusjohtaja Tommi Eränpalo, 
tommi.eranpalo(at)sipoo.fi, opetuspäällikkö Riikka Strandström, 
riikka.strandstrom(at)sipoo.fi 

Taustaa päätöksenteolle 
Kuntalain mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä 
talousarvio seuraavaksi kalenterivuodeksi sekä taloussuunnitelma 
kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarvion valmistelusta vastaa 
kokonaisuutena kunnanhallitus ja kukin toimielin omalla tehtäväalueellaan. 
Kuntalain mukaan talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että 
edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseksi turvataan. Taloussuunnitelman 
on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen enintään neljän vuoden pituisena 
suunnittelukautena, jos talousarvion laatimisvuoden taseeseen ei arvioida 
kertyvän ylijäämää. 
 
Talousarviossa esitetään talouden avainlukujen lisäksi keskeiset 
toimialan toimintaympäristön muutokset ja niiden vaikutukset 
talousarvioon. 
 
Talousarviovuonna tulee kunkin hallinnonalan seurata talousarviossa 
kuvatun ja vahvistetun mukaisia tavoitteita sekä talousarviovuodelle että 
suunnittelukaudelle. Sitovat tavoitteet käsitellään tänä vuonna myöhemmin 
kunnan strategiatyön edistymisen aikataulussa. 
 
Talousarvioesityksen käsittely jaostoissa 
Sipoon kunnan hallintosäännön 31 §:n mukaan jaostojen tehtävänä on 
antaa lausuntoja jaoston alaan kuuluvissa asioissa sekä valmistella 
koulutusvaliokunnalle kunnan lausunnot jaoston alaan kuuluvista asioista, 
jotka ovat kunnan näkökulmasta merkittäviä. 
 
 

Esittelijä / Föredragande   

Ehdotus / Förslag 
Suomenkielinen koulutusjaosto päättää ehdottaa koulutusvaliokunnalle 
vuoden 2026 talousarviota liitteen 1 mukaisesti. 

Finska utbildningssektionen beslutar föreslå för utskottet för utbildning 
budget för år 2026 enligt bilaga 1. 
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Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Talousarvio vuodelle 2026 Koulutus 
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9 
Koulutusjaostojen lausunto koulutusvaliokunnan investointimäärärahasta vuoden 2026 
talousarviossa / Utbildningssektionernas utlåtande gällande utskottet för utbildningens 
investeringsanslag i budgeten 2026 
  
Suomenkielinen koulutusjaosto 09.09.2025     

273/02.02.01/2025   
Valmistelija / Beredare: Koulutusjohtaja Tommi Eränpalo, 
tommi.eranpalo(at)sipoo.fi ja opetuspäällikkö Riikka Strandström, 
riikka.strandstrom(at)sipoo.fi 

Taustaa päätöksenteolle 
Investointi on raha, joka käytetään kiinteään omaisuuteen (rakennukset, 
infra) tai osakkeisiin/osuuksiin tai irtaimeen tai maan ostoon. Nämä kaikki 
budjetoidaan erikseen. Osasto, joka investoinnin suunnittelee, ilmoittaa 
siitä budjetointia varten. Investoinniksi luokiteltavan hankinnan 
kokonaissumma on vähintään 10 000 €, joka voi jakaantua useammalle 
vuodelle. 
 
Koulutuksen toimialalla ei ole vuodelle 2026 merkittäviä uudishankkeita. 
Kuitenkin vanheneva irtaimisto heikentää oppimisympäristöjen laatua 
joissakin kouluissa. 
 
Koulutuksen toimialan investointiesitykset 
Koulutuksen toimiala esittää seuraavia investointiesityksiä vuodelle 2026: 
 
Käsityötilojen turvallisuus ja laitteiston huolto 
Käsityöluokkien turvallisuuden, sekä laitteiden ja työkalujen toimivuuden 
varmistamiseksi koulutuksen toimiala on tehnyt kaksivuotisen sopimuksen 
Safirma Oy:n kanssa. Laitteiden ja työkalujen kunnossapitoon sekä 
turvallisuusohjeistuksiin esitetään varattavaksi 30 000 €. 
 
Laboratoriokalusteet Sipoon lukioon 
Sipoon lukioon esitetään 85 000 €:n investointivarausta fysiikan ja kemian 
laboratorion rakentamiseen. Lisäksi koulutuksen toimiala esittää 25 000 € 
laboratorion kalusteiden hankintaan toimialan investointimäärärahoista. 
 
Tutkintoon valmentava koulutus 
Tutkintoon valmentava opetus käynnistyy syksyllä 2026 Sipoossa. Ryhmän 
opetustilojen kalustamiseen esitetään 25 000 €. 
 
Lukutaitostrategia 
Koulujen kirjastojen kirjakokoelmien täydentämiseen lukutaitostrategian 
tukemiseksi 15 000€. 
 
Musiikkiluokkien instrumentit  
Musiikkiluokkien bändisoittoon tarvittavien instrumenttien päivittäminen 12 
000 € 
 

 



 

Sipoon kunta / Sibbo kommun  
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Esittelijä / Föredragande Opetuspäällikkö / Undervisningschef Strandström Riikka 

Ehdotus / Förslag  
Suomenkielinen koulutusjaosto ehdottaa koulutusvaliokunnalle, että 
koulutuksen toimialalle myönnetään yhteensä 107 000 € 
investointimäärärahaa vuodelle 2026 esittelytekstin mukaisesti. 

Finsksråkig utbildningssektionen föreslår för utskottet för bildning att 
utbildningssektorn tilldelas sammanlagt ett investeringsanslag på 107 000 
€ för år 2026 enligt i presentationstexten. 

  

 
Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
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10 
Tutkintokoulutukseen valmentava koulutus (TUVA) Sipooseen / Utbildning som handleder för 
examensutbildning (HUX) till Sibbo 
  
Koulutusvaliokunta / Utskottet för utbildning 19.08.2025 § 10  

  
Valmistelija / Beredare: Kehittämispäällikkö / Utvecklingschef Saara 
Lehtinen, saara.lehtinen(at)sipoo.fi; Koulutusjohtaja / Utbildningsdirektör 
Tommi Eränpalo, tommi.eranpalo(at)sipoo.fi 

Taustaa päätöksenteolle 

Tutkintokoulutukseen valmentava koulutus (TUVA) on peruskoulun 
jälkeinen nivelvaiheen koulutus, joka yhdistää aiemmat koulutusmuodot: 
kymppiluokan, lukiokoulutukseen valmistavan koulutuksen (LUVA) ja 
ammatilliseen koulutukseen valmentavan koulutuksen (VALMA). TUVA on 
käynnistynyt 1.8.2022. 

Koulutuksen tarkoituksena on tukea nuorta jatko-opintoihin siirtymisessä, 
tarjota yksilöllisesti sopivia opintoja ja ennen kaikkea mahdollistaa opiskelu 
lähellä kotia. 

TUVA antaa aikaa ja tukea koulutusvalinnan tekemiseen – opiskelijan ei 
tarvitse heti tietää, suuntautuuko hän lukioon vai ammatilliseen 
koulutukseen. 

Jos oppivelvollinen ei hae tai ei saa opiskelupaikkaa perusopetuksen 
jälkeiseen koulutukseen, asuinkunnan vastuulla on osoittaa hänelle 
opiskelupaikka.Tämä velvoite perustuu oppivelvollisuuslakiin, ja sen 
tavoitteena on varmistaa, että jokainen nuori saa mahdollisuuden jatkaa 
opintojaan ja kehittää valmiuksiaan tulevaisuutta varten. Koulutusta 
pyritään järjestämään mahdollisimman lähellä opiskelijan kotia, mikä 
helpottaa arkea ja vähentää esimerkiksi matkustamisen aiheuttamaa 
kuormitusta. 

TUVA-koulutus tarjotaan tällä hetkellä Sipoossa Keudan järjestämänä, 
Enterin tiloissa. Opetukseen on vuosittain osallistunut n. 8-10 oppilasta. 
Ruotsinkielinen HUX-koulutus on tarjolla Porvoossa tai Helsingissä 
Prakticumin järjestämänä. Kunnilla on velvollisuus seurata peruskoulun 
päättäneiden oppivelvollisuuden toteutumista. Kunta voi ohjata ainoastaan 
TUVA-koulutukseen, muihin koulutusmuotoihin oppivelvollisen on haettava 
itse. 

Tällä hetkellä lähes kaikki Sipoossa ilman opiskelupaikkaa jääneet 
oppivelvollisuuden valvonnan piirissä olevat oppilaat ovat ruotsinkielisiä. 
Näillä oppilailla on ollut haasteita koulunkäynnissä  ja poissaoloja 
opetuksesta paljon jo yläkoulun puolella (liite 1). Opiskelupaikan sijainti 
kotikunnassa vähentäisi heidän osaltaan koulumatkojen tuomaa 
kuormitusta ja helpottaisi kouluun menoa. Oppilaiden määrä on 
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kasvusuunnassa. Ruotsinkieliseen TUVA-opetukseen on siis aito tarve ja 
suuri hyöty syrjäytymisen ehkäisemisessä.   

TUVA-koulutukseen järjestämisluvan saanut opetuksen järjestäjä saa 
valtionosuutta esi- ja perusopetuksen lisärahoitusjärjestelmän kautta, 
perusopetuksen yhteydessä järjestettävän tutkintokoulutukseen 
valmentavan koulutuksen muodossa oppilasmäärään perustuen. Tällä 
valtionosuudella ja Sipoossa jo olemassa olevilla rakenteilla katetaan 
pääsääntöisesti opetuksen järjestämisen kulut. Viranhaltijat ovat jo 
aloittaneet alustavat keskustelut yhteistyösopimuksen laatimisesta Keudan 
ja Prakticumin kanssa. TUVA-koulutus kunnan omana palveluna on 
mahdollista järjestää kaksikielisenä syrjäytymistä aidosti ehkäisevänä 
toimintana.  

Tutkimukset osoittavat, että oppivelvollisuusiän täyttymisen jälkeen ilman 
jatko-opiskelupaikkaa tai työpaikkaa olevien nuorten aikuisten 
syrjäytymisriski on moninkertainen verrattuna niihin nuoriin, joilla on jatko-
opintopaikka tai työpaikka.  

Runsaat poissaolot indikoivat myös riskiä siitä, että oppilas jää ilman 
päättötodistusta ja/tai oppilaalla on vaikeuksia sijoittua toisen asteen 
koulutukseen.  

Opetuksen järjestämislupa tulee anoa Opetus- ja kulttuuriministeriöstä 
vuotta ennen toiminnan aloittamista. 

Esittelijä / Föredragande Koulutusjohtaja / Utbildningsdirektör Eränpalo Tommi 

Ehdotus / Förslag 
Koulutusvaliokunta päättää ohjeistaa viranhaltijoita hakemaan tutkintoon 
valmistavan koulutuksen järjestämislupaa Opetus- ja 
kulttuuriministeriöstä ja valmistelemaan toiminnan aloittamisen syksyllä 
2026.  
 
Utskottet för utbildning beslutar ge vägledning till tjänsteinnehavare att 
ansöka om tillstånd att ordna utbildning som handleder för 
examensutbildning av Undervisnings- och kulturministeriet och att bereda 
inledande av verksamheten hösten 2026.    

 
Käsittely / Behandling  Esittelijä muutti ehdotustaan seuraavasti: 
 
 Koulutusvaliokunta päättää ohjeistaa viranhaltijoita hakemaan tutkintoon 

valmistavan koulutuksen järjestämislupaa Opetus- ja kulttuuriministeriöstä 
ja valmistelemaan toiminnan aloittamisen syksyllä 2026. Asia lähetetään 
tiedoksi koulutusjaostoille. 

 
 Föredraganden ändrade sitt förslag enligt följande: 
 
 Utskottet för utbildning beslutar ge vägledning till tjänsteinnehavare att 

ansöka om tillstånd att ordna utbildning som handleder för 
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examensutbildning av Undervisnings- och kulturministeriet och att bereda 
inledande av verksamheten hösten 2026. Ärendet skickas för kännedom till 
utbildningssektionerna. 

 
Päätös / Beslut 

Koulutusvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän muutetun ehdotuksen.  
 
Utskottet för utbildning godkände enhälligt föredragandens ändrade 
förslag.  

 
Liitteet / Bilagor 
 
Suomenkielinen koulutusjaosto 09.09.2025     

817/12.00.01/2025   
Valmistelijat / Beredare: Kehittämispäällikkö / Utvecklingschef Saara 
Lehtinen, saara.lehtinen(at)sipoo.fi; Koulutusjohtaja / Utbildningsdirektör 
Tommi Eränpalo, tommi.eranpalo(at)sipoo.fi 

Taustaa päätöksenteolle 
Tutkintokoulutukseen valmentava koulutus (TUVA) on peruskoulun 
jälkeinen nivelvaiheen koulutus, joka yhdistää aiemmat koulutusmuodot: 
kymppiluokan, lukiokoulutukseen valmistavan koulutuksen (LUVA) ja 
ammatilliseen koulutukseen valmentavan koulutuksen (VALMA). TUVA on 
käynnistynyt 1.8.2022. 
 
Koulutuksen tarkoituksena on tukea nuorta jatko-opintoihin siirtymisessä, 
tarjota yksilöllisesti sopivia opintoja ja ennen kaikkea mahdollistaa opiskelu 
lähellä kotia. 
 
TUVA antaa aikaa ja tukea koulutusvalinnan tekemiseen – opiskelijan ei 
tarvitse heti tietää, suuntautuuko hän lukioon vai ammatilliseen 
koulutukseen. 
 
Jos oppivelvollinen ei hae tai ei saa opiskelupaikkaa perusopetuksen 
jälkeiseen koulutukseen, asuinkunnan vastuulla on osoittaa hänelle 
opiskelupaikka.Tämä velvoite perustuu oppivelvollisuuslakiin, ja sen 
tavoitteena on varmistaa, että jokainen nuori saa mahdollisuuden jatkaa 
opintojaan ja kehittää valmiuksiaan tulevaisuutta varten. Koulutusta 
pyritään järjestämään mahdollisimman lähellä opiskelijan kotia, mikä 
helpottaa arkea ja vähentää esimerkiksi matkustamisen aiheuttamaa 
kuormitusta. 
 
TUVA-koulutus tarjotaan tällä hetkellä Sipoossa Keudan järjestämänä, 
Enterin tiloissa. Opetukseen on vuosittain osallistunut n. 8-10 oppilasta. 
Ruotsinkielinen HUX-koulutus on tarjolla Porvoossa tai Helsingissä 
Prakticumin järjestämänä. Kunnilla on velvollisuus seurata peruskoulun 
päättäneiden oppivelvollisuuden toteutumista. Kunta voi ohjata ainoastaan 
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TUVA-koulutukseen, muihin koulutusmuotoihin oppivelvollisen on haettava 
itse. 
 
Tällä hetkellä lähes kaikki Sipoossa ilman opiskelupaikkaa jääneet 
oppivelvollisuuden valvonnan piirissä olevat oppilaat ovat ruotsinkielisiä. 
Näillä oppilailla on ollut haasteita koulunkäynnissä  ja poissaoloja 
opetuksesta paljon jo yläkoulun puolella (liite 1). Opiskelupaikan sijainti 
kotikunnassa vähentäisi heidän osaltaan koulumatkojen tuomaa 
kuormitusta ja helpottaisi kouluun menoa. Oppilaiden määrä on 
kasvusuunnassa. Ruotsinkieliseen TUVA-opetukseen on siis aito tarve ja 
suuri hyöty syrjäytymisen ehkäisemisessä. 
 
TUVA-koulutukseen järjestämisluvan saanut opetuksen järjestäjä saa 
valtionosuutta esi- ja perusopetuksen lisärahoitusjärjestelmän kautta, 
perusopetuksen yhteydessä järjestettävän tutkintokoulutukseen 
valmentavan koulutuksen muodossa oppilasmäärään perustuen. Tällä 
valtionosuudella ja Sipoossa jo olemassa olevilla rakenteilla katetaan 
pääsääntöisesti opetuksen järjestämisen kulut. Viranhaltijat ovat jo 
aloittaneet alustavat keskustelut yhteistyösopimuksen laatimisesta Keudan 
ja Prakticumin kanssa. TUVA-koulutus kunnan omana palveluna on 
mahdollista järjestää kaksikielisenä syrjäytymistä aidosti ehkäisevänä 
toimintana. 
 
Tutkimukset osoittavat, että oppivelvollisuusiän täyttymisen jälkeen ilman 
jatko-opiskelupaikkaa tai työpaikkaa olevien nuorten aikuisten 
syrjäytymisriski on moninkertainen verrattuna niihin nuoriin, joilla on jatko-
opintopaikka tai työpaikka. 
 
Runsaat poissaolot indikoivat myös riskiä siitä, että oppilas jää ilman 
päättötodistusta ja/tai oppilaalla on vaikeuksia sijoittua toisen asteen 
koulutukseen. 
 
Opetuksen järjestämislupa tulee anoa Opetus- ja kulttuuriministeriöltä 
vuotta ennen toiminnan aloittamista. 
 

Esittelijä / Föredragande Opetuspäällikkö / Undervisningschef Strandström Riikka 

Ehdotus / Förslag 
Suomenkielinen koulutusjaosto merkitsee asian tiedoksi. 

Finska utbildningssektionen antecknar ärendet för kännedom. 

 
Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
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Liite Bilaga 1 - TUVA_HUX 
Liite Bilaga 2 - Hallintosäännön tulkinta_Kustannusarvio 
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Lukuseulan kuntakohtaiset tulokset 2024-2025 / Läskollens kommunvisa resultat 2024-2025 
  
Suomenkielinen koulutusjaosto 09.09.2025     

855/12.02.00/2025   
Valmistelija / Beredare: Opetuspäällikkö Riikka Strandström, 
riikka.strandstrom(at)sipoo.fi 

Taustaa päätöksenteolle 
Lukuseula on suomalainen, ryhmässä toteutettava digitaalinen 
arviointiväline, jota käytetään lukutaidon, kirjoitustaidon, matemaattisten 
taitojen ja kielitaidon arvioimiseen sekä oppimisvaikeuksien 
tunnistamiseen. Arviointiväline soveltuu kaikille peruskoulun vuosiluokille ja 
se toimii mm. suomeksi ja ruotsiksi. 
 
Arviointivälinettä on kehitetty vuodesta 2016 lähtien ja palvelulla on jo yli 
50 000 vuosittaista käyttäjää. Lukuseulan toimivuus ja luotettavuus 
osoitettiin syksyllä 2020 Oppimisen ja oppimisvaikeuksien erityislehdessä 
(Ståhlberg, Hotulainen & Lehto, 2020). 
 
Lukuseula tarjoaa reaaliaikaista palautetta osaamisesta yksilö-, luokka-, 
koulu- ja kuntatasoilla. Palvelun tarjoaman analytiikan avulla rajalliset 
resurssit saadaan aiempaa yhdenvertaisemmin ja tehokkaammin 
kohdennettua. 
 
Lukuseula on linjattu yhdeksi oppimistuloksia osoittavaksi mittariksi Sipoon 
kunnan strategiassa 2022-2025. Sipoon kunta on toiminut Lukuseulan 
pilottikuntana vuonna 2023 ruotsinkielisten oppilaiden tulosten 
keräämisessä valtakunnallisten normiarvojen muodostamiseksi. 
Lukuseulaa on toteutettu kaikissa Sipoon peruskouluissa vuodesta 2023 
alkaen. 
 
Suomenkielisissä kouluissa Lukuseula on toteutettu syyslukukaudella 
2024: syys-lokakuussa vuosiluokalla 7 ja loka-marraskuussa vuosiluokalla 
2. Kielikylpyoppilaat 2. vuosiluokalla ovat tehneet vain äidinkielen osion, 
eivät matematiikan osiota. Kuntakohtainen vertailu on tehty 
syyslukukausien 2023 ja 2024 välillä. 
 
Ruotsinkielisissä alakouluissa Lukuseula on teetetty 2. vuosiluokalla 
kevätlukukaudella 2025. Jos koulun oppilasmäärä on pieni, koulun 
oppilaiden tiedot eivät tule mukaan koulujen väliseen vertailuun. 
Kuntakohtainen vertailu on tehty kevätlukukausien 2023 ja 2025 välillä, 
sillä keväästä 2024 ei ole vertailutietoa. 
 
Sipoossa on päätetty, että Lukuseulaa käytetään arviointivälineenä kaikille 
2. ja 7. vuosiluokan oppilaille. Jatkossa Lukuseula toteutetaan kaikissa 
kouluissa syyslukukaudella. jotta tuloksia voidaan vertailla myös 
kieliryhmittäin. 
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Esittelijä / Föredragande Opetuspäällikkö / Undervisningschef Strandström Riikka 

Ehdotus / Förslag 
Suomenkielinen koulutusjaosto merkitsee syksyllä 2024 teetetyn 
Lukuseulan kuntakohtaiset tulokset suomenkielisten peruskoulujen osalta 
tiedoksi.  

Finska utbildningssektionen antecknar för kännedom de kommunspecifika 
resultaten av Läskoll, som genomfördes hösten 2024, för de finskspråkiga 
skolornas del. 

  

  

 
Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite 1 - Kuntaraportti suomenkieliset peruskoulut 
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12 
Suomenkielisen koulutusjaoston kokouspäivät syksyllä 2025 / Sammanträden hösten 2025 för 
finska utbildningssektionen 
  
Suomenkielinen koulutusjaosto 09.09.2025     

1083/00.00.01.03/2024   
Valmistelija / Beredare: Hallinnon asiantuntija / Förvaltningssakkunnig 
Jonas Kujanpää, jonas.kujanpaa(at)sipoo.fi 

Sipoon kunnan hallintosäännön 136 §:n mukaan toimielin päättää 
kokoustensa ajan ja paikan. Hallintosäännön 134 §:n mukaan toimielimen 
kokous voidaan pitää myös sähköisesti. 

Hallintosäännön 137 §:n mukaan toimielimen kokouskutsu lähetetään 
vähintään viisi päivää ennen kokousta. Poikkeustapauksissa kokouskutsu 
voidaan lähettää myöhemmin. 

Esittelijä / Föredragande Opetuspäällikkö / Undervisningschef Strandström Riikka 

Ehdotus / Förslag 
Suomenkielinen koulutusjaosto päättää pitää syksyn 2025 kokoukset 
lähikokouksina klo 17.30: 

• 9.9., 8.10., 4.11., 2.12. 

Finska utbildningssektionen beslutar hålla sina sammanträden på hösten 
2025 som närmöten kl. 17.30: 

• 9.9, 8.10, 4.11, 2.12  
  
 

Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
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13 
Ilmoitusasiat / Delgivningar 
  
Suomenkielinen koulutusjaosto 09.09.2025     

    

- Talouden toteuma 7/2025 
 

Ehdotus / Förslag Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi.  
 
Delgivningarna antecknas för kännedom. 

Päätös / Beslut   

 


