V OSA
PALKKIOT JA KORVAUKSET

21. luku
Luottamushenkiléiden taloudellisten etuuksien perusteet

165 § Soveltamisala

Tata hallintosaannon lukua sovelletaan kunnan luottamushenkil6ille kuntalain ja valtuuston
paatosten mukaisesti maksettaviin palkkioihin ja kustannusten korvauksiin.

166 § Kokouspalkkiot
Kunnan toimielinten kokouksista maksetaan jasenille seuraavat kokouspalkkiot:

valtuusto 150 euroa
kunnanhallitus 130 euroa
valiokunnat ja jaostot 100 euroa
tarkastuslautakunta 100 euroa
johtokunta 100 euroa

vaikuttamistoimielimet,
kunnanhallituksen asettamat toimikunnat 80 euroa

Nuorisovaltuuston kokouspalkkio méaaritelladn nuorisovaltuuston toimintaperiaatteissa.
Poytakirjan tarkastaminen sisaltyy kokouspalkkioon.

Toimielimen puheenjohtajana toimivalle luottamushenkildlle maksetaan jasenen palkkio 50
prosentilla korotettuna.

Kokouksesta, jossa toimielimen jasen tai varajadsen on ollut saapuvilla alle 0,5 tuntia,
maksetaan 50 prosenttia toimielimen jdsenen kokouspalkkiosta.

Kokouksesta, jossa toimielimen jasen tai varajdsen on ollut saapuvilla yli nelja tuntia,
maksetaan kertaluonteisena lisapalkkiona 50 prosenttia toimielimen jasenen
kokouspalkkiosta.

Valtuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle maksetaan osallistumisesta
kunnanhallituksen kokoukseen kokouspalkkio samojen perusteiden mukaan kuin
kunnanhallituksen jasenille.

Kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja kunnanhallituksen edustajalle valiokunnassa tai
muussa luottamuselimessa suoritetaan palkkio kokoukseen osallistumisesta samojen
perusteiden mukaisesti kuin asianomaisen luottamuselimen jasenille.



Valtuuston, valiokuntien ja jaostojen kokouksiin osallistuville nuorisovaltuuston edustajille
maksetaan 50 euroa.

167 § Vaalitoimielimet
Keskusvaalilautakunta

Keskusvaalilautakunnan jasenille ja varajasenille maksetaan 100 euroa/kokous.
Puheenjohtajalle maksetaan 150 euroa/kokous.

Vaalipaivana pidettavasta kokouksesta keskusvaalilautakunnan jasenille ja varajasenille
seka puheenjohtajalle maksetaan vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien aanestyksen
toimituspaivaa vastaava palkkio.

Vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jasenille maksetaan kultakin
aanestyksen toimituspaivalta palkkiota, joihin siséltyy korvaus vaalitoimituksen paatyttya
suoritettavasta laskentatydsta, seuraavasti:

puheenjohtaja 225 euroa

jasen, joka on lasna vaalitoimituksessa

vahintaan 1 tunnin 90 euroa
vahintaan 5 tuntia 120 euroa
vahintaan 9 tuntia 150 euroa

Toimituspaivaa edeltavista ja sitd seuranneista kokouksista ja koulutuksista maksetaan 80
euron kokouspalkkio.

168 § Kokouspalkkio kahdesta tai useammasta toimielimen kokouksesta

Jos saman vuorokauden aikana pidetadn useampi kuin yksi saman toimielimen kokous
ja/tai katselmus tai toimitus, katsotaan ne kokouspalkkioita laskettaessa samaksi
kokoukseksi.

Mikali luottamushenkil6 osallistuu yhtaaikaisesti kahden toimielimen kokoukseen,
maksetaan hanelle kokouspalkkio vain siihen kokoukseen osallistumisesta, johon h&n on
osallistunut pidemman aikaa.

169 § Vuosipalkkiot

Kokouspalkkioiden lisaksi maksetaan kokousten ulkopuolella toimielimen toimintaan
liittyvista tehtavista seuraavat vuosipalkkiot:

valtuuston puheenjohtaja 5 000 euroa
kunnanhallituksen puheenjohtaja 7 000 euroa
kunnanhallituksen varapuheenjohtajat 1 200 euroa
valiokuntien puheenjohtajat 1 800 euroa



jaostojen puheenjohtajat 1 800 euroa

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 1 800 euroa
johtokunnan puheenjohtaja 1 800 euroa
valtuustoryhméan puheenjohtaja 600 euroa + 50 euroa/ryhm&én kuuluva

Vuosipalkkioon sisaltyy mm. kokoukseen valmistautuminen, asioihin perehtyminen, asioista
tiedottaminen, yhteydenpito kuntalaisiin, neuvottelut, joista ei laadita poytakirjaa tai
muistiota, onnittelukaynnit, tutustumismatkat seka vierailut, joista ei ole toimielimen erillista
paatosta. Edustustilaisuuksiin osallistuminen sisaltyy myos vuosipalkkioon.

Milloin tassa pykalassa mainittu luottamushenkilé on estynyt hoitamasta tehtavaansa,
hanen oikeutensa vuosipalkkioon lakkaa, kun este on yhtédjaksoisesti jatkunut kuukauden.
Sen jalkeiseltd ajalta on varapuheenjohtajalla oikeus saada suhteellinen osa
vuosipalkkiosta.

170 § Muut kokoukset ja tilaisuudet

Kunnan edustajaksi kuntayhtymiin, kuntien edustajainkokouksiin ja kuntien
yhteistoimintaelimiin valituille maksetaan 80 euron kokouspalkkio.

Mitd 1 momentissa on sanottu, ei kuitenkaan noudateta, jos kunnan edustaja saa palkkion
luottamustehtavansa hoitamisesta kuntayhtymalta tai jos palkkioperusteesta on toisin
maaratty.

Sellaisista luottamustehtavista, joita ei ole mainittu tdssa saannossa, kunnanhallitus
maaraa tarvittaessa palkkiot erikseen.

Toimielimen seminaarista, iltakoulusta tai muusta vastaavasta tilaisuudesta maksetaan 50
prosenttia 166 §:n mukaisesta kokouspalkkiosta. Palkkion maksamisen edellytyksena on,
etta tilaisuuden sisallosta ja osallistujista on olemassa palkkioiden maksamista varten
riittdva kirjallinen selvitys. Osallistujista laaditaan osallistujaluettelo. Vastuuviranhaltija
vastaa osallistujaluettelon laatimisesta.

171 § Palkkio toimituksista

Toimielimen tai sen jasenten suorittamasta tarkastuksesta, katselmuksesta tai muusta
vastaavasta toimituksesta maksetaan 50 euroa. Edell& mainittuja toimituksia ovat
esimerkiksi rakennus- ja katukatselmukset seka tarkastuslautakunnan arviointitilaisuudet.

Jasenelle maksettavan palkkion edellytyksena on, ettéa tehtava perustuu toimielimen
paatokseen.

172 § Kardjaoikeuden lautamiehet
Karajaoikeuden lautamiehille maksetaan palkkiota oikeusministerion paatoksen mukaisesti.



173 § Kokouksen peruminen

Jos toimielimen kokous ei ole laillinen tai paatosvaltainen eik& kokousta voida pitaa,
maksetaan 50 prosenttia toimielimen jdsenen kokouspalkkiosta kokoukseen saapuneille
kokouspalkkioon oikeutetuille luottamushenkildille.

174 § Luottamushenkilon palkkio sihteerin tai poytakirjanpitdjan tehtavasta

Toimielimen sihteerina tai poytakirjanpitajana toimivalle luottamushenkildlle maksetaan
jasenen palkkio 50 prosentilla korotettuna.

175 § Palkkion maksamisen edellytykset

Puheenjohtajan kokouspalkkion maksaminen edellyttaa, etta han toimii puheenjohtajana
koko kokouksen ajan tai vahintdan yhden tunnin.

Palkkion maksaminen perustuu poytakirjaan tai luottamustehtavan hoitamisesta laadittuihin
muistioihin, johon on asianmukaisesti merkitty kokouksen tai tilaisuuden kesto, lasnéolijat ja
seka saapumiset ja poistumiset.

Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa kokouspalkkioon oikeuttavaksi ajaksi.

176 § Palkkioiden, ansionmenetysten ja muiden korvausten maksaminen

Palkkiot ja korvaukset maksetaan nelja kertaa vuodessa. Maksupaivat ovat 31.3., 30.6.,
30.9. ja 31.12. tai sita edeltdvana pankkipaivana.

177 § Ansionmenetysten ja muiden kustannusten korvaaminen

Luottamushenkilolle maksetaan korvausta ansionmenetyksesta sekd kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai
muusta vastaavasta syysta. Korvaus maksetaan kultakin alkavalta tunnilta, enintdan
kahdeksalta tunnilta vuorokaudessa. Tuntikorvauksen enimmaismaara on 25 euroa.

Luottamushenkilon tulee esittda ansionmenetyksesta tydnantajan todistus, josta on kaytava
ilmi, etté luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut korvauksen hakijan tydaikaa
ja ettd hénelle ei makseta siltd ajalta palkkaa. Elinkeinonharjoittajan tulee antaa vastaava
kirjallinen selvitys ja vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden
kustannusten maarasta.

Luottamustehtavien hoitamiseen katsotaan ansionmenetyksen korvauksia laskettaessa
kuuluvan kokousaika mahdollisine kokoustaukoineen, kohtuullinen matka-aika kokoukseen
ja takaisin kotoa tai tyOpaikalta seka kokousmenettelyyn liittyvat tarpeelliset ryhmien valiset
neuvottelut.

Ansionmenetyksen ja luottamustoimien vuoksi aiheutuneiden kustannusten
korvaushakemus on esitettava 6 kuukauden kuluessa toimielimen sihteerille.

Luottamushenkildt ovat oikeutettuja saamaan korvausta menetetysta Kelan
vanhempainrahasta. Suoritettavan korvauksen maara vastaa henkilon normaalisti saaman



vanhempainrahan ja kokouspalkkiopéivien vanhempainrahan erotusta. Kunnan suorittaman
korvauksen enimmaismaara vastaa maaraa, joka voidaan maksaa ansionmenetyksesta
kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa. Korvaus maksetaan vahvistettua hakemusta
vastaan.

Kunnan palveluksessa olevan luottamushenkilon tulee ilmoittaa hyvissa ajoin
luottamustehtavan edellyttamasta poissaolosta esihenkiltlle. Esihenkilon tehtavana on,
tyotilanne huomioon ottaen, antaa lupa luottamustehtavan hoitamiseen. Luottamustehtavan
hoitoon kaytetylta ajalta ei makseta palkkaa.

178 § Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkilon luottamustehtavan hoitamisesta johtuvat matkakustannukset korvataan
kunnallisen yleisen virka- ja tyéehtosopimuksen mukaisesti.

Luottamushenkildlle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttamaan julkisia kulkuvélineita tai
omaa autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edelld mainittuihin tehtéviin
osallistumisesta aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut.

179 § Tarkemmat ohjeet
Kunnanhallitus voi antaa tarvittaessa tarkemmat ohjeet taman luvun soveltamisesta.

180 § Erimielisyyksien ratkaiseminen

Toimivalta ratkaista erimielisyys, joka on syntynyt taméan luvun mukaisen palkkion ja
korvauksen maarasta tai perusteesta tai molemmista, on kunnanhallituksella.



22. luku
Viranhaltijoiden ja tyontekijoiden palkkiot

180 § Palkkion maksamisen edellytykset

Viranhaltijalle tai tyontekijalle, joka on lasna Sipoon kunnan hallintosd&dnnén mukaisen
toimielimen (esim. valtuusto, kunnanhallitus, valiokunta, lautakunta, jaosto, johtokunta tai
neuvosto) kokouksessa sihteering, esittelijand, asiantuntijana tai muuten maarattyna
muulloin kuin saanndllisena tydaikanaan, maksetaan kertapalkkio.

Kertapalkkio maksetaan viranhaltijalle tai tyontekijalle, jos han osallistuu toimielimen
kokoukseen klo 16.30 jalkeen.

Kertapalkkiolla korvataan viranhaltijoiden ja tyontekijoiden ilta- tai viikonloppukokouksiin
osallistumiseen liittyvien tyodaika- ja ylityokorvaukset.

Muilta osin viranhaltijoiden ja tydntekijoiden korvauksista (esim. matkakustannukset) on
voimassa, mitad kunnallisessa yleisessa virka- ja tydehtosopimuksessa (KVTES) on sovittu.

181 § Palkkion maara

Viranhaltijoiden ja tyontekijoiden kertapalkkiot kokoukseen osallistumisesta maaraytyvat
seuraavasti:

Toimielin Palkkio
Valtuusto, kunnanhallitus 100 euroa
Valiokunnat, jaostot, lautakunnat, johtokunta 80 euroa

Vaikuttamistoimielimet,
kunnanhallituksen asettamat toimikunnat 60 euroa

Esittelijana toimivalle viranhaltijalle samoin kuin kokouksen sihteerille kokouspalkkio
maksetaan 50 prosentilla korotettuna.

Kokouksesta, jossa viranhaltija tai tyontekija on ollut saapuvilla yli nelja tuntia, maksetaan
kertaluonteisena lisdpalkkiona 50 prosenttia kokouspalkkiosta.

Toimielimen seminaarista, iltakoulusta tai muusta vastaavasta tilaisuudesta maksetaan 50
prosenttia kokouspalkkiosta 170 8:ssé esitetyin edellytyksin.



