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Keravan ja Sipoon työllisyysaluetta ohjaavan toimielimen tehtävästä 
määrätään Keravan kaupunginvaltuuston hyväksymässä 
hallintosäännössä. Hallintosäännön muuttuessa myös kuntien 
yhteistoimintasopimusta on tarpeen päivittää hallintosääntöä vastaavaksi. 

Keravan kaupungin nykyinen hallintosääntö on tullut voimaan 1.1.2025 (KV 
30.9.2024 § 86) ja sitä on päivitetty kaupunginvaltuuston päätöksellä 
3.2.2025 § 6 (voimaan 4.2.2025). Hallintosäännön 1.1.2025 voimaan 
tulleessa kokonaisuudistuksessa toimielinrakennetta koskevat muutokset 
jätettiin pääosin odottamaan valtuustokauden vaihtumista. Nyt vireillä 
olevassa hallintosäännön päivitysprosessissa muutokset esitetään 
tehtäväksi 1.6.2025 alkaen. Päivityksen keskeisimpänä sisältönä on 
toimielinrakenteen päivittäminen vastaamaan uutta organisaatiota. Lisäksi 
tehdään toimivaltamuutoksia erityisesti kaupunkiympäristön toimialalla 
sekä täydennetään ja täsmennetään määräysten sanamuotoja. Edellä 
mainitusta hallintosäännön päivittämisestä on pyydetty lausuntoa myös 
Sipoon kunnalta, koska muutoksella on vaikutuksia työllisyysaluetta 
ohjaavan kaupunginhallituksen työllisyysjaoston toimintaan. 

Keravan ja Sipoon kuntien työllisyysaluetta koskevassa 
yhteistoimintasopimuksessa on todettu seuraavaa: 

"Yhteisen toimielimen toimintaan sovelletaan Keravan 
kaupunginvaltuuston hyväksymiä hallintosääntömääräyksiä. Mikäli 
hallintosääntöä muutetaan tämän sopimuksen tehtäviin liittyviltä osin, 
kuulee Keravan kaupunki ennen muutosta Sipoota. Mikäli hallintosääntöön 
tehtävät muutokset vaikuttavat tämän sopimuksen sisältöön, neuvotellaan 
sopimus uudestaan sopijakuntien kesken." 

(13.11.2023: Sopimus yhteisestä toimielimestä julkisten 
työvoimapalveluiden järjestämiseksi, sivu 2, luku 4) 

Edellä mainitut muutokset koskevat sopimuksen lukua 3, jossa kuvataan 
yhteinen toimielin, sen kokoonpano ja toimivalta. Keskeisin muutos koskee 
toimielimen jäsenmäärää, jota esitetään muutettavaksi 10 jäseneksi, joista 
5 henkilöä on Sipoon kunnan edustajia. Muutokset on kuvattu tarkemmin 
liitteissä. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se 
 
1. hyväksyy liitteenä olevan sopimuksen yhteisestä toimielimestä julkisten 
työvoimapalveluiden järjestämiseksi Keravan kaupungin ja Sipoon kunnan 
välillä, 
 
2. valtuuttaa kunnanjohtajan tai hänen määräämänsä allekirjoittamaan 
edellä mainitun yhteistoimintasopimuksen ja tekemään siihen 
teknisluontoisia muutoksia. 
 



Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att den 
 
1. godkänner det bifogade avtalet om ett gemensamt organ för ordnande 
av arbetskraftsservicen mellan Kervo stad och Sibbo kommun, 
 
2. befullmäktigar kommundirektören eller en person som 
kommundirektören har förordnat att underteckna samarbetsavtalet och 
göra ändringar av teknisk karaktär i det. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut    

 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Ehdotus sopimukseksi yhteisesta toimielimesta julkisten tyovoimapalveluiden 
jarjestamiseksi 
Liite Bilaga 2 - Muutosversio lisaykset merkitty vihrealla ja poistettavat punaisella yliviivattu 

 


