3/2025

Kokouskutsu / Esityslista

Sipoon kunta / Sibbo kommun Moteskallelse / Foredragningslista

Elinkeino- ja tyodllisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen

Aika / Tid

Paikka / Plats

01.04.2025 klo 17:30 -

Kokoushuone Glider, Kuntala / Métesrum Glider, Sockengarden / Microsoft

Teams
Kokouskutsu lahetetty / Moteskallelsen skickad 27.3.2025
Antti Skogster

Puheenjohtaja
Ordférande

Kasiteltivit asiat / Arenden

Asia / Arende
1

Otsikko / Rubrik

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus / Sammantradets
laglighet och beslutférhet

Pdytakirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare

Esityslistan hyvaksyminen / Godkéannande av
foredragningslistan

Laaja hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus 2021 - 2024 / Den
omfattande valfards- och sakerhetsberattelsen 2021 - 2024

Tyollisyyspalveluiden ajankohtaiset asiat /
Sysselsattningstjansternas aktuella arenden

Elinkeinopalveluiden toimenpiteet vuodelle 2025 /
Naringstjansternas atgarder for ar 2025

Elinkeinopalveluiden ajankohtaiset asiat /
Naringslivstjansternas aktuella arenden

limoitusasiat / Delgivningar

Sivu / Sida
2

10

12



3/2025

Kokouskutsu / Esityslista
Sipoon kunta / Sibbo kommun Méoteskallelse /

Foredragningslista
Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / 01.04.2025
Naringslivs- och
sysselsattningssektionen

1
Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus / Sammantradets laglighet och beslutférhet

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 01.04.2025

Paatos / Beslut
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Kokouskutsu / Esityslista
Sipoon kunta / Sibbo kommun Moteskallelse / Foredragningslista

Elinkeino- ja tyéllisyysjaosto / 01.04.2025
Naringslivs- och
sysselsattningssektionen

2
Poytakirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 01.04.2025

Paatos / Beslut



3/2025

Kokouskutsu / Esityslista
Sipoon kunta / Sibbo kommun Moteskallelse / Foredragningslista

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / 01.04.2025
Naringslivs- och
sysselsattningssektionen

3
Esityslistan hyviaksyminen / Godkannande av foredragningslistan

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 01.04.2025

Paatos / Beslut
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Kokouskutsu / Esityslista
Sipoon kunta / Sibbo kommun Moéteskallelse / Féredragningslista

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / 01.04.2025
Naringslivs- och
sysselsattningssektionen

4
Laaja hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus 2021 - 2024 / Den omfattande valfards- och
sakerhetsberattelsen 2021 - 2024

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 01.04.2025

1207/00.01.02.03/2024
Valmistelija / Beredare: hyvinvointipaallikkd / valfardschef Verena
Kortelainen, verena.kortelainen(at)sipoo.fi

Kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaan kunta edistaa asukkaidensa
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestaa asukkailleen palvelut
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla. Lain
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 6 §:n mukaan kunnan on
seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin
vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain. Kunnassa on raportoitava
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista
seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisdksi kunnan on
valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma edelld mainituista asioista. Hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma ovat kunnan hyvinvointijohtamisen suunnittelun, seurannan,
arvioinnin ja raportoinnin tyovalineita.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisella seka arjen turvallisuuden
edistamisella on monia yhtymakohtia, ja niita edistetaan yhteisilla
toimenpiteilla. Arjen turvallisuuden edistamisen nakdkulma on huomioitu
laajassa hyvinvointikertomuksessa, ja kertomus on nimetty hyvinvointi- ja
turvallisuuskertomukseksi.

Valtuustokauden 2025-2029 hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus ja -
suunnitelma valmistellaan kahdessa osassa. Nyt kasittelyssa oleva
ensimmainen osa on laaja hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus
vuosilta 2021-2024. Se sisaltaa katsauksen kuntalaisten hyvinvoinnin
tilaan seka kuluneella valtuustokaudella toteutettuihin hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen toimenpiteisiin. Ensimmaisen osan kasittelee ja
hyvaksyy kevaalla 2025 kautensa paattava valtuusto. Hyvinvointi- ja
turvallisuuskertomusta kaytetaan tietopohjana seuraavan valtuustokauden
kuntastrategian seka hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman
valmistelussa.

Toinen osa on hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma vuosille 2026—-
2029. Siind maaritelldan hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistdmisen painopistealueet, tavoitteet ja niitd tukevat toimenpiteet
tulevalle valtuustokaudelle. Toisen osan kasittelee ja hyvaksyy kesdkuussa
2025 kautensa aloittava valtuusto. Se valmistellaan syksylla 2025.
Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma on kuntastrategiaa toteuttava
strategisen tason suunnitelma.

Hyvinvointi- ja turvallisuuskertomuksen laatimisesta on vastannut
hyvinvointipaallikkd yhdessa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
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tyéryhman kanssa. Tydryhmassa ovat edustettuina kaikki toimialat.
Kertomuksen valmistelussa tietoa on keratty laajasti eri tahoilta: kunnan eri
toimialoilta, jarjestdilta, sosiaali- ja terveydenhuollon palveluilta,
vaikuttamistoimielimiltd seka kuntalaisilta tydikaisille ja ikdantyneille
suunnatulla hyvinvointikyselylla. Hyvinvointi- ja turvallisuuskertomuksen
tietosisaltd koskettaa kaikkia kunnan toimielimia.

Sipoon kunnan hallintosdannén 26 §:n mukaan kunnanhallituksen
hyvinvointijaoston tehtadvana on huolehtia hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisesta. Lain sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 6 §:n
mukaan hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valmistellaan valtuustolle.
Hyvinvointijaosto kasitteli hyvinvointi- ja turvallisuuskertomuksen 2021—
2024 27.2.2025 § 6. Hyvinvointijaosto antoi hyvinvointi- ja
turvallisuuskertomuksen tiedoksi seuraaville toimielimille:
sivistysvaliokunta, tekninen valiokunta, rakennus- ja ymparistovaliokunta,
tarkastuslautakunta, vapaa-ajan jaosto, elinkeino- ja tydllisyysjaosto,
maankayttdjaosto, suomenkielinen koulutusjaosto, ruotsinkielinen
koulutusjaosto, vanhusneuvosto, vammaisneuvosto ja nuorisovaltuusto.

Toimielinten toivotaan kasittelevan hyvinvointi- ja turvallisuuskertomusta
toimielimen tehtavan nakdkulmasta maaliskuun 2025 aikana.
Hyvinvointijaosto kasittelee asiakirjan uudelleen toimielinkierroksen jalkeen
huhtikuussa 2025 ja esittda sen kunnanhallituksen ja valtuuston
hyvaksyttavaksi.

Esittelija / Foredragande Tyollisyyspaallikko / Sysselsattningschef Piilo Henna

Ehdotus / Férslag Elinkeino- ja tydllisyysjaosto merkitsee laajan hyvinvointi- ja
turvallisuuskertomuksen 2021-2024 tiedoksi.

Naringslivs- och sysselsattningssektionen antecknar den omfattande
valfards- och sdkerhetsberattelsen 2021 - 2024 fér kdnnedom.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet / Bilagor

Liite Bilaga 1 - Laaja hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus 2021 - 2024
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5
Tyollisyyspalveluiden ajankohtaiset asiat / Sysselsattningstjansternas aktuella d&renden

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 01.04.2025
98/14.00.00.00/2025
Valmistelija / Beredare: Tyoéllisyyspaallikkod / Sysselsattningschef Henna

Piilo, henna.piilo(at)sipoo.fi

Tydllisyyspaallikkoé antaa elinkeino- ja tydllisyysjaostolle katsauksen
tyollisyyspalveluiden ajankohtaisista asioista.

Ajankohtaisia asioita ovat muun muassa tulevat vakituiset
tydllisyyskoordinaattorin ja 2 tydvalmentajan rekrytoinnit, yritystyksille ja
yhdistyksille jaettavien kesatyodllistamisen seteleiden tilanne, kunnan
kesatyodllistamisen koordinaatioon kokonaisuus seka yleisen
tyollisyystilanteen lapikaynti.

Esittelija / Foredragande Tyollisyyspaallikko / Sysselsattningschef Piilo Henna

Ehdotus / Forslag Merkitaan tiedoksi / Antecknas for kdnnedom

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet / Bilagor
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6
Elinkeinopalveluiden toimenpiteet vuodelle 2025 / Naringstjansternas atgarder for ar 2025

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 01.04.2025

350/14.00.00.00/2025
Valmistelija / Beredare: elinkeinopaallikké / naringslivschef Katri Roivainen,
katri.roivainen(at)sipoo.fi

Kuntalain (10.4.2015/410) 1 § mukaa yksi kunnan tehtavista on luoda
edellytykset kunnan asukkaiden itsehallinnon seka osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien toteutumiselle kunnan toiminnassa. Lain
tavoitteena on myds edistdd kunnan toiminnan suunnitelmallisuutta ja
taloudellista kestavyytta.

Kunta edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka
jarjestaa asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja
ymparistollisesti kestavalla tavalla. Nain ollen yksi kunnan tehtavista on
edistaa alueensa elinvoimaa. Sipoon kunnan hallintosaannén 7 §:ssa
maarataan: Esittelijana toimivat elinkeinopaallikko tai tdman sijainen, taikka
tyollisyyspaallikko tai tdman sijainen, asiasisalldsta riippuen.

Sipoon kunnan hallintosdannén 25 § mukaan:
Elinkeino- ja tydllisyysjaosto vastaa:

1. elinkeino- ja tyéllisyyspalvelujen kehittamisesta ja jarjestamisesta.
Elinkeinotoimen palvelut sisaltavat monipuolisia yritysympariston
kehittamista tukevia palveluita kuten yritysneuvonta-, matkailu-,
tutkimuspalveluita seka kunnan elinkeinorakenteen ja yritystoiminnan
kehittamista tukevat ohjelmat ja toimenpiteet. Tyollisyyspalvelut kasittavat
monipuolisia tyollisyyden kehittdmistoimia tydnhakijoiden
aktivointitoimenpiteista paikalliseen tyollistamiseen.

2. elinkeinostrategisten linjausten valmistelusta seka elinkeinopoliittisesta
seutu-, alue- ja ohjelmayhteistydn kehittamisesta ja markkinoinnista.
Jaosto pitaa yhteytta yrittajiin, elinkeinoelamaa edustaviin sidosryhmiin
seka elinkeinojen kehittdmisesta vastaaviin muihin tahoihin.

Kaydaan 1api vuodelle 2025 suunnitellut toimet ja aikataulut
elinkeinopalveluiden osalta. Elinkeino-ohjelma vuosille 2025-2028
hyvaksyttiin kunnanvaltuustossa 17.3.2025. Toimia katsotaan nyt
tarkemmin hyvaksytyn elinkeino-ohjelman valossa. Alustava suunnitelma
esiteltiin elinkeino- ja tydllisyysjaostolle talousarviokasittelyn yhteydessa ja
silloin sovitiin, ettd suunnitelmiin palataan viela myéhemmin elinkeino- ja
tyodllisyysjaostossa.

Esittelija / Foredragande Elinkeinopaallikké / Naringslivschef Roivainen Katri
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Ehdotus / Forslag Merkitédan tiedoksi / Antecknas for kdnnedom

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet / Bilagor
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7
Elinkeinopalveluiden ajankohtaiset asiat / Naringslivstjansternas aktuella arenden

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 01.04.2025

97/14.00.00.00/2025
Valmistelija / Beredare: elinkeinopaallikké / naringslivschef Katri Roivainen,
katri.roivainen(at)sipoo.fi i

Kuntalain (10.4.2015/410) 1 § mukaa yksi kunnan tehtavista on luoda
edellytykset kunnan asukkaiden itsehallinnon seka osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien toteutumiselle kunnan toiminnassa. Lain
tavoitteena on myds edistdd kunnan toiminnan suunnitelmallisuutta ja
taloudellista kestavyytta.

Kunta edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka
jarjestaa asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja
ymparistollisesti kestavalla tavalla. Nain ollen yksi kunnan tehtavista on
edistaa alueensa elinvoimaa. Sipoon kunnan hallintosaannén 7 §:ssa
maarataan: Esittelijana toimivat elinkeinopaallikko tai tdman sijainen, taikka
tyollisyyspaallikko tai tdman sijainen, asiasisalldsta riippuen.

Sipoon kunnan hallintosdannén 25 § mukaan:
Elinkeino- ja tydllisyysjaosto vastaa:

1. elinkeino- ja tyéllisyyspalvelujen kehittamisesta ja jarjestamisesta.
Elinkeinotoimen palvelut sisaltavat monipuolisia yritysympariston
kehittamista tukevia palveluita kuten yritysneuvonta-, matkailu-,
tutkimuspalveluita seka kunnan elinkeinorakenteen ja yritystoiminnan
kehittamista tukevat ohjelmat ja toimenpiteet. Tyollisyyspalvelut kasittavat
monipuolisia tyollisyyden kehittdmistoimia tydnhakijoiden
aktivointitoimenpiteista paikalliseen tyollistamiseen.

2. elinkeinostrategisten linjausten valmistelusta seka elinkeinopoliittisesta
seutu-, alue- ja ohjelmayhteistydn kehittamisesta ja markkinoinnista.
Jaosto pitaa yhteytta yrittajiin, elinkeinoelamaa edustaviin sidosryhmiin
seka elinkeinojen kehittdmisesta vastaaviin muihin tahoihin.

Elinkeinopaallikkd kertoo elinkeino- ja tyollisyysjaostolle
elinkeinopalveluiden viimeisimmat kuulumiset. Elinkeinopalvelut jarjestivat
jaostolle, kuntapoliitikoille ja Sipoon yrittdjille suunnatun vierailun Lietoon
12.2.2025. Mukaan lahti elinkeinopaallikdn ja yrityskoordinaattorin lisaksi,
elinkeino- ja tydllisyysjaoston puheenjohtaja, Sipoon yrittajien
puheenjohtaja, yksi elinkeino- ja tydllisyysjaoston jasen seka yksi
kunnanvaltuuston jasen eli yhteensa kuusi henkilda.

Esittelija / Foredragande Elinkeinopaallikké / Naringslivschef Roivainen Katri

Ehdotus / Forslag Merkitaan tiedoksi / Antecknas for kdnnedom



Sipoon kunta / Sibbo kommun
Elinkeino- ja tydllisyysjaosto /
Naringslivs- och
sysselsattningssektionen

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet / Bilagor

Kokouskutsu / Esityslista
Moteskallelse / Foredragningslista

01.04.2025

3/2025
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8
limoitusasiat / Delgivningar

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 01.04.2025

Ehdotus / Férslag lImoitusasiat merkitaan tiedoksi.
Delgivningarna antecknas for kdnnedom.

Paatos / Beslut

12



