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Kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaan kunta edistää asukkaidensa 
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen palvelut 
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä tavalla. Lain 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) 6 §:n mukaan 
kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä 
niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnan tulee 
asettaa strategisessa suunnittelussaan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä tavoitteita tukevat toimenpiteet. 
Lisäksi kunnan on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellä mainituista asioista. 
Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ovat kunnan hyvinvointijohtamisen 
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin työvälineitä. 

Sipoon kunnan hallintosäännön 32 §:n mukaan arjen ja vapaa-ajan 
valiokunta vastaa lain sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 6 §:n 
mukaisista kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtävistä sekä 
valmistelee valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman. 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisellä sekä arjen turvallisuuden 
edistämisellä on monia yhtymäkohtia, ja niitä edistetään yhteisillä 
toimenpiteillä. Arjen turvallisuuden edistämisen näkökulma huomioidaan 
Sipoon kunnan laajassa hyvinvointikertomuksessa ja -suunnitelmassa, ja 
ne nimetään hyvinvointi- ja turvallisuuskertomukseksi ja -suunnitelmaksi. 

Valtuustokauden 2025–2029 hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus ja -
suunnitelma valmistellaan kahdessa osassa. Ensimmäisen osan, laajan 
hyvinvointi- ja turvallisuuskertomuksen vuosilta 2021–2024, hyväksyi 
kautensa päättänyt valtuusto toukokuussa 2025 (26.5.2025 § 71). Se 
sisältää katsauksen kuntalaisten hyvinvoinnin tilaan sekä kuluneella 
valtuustokaudella toteutettuihin hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
toimenpiteisiin. Hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus toimii uuden 
valtuustokauden kuntastrategian sekä hyvinvointi- ja 
turvallisuussuunnitelman tietopohjana. 

Toinen osa on hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma vuosille 2026–
2029. Siinä määritellään hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden 
edistämisen painopistealueet, tavoitteet ja niitä tukevat toimenpiteet 
tulevalle valtuustokaudelle. Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma on 
kuntastrategiaa toteuttava strategisen tason suunnitelma. Se valmistuu 
keväällä 2026. 

Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman laatimisesta vastaa 
hyvinvointipäällikkö yhdessä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
työryhmän kanssa. Työryhmässä ovat edustettuina kaikki kunnan toimialat. 

Hyvinvointipäällikkö esittelee kokouksessa hyvinvointi- ja 
turvallisuussuunnitelman 2026–2029 valmistelua. 
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