
2. luku 
Toimielinorganisaatio 
 

xx § Valtuusto 
 
Valtuustossa on 43 valtuutettua.  

 

xx § Kunnanhallitus sekä maankäyttö- ja elinkeinojaosto 
 
Kunnanhallituksessa on 11 jäsentä, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen 
puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen 
varajäsen. 
 
Kunnanhallituksen jäsenet ja varajäsenet valitaan valtuutettujen ja varavaltuutettujen 
keskuudesta. Puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajiksi valitaan vain valtuutettuja. 
 
Esittely kunnanhallituksessa 
Kunnanhallituksen esittelijänä toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa estynyt tai 
esteellinen, esittelijänä toimii talousjohtaja. Jos myös talousjohtaja on estynyt tai 
esteellinen, kunnanhallitus valitsee muun viranhaltijan esittelemään asiaa. Kunnanhallitus 
voi yksittäistapauksissa erityisestä syystä päättää, että asia ratkaistaan puheenjohtajan 
selonteon pohjalta. 
 
Maankäyttö- ja elinkeinojaosto 
Kunnanhallituksessa on maankäyttö- ja elinkeinojaosto, jossa on 7 jäsentä, joista valtuusto 
valitsee jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. Jaoston jäseneksi - ei kuitenkaan puheenjohtajaksi tai 
varapuheenjohtajaksi - voidaan valita muitakin kuin kunnanhallituksen jäseniä tai 
varajäseniä. 
 
Esittely maankäyttö- ja elinkeinojaostossa 
Maankäyttö- ja elinkeinojaoston esittelijänä toimii toimialajohtaja tai tämän sijainen, taikka 
toimielimen määräämät tulosyksiköiden päälliköt. 
 

xx § Tarkastuslautakunta  
 
Tarkastuslautakunnassa on 6 jäsentä, joista valtuusto valitsee lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Tarkastuslautakunnan päätökset tehdään ilman viranhaltijaesittelyä puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta. 
 



xx § Valiokunnat ja niiden jaostot 
 
Varhaiskasvatusvaliokunta  
Varhaiskasvatusvaliokunnassa on 7 jäsentä. Valtuusto valitsee valiokunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen 
varajäsen. 
 
Varhaiskasvatusvaliokunnan varsinaiset jäsenet valitaan valtuutettujen ja 
varavaltuutettujen keskuudesta, jollei valtuusto ennen valiokunnan nimeämistä toisin 
päätä.  
 
Puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi valitaan vain valtuutettuja. 
 
Esittely varhaiskasvatusvaliokunnassa: 
Varhaiskasvatusvaliokunnan esittelijänä toimii varhaiskasvatusjohtaja. 
Varhaiskasvatusjohtajan ollessa estynyt tai esteellinen, esittelijänä toimii hänen 
sijaisekseen määrätty. 
 

 
Opetusvaliokunta ja sen jaostot 
Opetusvaliokunnassa on 7 jäsentä. Valtuusto valitsee valiokunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen 
varajäsen. 
 
Opetusvaliokunnan varsinaiset jäsenet valitaan valtuutettujen ja varavaltuutettujen 
keskuudesta, jollei valtuusto ennen valiokunnan nimeämistä toisin päätä. 
 
Puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi valitaan vain valtuutettuja. 
 
Esittely opetusvaliokunnassa: 
Opetusvaliokunnan esittelijänä toimii koulutusjohtaja. Koulutusjohtajan ollessa estynyt tai 
esteellinen, esittelijänä toimii hänen sijaisekseen määrätty.  
 
Opetusvaliokunnan jaostot: 

1. Suomenkielinen koulutusjaosto 
2. Ruotsinkielinen koulutusjaosto 

 
Jaostoissa on 5 jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. 
 
Jaoston jäseneksi - ei kuitenkaan puheenjohtajaksi tai varapuheenjohtajaksi - voidaan 
valita muitakin kuin valiokunnan jäseniä tai varajäseniä. 
 
Valiokunnan puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ei voi olla jaostojen jäsenenä. 
 
Esittely opetusvaliokunnan jaostoissa: 
Esittelijänä toimii koulutusjohtaja tai tämän sijainen, taikka toimielimen määräämät 
tulosyksiköiden päälliköt. 
 
Esittely tapahtuu suomenkielisessä koulutusjaostossa suomen kielellä ja ruotsinkielisessä 
koulutusjaostossa ruotsin kielellä. 



 
 
Arjen ja vapaa-ajan valiokunta 
 
Arjen ja vapaa-ajan valiokunnassa on 7 jäsentä. Valtuusto valitsee valiokunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen 
varajäsen. 
 
Arjen ja vapaa-ajan valiokunnan varsinaiset jäsenet valitaan valtuutettujen ja 
varavaltuutettujen keskuudesta, jollei valtuusto ennen valiokunnan nimeämistä toisin 
päätä.  
 
Puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi valitaan vain valtuutettuja. 
 
Esittely arjen ja vapaa-ajan valiokunnassa: 
Arjen ja vapaa-ajan valiokunnan esittelijänä toimii toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika. 
Toimialajohtajan ollessa estynyt tai esteellinen, esittelijänä toimii hänen sijaisekseen 
määrätty. 
 

 
Tekninen valiokunta 
Teknisessä valiokunnassa on 7 jäsentä. Valtuusto valitsee valiokunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen 
varajäsen.   
 
Teknisen valiokunnan varsinaiset jäsenet valitaan valtuutettujen ja varavaltuutettujen 
keskuudesta, jollei valtuusto ennen valiokunnan nimeämistä toisin päätä. 
 
Puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi valitaan vain valtuutettuja. 
 
Esittely teknisessä valiokunnassa: 
Teknisen valiokunnan esittelijänä toimii yhdyskuntajohtaja. Toimialajohtajan ollessa 
estynyt tai esteellinen, esittelijänä toimii hänen sijaisekseen määrätty. 
 
Rakennus- ja ympäristövaliokunta 
Rakennus- ja ympäristövaliokunnassa on 7 jäsentä. Valtuusto valitsee valiokunnan 
jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen 
varajäsen. 
 
Rakennus- ja ympäristövaliokunnan varsinaiset jäsenet valitaan valtuutettujen ja 
varavaltuutettujen keskuudesta, jollei valtuusto ennen valiokunnan nimeämistä toisin 
päätä. 
 
Puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi valitaan vain valtuutettuja. 
 
Esittely rakennus- ja ympäristövaliokunnassa: 
Rakennus- ja ympäristövaliokunnan esittelijöinä toimivat asianomaiset tulosyksiköiden 
päälliköt tai heidän sijaisensa. Taloutta ja hallintoa koskevat asiat esittelee 
yhdyskuntajohtaja tai tämän sijainen. 
 



xx § Kunnan liikelaitos 
Kunnanhallituksen alaisuudessa toimii Sipoon vesihuoltoliikelaitos. Liikelaitos käyttää 
toiminnassaan nimeä ”Sipoon Vesi – Sibbo Vatten”. 
 
Sipoon vesihuoltoliikelaitoksen johtokunnassa on 5 jäsentä. Valtuusto valitsee jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen 
varajäsen. 
 
Esittely vesihuoltoliikelaitoksen johtokunnassa: 
Vesihuoltolaitoksen johtokunnan esittelijänä toimii liikelaitoksen johtaja. Liikelaitoksen 
johtajan ollessa estynyt tai esteellinen, esittelijänä toimii hänen sijaisekseen määrätty. 
Hinnoittelua ja hallintoa koskevien asioiden esittelijänä toimii yhdyskuntajohtaja tai 
toimielimen määräämä johtava viranhaltija.  
 

xx § Vaalitoimielimet 
 
Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista säädetään vaalilaissa. 
  



3. luku 
Vaikuttamistoimielimet 
 

xx § Nuorisovaltuusto 
Kunnanhallitus asettaa nuorisovaltuuston kolmen vuoden toimikaudeksi. Kunnanhallitus 
hyväksyy nuorisovaltuustolle toimintasäännön, joissa todetaan muun muassa toimielimen 
lakisääteiset ja mahdolliset muut tehtävät, jäsenten lukumäärä ja valintatapa, toimikausi, 
erottaminen kesken toimikauden, kokous- ja toimintakäytännöt, puheenjohtajan valinta, 
sihteerin tehtävien hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen 
antaminen sekä yhteistyö hyvinvointialueen vastaavan vaikuttamistoimielimen kanssa. 
 

xx § Vanhusneuvosto 
Kunnanhallitus asettaa vanhusneuvoston valtuustokausittain. Kunnanhallitus hyväksyy 
vanhusneuvostolle toimintasäännön, joissa todetaan muun muassa toimielimen 
lakisääteiset ja mahdolliset muut tehtävät, jäsenten lukumäärä ja valintatapa, toimikausi, 
erottaminen kesken toimikauden, kokous- ja toimintakäytännöt, puheenjohtajan valinta, 
sihteerin tehtävien hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen 
antaminen sekä yhteistyö vastaavan hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimen kanssa. 
 

xx § Vammaisneuvosto 
Kunnanhallitus asettaa vammaisneuvoston valtuustokausittain. Kunnanhallitus hyväksyy 
vammaisneuvostolle toimintasäännön, joissa todetaan muun muassa toimielimen 
lakisääteiset ja mahdolliset muut tehtävät, jäsenten lukumäärä ja valintatapa, toimikausi, 
erottaminen kesken toimikauden, kokous- ja toimintakäytännöt, puheenjohtajan valinta, 
sihteerin tehtävien hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen 
antaminen sekä yhteistyö hyvinvointialueen vastaavan vaikuttamistoimielimen kanssa. 
 


