Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2023

Hyvinvointijaosto 19.03.2024 § 16

Esittelija

Ehdotus

Valmistelija: Hyvinvointipaallikkd Verena Kortelainen,
verena.kortelainen(at)sipoo.fi

Kuntalain 1 §:n mukaan kunta edistda asukkaidensa hyvinvointia ja
alueensa elinvoimaa seka jarjestaa asukkailleen palvelut taloudellisesti,
sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla. Lain sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta 6 §:n mukaan kunnan on asetettava
hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita
tukevat toimenpiteet. Kunnan tulee seurata kuntalaisten elinoloja,
hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja
vaestoryhmittain. Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja
terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista
valtuustolle vuosittain.

Hyvinvointikertomus on kunnan eri toimialojen yhdessa laatima tietopaketti
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta seka niihin vaikuttavista
tekijoista. Hyvinvointikertomus kokoaa yhteen kunnan tyén hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisesta. Laaja hyvinvointikertomus laaditaan kerran
valtuustokaudessa. Lisaksi vuosittain laaditaan hyvinvointikertomuksen
vuosiraportti, jossa raportoidaan vaestdén hyvinvoinnin tilasta ja edellisen
vuoden aikana toteutetuista toimenpiteista. Hyvinvointikertomuksen
vuosiraportti laaditaan vuosittain samanaikaisesti kunnan tilinpaatoksen ja
toimintakertomuksen kanssa. Vuosiraporttia hyddynnetdan seuraavan
vuoden talousarvion valmistelussa.

Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2023 kuvaa vaestdn hyvinvointia
viimeisimman tiedon valossa seka kunnan eri toimialoilla vuonna 2023
tehtyja toimenpiteitd vaeston hyvinvoinnin edistamiseksi.

Hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023 kokoamisesta on vastannut
hyvinvointipaallikkdé yhdessa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tyéryhman kanssa. Tietoa vaestdn hyvinvoinnista ja toteutetuista
toimenpiteista on koottu kaikilta kunnan toimialoilta.

Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti on valmisteltu seka asiakirjaversiona
(litteend) etta sahkdisena versiona Sahkoinen hyvinvointikertomus -
tydkalussa. Asiakirjaversioon on koottu joitakin keskeisia vaeston
hyvinvointia kuvaavia indikaattoreita. Sahkoinen versio sisaltda laajemman
katsauksen vaeston hyvinvointia kuvaaviin indikaattoreihin.

Hyvinvointipaallikkd Verena Kortelainen esittelee kokouksessa
hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023.

Hyvinvointipaallikkd Kortelainen Verena

Hyvinvointijaosto

1. merkitsee hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023 tiedoksi.

2. esittda hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023 kunnanhallituksen
hyvaksyttavaksi.



Kasittely
Paatos Hyvinvointijaosto paatti yksimielisesti hyvaksya esittelijan ehdotuksen.

Pykala tarkastettiin valittomasti.

Liitteet

Kunnanhallitus 25.03.2024 § 96

Esittelija Kunnanjohtaja Grannas Mikael

Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023
tiedoksi ja esittda raportin valtuustolle tiedoksi merkittavaksi.

Kasittely

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Liitteet

Valtuusto 03.06.2024 § 42

146/00.01.02.03/2024

Kunnanhallituksen ehdotus

Valtuusto merkitsee hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023 tiedoksi.
Kasittely
Paatos Valtuusto merkitsi hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023 tiedoksi.

Liitteet

Liite 1 - Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2023



