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puheenjohtaja poytakirjanpitaja
ordférande protokollférare

Kasitellyt asiat

Arenden
§ 118 - 143

Pdytakirja sahkdisesti

tarkastettu

Protokollet elektroniskt

justerat Micaela Rédman Tuomas Alatera
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja
protokolljusterare protokolljusterare

Poytakirjan nahtavillapito

Protokollet framlagt
Poytakirja pidetdan yleisesti nahtavana Sipoon kunnan verkkosivuilla
7.5.2024 alkaen. / Protokollet ar framlagt pa Sibbo kommuns natsidor
fr.o.m. 7.5.2024.
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Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus / Sammantradets laglighet och beslutférhet

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 118

Paatos / Beslut Kunnanhallituksen puheenjohtaja toimitti nimenhuudon.
Todettiin, ettd kokous oli laillisesti koollekutsuttu ja paatdsvaltainen.
Kommunstyrelsens ordférande férrattade namnupprop.

Konstaterades att sammantradet var lagligen sammankallat och beslutfort.
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 119 29.04.2024

Poytakirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 119

Paatos / Beslut Poytakirjantarkastajiksi valittiin Micaela Réman ja Tuomas Alatera.

Till protokolljusterare valdes Micaela Réman och Tuomas Alatera.
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 120 29.04.2024

Esityslistan hyvaksyminen / Godkannande av foredragningslistan

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 120

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi esityslistan yksimielisesti.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt foredragningslistan.
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Lausunto Keravan kaupunginhallitukselle Keravan kaupungin hallintosaantéluonnoksesta
koskien Keravan ja Sipoon yhteista toimielinta julkisten tyévoimapalveluiden jarjestamiseksi /
Utlatande till Kervo stadsstyrelse angaende forslaget till forvaltningsstadga géllande Kervo
stads och Sibbo kommuns gemensamma organ for att arrangera offentliga

arbetskraftstjanster

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 121

413/00.04.01/2024

Valmistelija / Beredare: toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / sektoridirektor,
vardag och fritid Jukka Pietinen, jukka.pietinen(at)sipoo.fi

Keravan kaupunginhallitus pyytaa Sipoon kunnanhallitukselta lausuntoa
(liite 2) Keravan kaupungin hallintosaantéluonnoksesta 30.4.2024
mennessa.

Keravan kaupunki pyytaa

1. liitteena olevasta hallintosaantéluonnoksesta lausunnon Sipoon
kunnanhallitukselta 30.4.2024 mennessa,

2. Sipoon kunnanhallitusta samalla linjaamaan, kuinka monta jasenta (3-6)
Sipoon kunta esittaa yhteiseen toimielimeen.

Taustaa

Julkisten tydévoimapalveluiden kuntapohjaista uudelleen jarjestamista
koskeva lainsaadantd hyvaksyttiin 23.3.2023 (HE 207/2022 vp;
EV332/2022 vp). Sen myota laaja kirjo palveluja, maksatustehtavia ja
vastuita, seka myds naita tehtavia valtiolla hoitava henkilosto siirtyy
likkeenluovutuksella kuntiin tai kuntayhtymiin 1.1.2025.

Siirron my6ta kunnat saavat uuden roolin tyollisyyspolitikan suunnittelijoina
ja toteuttajina, mikd mahdollistaa paikallisten erityispiirteiden ja tarpeiden
paremman huomioimisen palveluita kehitettdessa. Tama siirto edellyttaa
kunnalta aktiivista roolia tyéllisyyspalveluiden jarjestamisessa,
kehittamisessa ja resursoinnissa. Kunnille tulee myos velvollisuus seurata
ja arvioida tydllisyyspalveluiden vaikuttavuutta ja tehda tarvittavia
muutoksia palvelutarjontaan vastatakseen alueensa tydomarkkinoiden
muuttuviin tarpeisiin.

Keravan kaupunginvaltuusto (§ 115) seka Sipoon kunnanvaltuusto (§ 96)
paattivat 30.10.2023 hyvaksya yhteistoimintasopimuksen (liite 1) Keravan
kaupungin ja Sipoon kunnan valisesta yhteisesta toimielimesta julkisten
tyovoimapalveluiden jarjestamiseksi. Tyo- ja elinkeinoministerio tiedotti
22.2.2024, ettd Suomeen tulee 1.1.2025 alkaen 45 tydllisyysaluetta ja
totesi kaikki tyollisyysalueet muodostuneeksi.

Yhteistoimintasopimus
Keravan kaupungin ja Sipoon kunnan valisessa

yhteistoimintasopimuksessa sovitaan laissa tyovoimapalveluiden
jarjestamisesta (380/2023) tarkoitettujen julkisten tydvoimapalveluiden
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jarjestamisesta lain 12 § ja 13 § tarkoittamilla tavoilla. Kunnat hoitavat
tehtavaa yhteisena toimielimena, jossa Keravan kaupunki toimii
vastuukuntana. Sipoon kunta siirtdd em. lainkohtien mukaisten
tyévoimapalveluiden jarjestamisvastuun Keravan kaupungille. Sipoon
kunta jarjestaa jatkossakin muut tyollisyyspalvelut itse. Yhteisesta
toimielimesta on kirjattu sopimuksessa seuraavasti:

Sopijakuntien yhteisenéa toimielimena tyéllisyyspalveluiden jérjestdmisesséa
toimii Keravan tyéllisyysasioista vastaava toimielin. Tehtévéstad méaérétéén
Keravan kaupunginvaltuuston hyvédksyméssé hallintosédnndssa.
Sopimushetkellé tehtdvééa hoitaa kaupunginhallituksen henkilbsto- ja
tyollisyysjaosto (9 jésenté). Sipoo esittdé toimielimeen jéseniksi véhintéén
3 ja enintdén 6 henkil6d. Sipoon kunnanhallitus esittda Sipoon edustajat
yhteiseen toimielimeen. Vastuukunnan kaupunginvaltuusto paattééa
jasenten nimedmisesta.

Jokaisella toimielimeen tybllisyysalueen yhteisia asioita késitteleméén ja
paéttadméaan nimettavélla jésenelléd on henkilbkohtainen varajéasen.

Tyéllisyysalueen péétbksenteossa pyritéén yksimielisyyteen.
Ad&nestystilanteissa molempien kuntien jésenilld on suhteessa toiseen
kuntaan yhta paljon &énivaltaa riippumatta edustajien lukumaarésta.
Toimielimen kokouksissa on oltava paikalla jasenid molemmista kunnista
tybllisyysalueen asioita kasiteltdessa.

Tyéllisyysaluetta koskevan paatéksenteon osalta toimielimen
puheenjohtajana toimii vastuukunnan edustaja ja varapuheenjohtajana
Sipoon kunnan edustaja. Mikéli ddnestykseen joudutaan ja dénten
mennessé Kuntien edustajien suhteen tasan, toimielin pyrkii I6ytdméaén
ratkaisun neuvottelemalla. Mikéli tdma ei etene, molempien kuntien
kunnanhallitukset ottavat asian yhteiseen Kkésittelyyn ja evéstévaét
paéatdéksentekoelinta paatbksen suhteen. Viime kddessé vastuukunnan
kaupunginhallitus voi kdyttada ratkaisun hakemiseksi péétésvaltaansa,
huomioiden mééréykset hallintosédnnén ja otto-oikeuden osalta.

Toimielimen esittelijGné toimii vastuukunnan virkasuhteessa oleva
tyéllisyysjohtaja, josta on maéréys vastuukunnan hallintosddnndssa.
Tyéllisyysalueen péétbksentekoa koskevissa asioissa osallistumis- ja
puheoikeus on mydés Sipoon kunnan tyéllisyysasioista vastaavalla
ylimmélla viranhaltijalla tai hdnen sijastaan muulla Sipoon kunnan
nimeédmaélla viranhaltijalla. Toimielimen toimikausi on valtuustokausi.

Keravan kaupungin hallintosaantéon ehdotettavat muutokset liittyen
tyovoimapalveluiden jarjestamiseen

Edelld olevan mukaisesti Keravan kaupungin ja Sipoon kunnan valisen
yhteistoimintasopimuksen mukaiset asiat yhteisesta toimielimesta ja
toiminnan jarjestamisesta tulee kirjata Keravan kaupungin
hallintosaantéon. Uudistuksen mydta kunnille siirtyy uusia vastuita ja
tehtavia tyollisyyden hoidossa, joka vaatii niiden selkeaa maarittelya
Keravan kaupungin hallintosaantoon.
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Yhteisen toimielimen toimintaan sovelletaan muilta osin Keravan
kaupungin hallintosaantéa. Mikali hallintosdantéa muutetaan
yhteistoimintasopimuksen tehtaviin liittyvilta osin, on Keravan kaupungin
kuultava Sipoon kuntaa ennen muutosta. Mikali hallintosaantéon tehtavat
muutokset vaikuttavat yhteistoimintasopimuksen sisaltdon, neuvotellaan
sopimus uudestaan sopijakuntien kesken.

Keravan kaupungin hallintosdant6a on paivitettava yhteisen toimielimen
osalta niin, ettd yhteinen toimielin voi aloittaa toimintansa mahdollisimman
pian muun muassa talousarviovalmistelua ja yhteisen tyodllisyysalueen
muuta paatdksentekoa varten.

Keravan kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginhallituksessa on
tydllisyysjaosto, joka toimii Kuntalain 51 §:n mukaisesti Sipoon kunnan
kanssa yhteistoimintasopimuksella perustettuna tyollisyysasioista ja -
palveluista vastaavana yhteisena toimielimena. Tyodllisyysjaostossa on 12-
15 jasenta ja jokaisella henkildkohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee voimassa olevan kuntien hyvaksyman
yhteistydsopimuksen mukaisesti tydllisyysjaostoon 9 Keravan kaupungin
edustajaa seka 3-6 Sipoon kunnan esittdmaa varsinaista jasenta ja heille
henkilbkohtaiset varajasenet, seka nimittda toimielimen puheenjohtajaksi
Keravan kaupungin edustajan ja varapuheenjohtajaksi Sipoon kunnan
edustajan. Tydllisyysjaoston toimikausi on valtuustokausi. Em. asiat
ilmenevat kaupungin hallintosdantéehdotuksen § 7:sta.

Hallintosaantdehdotuksen § 14:ssa maaritellaan toimielimen tehtavien ja
toimivallan lisdksi poikkeukset paatdksenteko- ja kokousmenettelyihin.
Esityksella turvataan kuntien keskinainen tasavertaisuus paatoksen
teossa.

Keravan kaupunginhallituksen esitys kaupungin hallintosdantoon tehtavista
muutoksista 16ytyy tarkemmin liitteesta 2. Lisaykset voimassa olevaan
hallintosdanté6n on merkitty punaisella varilla, poistettavat yliviivatulla
punaisella varilla ja siirretty toimivalta sinisella.

Keravan kaupungin hallintosddnnon paivittamisen ja yhteisen
toimielimen toiminnan kaynnistamiseen esitetty aikataulu

o 22.4.2024 Keravan kaupunginhallitus pyytaa Sipoon
kunnanhallitukselta lausunnon hallintosaantoluonnoksesta 30.4.2024
mennessa

e Sipoon kunnanhallitus antaa asiasta lausuntonsa 29.4.2024.

e 6.5.2024 Keravan kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle
hallintosaannodn hyvaksymista

o 13.5.2024 Keravan kaupunginvaltuusto kasittelee hallintosaantéén
tehtavat muutokset

o 20.5.2024 Keravan kaupunginhallitus pyytaa Sipoon kunnanhallitusta
esittdmaan jasenehdokkaansa toimielimeen

e 1.6.2024 Paivitetyn hallintosdanndn on tavoitteena tulla voimaan
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e 3.6.2024 Keravan kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle
jasenten nimeamista yhteiseen toimielimeen
e 11.6.2024 Keravan kaupunginvaltuusto paattaa jasenten nimeamisesta

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektor Grannas Mikael

Ehdotus / Foérslag
Kunnanhallitus antaa lausunnon Keravan kaupunginhallitukselle liitteen 3
mukaisesti.
Pykala tarkastetaan valittomasti.
Kommunstyrelsen ger ett utlatande till Kervo stadsstyrelsen enligt bilaga 3.
Paragrafen justeras omedelbart.

Kasittely / Behandling Esittelija tdydensi lausuntoa siten, ettd Sipoon kunta tulee esittdmaan
toimielimeen viisi jasenta.
Foredraganden kompletterade utlatandet sa att Sibbo kommun kommer att
utse fem ledamater i organet.

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan taydennetyn ehdotuksen.

Pykala tarkastettiin valittémasti.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens kompletterade
forslag.

Paragrafen justerades omedelbart.

Liitteet / Bilagor

Liitteet

- Liite Bilaga 1 - Sopimus yhteisesta toimielimesta julkisten tydvoimapalveluiden jarjestamisesksi

- Liite Bilaga 2 - Keravan kaupunginhallituksen lausuntopyyntd 23.4.2024 - Kervo stadsstyrelsens
begaran om utlatelse 23.4.2024

- Liite Bilaga 3 - Sipoon kunnanhallituksen vastaus Keravan kaupunginhallituksen
lausuntopyyntddn
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Sipoon kunnan valmiussuunnitelman yleinen osa / Sibbo kommuns beredskapsplan, allmanna
delen

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 122

386/09.06.00/2022
Valmistelija / Beredare: kunnanjohtaja / kommundirektor Mikael Grannas,
mikael.grannas(at)sipoo.fi, hallintopaallikko / férvaltningschef Jenni
Bjorksten, jenni.bjorksten(at)sipoo.fi, tydymparistdpaallikkd /
arbetsmiljéchef Tiina Salonen

Valmiuslain (12§,1552/2011) mukaan kuntien tulee valmiussuunnitelmin ja
poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukateisvalmisteluin seka muilla
toimenpiteilld varmistaa tehtédviensd mahdollisimman hyva hairiéton
hoitaminen normaaliolojen hairidtilanteissa seka poikkeusoloissa.

Sipoon kunnan valmiussuunnittelu ja valmiussuunnitelman yleinen osa
ovat osa kunnan kokonaisturvallisuuden viitekehysta.
Valmiussuunnitelmakokonaisuus koostuu yleisesta osasta seka toimialojen
omista suunnitelmista ja toimintakorteista, jotka valmiussuunnitelman
yleinen osa sitoo yhteen. Kunnan valmiussuunnitelmissa maaritetaan
menettelytavat, joilla kunta pyrkii varmistamaan kunnan keskeisten
tehtavien hoitamisen mahdollisimman hairiéttémasti eri
turvallisuustilanteissa. Valmiussuunnitelman yleinen osa on julkinen ja
strateginen asiakirja.

Paapaino valmiussuunnittelussa on normaaliolojen hairidtilanteilla,
huomioiden myos poikkeusolojen aikana voimaan tulevat kuntaa
velvoittavat ja toimintaa supistavat ohjeistukset. Tavoitteena on saada
valmiuden yllapito osaksi normaalia palvelutoimintaa. Painopistetta
pyritdan suuntaamaan hairiétilanteiden hallinnasta niiden ennakointiin,
estamiseen seka vaikutusten minimointiin. Varautumisen perusta
muodostuu normaaliolojen valmiudesta toimia erilaisissa hairidtilanteissa,
onnettomuuksissa, suuronnettomuuksissa ja erityistilanteissa.
Normaaliolojen hairidtilanteiden ja poikkeusolojen toimintaa varten
valmiutta tdydennetaan uhka-arvioiden edellyttamilla
varautumistoimenpiteilla.

Varautumistoimenpiteet kytkeytyvat toimialojen tehtaviin, kunnan toiminta-
ja taloussuunnitteluun, erilaisiin kehittdmishankkeisiin seka
raportointijarjestelmiin.

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus hyvaksyy Sipoon kunnan valmiussuunnitelman yleisen
osan.

Kommunstyrelsen godkanner Sibbo kommuns beredskapsplan, allmanna
delen.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 122 29.04.2024

Kasittely / Behandling Esittelija taydensi esitystaan siten, etta tydymparistopaallikkd valtuutetaan
tekemaan teknisia korjauksia valmiussuunnitelmaan.

Foéredraganden andrade sitt forslag sa att arbetsmiljochefen befullmaktigas
gora tekniska korrigeringar i beredskapsplanen.

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi Sipoon kunnan valmiussuunnitelman yleisen
osan.

Tyoymparistopaallikké valtuutettiin tekemaan teknisia korjauksia
valmiussuunnitelmaan.

Kommunstyrelsen godkande Sibbo kommuns beredskapsplan, allmanna
delen.

Arbetsmiljéchefen befullmaktigades gora tekniska korrigeringar i
beredskapsplanen.

Liitteet / Bilagor

Liite Bilaga 1 - Sipoon kunnan valmiussuunnitelman yleinen osa, kh 29.4.2024 § 122
Liite Bilaga 2 - Kunnan johtoryhman nimeaminen seka kunnan kriisijohtoryhnman nimeaminen
Ei-julkinen asiakirja

Ei-julkinen asiakirja

Liite Bilaga 5 - Kansallisen riskiarvion vaikutustenarvioinnin koontitaulukko

Liite Bilaga 6 - Uudenmaan alueen riskiarvion vaikutustenarvioinnin koontitaulukko
Ei-julkinen asiakirja

Ei-julkinen asiakirja

Liite Bilaga 9 - Ita-Uudenmaan-hyvinvointialueen-valmiussuunnitelman-yleinen-osa
Ei-julkinen asiakirja

Ei-julkinen asiakirja
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 123 29.04.2024

Sipoon kunnan konsernipalveluiden valmiussuunnitelma / Beredskapsplan for koncerntjanster
i Sibbo kommun

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 123

386/09.06.00/2022
Valmistelija / Beredare: kunnanjohtaja / kommundirektor Mikael Grannas,
mikael.grannas(at)sipoo.fi, hallintopaallikko / férvaltningschef Jenni
Bjorksten, jenni.bjorksten(at)sipoo.fi, tydymparistdpaallikkd /
arbetsmiljéchef Tiina Salonen

Valmiuslain (12§,1552/2011) mukaan kuntien tulee valmiussuunnitelmin ja
poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukateisvalmisteluin seka muilla
toimenpiteilld varmistaa tehtédviensd mahdollisimman hyva hairiéton
hoitaminen normaaliolojen hairidtilanteissa seka poikkeusoloissa.

Konsernipalveuiden suunnitelmassa kuvataan kunnan hallinnon ja
johtamisen toimivuus eri tilanteissa. Suunnitelmaa taydentda Kuntalan
pelastussuunnitelma seka muut tydturvallisuuslakiin perustuvat
ohjeistukset.

Varautumisen suunnittelun l1ahtékohtana ovat Sipoon kunnan viisi
normaaliolojen uhkaa

1) voimahuollon vakava hairio,

2) tietoliikenteen jarjestelmien vakava hairio,

3) sisaisen turvallisuuden uhkien lisdantyminen ja realisoituminen,

4) onnettomuus maa- tai rautatieliikenteessa tai kemikaalionnettomuus ja
5) pandemia tai muun epidemian vaikutus kuntalaisiin tai kunnan
palvelukykyyn.

Lisaksi suunnitelmassa huomioidaan laaja-alainen ulkovallan aiheuttama
uhka.

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Forslag Kunnanhallitus hyvaksyy konsernipalvelujen valmiussuunnitelman liitteen 1
mukaisesti.

Kommunstyrelsen godkanner koncerntjansters beredskapsplan enligt
bilaga 1.

Kasittely / Behandling Esittelija taydensi esitystaan siten, etta tydymparistopaallikké valtuutetaan
tekemaan teknisia korjauksia valmiussuunnitelmaan.

Foredraganden andrade sitt forslag sa att arbetsmiljochefen befullmaktigas
gora tekniska korrigeringar i beredskapsplanen.

Paatds / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi konsernipalvelujen valmiussuunnitelman liitteen 1
mukaisesti.

Tyoymparistopaallikkd valtuutettiin tekemaan teknisia korjauksia



7/2024

Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 123 29.04.2024

valmiussuunnitelmaan.

Kommunstyrelsen godkanner koncerntjansters beredskapsplan enligt
bilaga 1.

Arbetsmiljochefen befullméktigades gora tekniska korrigeringar i
beredskapsplanen.

Liitteet / Bilagor

Ei-julkinen asiakirja
Ei-julkinen asiakirja
Liite Bilaga 3 - Kunnan johtoryhman nimeaminen seka kunnan kriisijohtoryhnman nimeaminen
Ei-julkinen asiakirja
Ei-julkinen asiakirja
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Sipoon kunta / Sibbo kommun

7/2024 16

Poytékirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 124 29.04.2024

Sipoon kunnan koulutuksen toimialan valmiussuunnitelma / Beredskapsplan for
utbildningssektorn i Sibbo kommun

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 124

386/09.06.00/2022

Esittelija / Féredragande

Ehdotus / Forslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Valmistelija / Beredare: opetuspaallikkd / undervisningschef Riikka
Strandstrém, riikka.strandstrom(at)sipoo.fi, tydymparistopaallikko /
arbetsmiljéchef Tiina Salonen, tiina.salonen(at)sipoo.fi

Valmiuslain (12§,1552/2011) mukaan kuntien tulee valmiussuunnitelmin ja
poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukateisvalmisteluin seka muilla
toimenpiteilla varmistaa tehtaviensd mahdollisimman hyva hairiéton
hoitaminen normaaliolojen hairidtilanteissa seka poikkeusoloissa.

Koulutuksen toimiala jarjestaa esiopetusta, perusopetusta ja
lukiokoulutusta. Koulutuksen suunnitelmassa on otettu huomioon
koulutuksen erityispiirteet ja lakisaateisyys. Suunnitelmaa taydentdd muun
muassa yksikoiden turvallisuussuunnitelmat, pelastussuunnitelmat seka
muut tydturvallisuuslakiin perustuvat ohjeistukset.

Varautumisen suunnittelun l1ahtékohtana ovat Sipoon kunnan viisi
normaaliolojen uhkaa

1) voimahuollon vakava hairio,

2) tietoliikenteen jarjestelmien vakava hairio,

3) sisaisen turvallisuuden uhkien lisdantyminen ja realisoituminen,

4) onnettomuus maa- tai rautatieliikenteessa tai kemikaalionnettomuus ja
5) pandemia tai muun epidemian vaikutus kuntalaisiin tai kunnan
palvelukykyyn.

Lisaksi suunnitelmassa huomioidaan laaja-alainen ulkovallan aiheuttama
uhka.

Kunnanjohtaja / Kommundirektor Grannas Mikael

Kunnanhallitus hyvaksyy koulutuksen toimialan valmiussuunnitelman
litteen 1 mukaisesti.

Kommunstyrelsen godkanner beredskapsplanen for utbildningssektorn
enligt bilaga 1.

Esittelija taydensi esitystaan siten, etta tydymparistopaallikké valtuutetaan
tekemaan teknisia korjauksia valmiussuunnitelmaan.

Foredraganden andrade sitt forslag sa att arbetsmiljochefen befullmaktigas
gora tekniska korrigeringar i beredskapsplanen.

Kunnanhallitus hyvaksyi koulutuksen toimialan valmiussuunnitelman
litteen 1 mukaisesti.

Tyoymparistopaallikkd valtuutettiin tekemaan teknisia korjauksia



7/2024

Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 124 29.04.2024

valmiussuunnitelmaan.

Kommunstyrelsen godkanner beredskapsplanen for utbildningssektorn
enligt bilaga 1.

Arbetsmiljochefen befullméktigades gora tekniska korrigeringar i
beredskapsplanen.

Liitteet / Bilagor

Ei-julkinen asiakirja

Liite Bilaga 2 - Koulutuksen toimialan avainhenkil6t ja yhteystiedot
Liite Bilaga 3 - Sipoon kunnan muiden toimialojen yhteyshenkilot
Liite Bilaga 4 - Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteyshenkil6t
Ei-julkinen asiakirja

Liite Bilaga 6 - Koulutuksen toimialan toimipaikat ja yhteystiedot
Liite Bilaga 7 - Kriisiviestintamalleja

Ei-julkinen asiakirja

Ei-julkinen asiakirja
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 125 29.04.2024

Sipoon kunnan varhaiskasvatuksen toimialan valmiussuunnitelma / Beredskapsplan for
sektorn for smabarnspedagogik i Sibbo kommun

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 125

386/09.06.00/2022
Valmistelija / Beredare: varhaiskasvatuspalveluiden paallikké / chef for
smabarnspedagogiska tjanster Annette Lagerstam,
annette.lagerstam(at)sipoo.fi, varhaiskasvatusjohtaja / direktor for
smabarnspedagogik Mervi Keski-Oja, mervi.keski-oja(at)sipoo.fi,
tydymparistopaallikkd / arbetsmiljéchef Tiina Salonen,
tiina.salonen(at)sipoo.fi

Valmiuslain (12§,1552/2011) mukaan kuntien tulee valmiussuunnitelmin ja
poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukateisvalmisteluin seka muilla
toimenpiteilla varmistaa tehtaviensa mahdollisimman hyva hairiéton
hoitaminen normaaliolojen hairidtilanteissa seka poikkeusoloissa.

Varhaiskasvatuksen suunnitelmassa on otettu huomioon
varhaiskasvatuksen erityispiirteet. Suunnitelmaa taydentaa muun muassa
varhaiskasvatuksen turvallisuussuunnitelma, yksikéiden
pelastussuunnitelmat seka muut tyéturvallisuuslakiin perustuvat
ohjeistukset.

Varautumisen suunnittelun l1ahtékohtana ovat Sipoon kunnan viisi
normaaliolojen uhkaa

1) voimahuollon vakava hairid,

2) tietoliikenteen jarjestelmien vakava hairio,

3) sisaisen turvallisuuden uhkien lisdantyminen ja realisoituminen,

4) onnettomuus maa- tai rautatieliikenteessa tai kemikaalionnettomuus ja
5) pandemia tai muun epidemian vaikutus kuntalaisiin tai kunnan
palvelukykyyn.

Lisaksi suunnitelmassa huomioidaan laaja-alainen ulkovallan aiheuttama
uhka.

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Forslag Kunnanhallitus hyvéksyy varhaiskasvatuksen toimialan
valmiussuunnitelman liitteen 1 mukaisesti.

Kommunstyrelsen godkanner beredskapsplanen for sektorn for
smabarnspedagogik enligt bilaga 1.

Kasittely / Behandling Esittelija taydensi esitystaan siten, etta tydymparistopaallikko valtuutetaan
tekemaan teknisia korjauksia valmiussuunnitelmaan.

Foredraganden andrade sitt forslag sa att arbetsmiljochefen befullmaktigas
gora tekniska korrigeringar i beredskapsplanen.



712024
Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 125 29.04.2024
Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi varhaiskasvatuksen toimialan

valmiussuunnitelman liitteen 1 mukaisesti.

Tyoymparistopaallikkd valtuutettiin tekemaan teknisia korjauksia
valmiussuunnitelmaan.

Kommunstyrelsen godkande beredskapsplanen fér sektorn for
smabarnspedagogik enligt bilaga 1.

Arbetsmiljdchefen befullmaktigades goéra tekniska korrigeringar i
beredskapsplanen.

Liitteet / Bilagor

Ei-julkinen asiakirja

Liite Bilaga 2 - VAKA valmiussuunnitelman liite 1
Liite Bilaga 3 - VAKA valmiussuunnitelman liite 2
Liite Bilaga 4 - VAKA valmiussuunnitelman liite 3
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 126 29.04.2024

Sipoon kunnan yhdyskunnan ja ympariston toimialan valmiussuunnitelma / Beredskapsplan
for sektorn for samhalle och miljé i Sibbo kommun

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 126

386/09.06.00/2022
Valmistelija / Beredare: tiimiesihenkil® / teamledare llona Heikkinen,
ilona.heikkinen(at)sipoo.fi, tydymparistopaallikko / arbetsmiljéchef Tiina
Salonen, tiina.salonen(at)sipoo.fi

Valmiuslain (12§,1552/2011) mukaan kuntien tulee valmiussuunnitelmin ja
poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukateisvalmisteluin seka muilla
toimenpiteilla varmistaa tehtaviensd mahdollisimman hyva hairiéton
hoitaminen normaaliolojen hairidtilanteissa seka poikkeusoloissa.

Yhdyskunta ja ympariston suunnitelma on laadittu kahdeksan (8)
palvelualueen nakékulmasta. Suunnitelmaa taydentdd muun muassa
Yhdyskuntatalon ja Kuntalan pelastussuunnitelmat sekd muut
tyoturvallisuuslakiin perustuvat ohjeistukset.

Varautumisen suunnittelun l1ahtékohtana ovat Sipoon kunnan viisi
normaaliolojen uhkaa

1) voimahuollon vakava hairio,

2) tietoliikenteen jarjestelmien vakava hairio,

3) sisaisen turvallisuuden uhkien lisdantyminen ja realisoituminen,

4) onnettomuus maa- tai rautatieliikenteessa tai kemikaalionnettomuus ja
5) pandemia tai muun epidemian vaikutus kuntalaisiin tai kunnan
palvelukykyyn.

Lisdksi suunnitelmassa huomioidaan laaja-alainen ulkovallan aiheuttama
uhka.

Esittelija / Féredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus hyvaksyy yhdyskunnan ja ymparistén toimialan
valmiussuunnitelman liitteen 1 mukaisesti.

Kommunstyrelsen godkanner beredskapsplanen for sektorn for samhalle
och miljo enligt bilaga 1.

Kasittely / Behandling Esittelija taydensi esitystaan siten, etta tydymparistdopaallikko valtuutetaan
tekemaan teknisia korjauksia valmiussuunnitelmaan.

Foredraganden andrade sitt forslag sa att arbetsmiljochefen befullmaktigas
gora tekniska korrigeringar i beredskapsplanen.

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yhdyskunnan ja ympariston toimialan
valmiussuunnitelman liitteen 1 mukaisesti.

Tyoymparistopaallikkd valtuutettiin tekemaan teknisia korjauksia
valmiussuunnitelmaan.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 126 29.04.2024

Kommunstyrelsen godkande beredskapsplanen for sektorn fér samhalle
och miljé enligt bilaga 1.

Arbetsmiljdchefen befullmaktigades gora tekniska korrigeringar i
beredskapsplanen.

Liitteet / Bilagor

Ei-julkinen asiakirja

Liite Bilaga 2 - Yhdyskunnan ja ympariston toimialan organisaatiokaavio ja johtoryhma
Liite Bilaga 3 - Teknisen toimialan avainhenkildiden ja yhteistydviranomaisten yhteystiedot
Ei-julkinen asiakirja

Ei-julkinen asiakirja

Ei-julkinen asiakirja

Ei-julkinen asiakirja
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 127 29.04.2024

Sipoon kunnan arjen ja vapaa-ajan toimialan valmiussuunnitelma / Beredskapsplan for sektorn
Vardag och fritid i Sibbo kommun

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 127

386/09.06.00/2022
Valmistelijat / Beredare: Erityissuunnittelija / Specialpanerare Elina Halla,
elina.halla(at)sipoo.fi, Toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / Sektordirektor,
vardag och fritid Jukka Pietinen, jukka.pietinen(at)sipoo.fi,
tydymparistopaallikkd / arbetsmiljochef Tiina Salonen,
tiina.salonen(at)sipoo.fi

Valmiuslain (12§,1552/2011) mukaan kuntien tulee valmiussuunnitelmin ja
poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukateisvalmisteluin seka muilla
toimenpiteilld varmistaa tehtaviensd mahdollisimman hyva hairiéton
hoitaminen normaaliolojen hairidtilanteissa seka poikkeusoloissa.

Arjen ja vapaa-ajan toimialan suunnitelma on laadittu kolmen tulosyksikdn
nakokulmasta (Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut, Hyvinvointipalvelut ja
Tyobllisyys- ja elinkeinopalvelut). Suunnitelmaa tdydentdad muun muassa
kiinteistdjen pelastussuunnitelmat seka muut tyéturvallisuuslakiin
perustuvat ohjeistukset.

Varautumisen suunnittelun 1ahtdékohtana ovat Sipoon kunnan viisi
normaaliolojen uhkaa

1) voimahuollon vakava hairio,

2) tietoliikenteen jarjestelmien vakava hairio,

3) sisaisen turvallisuuden uhkien lisdantyminen ja realisoituminen,

4) onnettomuus maa- tai rautatieliikenteessa tai kemikaalionnettomuus ja
5) pandemia tai muun epidemian vaikutus kuntalaisiin tai kunnan
palvelukykyyn.

Lisdksi suunnitelmassa huomioidaan laaja-alainen ulkovallan aiheuttama
uhka.
Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus hyvaksyy Arjen ja vapaa-ajan toimialan
valmiussuunnitelman liteen 1 mukaisesti.

Kommunstyrelsen godkanner beredskapsplanen for sektorn Vardag och
fritid enligt bilaga 1.

Kasittely / Behandling Esittelija taydensi esitystaan siten, etta tydymparistopaallikko valtuutetaan
tekemaan teknisia korjauksia valmiussuunnitelmaan.

Foéredraganden andrade sitt forslag sa att arbetsmiljochefen befullmaktigas
gora tekniska korrigeringar i beredskapsplanen.

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi Arjen ja vapaa-ajan toimialan
valmiussuunnitelman liteen 1 mukaisesti.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 127 29.04.2024

Tyoymparistdpaallikkd valtuutettiin tekemaan teknisia korjauksia
valmiussuunnitelmaan.

Kommunstyrelsen godkande beredskapsplanen for sektorn Vardag och
fritid enligt bilaga 1.

Arbetsmiljéchefen befullmaktigades gora tekniska korrigeringar i
beredskapsplanen.

Liitteet / Bilagor

Ei-julkinen asiakirja
Ei-julkinen asiakirja
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Tekninen valiokunta / Tekniska § 59 16.04.2024
utskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 128 29.04.2024

Urakoitsijan valinta, S20 Séderkullan kartanon alue (julkinen paiatoksenteon jalkeen) / Val av
entreprenor for S20 Soderkulla gards omrade (offentlig efter beslutsfattandet)

Tekninen valiokunta / Tekniska utskottet 16.04.2024 § 59
Valmistelija / Beredare: rakennuttajainsindéri / byggingenjor Ari Luomala,
ari.luomala(at)sipoo.fi,
Rakennuskohteena on S20 Séderkullan kartanon alue.

S20 Soderkullan kartanon alueen katusuunnitelmat on hyvaksytty
teknisessa valiokunnassa 26.9.2023.

Rakennuskohde sijoittuu Séderkullassa rajautuen Sdderkullantiehen ,
Sdéderkullan kartanoon ja Sipoonjokeen. Rakentamisurakka sisaltaa alueen
kunnallistekniikan ja yleisten alueiden rakentamisen. Rakennusurakan on
tarkoitus valmistua 20.6.2025 mennessa.

Hankintamenettely

Kyseessa on avoin, kansallisen kynnysarvon ylittdva urakkahankinta.
Hankintamenettelyna kaytetaan EU-kynnysarvot ylittavan kaltaista avointa
menettelya. Hankinnassa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista (1397/2016).

S20 alueen rakentamisesta on jatetty tarjouspyynté 13.3.2024 Cloudia -
tarjouspalveluun seka TEM:n yllapitamaan sahkdiseen Hilma-
ilmoituskanavaan. Tarjoukset tuli jattda 15.4.2024 klo 12.00 mennessa.
Tarjouksia saatiin annetussa maaraajassa yhteensa 12 kappaletta
seuraavilta tarjoajilta:

- Erkkiheikkila Oy

- GRK Suomi Oy

- Kaivinkoneyhtyma Lindholm Oy

- Kms palvelu oy

- Kuljetus ja maanrakennus Katupojat Oy

- Marttilan Maanrakennus Oy

- Peab industri Oy

- Poppari oy

- Ralf Ajalin Oy
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Tekninen valiokunta / Tekniska § 59 16.04.2024
utskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 128 29.04.2024

- Terrawise Oy
- Viren-Yhtiét Oy

- VM Suomalainen Oy

Tarjoukset avattiin suljetussa avaustilaisuudessa 15.4.2024.

Tarjoajien soveltuvuus

Hankintalain 105 §:n 1 momentin mukaan hankintayksikko voi asettaa
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vaatimuksia tarjoajan soveltuvuudelle. Tarjouspyynnéssa maariteltiin, etta
rakennusurakoitsija valitaan halvimman kokonaishinnan perusteella niista
urakoitsijoista, jotka tayttavat urakoitsijoille asetetut kelpoisuusvaatimukset.

Tarjousten vertailu

Tarjousten valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus.
Kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena on halvin hinta.

Kokonaistaloudellisesti halvimman tarjouksen tarjouksen jatti Peab industri
Oy, joka on esittanyt tarvittavat todistukset ja selvitykset tarjouspyynnossa

asetettujen vahimmaisvaatimusten todentamiseksi.

Tarjoajien esittamat rakennusurakan tarjoushinnat on esitetty liitteena

olevassa vertailutaulukossa (LIITE1).

Esittelija / Foredragande Kasvun ja kehityksen paallikkd / Chef for tillvaxt och utveckling Sirén Lari

Ehdotus / Férslag Tekninen valiokunta paattaa, ettd S20 Soéderkullan kartanon alueen
rakentamisen rakennusurakoitsijaksi valitaan oheisen vertailutaulukon
mukaisesti Peab industri Oy, jonka tarjous on tarjouspyynnén

vahimmaisvaatimukset tayttava edullisin tarjous.

Pykala tarkistetaan valittomasti.

Tekniska utskottet beslutar att som entreprendr for byggandet av delen

S20 Séderkulla gards omrade valjs enligt den bifogade jamforelsetabellen

Peab industri Oy, som lamnat det formanligaste anbudet som uppfyller

minimikraven i anbudsforfragan.
Paragrafen justeras omedelbart.

Esittelijan muutettu ehdotus / Féredragandens andrade férslag
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Tekninen valiokunta paattaa ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle, ettd S20 Sdderkullan kartanon alueen rakentamisen
rakennusurakoitsijaksi valitaan oheisen vertailutaulukon mukaisesti Peab
industri Oy, jonka tarjous on tarjouspyynnén vahimmaisvaatimukset
tayttava edullisin tarjous.

Pykala tarkistetaan valittdmasti.

Tekniska utskottet beslutar féresla for kommunstyrelsen och vidare till
fullmaktige att som entreprendr for byggandet av delen S20 Sdderkulla
gards omrade valjs enligt den bifogade jamférelsetabellen Peab industri
Oy, som lamnat det férmanligaste anbudet som uppfyller minimikraven i
anbudsforfragan.

Paragrafen justeras omedelbart.

Paatos / Beslut Tekninen valiokunta hyvaksyi yksimielisesti esittelijan muutetun
ehdotuksen.

Pykala tarkistettiin valittdmasti.
Tekniska utskottet godkénde enhalligt féredragandens andrade férslag.

Paragrafen justerades omedelbart.

Liitteet / Bilagor
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 128

340/02.08.00/2024

Esittelija / Foéredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta S20 Soderkullan kartanon alueen
rakentamisen rakennusurakoitsijaksi valitaan oheisen vertailutaulukon
mukaisesti Peab industri Oy, jonka tarjous on tarjouspyynnén
vahimmaisvaatimukset tayttava edullisin tarjous.

Pykala tarkastetaan valittomasti.

Kommunstyrelsen foreslar fullmaktige att som entreprendr for byggandet
av delen S20 Soderkulla gards omrade valjs enligt den bifogade
jamfoérelsetabellen Peab industri Oy, som lamnat det formanligaste
anbudet som uppfyller minimikraven i anbudsforfragan.

Paragrafen justeras omedelbart.
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Kasittely / Behandling
Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Pykala tarkastettiin valittémasti.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt foredragandens forslag.

Paragrafen justerades omedelbart.

Liitteet / Bilagor

Liite Bilaga 1 - Vertailutaulukko (julkinen vasta sopimuksen allekirjoittamisen jalkeen)
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G28 Sipoon yleiskaava 2050:n rakennemallisynteesin hyvaksynta / G28 Generalplan for Sibbo
2050, godkannande av strukturmodellsyntes

Maankayttojaosto / Markanvandningssektionen 10.05.2023 § 57

Valmistelija / Beredare: yleiskaavoittaja/generalplanlaggare Jani Arponen,
jani.arponen(at)sipoo.fi; kaavoituspaallikkd/planeringschef Jarkko Lyytinen,
jarkko.lyytinen(at)sipoo.fi

Yleiskaavan rakennemallityon tausta

Sipoon uusi yleiskaava 2050 on koko Sipoon kattava maankayton ja
likenteen yleispiirteinen suunnitelma. Yleiskaavalla kerrotaan kunnan
maankayton ja yhdyskuntarakenteen kehittdmisen tavoitetila ja ohjataan
kunnan maankayton kehitysta. Yleiskaavalla sovitetaan yhteen eri
toimintoja, kuten asumista, palveluita, likenneverkkoa ja tydpaikkoja ja
viheralueita. Sipoon uusi yleiskaava kuulutettiin vireille 15.12.2022, jolloin
my0s yleiskaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelma asetettiin nahtaville.
Yleiskaavan tavoitteet hyvaksyttiin Sipoon kunnanhallituksen paatdksella
27.3.2023 § 117.

Yleiskaavan rakennemallityd aloitettiin 1.7.2022 julkaisemalla
tarjouspyyntd rakennemallien laatimisesta Cloudia-hankintajarjestelmassa.
Kolme (3) konsulttitoimistoa vastasi tarjouspyyntoon, joista vastaajista
WSP Finland Oy valittiin rakennemallityén tekijaksi kokonaistaloudellisen
edullisuusarvioinnin perusteella 15.9.2022. Rakennemallityd viitoittaa
erityisesti yleiskaavaluonnoksen laadintaa ja sen strategisia
maankayttoratkaisuja.

Rakennemallin merkitys yleiskaavan kannalta

Rakennemallin laadinta on olennainen osa Sipoon uuden yleiskaavan
laatimista, ja on erittain tarkedssa roolissa hahmoteltaessa Sipoon tulevaa
yhdyskuntarakennetta ja kunnan asemaa Helsingin seudulla ja
Uudellamaalla tulevaisuudessa. Rakennemallin laadinta pohjautuu Sipoon
kuntastrategiaan, aiempiin tehtyihin selvityksiin seka valtakunnallisiin ja
seudullisiin maankayton tavoitteisiin. Rakennemalli on strategisen tason
alueellinen nakemys kunnan tulevaisuuden rakenteesta. Rakennemalli
esitetdan kartalla yleispiirteisesti ja havainnollisesti esittden muiden
muassa tulevaisuuden asumisen ja palveluiden painopistealueet seka
liikkumisen ja virkistyksen kehittamistarpeet. Rakennemalli yhdistaa
kunnan erilaisia kehittdmissuunnitelmia ja strategioita ja ohjaa siten
olennaisesti yleiskaavan laadintaa. Rakennemalli luodaan erilaisten
rakennemallivaihtoehtojen kautta siten, ettd lopullinen rakennemalli on eri
vaihtoehtojen yhdistelma. Erilaisten rakennemallivaihtoehtojen kautta
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etsitédan erilaisia vaihtoehtoja kunnan tulevaisuudelle, muuttuva
toimintaymparisté huomioiden. Rakennemallivaihtoehdot voivat taten olla
hyvinkin erilaisia ja toisistaan poikkeavia.

Sipoon uuden yleiskaavan rakennemallivaihtoehdot

Sipoon uuden yleiskaavan laadintaan liittyvassa rakennemallityéssa on
huomioitu paitsi yleiskaavan tavoitteet, myds yleiskaavan ohjelmointitydssa
seka yleiskaavan aloitusvaiheen kuntalais- ja sidosryhmakyselyissa saatu
informaatio ja palaute. Rakennemallivaihtoehtojen laadintaa varten on
lisdksi keratty laajasti Sipoon maankaytdn kehitykseen liittyvaa tietoa eri
l&hteista seka analysoitu yhdyskuntakehitykseen tulevaisuudessa
vaikuttavia megatrendeja.

Rakennemallivaihtoehtoja on muodostettu 3 kpl, ja ne edustavat
vaihtoehtoisia maankaytdn kehitysmalleja Sipoolle vuoteen 2050 saakka.
Kaikissa rakennemallivaihtoehdoissa esitetaan tarkeimmat
maankayttémuodot ja niiden volyymit seka tarkeimmat kehitettavat
likenne- ja muut yhteydet. Rakennemallivaihtoehtojen esittama
kehityskulku on vaiheistettu vuosien 2035 ja 2050 tilannetta vastaavaksi.
Lisdksi rakennemallivaihtoehdoissa esitetdan kunkin mallin mukainen
vaestonkehitys seka vaikutusten arviointi kahdeksan kunnan kehitykseen
vaikuttavan tekijan osalta. Rakennemallivaihtoehdot eivat sellaisenaan
muodosta lopullista yleiskaavaa ohjaavaa rakennemallia, vaan niissa
esitetdan erilaisia mahdollisia kehityskulkuja tulevaisuuden Sipoolle.

Rakennemallivaihtoehtojen nahtaville asettaminen
Rakennemallivaihtoehdot on tarkoitus asettaa julkisesti nahtaville asukas-
ja muun vuorovaikutuksen kdymiseksi. PAdmaarana on kerata
mahdollisimman laajasti palautetta ja nakemyksia eri
rakennemallivaihtoehdoista. Saadun palautteen ja
rakennemallivaihtoehtojen pohjalta on tarkoitus muodostaa yksi
rakennemalli ohjaamaan Sipoon uuden yleiskaavan kaavaluonnoksen
laadintaa. Rakennemallivaihtoehtoja on tarkoitus esitella eri puolilla
Sipoota jarjestettavissa asukastapaamisissa. Lisaksi on tarkoitus jarjestaa
malleihin liittyva nettikysely tavanomaisten vuorovaikutustapojen ohella.

Esittelija / Féredragande Vt. Yhdyskuntajohtaja / Tf. Samhallsdirektor Siren Lari
Ehdotus / Forslag Maankayttéjaosto ehdottaa kunnanhallitukselle, ettéd Sipoon yleiskaavan, G
28, rakennemallivaihtoehdot asetetaan julkisesti nahtaville liitteen 1

mukaisesti.

Markanvandningssektionen foreslar for kommunstyrelsen att Sibbo
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generalplanens, G28, strukturmodellalternativ enligt bilaga 1 laggs
offentligt fram.

Esittelijan muutettu ehdotus / Féredragandens andrat forslag

Paatos / Beslut

Liitteet / Bilagor

Maankayttdjaosto ehdottaa kunnanhallitukselle, ettd Sipoon yleiskaavan,
G 28, virkamiesvalmistelun rakennemallivaihtoehdot asetetaan julkisesti
nahtaville liitteen 1 mukaisesti.

Markanvandningssektionen foreslar for kommunstyrelsen att Sibbo
generalplanens, G28, tjanstemannaberedningens strukturmodellalternativ
enligt bilaga 1 laggs offentligt fram.

Maankayttéjaosto hyvaksyi yksimielisesti esittelijan muutetun ehdotuksen.

Markanvandningssektionen beslét enhalligt godkanna féredragandens
andrat forslag.

Liite 1 Bilaga 1 — Sipoon rakennemallivaihtoehdot —  Strukturmodellalternativ for Sibbo

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.05.2023 § 167

Esittelija / Foredragande Talousjohtaja / Ekonomidirektor Kivilevo Pekka

Ehdotus / Férslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet / Bilagor

Kunnanhallitus paattaa, etta Sipoon yleiskaavan, G 28,
virkamiesvalmistelun rakennemallivaihtoehdot asetetaan julkisesti
nahtaville liitteen 1 mukaisesti.

Kommunstyrelsen beslutar att Sibbo generalplanens, G28,

tidnstemannaberedningens strukturmodellalternativ enligt bilaga 1 l1aggs
offentligt fram.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.
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Maankayttojaosto / Markanvandningssektionen 06.03.2024 § 22

Valmistelija / Beredare: yleiskaavoittaja/generalplanldggare Miika Norppa,
miika.norppa(at)sipoo.fi; vt. kaavoituspaallikko/tf. planlaggningschef Dennis
Soderholm, dennis.soderholm(at)sipoo.fi

Yleiskaavan rakennemallityon taustaa ja vaiheita

Sipoon uusi yleiskaava 2050 on koko Sipoon kattava maankaytén ja
liikenteen yleispiirteinen suunnitelma. Yleiskaavalla kerrotaan kunnan
maankayton ja yhdyskuntarakenteen kehittdmisen tavoitetila ja ohjataan
kunnan maankayton kehitysta. Yleiskaavalla sovitetaan yhteen eri
toimintoja, kuten asumista, palveluita, likenneverkkoa ja tyopaikkoja ja
viheralueita.

Sipoon uusi yleiskaava kuulutettiin vireille 15.12.2022, jolloin myés
yleiskaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelma asetettiin nahtaville.
Yleiskaavan tavoitteet hyvaksyttiin Sipoon kunnanhallituksen paatoksella

27.3.2023 § 117.

Rakennemallitydn tarkoituksena oli viitoittaa yleiskaavaluonnoksen
laadintaa ja sen strategisia maankayttoratkaisuja. Rakennemallityd on
olennainen osa Sipoon uuden yleiskaavan laatimista, ja silla on tarkea rooli
hahmoteltaessa Sipoon tulevaa yhdyskuntarakennetta ja kunnan asemaa
Helsingin seudulla ja Uudellamaalla tulevaisuudessa.

Rakennemallin laadinta pohjautui Sipoon kuntastrategiaan, aiempiin
tehtyihin selvityksiin seka valtakunnallisiin ja seudullisiin maankayton
tavoitteisiin. Rakennemallitydssa huomioitiin paitsi yleiskaavan tavoitteet,
my0s yleiskaavan ohjelmointitydssa seka yleiskaavan aloitusvaiheen
kuntalais- ja sidosryhmakyselyissa saatu informaatio ja palaute.

Rakennemallivaihtoehtojen laadintaa varten keréattiin laajasti Sipoon
maankayton kehitykseen liittyvaa tietoa eri lahteista seka analysoitiin
yhdyskuntakehitykseen tulevaisuudessa vaikuttavia megatrendeja.

Sipoolle laadittiin kolme rakennemallivaihtoehtoa, jotka edustivat
vaihtoehtoisia maankayton kehitysmalleja vuoteen 2050 saakka. Erilaisten
rakennemallivaihtoehtojen kautta etsittiin erilaisia vaihtoehtoja kunnan
tulevaisuudelle, muuttuva toimintaymparisté huomioiden.
Rakennemallivaihtoehdot olivat taten hyvinkin erilaisia ja toisistaan
poikkeavia.
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Rakennemallivaihtoehtojen nahtavilla olosta paatettiin Sipoon
maankayttdjaostossa 10.05.2023 ja Sipoon kunnanhallituksessa
22.05.2023.

Rakennemallit olivat nahtavilla verkossa ja kunnan infopisteissa
15.6.2023-15.9.2023. Saman ajan oli avoinna verkkokysely
rakennemalleista. Verkkokyselyyn vastasi 200 henkiléa. Elo- ja syyskuussa
2023 jarjestettiin rakennemalliluonnoksiin liittyen asukastilaisuuksia
kuntakeskuksissa, erilliset tilaisuudet nuorille ja ikdihmisille, webinaari seka
kyliin suuntautunut pop-up-kiertue. Tilaisuuksiin osallistui yhteensa 237
ihmista. Rakennemalleista saatiin viisitoista kirjaamoon jatettya mielipidetta
asukkailta seka kuusitoista lausuntoa viranomaisilta ja yhdistyksilta.
Verkkokyselyn vastaukset, kirjallisesti ja tilaisuuksissa annetut
asukasmielipiteet seka viranomaisilta ja yhdistyksiltd saadut lausunnot
huomioitiin rakennemallisynteesin laadinnassa.

Eri rakennemalleista laadittiin saadun palautteen pohjalta syksylla 2023
yhdistelma. Luonnosta esiteltiin Sipoon paattijille infotilaisuudessa
13.12.2023. Lisaksi paattgjille jarjestettiin rakennemallisynteesin
tydpajatilaisuus 29.1.2024. Tydpajassa annetut kommentit huomioitiin
rakennemallisynteesin viimeistelyssa.

Kaavoitusprosessin vaihe

Rakennemallivaihtoehdoista on nyt laadittu lopullinen hyvaksyttavaksi
meneva synteesi. Yleiskaavan rakennemallisynteesiin hyvaksyminen
edeltaa yleiskaavaluonnoksen laadintaa.

Rakennemallisynteesin sisaltd

Rakennemallisynteesissa on esitetty yleispiirteiselld ja havainnollisella
kartalla visio Sipoosta vuonna 2050: muun muassa tulevaisuuden
asumisen, palveluiden ja tydpaikkojen painopistealueet seka liikkkumisen ja
virkistyksen kehittdmistarpeet. Rakennemalli on strategisen tason
alueellinen nakemys kunnan tulevaisuuden rakenteesta. Rakennemalli
yhdistda kunnan erilaisia kehittdmissuunnitelmia ja strategioita ja ohjaa
siten yleiskaavan laadintaa.

Rakennemallikartalle on merkitty kolme monimuotoisten toimintojen
(asuminen, palvelut, yritystoiminta ym.) taajamaa, seitseman elavan
kylaverkoston kohdetta ja yhdeksan teollisten elinkeinojen kehittamisen
painopistealuetta. Myds joukkoliikenteen paayhteydet, muut
joukkoliikenneyhteydet, KeNi-rata, Ostersundomin raitiotie, pyorailyn
paayhteys ja ltdradan ohjeellinen linjaus on havainnollistettu. Kartalla on
esitetty myos luonnon ja virkistyksen painopistealueet/ laajat metsaalueet,
viheryhteystarpeet, kehitettavat vesisto-/virkistysyhteydet, satama-alueet ja
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vesistovirkistyksen/-palveluiden painopisteet seka muita rakennetun
ympariston virkistyskohteita.

Rakennemalliin sisaltyy kolme teemakarttaa: 1) kestava asuminen ja
monipuoliset elinkeinot, 2) sujuva liikkkuminen ja toimivat yhteydet seka 3)
siniviherverkosto, luontoyhteydet ja virkistys, joissa on kuvattu
kehittamistavoitteita tarkemmin kunkin teeman osalta.

Lisaksi rakennemallissa esitetaan mallin mukainen, tavoitteellinen
vaestonkehitys vuoteen 2050 seka vaikutusten arviointi kunnan
kehitykseen vaikuttavan kahdeksan tekijan osalta. Kunnan kasvutavoitetta
ja uuden yleiskaavan mahdollistamaa vaestdnkasvua tullaan tarkentamaan
yleiskaavan laadinnan yhteydessa.

Keskeiset rakennemallisynteesiin paattajatyopajan (29.1.2024) jalkeen
tehdyt muutokset

Vaestonkasvun alueellista jakaumaa on muutettu siten, ettd ryhman
muut alueet -osuutta on kasvatettu Nikkilan, Séderkullan ja Talman
kasvuosuuksien kustannuksella. Tavoitteena on mm. ollut turvata
riittdva kasvu Ostersundomista Majvikiin mahdollisesti 2040-luvulla
rakennettavan pikaraitiotiekaytavan varrelle. Muutos ei vaaranna
KeNi-radan toteuttamiselle asetettuja vaestonkasvuedellytyksia.

- Talman ja Bastukarrin alueen valille on merkitty joukkoliikenteen
paayhteys.

- Pydratielinjausmerkintaa kartalla Uuden Porvoontien varrella on
korjattu. Myyrakseen on merkitty kartalta puuttunut nykyinen
pyorailyn paayhteys (Lahdentie).

- Viheralueille johtavia py6railyn paayhteys -merkintdja on muutettu
niiden luonnetta paremmin kuvaaviksi
viheryhteystarvemerkinndiksi. Jalkimmainen merkinta sisaltaa
ajatuksen seka ekologisesta yhteydesta etta virkistysyhteydesta.

- Sipoonrantaan on lisatty satama. Satamat on lisatty liikkumiskarttaan.

- Myyraksen kylamerkinnan sijaintia kartalla on tarkistettu ja merkinnan
nimeksi on vaihdettu Myyras-Viirila.

- Sipoonjoen linjausta kartalla on korjattu.
- Rajakulmantien varrella on lisatty siella voimassa olevassa

yleiskaavassa oleva toimitila-alue. Joidenkin toimitila-alueiden
merkintdjen kokoa on kasvatettu.
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Esittelija / Foredragande Yhdyskuntajohtaja / Samhallsdirektér Andersson Albert

Ehdotus / Férslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet / Bilagor

Maankayttéjaosto ehdottaa kunnanhallitukselle, etta liitteen 1 mukainen
rakennemallisynteesi hyvaksytdan G28 Sipoon yleiskaavan valmistelun
|&ahtékohdaksi.

Markanvandningssektionen foreslar for kommunstyrelsen att
strukturmodellsyntesen godkanns enligt bilaga 1 som grund for
beredningen av utkastet till G28 Generalplan fér Sibbo 2050.

Maankayttdjaosto hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen teknisilla
korjauksilla.

Markanvandningssektionen beslét enhalligt godkanna féredragandens
forslag med tekniska korrigeringar.

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 15.04.2024 § 104

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet / Bilagor

Kunnanhallitus hyvaksyy liitteen 1 mukaisen rakennemallisynteesin G28
Sipoon yleiskaavan valmistelun |&htdkohdaksi.

Kommunstyrelsen godkanner strukturmodellsyntesen enligt bilaga 1 som
grund fér beredningen av utkastet till G28 Generalplan fér Sibbo 2050.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti panna asian poydalle.

Kommunstyrelsen beslutade enhalligt bordlagga arendet.

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 129



Sipoon kunta / Sibbo kommun

Maankayttdjaosto / § 57
Markanvandningssektionen
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 167
Maankayttojaosto / §22
Markanvandningssektionen
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 104
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 129

421/10.02.07/2023

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag

Kommunstyrelsen godkanner strukturmodellsyntesen som grund fér
beredningen av utkastet till G28 Generalplan fér Sibbo 2050 (bilaga 1,
sidorna 15-20).

Kasittely / Behandling Esittelija muutti ehdotustaan liitteessa 4 esitetyn mukaisesti.
Féredraganden andrade sitt férslag enligt vad som anges i bilaga 4.

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan muutetun ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens andrade forslag.

Liitteet / Bilagor

Poytékirja / Protokoll

10.05.2023

22.05.2023
06.03.2024

15.04.2024
29.04.2024

7/2024

Liite Bilaga 1 - Sipoon rakennemallisynteesi: Omaleimainen ja kestava Sipoo 2050

Liite Bilaga 2 - Rakennemallisynteesin iimastovaikutusten arviointi Sipoon yleiskaavaprosessia

varten

Liite Bilaga 3 - Strukturmodellsyntes, Ett sarpraglat och hallbart Sibbo 2050

Liite Bilaga 4 - Esittelijan muutokset, kh 29.4.2024 § 129

35

Kunnanhallitus hyvaksyy rakennemallisynteesin G28 Sipoon Yleiskaavan
2050 valmistelun lahtékohdaksi (liite 1, sivut 15-20).
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Maankayttdjaosto / § 33 10.04.2024
Markanvandningssektionen
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 130 29.04.2024

Tontin myynti Bastukarrin tyopaikka-alueella, kortteli 703 tontit 2 ja 3 / Forséljning av tomt pa
Bastukarr arbetsplatsomrade, kvarter 703 tomter 2 och 3, Peab Kiinteistokehitys Oy

Maankayttojaosto / Markanvandningssektionen 10.04.2024 § 33

Valmistelija / Beredare: tonttipaallikké / tomtchef, Toni Sepperi,
toni.sepperi(at)sipoo.fi

Sipoon kunta on neuvotellut Peab Kiinteistdkehitys Oy:n kanssa
teollisuustontin myymisesta Bastukarrin tyopaikka-alueella. Neuvotteluja
on kayty Bastukarrin tydpaikka-alueen asemakaavan mukaisista tonteista
2 ja 3 korttelissa 703. Myytava alue on esitetty Liitteessa 2.

Alueella on voimassa Bastukarrin tyopaikka-alueen asemakaava BA1, joka
on hyvaksytty 26.5.2008. Myytava tontti on osoitettu asemakaavassa
teollisuus- ja varastorakennusten korttelialueeksi (T-2). Myytavan
kokonaisuuden pinta-ala on noin 3,6 hehtaaria ja tontille saa rakentaa
tehokkuusluvun e = 0,5 mukaisesti, eli noin 18 000 kerrosnelidmetria.
Tontin ostaja vastaa tontin muodostamisesta kiinteistotoimituksessa.

Peab Kiinteistékehitys Oy:n kanssa on neuvoteltu alueelle toteutettavasta
hankkeesta vuoden 2023 aikana ja alueelle on myonnetty suullinen
suunnitteluvaraus, joka on ollut voimassa 31.12.2023 saakka. Taman
jalkeen hankkeesta on jarjestetty neuvottelu 16.1.2024, jonka yhteydessa
on sovittu tontinluovutusprosessin kaynnistamisesta. Peab
Kiinteistokehitys Oy:n on tarkoitus toteuttaa alueelle teollista toimintaa.

Alueella on voimassa kunnanhallituksen 13.2.2023 § 40 paatéksen
mukaiset tonttien vydhykehinnoittelumallin mukaiset hinnat, jonka mukaan
tontin myyntihinta on 90 euroa kerrosneliometrilta, eli 1 620 000,00 euroa.

Esittelija / Foredragande Kasvun ja kehityksen paallikkd / Chef for tillvaxt och utveckling Sirén Lari

Ehdotus / Férslag Maankayttéjaosto esittdd kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle, etta Sipoon kunta myy Liitteen 2 mukaisen noin 3,6
hehtaarin suuruisen alueen kiinteistdistd METSALA 753-421-7-281,
SKOGSBACKA 753-421-7-286, LINGONSKOG 753-421-7-251,
SKOGSTORP 2 753-421-7-107 Peab Kiinteistokehitys Oy:lle perustettavan
yhtidn tai osoittamansa yhtidn lukuun kauppahinnalla 1 620 000,00 euroa.

Kauppakirja tulee allekirjoittaa 30.9.2024 mennessa. Valtuutetaan
tonttipaallikkd, maankayttdinsinddri ja maankayttdasiantuntija, kaksi
yhdessa laatimaan ja allekirjoittamaan taman paatdoksen mukainen
kauppakirja seka sopimaan kaupan ehdoista kunnan
tontinluovutusperiaatteiden mukaisesti.

Markanvandningssektionen foreslar kommunstyrelsen och vidare
kommunfullmaktige att Sibbo kommun saljer ett cirka 3,6 hektar stort
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Maankayttdjaosto / § 33 10.04.2024
Markanvandningssektionen
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 130 29.04.2024

omréade av fastighetena METSALA 753-421-7-281, SKOGSBACKA 753-
421-7-286, LINGONSKOG 753-421-7-251, SKOGSTORP 2 753-421-7-107
enligt bilaga 2 till Peab Kiinteistokehitys Oy for ett under bildning varande
bolags rakning eller till forman for ett bolag som utsetts av Peab
Kiinteistokehitys Oy for kdpesumman 1 620 000,00 euro.

Kdpebrevet ska undertecknas senast 30.9.2024. Tomtchef,
markanvandningsingenjor och markanvandningsexpert befullmaktigas, tva
tilsammans, att utarbeta och underteckna ett kdpebrev enligt detta beslut
samt férhandla om andra kopevillkor enligt kommunens principer for
tomtoverlatelse.

Kasittely / Behandling
Paatos / Beslut Maankayttdjaosto hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Markanvandningssektionen beslét enhalligt godkanna féredragandens
forslag.

Liitteet / Bilagor
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 130

305/10.00.02.00/2024

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd Sipoon kunta myy Liitteen 2
mukaisen noin 3,6 hehtaarin suuruisen alueen kiinteistdistd METSALA
753-421-7-281, SKOGSBACKA 753-421-7-286, LINGONSKOG 753-421-
7-251, SKOGSTORP 2 753-421-7-107 Peab Kiinteistokehitys Oy:lle
perustettavan yhtién tai osoittamansa yhtion lukuun kauppahinnalla 1 620
000,00 euroa.

Kauppakirja tulee allekirjoittaa 30.9.2024 mennessa. Valtuutetaan
tonttipaallikkd, maankayttdinsindori ja maankayttdasiantuntija, kaksi
yhdessa laatimaan ja allekirjoittamaan taman paatdksen mukainen
kauppakirja seka sopimaan kaupan ehdoista kunnan
tontinluovutusperiaatteiden mukaisesti.

Pykala tarkastetaan valittomasti.

Kommunstyrelsen foreslar fullmaktige att Sibbo kommun séljer ett cirka 3,6
hektar stort omrade av fastighetena METSALA 753-421-7-281,
SKOGSBACKA 753-421-7-286, LINGONSKOG 753-421-7-251,
SKOGSTORP 2 753-421-7-107 enligt bilaga 2 till Peab Kiinteistdkehitys
Oy for ett under bildning varande bolags rakning eller till forman for ett
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Maankayttdjaosto / § 33 10.04.2024
Markanvandningssektionen
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 130 29.04.2024

bolag som utsetts av Peab Kiinteistokehitys Oy for kbpesumman 1 620
000,00 euro.

Kdpebrevet ska undertecknas senast 30.9.2024. Tomtchef,
markanvandningsingenjor och markanvandningsexpert befullméaktigas, tva
tilsammans, att utarbeta och underteckna ett kdpebrev enligt detta beslut
samt férhandla om andra kopevillkor enligt kommunens principer for
tomtoverlatelse.
Paragrafen justeras omedelbart.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Asia poistettiin esityslistalta.

Arendet drogs bort fran foredragningslistan.

Liitteet / Bilagor

Liite Bilaga 1 - Sijaintikartta
Liite Bilaga 2 - Kartta myytavasta tontista
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 131 29.04.2024
Valtuuston kokouksessa 8.4.2024 pidetyn poytakirjan tarkastaminen / Granskning av
fullmaktiges protokoll fran sammantradet 8.4.2024
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 131
213/00.00.01.03/2024
Valmistelija / Beredare: hallintopaallikké / férvaltningschef Jenni Bjorksten,
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi

Valtuusto teki 8.4.2024 paatokset seuraavissa asioissa:

§ 16 Hallintosdanndn 20 §:n tekninen korjaus
Ote: johtoryhma, hallintopalvelut

§ 17 G26 Pohjois-Paippinen osayleiskaava, hyvaksyminen
Ote: yhdyskunnan ja ympariston toimiala, ELY-keskus, asianosaiset

§ 19 Aloite Sipoolaisten koulujen muuttamisesta "kannykkavapaiksi" — Liike
Nytin valtuustoryhma ym.
Ote: koulutuksen toimiala
§ 20 Aloite lintuystavallisen lasirakentamisen periaatteista Sipooseen —
Vihrea valtuustoryhma ym.
Ote: yhdyskunnan ja ympariston toimiala
§ 21 Aloite Sipoon kunnan hevostalliohjeen tdsmentamisesta ja
tarkentamisesta — Perussuomalaisten valtuustoryhma ym.
Ote: yhdyskunnan ja ympariston toimiala

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus toteaa, ettd valtuuston 8.4.2024 tekemat paatdkset ovat
syntyneet laillisesti ja ne voidaan panna taytantdon ylla esitetyn
mukaisesti.

Kommunstyrelsen konstaterar att fullmaktiges beslut 8.4.2024 tillkommit i
laga ordning och kan verkstallas enligt vad som anges ovan.

Kasittely / Behandling
Paatds / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.

Liitteet / Bilagor



7/2024 40

Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Sivistysvaliokunta / § 62 10.04.2024
Bildningsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 132 29.04.2024

Toimistosihteerin virkanimikkeen muuttaminen varhaiskasvatuksen palvelukoordinaattoriksi /
Andring av tjanstebenamningen kanslisekreterare till servicekoordinator for
smabarnspedagogik

Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 62

Valmistelija / Beredare: Varhaiskasvatusjohtaja / Direktor for
smabarnspedagogik Mervi Keski-Oja, mervi.keski-oja(at)sipoo.fi

Varhaiskasvatuksen toimistosihteerin virkanimike ei vastaa enaa tehtavien
sisaltdja eika nykyisia kaytantdja varhaiskasvatuksen toimialalla. Viime
vuosina sihteerille ominaisten tehtavien maara on vahentynyt ja niiden
tilalle on tullut enemman itsenaista asiahallintaa vaativia kokonaisuuksia.

Sipoossa nykyisen varhaiskasvatuksen toimistosihteerin tehtaviin kuuluu
monenlaisia asiakaspalveluun ja sen laatuun vaikuttavia tehtavia mm.
asiakasmaksujen laskutus ja neuvonta kunnallisella ja yksityisella puolella,
esiopetuspaikkojen hakuun ja neuvontaan liittyvat asiat, muiden kuntien
asiakaspintoihin liittyvat yhteydenotot, maksusitoumukset ja niiden
kaytannon koordinointi, Daisy- asiakaspalvelujarjestelman ja
tulorekisterijarjestelman paakayttajyys seka niihin liittyvat sisaiset ja
ulkoiset asiakaskontaktit.

Varhaiskasvatuksen toimialalla on useammassa kunnassa kaytossa
virkanimike varhaiskasvatuksen palvelukoordinaattori, jolloin tehtadvaan on
sisaltynyt esim. varhaiskasvatuksen maksuasioita ja erilaisia
asiakaspalvelun laatuun liittyvia toimia. Sipoon
varhaiskasvatuspalveluiden toimialalle tdma tehtavanimike soveltuisi hyvin,
ja se kertoisi my0s asiakkaille ja yhteistydkumppaneille kyseisen henkilon
tyotehtavan sisallosta paremmin kuin aiempi nimike.

Tehtavaa hoitavaa henkil6a on kuultu ja han suostuu nimikemuutokseen.
Tehtavanimikkeen muutoksella ei ole vaikutusta palkkaukseen.

Toimivalta

Sipoon kunnan hallintosdannén mukaan (40 §) Valtuusto paattaa
kunnanjohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkanimikkeen muuttamisesta. Kunnanhallitus paattda muiden virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.

Esittelija / Foredragande Varhaiskasvatusjohtaja / Direktor for smabarnspedagogik Keski-Oja Mervi

Ehdotus / Forslag Sivistysvaliokunta paattaa esittda kunnanhallitukselle, etta
varhaiskasvatuksen toimistosihteerin virkanimike muutetaan. Uusi
virkanimike on suomeksi varhaiskasvatuksen palvelukoordinaattori ja
ruotsiksi servicekoordinator for smabarnspedagogik.



Sipoon kunta / Sibbo kommun
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Poytékirja / Protokoll

Sivistysvaliokunta / § 62 10.04.2024
Bildningsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 132 29.04.2024

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet / Bilagor

Bildningsutskottet beslutar foéresla kommunstyrelsen att
tjanstebenamningen kanslisekreterare andras. Den nya
tjanstebenamningen ar varhaiskasvatuksen palvelukoordinaattori pa finska
och servicekoordinator fér smabarnspedagogik pa svenska.

Sivistysvaliokunta hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Bildningsutskottet godkande enhalligt féredragandens forslag.

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 132

302/01.01.00.00/2024

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Forslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet / Bilagor

Kunnanhallitus paattaa, etta varhaiskasvatuksen toimistosihteerin
virkanimike muutetaan. Uusi virkanimike on suomeksi varhaiskasvatuksen
palvelukoordinaattori ja ruotsiksi servicekoordinator for
smabarnspedagogik.

Kommunstyrelsen beslutar att tjanstebenamningen kanslisekreterare
andras. Den nya tjanstebendmningen ar varhaiskasvatuksen

palvelukoordinaattori pa finska och servicekoordinator for
smabarnspedagogik pa svenska.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 133 29.04.2024

Laitosdadnestyspaikkojen taydentaminen, Europarlamenttivaalit 2024 / Komplettering av
anstaltréstningsstallen, Europaparlamentsvalet 2024

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 133

110/00.00.00.01/2024
Valmistelija / Beredare: hallintopaallikké / férvaltningschef Jenni Bjorksten,
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi

Kunnanhallitus on 23.10.2023 § 330 paattanyt, ettd vuoden 2024
presidentinvaaleissa ja europarlamenttivaaleissa ennakkoaanestys
jarjestetdan seuraavissa laitoksissa:

- Palvelutalo Elsie

- Palvelutalo Linda

- Terveyskeskussairaala osasto 4

- Pitkdaikaisosasto Sateenkaari

- Asumispalveluyksikkd Suvirinne

- Asumispalveluyksikot Suvikuja ja Suvituuli
- Palveluasumisyksikét lltarusko, Ikivihrea ja Henna
- Palvelukoti Attendo Joenranta

- Hoivakoti Attendo Kaskiniitty

- Pensionarshemmet Kullen

- Palvelukoti Kotivalli

Sipoon kunnan alueelle on avattu seuraavat ymparivuorokautista hoivaa
tarjoavat toimintayksikot, joissa tulee jarjestaa laitosdanestys
europarlamenttivaaleissa:

- Hoivamme hoivakoti Sipoo
- Pahkinalehdon hoivakoti

Laitosdanestys jarjestetdan ennakkoaanestyksen ajanjakson 29.5.-
4.6.2024 aikana.

Vaalilain mukaan kunnanhallitus maaraa missa sosiaalihuollon
toimintayksikoissa ennakkoaanestys jarjestetaan.

Esittelija / Foéredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael
Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus paattaa, etta laitosdanestys europarlamenttivaaleissa
jarjestetdan 23.10.2023 § 330 paatettyjen laitosten liséksi seuraavissa

laitoksissa:

- Hoivamme hoivakoti Sipoo
- Pahkinalehdon hoivakoti

Kommunstyrelsen beslutar att anstaltrdstning vid europaparlamentsvalet
ordnas pa féljande anstalter utéver de som beslutades 23.10.2023 § 330:
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 133 29.04.2024

- Hoivamme vardhem Sibbo
- Hassellunds vardhem

Kasittely / Behandling
Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.

Liitteet / Bilagor
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 134 29.04.2024

Eronpyynto6 rakennus- ja ymparistovaliokunnan varajasenyydesta - Peter Forsstrom / Begaran
om avsked fran uppdraget som ersattare i byggnads- och miljoutskottet

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 134

329/00.00.01.02/2024
Valmistelija / Beredare: hallintopaallikké / férvaltningschef Jenni Bjorksten,
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi

Valtuusto valitsi Peter Forsstrémin 21.2.2022 § 18 varajaseneksi rakennus-
ja ymparistovaliokuntaan toimikaudeksi 2021-2025. Peter Forsstrém on
22.4.2024 pyytanyt eroa luottamustoimesta vaihdettuaan puoluetta.

Kuntalain (410/2015) 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi
erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkiléon
valinnut toimielin.

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen valitaan
toimikauden jaljella olevaksi ajaksi uusi luottamushenkil. Valittavan
henkilon tulee olla vaalikelpoinen valiokuntaan kuntalain 74 §:n mukaisesti.

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla
seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia.

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Forslag Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto
- myontaa Peter Forsstromille eron rakennus- ja ymparistovaliokunnan
varajasenen luottamustoimesta ja
- valitsee hanen tilalleen uuden varajasenen rakennus- ja
ymparistovaliokuntaan (Roy Harkimon henkilékohtainen varajasen) jaljella
olevaksi ajaksi toimikaudesta 2021-2025.

Pykala tarkastetaan valittomasti.
Kommunstyrelsen foreslar fullmaktige att fullmaktige
- beviljar Peter Forsstrom avsked fran fortroendeuppdraget som ersattare i
byggnads- och miljdutskottet och
- valjer en ny ersattare i hans stalle till byggnads- och miljéutskottet (Roy
Harkimos personliga ersattare) for den resterande tiden av
mandatperioden 2021-2025.
Paragrafen justeras omedelbart.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Pykala tarkistetaan valittomasti.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 134 29.04.2024

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.

Paragrafen justerades omedelbart.

Liitteet / Bilagor

45
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 135 29.04.2024

Eronpyynt6 vapaa-ajanjaoston varajasenyydesta - Peter Forsstrom / Begaran om avsked fran
uppdraget som ersittare i fritidssektionen — Peter Forsstrom

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 135

329/00.00.01.02/2024
Valmistelija / Beredare: hallintopaallikké / férvaltningschef Jenni Bjorksten,
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi

Valtuusto valitsi Peter Forsstrémin 30.8.2021 § 98 varajaseneksi vapaa-
ajanjaostoon toimikaudeksi 2021-2025. Peter Forsstréom on 22.4.2024
pyytanyt eroa luottamustoimesta vaihdettuaan puoluetta.

Kuntalain (410/2015) 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi
erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkiléon
valinnut toimielin.

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen valitaan
toimikauden jaljella olevaksi ajaksi uusi luottamushenkil. Valittavan
henkilon tulee olla vaalikelpoinen valiokuntaan kuntalain 74 §:n mukaisesti.

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla
seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia.

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Forslag Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto
- myontaa Peter Forsstromille eron vapaa-ajanjaoston varajasenen
luottamustoimesta ja
- valitsee hanen tilalleen uuden varajasenen vapaa-ajanjaostoon (Claudia
Lundbergin henkildkohtainen varajasen) jaljella olevaksi ajaksi
toimikaudesta 2021-2025.

Pykala tarkastetaan valittomasti.
Kommunstyrelsen foreslar fullmaktige att fullmaktige
- beviljar Peter Forsstrom avsked fran fortroendeuppdraget som ersattare i
fritidssektionen
- valjer en ny ersattare i hans stalle till fritidssektionen (Claudia Lundbergs
personliga ersattare) for den resterande tiden av mandatperioden 2021-
2025.
Paragrafen justeras omedelbart.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Pykala tarkastettin valittomasti.
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 135 29.04.2024

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.

Paragrafen justerades omedelbart.

Liitteet / Bilagor
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Edustajan nimedaminen Rosk'n Roll Oy Ab:n varsinaiseen yhtiokokoukseen / Att utse

representant till den ordinarie bolagsstamman for Rosk'n Roll Oy Ab

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 136

347/00.04.02/2024
Valmistelija / Beredare: hallintopaallikké / férvaltningschef Jenni Bjorksten,
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi
Rosk'n Roll Oy Ab:n omistajakunnat kutsutaan yhtion varsinaiseen
yhtidbkokoukseen, joka jarjestetdan perjantaina 3.5.2024 klo 13.00 Teams-
videoneuvottelukokouksena.

Esittelija / Féredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus nimeaa kasvun ja kehityksen paallikké Lari Sirénin Sipoon
edustajaksi Rosk'n Roll Oy Ab:n varsinaiseen yhtidkokoukseen 3.5.2024.

Pykala tarkastetaan valittémasti.
Kommunstyrelsen utser chef for tillvaxt och utveckling Lari Sirén till Sibbos
representant till den ordinarie bolagsstdmman fér Rosk'n Roll Oy Ab
3.5.2024.
Paragrafen justeras omedelbart.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.
Pykala tarkastettiin valittémasti.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt foredragandens forslag.

Paragrafen justerades omedelbart.

Liitteet / Bilagor
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Edustajan nimeaminen Asunto Oy Sipoon Tiltaltin yhtiokokoukseen / Att utse representant till
Bostads Ab Sibbo Gransangarens bolagsstamma

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 137
331/00.01.02.01/2024
Valmistelija / Beredare: hallintopaallikké / férvaltningschef Jenni Bjorksten,

jenni.bjorksten(at)sipoo.fi

Sipoon kuntaa pyydetdan nimeamaan edustaja Asunto Oy Sipoon Tiltaltin
yhtidbkokouksen. Kokouksen ajankohta ilmoitetaan myéhemmin.

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus nimeaa tilapalvelupaallikké Juha Pohjosen Sipoon
edustajaksi Asunto Oy Sipoon Tiltaltin yhtibkokoukseen.

Kommunstyrelsen utser lokalservicechef Juha Pohjonen till Sibbos
representant till Bostads Ab Sibbo Gransangarens bolagsstamma.

Kasittely / Behandling
Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.

Liitteet / Bilagor
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 138 29.04.2024
Att utse representanter till det riksomfattande skargardsseminariet 11-12.6.2024 / Edustajien
nimedminen valtakunnalliseen saaristoseminaariin 11.-12.6.2024
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 138
414/00.04.02/2024
Valmistelija / Beredare: hallintopaallikké / férvaltningschef Jenni Bjorksten,
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi
Nationella skargardsdelegationen SANK ordnar sitt arliga
skargardsseminarium i Koli 11-12.6.2024. Temat for skargardsseminariet

ar natur, kultur och turism.

Skargardsdelegationen har 22.4.2024 féreslagit kommunstyrelsen att fem
ledamoter deltar i seminariet.

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektor Grannas Mikael

Ehdotus / Forslag Kommunstyrelsen berattigar Gunilla Holmberg, Robin Holmberg, Svante
Johansson, Barbro Lindstrom och Ritva Wallén att delta i det
riksomfattande skargardsseminariet 11-12.6.2024.
Kunnanhallitus oikeuttaa Gunilla Holmbergin, Robin Holmbergin, Svante
Johanssonin, Barbro Lindstromin ja Ritva Wallénin osallistumaan
valtakunnalliseen saaristoseminaariin 11.-12.6.2024.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Kommunstyrelsen godkande enhalligt foredragandens forslag.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Liitteet / Bilagor
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Bildningsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 139 29.04.2024

Vastaus Sipoon kunnan liittymista Lapsiystavallinen kunta -malliin koskevaan
valtuustoaloitteeseen / Svaret pa fullmaktigemotionen om Sibbo kommun att ansluta sig till
modellen for Barnvanlig kommun

Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 55
Valmistelija / Beredare: Toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / Sektordirektor,
vardag och fritid Jukka Pietinen, jukka.pietinen@sipoo.fi
Vihreiden valtuustoryhma on tehnyt valtuustoaloitteen, jossa ehdotetaan,
ettad Sipoon kunta liittyy UNICEF:in lapsiystavallinen kunta -malliin. Useat
muiden valtuustoryhmien edustajat ovat allekirjoittaneet aloitteen.
Taustaa
YK:n lapsen oikeuksien sopimus takaa lapselle erityiset oikeudet, joita
millaan muulla ihmisryhmalla ei ole. Suuri osa lapsia koskevista
paatdksista tehdadan kunnissa. Kunnassa tehtavat paatokset vaikuttavat
merkittavasti siihen, miten kunnassa asuvien lasten oikeudet ja hyvinvointi
toteutuvat. Lapsiystavallinen kunta -malli auttaa kuntia tekemaan lasten
hyvinvoinnin kannalta oikeita ja pysyvia ratkaisuja lasten arkea koskevissa
palveluissa ja kunnan hallinnossa.

Lapsiystavallinen kunta -malli on tydvaline, joka perustuu YK:n lasten
oikeuksien sopimukseen. Sen avulla kunta

¢ tunnistaa, missa silld on parannettavaa lapsen oikeuksien suhteen

e maarittelee, mita sen tulee tehd3, jotta jokaisen lapsen oikeudet
toteutuisivat kunnassa mahdollisimman hyvin

e seuraa jarjestelmallisesti tydnsa edistymista.
Lapsiystavallinen kunta -mallin paaperiaatteet
o Kunta keskittyy kehittamistydssa kaikkein haavoittuvimmassa
asemassa oleviin lapsiin ja kunnan suurimpiin
lapsenoikeusongelmiin.
¢ Kunnan kehittamistydssa toteutuu lasten osallisuus.
e Kehittdmistyon tavoitteet ja toimenpiteet ohjaavat koko kuntaa.

o Kunta tavoittelee kehittamistyollaan pitkakestoisia muutoksia.

o Kunta viestii kehittamistydstaan aktiivisesti.
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e Lisaksi UNICEF ja malliin mukaan valittu kunta tekevat ennen
yhteistydn kaynnistymista sitoumuksen, jossa maaritellaan
yhteistydn edellytykset

Lapsiystavallinen kunta -mallin kdyttoonoton tyévaiheet ovat
seuraavat:

1. Malliin hakeminen
2. Lapsen oikeuksiin tutustuminen

3. Nykytilan kartoitus: Kunta tekee kartoituksen lapsiystavallisyytensa
nykytilasta. Kartoitus pohjautuu lasten kokemustietoon, mallin
lapsenoikeusindikaattoreihin ja kunnassa jo olemassa olevaan tietoon
lasten hyvinvoinnista.

4. Tavoitteet ja toimintasuunnitelma: Kunta maarittda Lapsiystavallinen
kunta -tydnsa tavoitteet ja toimenpiteet eli laatii toimintasuunnitelman
nykytilan kartoituksen tulosten pohjalta. UNICEFin hyvaksyttya
toimintasuunnitelman kunta alkaa toteuttaa sita.

5. Seuranta, arviointi ja tunnustus: Viidenteen vaiheeseen kuuluvat
Lapsiystavallinen kunta -tydn seuranta, arviointi ja Lapsiystavallinen kunta
-tunnustuksen myoéntaminen. Seurantatapaamisissa kunta ja UNICEF
tarkastelevat yhdessa kehittamistyon etenemista. Arviointitapaamisessa
kaydaan lapi tyon tulokset.

Kun Lapsiystavallinen kunta -tyon aloituksesta on kulunut kaksi tai nelja
vuotta, UNICEF voi myodntaa kunnalle Lapsiystavallinen kunta -
tunnustuksen, mikali tyd on edennyt mallin kriteerien mukaan.
Tunnustuksen jalkeen kunta jatkaa lapsiystavallisyyden kehittamista mallin
mukaisesti yhdessa UNICEFin kanssa.

Lapsi ystavallinen kuntamallin toteuttamiseen Unicef tarjoaa kunnille
seuraavia palveluita:

o Kehittdmistydn kaynnistavan alkukoulutuksen sekd muuta
tarvittavaa perehdytysta malliin kunnan Lapsiystavallinen kunta -
koordinaatioryhmalle

o Lapsiystavallinen kunta -mallin materiaalit kunnan kayttéon

o Lapsiystavallinen kunta -digipalvelun kunnan kayttéon
kehittamistydn toteuttamisen tueksi

e Tukea ja sparrausta kunnan koordinaattorille ja
koordinaatioryhmalle Lapsiystavallinen kunta -tyon aikana
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o Tukea Lapsiystavallinen kunta -tyon toimintasuunnitelman
etenemisen seurantaan ja arviointiin

e Lisakoulutuksia lapsen oikeuksiin ja lasten hyvinvointiin liittyvissa
teemoissa

o Materiaalia mallista ja lapsen oikeuksista viestimiseen

Lisatietoja Unicefin Lapsiystavallinen kunta -mallista I0ytyy internetista
osoitteesta www.lapsiystavallinenkunta.fi.

Sipoon kunnanhallituksen paatos ns. Islannin mallin kaytt6onotosta

Sipoon kunnanhallitus paatti (18.12.2023 § 379) solmia
yhteistyosopimuksen Planet Youthin kanssa. Sopimus on voimassa viisi
vuotta.

Planet Youth -malli (Icelandic Prevention Model IPM)

Planet Youth on tutkimuskonsultointiyritys, joka toteuttaa nuorten
paihteiden kaytdn ehkaisyohjelmaa yhteisdjen, kuntien ja kaupunkien
kanssa ympari maailmaa. Planet Youth tydskentelee ensisijaisesti
paihteiden kaytdn ehkaisyssa yhteistyblahtdisen lahestymistavan avulla,
jota kutsutaan "islantilaiseksi ehkaisymalliksi", lyhennettyna IPM. Tydn
painopiste on ennemmin holistisessa yhteison rakentamisessa ja
osallistamisessa lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistamiseksi seka
pitkdaikaisessa tyoskentelyssa kuin tavanomaisissa lyhytaikaisissa
ratkaisuissa.

Planet Youth on kehitetty islantilaisesta ehkaisymallista. Kyseessa on
tutkimukseen perustuva osallistava lahestymistapa, jolla on osoitettu
vaikuttavuutta paihteiden kaytdon vahentamisessa Islannissa yli 20 vuoden
ajan. Planet Youth on tukenut satoja yhteis6ja ympari maailmaa. Planet
Youth on suunniteltu vahvistamaan lasten ja nuorten hyvinvointiin liittyvia
suojaavia tekijoita, lieventamaan riskitekijoita ja luomaan terveita
kasvuymparistdja positiivisen nuorisokehityksen tukemiseksi keskittymalla
avainalueisiin paikallisissa yhteisbissa: perhe, vertaisryhma, vapaa-aika
(koulun ulkopuolinen aika) ja koulu.

Planet Youth -toiminnalla on yhteistydsopimuksia kansainvalisten
tutkimusryhmien kanssa mm. seuraavissa yliopistoissa: Columbia
University ja Teachers College (New York), The Univerity of California
(Irvine); Northwestern University (Chicagon), Mount Sinai Medical Center
(New York), King's Colleg (Lontoo), Karoliska institut (Ruotsi) jaa National
University of Ireland (Galway).

Planet Youth -toimintamalli perustuu seuraaviin tekijoihin:

o Nayttéodn perustuvat kaytannot
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o Yhteis6lahtdinen lahestymistapa

e Tutkimuksen, politiikan ja kdytanndn valisen vuoropuhelun
luominen ja yllapitaminen.

Planet Youth -toiminta on 10-vaiheinen prosessi, joka ohjaa yhteisoja
vuosittain tai joka toinen vuosi yhteisdjen kapasiteetin rakentamisen,
toteutuksen seka reflektion ja toiston kautta.

1. Paikallisen koalition (mallia toteuttavan yhteisén) tunnistaminen ja
kokoaminen, kehittdminen ja kapasiteetin rakentaminen

2. Mallin rahoituksen tunnistaminen ja maarittely, kehittdminen ja
kapasiteetin rakentaminen

3. Tiedonkeruun (koululaisille toteutettava kysely) suunnittelu ja yhteisén
osallistaminen

4. Tiedonkeruu (koululaisille toteutettava kysely) ja tiedon kasittely,
mukaan lukien kyselyn tulosten raportointi ja niiden pohjalta tehtavat
johtopaatokset

5. Yhteison osallistumisen ja sitoutumisen lisaaminen
6. Tiedonkeruun tulosten jakaminen

7. Yhteison tavoitteiden asettaminen ja muut tarvittavat toimenpiteet
tiedonkeruun tulosten perusteella

8. Toimenpiteiden, kaytantdjen ja poliittisten linjausten maarittely ja
yhteensovittaminen

9. Toimenpiteiden ja kaytantdjen toimeenpano lasten ja nuorten
kasvuymparistdissa, arjen toiminnoissa ja viestinnassa; lasten ja nuorten
osallistaminen.

10. Vaiheiden 1-9 toistaminen vuosittain.

Nama keskeiset 10 vaihetta perustuvat vahvasti viiteen ohjaavaan
periaatteeseen. Jokaista periaatetta voidaan ajatella kokonaisvaltaisen
lahestymistavan yhtena ulottuvuutena, joka antaa suunnan sille, miten
kunkin vaiheen yhteisdinterventioprosessissa tulisi ihanteellisesti toteutua.

1. Kaytetadan ensisijaista ehkaisevaa lahestymistapaa (primaaripreventio),
joka on suunniteltu parantamaan sosiaalista ymparistoa.

2. Korostetaan yhteisén toimintaa ja huomioidaan koulujen rooli lasten ja
nuorten kasvuymparistéjen luonnollisena yhteisdén keskuksena, joka tukee
lasten ja nuorten terveytta, oppimista ja elamassa menestymista.
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3. Osalllistetaan ja voimaannutetaan yhteisén jasenia tekemaan
toimenpiteitad koskevia paatoksia laadukkaan, kaytettavissa olevan tiedon
ja siita tehtavien johtopaatdsten pohijalta.

4. Integroidaan tutkijat, paatdksentekijat, ammattilaiset ja yhteisén jasenet
yhtenaiseksi tiimiksi, joka yhdessa ratkaisee lasten ja nuorten hyvinvointia
koskevia, kompleksisia ja todelliseen elamaan liittyvid ongelmia.

5. Ratkaisujen laajuudessa huomioidaan ongelmien laajuus, mika
tarkoittaa muun muassa pitkaaikaista toimintaa seka koko yhteisén
osallistamista ja yhteison resurssien hyddyntamista.

Vaikka prosessin eri vaiheet voivat painottaa tiettya ohjaavaa periaatetta
enemman tai vahemman, jokaisen mallin vaiheen tulisi huomioida jokainen
naista periaatteista. Kilpailevien strategioiden valinnassa ohjaavia
periaatteita voidaan kayttaa keinona tunnistaa strategia, joka parhaiten
vastaa IPM:n tarkoitettua suunnittelua ja paikallisia tarpeita.

IPM:n avulla Islannissa on saatu aikaan merkittava, positiivinen muutos
nuorten paihteiden kaytdssa. Malliin ja sen tuloksiin voi tutustua tarkemmin
Internetissa osoitteessa www.planetyouth.org

Ohjausohjelma

Planet Youthin tietotydkalu tukee positiivista nuorisokehitystd kahden
vuoden valein tehtavan kyselyn avulla. Kysely toteutetaan ikaluokittain.
Yleisimmin Planet Youth -kysely tehdaan 15-16-vuotiaiden keskuudessa.

Yhteis6t saavat tiedot takaisin kahdeksan viikon kuluessa, joten he
tietavat, mita heidan nuorilleen tapahtuu juuri nyt ja voivat reagoida
nopeasti kyselysta esiin nouseviin asioihin.

IPM-toimintamallin kayttéonotto

Sipoon kunnassa on aloitettu IPM-toimintamallin kayttoonoton valmistelut.
Tavoitteena on luoda sen pohjalta Sipoolle oma toimintamalli lasten ja
nuorten hyvinvoinnin edistamiseksi. Mallin kayttéonotto edellyttaa
huolellista valmistelua ja kunnan uudelta organisaatiolta uudenlaista
toimintakulttuuria. Kuten Unicefin toimintamallin kohdalla, myés IPM-
toimintamallin kayttéonotto niin, etta siind on toteutettu kaikki edella
mainitut yhdeksan kayttéonottovaihetta ja kaikissa niissa huomioitu viisi
keskeista ohjaavaa prosessia, tulee viemaan kaikkinensa muutaman
vuoden.

Kunnan johtoryhman tulee toimimaan operatiivisen toiminnan
ohjausryhmana. Lasten ja nuorten hyvinvointirynma toimii IPM:n Sipoon
operatiivisena yhteistydryhmana, joka tekee aktiivista yhteisty6ta seka
muiden viranomaisten etta kolmannen sektorin kanssa.
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Kunnan resurssit eivat riitd kahden lasten ja nuorten hyvinvointia
parantavan, koko kunnan organisaatiota koskevan toimintamallin kayttéon
ottamiseen. IPM:ssa ja Unicefin Lapsiystavallinen kunta -toimintamallissa
on myos paljon paallekkaisia elementteja. IPM:n kayttdonotosta on jo tehty
paatds (kunnanhallitus 18.12.2023 § 379), ja sopimus on voimassa viisi
vuotta. Tasta syysta on tarkoituksenmukaista, ettd Sipoon kunta keskittyy
IPM-toimintamallin kayttdonottoon eika ota kayttéon Unicefin
Lapsiystavallinen kunta -mallia.

Esittelija / Foéredragande Toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / Sektordirektor, vardag och fritid
Pietinen Jukka

Ehdotus / Férslag Sivistysvaliokunta paattaa antaa vastauksen valtuustoaloitteeseen
esittelytekstin mukaisesti.

Bildningsutskottet beslutar ge svar till fulmaktigemotionen enligt
féredragningstexten.

Kasittely / Behandling Esittelijd muutti ehdotustaan seuraavasti:

Sivistysvaliokunta paattaa antaa kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle vastauksen valtuustoaloitteeseen esittelytekstin mukaisesti.

Tiina-Maria Levamo ehdotti asian palauttamista uudelleen valmisteluun:
"Sivistysvaliokunta toteaa, etta kahden mallin vertailua koskeva esitys ei
sisalla johdonmukaista lapsivaikutusarviointia, mika vaaditaan lapsia
koskevien paatdsten tekemiseen, ja palauttaa esityksen valmisteluun
vaikutusarviointia varten. Uuteen esitykseen tulee siséllyttad myds kahden
mallin kustannusten vertailu.”

Puheenjohtaja kannatti Tiina-Maria Levamon palautusehdotusta.

Puheenjohtaja totesi, etta asiassa oli tehty kannatettu palautusehdotus,
minka vuoksi oli aanestettava.

Puheenjohtaja ehdotti, ettd asian kasittelyn jatkamista kannattavat
aanestavat "jaa" ja Tiina-Maria Levamon palautusehdotusta kannattavat
aanestavat "ei". Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kasittelya jatketaan, "jaa" (5 kpl): Tuomas Alatera, Satu Parssinen, Markku
Metsoila, Jari Malm sekd Hans-Peter Lindgren.

Palautetaan valmisteluun, "ei" (4 kpl): Charlotta Engblom, Mari Berg, Mari
Nikkanen seka Tiina-Maria Levamo.

Puheenjohtaja totesi, ettd asian kasittelya jatketaan aanin 5-4.

Foredraganden andrade sitt forslag att lyda enligt foljande:



7/2024 57

Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Sivistysvaliokunta / § 55 10.04.2024
Bildningsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 139 29.04.2024

Bildningsutskottet beslutar ge svar pa fullmaktigemotionen till
kommunstyrelsen och vidare till fullmaktige enligt foredragningstexten.

Tiina-Maria foreslog att arendet aterremitteras for ny beredning:

"Bildningsutskottet konstaterar att féredragningen av jamférelsen om de
tva modellerna inte innehaller en barnkonsekvensbedémning som kravs for
beslut som galler barn och aterremitterar foredragningen for ny beredning
for konsekvensbeddmning. Till den nya féredragningen bor inkluderas
aven en jamférelse av kostnaderna for de tva modellerna.”

Ordférande understddde Tiina-Marias aterremitteringsforslag.

Ordféranden konstaterade att det i arendet gjorts ett understétt forslag om
aterremitterning och att omréstning darfér var pakallad.

Ordféranden foéreslog att “ja” rostar de som understéder att behandlingen
av arendet fortsatter och "nej” rostar de som understéder Tiina-Maria
Levamos aterremitteringsférslag. Forslaget godkandes enhalligt.
Behandlingen fortsatter, ”ja” (5 st.): Tuomas Alatera, Satu Parssinen,
Markku Metsoila, Jari Malm samt Hans-Peter Lindgren.

Aterremittering, "nej” (4 st.): Charlotta Engblom, Mari Berg, Mari Nikkanen
samt Tiina-Maria Levamo.

Ordféranden konstaterade att behandlingen av arendet fortsatter med
rosterna 5-4.

Paatos / Beslut Sivistysvaliokunta hyvaksyi esittelijan muutetun ehdotuksen.
Merkittiin, ettad Tiina-Maria Levamo jatti eridvan mielipiteen. Eridva
mielipide liitetdan poytakirjaan.
Bildningsutskottet godkande féredragandens andrade forslag.
Antecknades att Tiina-Maria Levamo meddelade avvikande mening. Den
avvikande meningen bifogas till protokollet.

Liitteet / Bilagor

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 139

863/00.04.02/2022

Esittelija / Féredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus merkitsee vastineen tiedoksi. Lisaksi kunnanhallitus antaa
asian valtuustolle tiedoksi ja esittaa, etta aloite on taten loppuun kasitelty.
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Pykala tarkastetaan valittomasti.

58

Kommunstyrelsen antecknar bemdétandet for kAnnedom. Dessutom delger
kommunstyrelsen arendet fullmaktige och féreslar att motionen darmed ar

slutbehandlad.

Paragrafen justeras omedelbart.

Kasittely / Behandling Marketta Mattila ehdotti asian palauttamista uudelleen valmisteluun.

Ehdotusta ei kannatettu, joten se raukesi.

Marketta Mattila foreslog att arendet aterremitteras for ny beredning.

Forslaget understdéddes inte, varvid det forféll.
Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvéaksyi esittelijan ehdotuksen.

Pykala tarkastettiin valittémasti.

Kommunstyrelsen godkande féredragandens forslag.

Paragrafen justerades omedelbart.

Liitteet / Bilagor

Liite Bilaga 1 - Sipoon liittyminen lapsiystavallinen kunta -malliin - Vihreiden valtuustoryhma

Liite Bilaga 2 - Eridva mielipide, Tiina-Maria Levamo, SIVVLK 10.4.2024
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Sivistysvaliokunta / § 58 10.04.2024
Bildningsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 140 29.04.2024

Vastaus valtuustoaloitteeseen kouluisdnnista — Heikki Vestman ym. / Svar pa
fullmaktigemotion om skolvardar — Heikki Vestman m.fl.

Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 58

59

Valmistelija / Beredare:

Erityissuunnittelija / Specialplanerare Hanna Kindstedt,
hanna.kindstedt(at)sipoo.fi

Palvelupaallikko / Servicechef Anne Salmela, anne.salmela(at)sipoo.fi

Heikki Vestman ym. esittaa valtuustoaloitteessa kouluisannista
lisdresursseja uusien kouluisantien palkkaamiseen Sipoon suurimpiin
peruskouluihin. Aloite liittyy kunnan talousarvion kirjaukseen opetukseen
sitoutumattoman henkildston lisaamisesta kouluihin.

Niin Nikkilan Sydamessa kuin Sipoonlahden koulussa on palkattu
kouluisanta, joiden tehtdvakuvaukset on tehty omaan kouluun sopiviksi.
Kouluisdnnan tydssa keskeisimmat tydtehtavat liittyvat tilavarauksiin,
tekniikkaan, kulunvalvontaan, oppilaitoksen paivittaisista tarpeista
huolehtimiseen ja koulualueen kunnossapitoon. Jokaisella koulussa
tyoskentelevalla aikuisella, myds kouluisdnnalld, on kasvatusvastuu ja
velvollisuus puuttua havaitsemaansa epaasialliseen kaytdkseen tai
ilkivaltaan.

Kouluissa on selkea tarve opetukseen sitomattomalle henkildstolle.
Oppilaat kaipaavat aikuisen lasnaoloa ja mahdollisuutta keskustella
spontaanisti aikuisen kanssa. Opettajat tarvitsevat tydparia kiusaamisen
vastaiseen tyohon, luokkien ryhmayttdmiseen seka tunne- ja kaveritaitojen
opettamiseen. Yhteisdllisyyden ja osallisuuden kehittdmiseen kouluissa
tarvitaan uusia ammattilaisia. Myds koulujen fyysinen, psyykkinen ja
sosiaalinen turvallisuus edellyttda opettajien pedagogisen osaamisen
rinnalle muiden ammattilaisten tydpanosta.

Kouluisantia tarvitaan jatkossakin kouluissa arjen pyorittamiseen, mutta
koulutuksen toimiala ei ehdota, etta heitd palkattaisiin lisda suurimpiin
kouluihin. Aloitteen jattdjan esittama toive kaksoiskelpoisista
kouluisénnista, joilla olisi my6s vartijan koulutus, voi hankaloittaa
vakanssien tayttamista, jos kelpoisuusehtoina olisi molemmat tutkinnot.

Kunnanhallituksen jo paattdamat kahden kouluvalmentajan vakanssit
mahdollistavat sen, ettd saamme uudet ammattilaiset mukaan
vahvistamaan koulujen yhteiséllista toimintakulttuuria, tukemaan oppilaiden
hyvinvointia ja ehkaisemaan koulupoissaoloja, kiusaamista ja ilkivaltaa.

On hyva muistaa, etta koulupaivan aikana vain virkavastuulla olevalla
opettajalla tai rehtorilla on perusopetuslain 36 b §, 36 d §, 36 e § mukaan
oikeus poistaa hairitseva oppilas, oikeus ottaa haltuun esineita tai aineita ja
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Sivistysvaliokunta / § 58 10.04.2024
Bildningsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 140 29.04.2024

oikeus tarkastaa oppilaan tavarat. Tata oikeutta ei ole kouluisannilla,
vartijalla, koulunkdynninohjaaijilla, yhteis6kasvattajilla tai kouluvalmentajilla.

Koulutusjaostot ovat kasitelleet asiaa kokouksissaan 4.3.2024 seka
5.3.2024.

Esittelija / Féredragande Koulutusjohtaja / Utbildningsdirektdér Erédnpalo Tommi

Ehdotus / Forslag Sivistysvaliokunta paattaa antaa kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle liitteen 1 mukaisen vastauksen valtuustoaloitteeseen.

Bildningsutskottet beslutar ge svar pa fullmaktigemotionen till
kommunstyrelsen och vidare till fullmaktige enligt bilaga 1.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Sivistysvaliokunta hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen teknisilla
korjauksilla esittelystekstiin seka liitteeseen 1.

Bildningsutskottet godkande enhalligt féredragandens férslag med tekniska
korrigeringar i féredragningstexten samt i bilaga 1.

Liitteet / Bilagor

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 140

294/09.00/2023

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus merkitsee vastineen tiedoksi. Lisaksi kunnanhallitus antaa
asian valtuustolle tiedoksi ja esittaa, etta aloite on taten loppuun kasitelty.

Pykala tarkastetaan valittomasti.
Kommunstyrelsen antecknar bemaétandet for kdnnedom. Dessutom delger
kommunstyrelsen arendet fullmaktige och féreslar att motionen darmed ar
slutbehandlad.
Paragrafen justeras omedelbart.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Pykala tarkastettiin valittomasti.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.
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Sivistysvaliokunta / § 58 10.04.2024
Bildningsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 140 29.04.2024

Paragrafen justerades omedelbart.

Liitteet / Bilagor

Liite Bilaga 1 - Vastaus valtuustoaloitteeseen kouluisannista (fi_sv)
Liite Bilaga 2 - Valtuustoaloite kouluisannista - Vestman ym.

Liite Bilaga 3 - Fullmaktigemotion skolvardar - Vestman m.fl.

Liite Bilaga 4 - Suomenkielinen koulutusjaosto 5.3.2024 § 11

Liite Bilaga 5 - Svenska utbildningssektionen 4.3.2024 § 10

61
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 141 29.04.2024

Kuntalaisaloite Sipoon elinvoimaisten kylakoulujen sailyttamisesta / Invanarinitiativ om att
bevara de livskraftiga byskolorna i Sibbo

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 141

336/12.00.00/2024
Valmistelija / Beredare: hallintopaallikké / férvaltningschef Jenni Bjorksten,
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi

Sipoon hallintosdanndn 152 §:n mukaisesti kunnan asukkaalla, kunnassa
toimivalla yhteisolla ja saatiolla seka silla, joka omistaa tai hallitsee kiinteda
omaisuutta kunnassa, on oikeus tehda aloitteita kunnan toimintaa
koskevissa asioissa. Palvelun kayttajalla on oikeus tehda aloitteita
palveluaan koskevassa asiassa.

Sipoon kunnalle on 5.4.2024 saapunut kuntalaisaloite, jossa esitetdan, etta
Sipoon kunta sailyttaa ja edelleen kehittaa Sipoon kylakouluja.

Aloitteen kasittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda
paatoksia aloitteen tarkoittamassa asiassa. Aloitteen tekijalle on
iimoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa
viranomaisessa aloite kasitelldaan, arvioitu kasittelyaika seka kenelta saa
lisatietoja aloitteen kasittelysta.

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Forslag Kunnanhallitus merkitsee kuntalaisaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen
koulutuksen toimialalle valmistelua varten.

Kommunstyrelsen antecknar invanarinitiativet for kannedom och sander
det till utbildningssektorn for beredning.

Kasittely / Behandling
Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.

Liitteet / Bilagor

Liite Bilaga 1 - 5.4.2024 Kuntalaisaloite: Sipoon elinvoimaiset kylakoulut on sailytettava - De
livskraftiga byskolorna i Sibbo skall bevaras
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 142 29.04.2024
Valiokuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden paatokset / Utskottens, sektionernas och
tjansteinnehavarnas beslut

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 142

Kunnanhallitukselle on lahetetty tiedoksi seuraavat poytakirjat ja paatokset:

Kommunstyrelsen har fatt féljande protokoll och beslut for kdnnedom:

- Maankayttéjaosto / Markanvadningssektionen 10.4.2024

- Hyvinvointijaosto / Valfardssektionen 16.4.2024

- Tekninen valiokunta / Tekniska utskottet 16.4.2024

- Rakennus- ja ymparistévaliokunta / Byggnads- och miljutskottet
16.4.2024

- Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.4.2024

Viranhaltijapaatokset/Tjansteinnehavarbeslut

10.4.-24.4.2024

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja paattaa, ettei se kayta
kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta.

Kommunstyrelsen antecknar besluten for kAnnedom och beslutar att inte
anvanda sin upptagningsratt i enlighet med 92 § i kommunallagen.

Kasittely / Behandling
Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt foredragandens forslag.

Liitteet / Bilagor

Liite Bilaga 1 - Viranhaltijapaitokset 10.4.-24.4.2024



7/2024 64

Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytékirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 143 29.04.2024

limoitusasiat / Delgivningar

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 29.04.2024 § 143

- HSL:n tarkastuslautakunnan 16.4.2024 kokouksen poytakirja

- Keski-Uudenmaan Vesi Kuntayhtyma Yhtymavaltuuston esityslista
2.5.2024

- HSL hallituksen kokouksen 23.4.2024 esityslista

- Uudenmaan maakuntahallituksen poytakirja 15.4.2024

- HSL:n tarkastuslautakunnan 24.4.2024 kokouksen poytakirja

- Jatelautakunnan poytakirja 17.4.2024

- Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy:n varsinaisen yhtiokokouksen
22.4.2024 poytakirja

- AVI:n paatds dnro: ESAVI/42676/2023 (Sipoon ampumaradan
ymparistoluvan lupamaarayksen 22. mukainen meluselvitys, Sipoo)

Ehdotus / Férslag limoitusasiat merkitaan tiedoksi.
Delgivningarna antecknas for kannedom.
Paatos / Beslut [Imoitusasiat merkittiin tiedoksi.

Delgivningarna antecknades for kdnnedom.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 118, § 119, § 120, § 121, § 128, § 129, § 130, § 131, §
134, § 135, § 139, § 140, § 141, § 142, § 143

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan paatdksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantéonpanoa, ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta.

BESVARSFORBUD

Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) far omprévning inte begaras eller kommunalbesvar
anforas i fraga om beslut som endast galler beredning eller verkstallighet.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 122, § 123, § 124, § 125, § 126, § 127, § 132, § 133, §
136, § 137, § 138

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
¢ kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Sipoon kunnan kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
l&hettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on

Sipoon kunnan kunnanhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: PL 7, 04131 Sipoo
Kayntiosoite: Lukkarinmaentie 2

Sahkdpostiosoite: kirjaamo(a)sipoo.fi
Vaihde: +358 9 23531

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 8.00-16.00
perjantai klo 8.00-14.00.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan oikaisua
- miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
- milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytaa Sipoon
kunnan kirjaamosta.

ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGAR OMPROVNING

Den som ar missndjd med detta beslut kan begara omprovning skriftligt.
Andring i beslutet far inte sdkas genom besvar hos domstol.

Ratt att begdara omproévning
Omproévning far begaras av:

e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt
paverkas av beslutet (part), och
¢ kommunmedlemmar

Tidsfrist for begdaran om omprovning
Omproévning ska begéaras inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.
Begaran om omprovning ska ldmnas in till Sibbo kommuns registratur
senast under tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sandes,
om inte nagot annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses
parten ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter att meddelandet
sandes, om inte nagot annat visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att
protokollet fanns tillgangligt i det allménna datanatet.

Dagen for delfaendet réknas inte med i tidsfristen for begaran om
omprévning. Om den sista dagen for omprévningsbegaran infaller pa en
helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton, midsommarafton
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eller en helgfri I16rdag, far omprovning begaras den forsta vardagen
darefter.

Omprdvning begars hos

Sibbo kommuns kommunstyrelse
Registraturens kontaktinformation:
Postadress: PB 7, 04131 Sibbo
Besodksadress:  Klockarbackavagen 2
E-postadress:  registrering(at)sibbo.fi

Telefonnummer: +358 9 23531

Registraturen ar 6ppen mandag, tisdag, onsdag, torsdag kl. 8.00 —
16.00, fredag kl. 8.00 — 14.00.

Omproévningsbegarans form och innehall

Protokoll

Omproévning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument
uppfyller kravet pa skriftlig form.

| omprdvningsbegaran ska uppges:

o det beslut i vilket omprévning begars

e hurdan omprévning som begars

e pa vilka grunder omprévning begars.

| omprévningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har
begart omprévning samt personens hemkommun, postadress och
telefonnummer.

Om omprovningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande

ska ocksa e-postadress uppges.

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begéaras hos Sibbo
kommuns registratur.



