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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Hyvinvointijaosto / Valfiardssektionen

Aika / Tid 16.04.2024 klo 17:30 - 19:07
Paikka / Plats Kuntala A 2.krs Focus / Sockengarden A 2.van. Focus / Teams

Kasitellyt asiat / Arenden

§ Otsikko / Rubrik Sivu / Sida

§ 20 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus / Sammantradets 4
laglighet och beslutforhet

§ 21 Poytakirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare

§ 22 Esityslistan hyvaksyminen / Godkannande av
féredragningslistan

§ 23 Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023 — Hyvinvointijaosto / 7
Bokslut och verksamhetsberattelse 2023 — Valfardssektionen

§24 Maahanmuuttajapalveluiden ajankohtaiset asiat / Aktuella 9
arenden inom invandrartjanster

§ 25 Ruokapalvelujen ajankohtaiset asiat / Aktuella &renden inom 11
kostservice

§ 26 limoitusasiat / Delgivningar 13



Sipoon kunta / Sibbo kommun

Osalllistujat / Deltagare

Poytakirja / Protokoll
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Nimi / Namn Klo. / KI. Tehtava / Uppgift Lisatiedot /
Tillaggsinformation
Lasna/ Kabhri Lilli 17:30 - 19:07 puheenjohtaja/ordférande
Narv.
Weckstrom Bodil 17:30 - 19:07 jasen/medlem Etana / Distans
Tuulinen Juuso 17:30 - 19:07 jasen/medlem
Vuoksenranta Suvi  17:30 - 19:07 jasen/medlem
Gustafsson Henrik ~ 17:30 - 19:07 jasen/medlem
Turan Kadir 17:30 - 19:07 jasen/medlem
Hamalainen Monika 17:30 - 19:07 jasen/medlem
Raike Pauliina 17:30 - 19:07 jasen/medlem Etana / Distans
Pietikdinen Markus  17:30 - 19:07 varajasen/ersattare
Poissa/ Sillanpaa llkka
Franva-
rande
Muu/  Busk Alex 17:32 - 19:07 nuorisovalt.edustaja/ungdo § 21-26, Etana / Distans
Ovriga msfullm.rep
Kortelainen Verena  17:30 - 19:07 esittelija/foredragande
Piilo Henna 17:30 - 19:07 esittelija/foredragande
Soikkeli Tiina 17:30 - 19:07 esittelija/foredragande
Kujanpaa Jonas 17:30 - 19:07 poytakirjanpitaja/protokollfér
are
Allekirjoitukset
Underskrift
Lilli Kahri Jonas Kujanpaa
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
ordférande protokollférare
Kasitellyt asiat
Arenden
§20-26

Poytakirja sahkodisesti
tarkastettu
Protokollet elektroniskt

justerat

Suvi Vuoksenranta

poytakirjantarkastaja

protokolljusterare

Juuso Tuulinen

poytakirjantarkastaja
protokolljusterare

Pdytakirjan nahtavillapito
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Protokollet framlagt
Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana Sipoon kunnan verkkosivuilla
24 .4.2024 alkaen. / Protokollet ar framlagt pa Sibbo kommuns natsidor
fr.o.m. 24.4.2024.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytékirja / Protokoll

Hyvinvointijaosto / §20 16.04.2024

Valfardssektionen

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus / Sammantradets laglighet och beslutférhet

Hyvinvointijaosto / Valfardssektionen 16.04.2024 § 20

Paatos / Beslut Todettiin, ettéd kokous oli laillisesti koollekutsuttu ja paatésvaltainen.

Todettiin, etta jasen Pauliina Raike, jasen Bodil Weckstrom seka
nuorisovaltuuston edustaja Alex Busk osallistuivat kokoukseen Teams-
yhteydella.

Det konstaterades att sammantradet var lagligen sammankallat och
beslutfort.

Det konstaderades att medlem Pauliina Raike, medlem Bodil Weckstréom
samt ungdomsfullmaktiges representant Alex Busk deltog i métet via
Teams-forbindelse.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Hyvinvointijaosto / § 21 16.04.2024
Valfardssektionen

Poytakirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare

Hyvinvointijaosto / Valfardssektionen 16.04.2024 § 21

Paatos / Beslut Poytakirjantarkastajiksi valittiin Suvi Vuoksenranta ja Juuso Tuulinen.

Till protokolljusterare valdes Suvi Vuoksenranta och Juuso Tuulinen.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Hyvinvointijaosto / §22 16.04.2024
Valfardssektionen

Esityslistan hyvaksyminen / Godkannande av foredragningslistan

Hyvinvointijaosto / Valfardssektionen 16.04.2024 § 22

Paatos / Beslut Hyvinvointijaosto paatti yksimielisesti hyvaksya esityslistan.

Valfardssektionen beslutade enhalligt godkanna foredragningslistan.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Hyvinvointijaosto / §23 16.04.2024
Valfardssektionen

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2023 — Hyvinvointijaosto / Bokslut och verksamhetsberittelse
2023 - Valfardssektionen

Hyvinvointijaosto / Valfardssektionen 16.04.2024 § 23

218/02.06.01.03/2023
Valmistelija / Beredare: Hyvinvointipaallikko / Valfardschef Verena
Kortelainen, verena.kortelainen(at)sipoo.fi

Kuntalain 112 §:n mukaan kunnan on laadittava tilikaudelta tilinpaatos,
johon sisaltyvat tuloslaskelma, tase ja niiden liitetiedot seka talousarvion
toteutumisvertailu ja toimintakertomus.

Sipoon kunnan hallintosdannén 26 §:n mukaan hyvinvointijaoston
tehtavana on huolehtia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta seka
ruokapalveluiden jarjestdmisesta. Lisaksi jaosto toimii maahanmuuttoon
littyvista asioista vastaavana toimielimena. Nain ollen tilinpaatoksesta
esitelldan hyvinvointijaoston tehtavien kannalta olennaiset asiat.

Hyvinvointipalvelut koordinoivat kunnan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseen liittyvaa toimintaa ja tuottaa kuntalaisille tarkoitetut
ruokapalvelut ja yhteiset asiakaspalvelut. Hyvinvointipalvelut vastaavat
vanhusneuvoston, vammaisneuvoston ja veteraanikomitean toiminnasta.
Tulosyksikkd vastaa myos kunnan ja Porvoon kaupungin
ymparistoterveydenhuollon yhteistyosta.

Hyvinvointipalvelut alittavat vuoden 2023 talousarvion noin 135 000 €:lla.
Alitus johtuu erityisesti henkildstémenojen alittumisesta.
Ruokapalvelupaallikdn virka taytettiin vasta loppukevaasta.
Hyvinvointipaallikén tehtava oli tayttamatta loppuvuoden 2023. Myds
yhteisissa asiakaspalveluissa henkildstokulut pienenivat tilapaisesti
henkildstovajeen takia.

Maahanmuuttopalvelut kuuluvat ty6- ja elinkeinopalveluiden
tulosyksikkdon. Kunnalla on yleis-, yhteensovittamis- ja koordinointivastuu
maahanmuuttajien kotouttamisessa. Kotouttamispalvelut ovat alittaneet
talousarvion.

Esittelija / Foredragande Hyvinvointipaallikké / Valfardschef Kortelainen Verena

Ehdotus / Forslag Hyvinvointijaosto merkitsee vuoden 2023 tilinpaatoksen ja
toimintakertomuksen tiedoksi liitteen 1 mukaisesti.

Valfardssektionen antecknar bokslutet och verksamhetsberéttelsen for ar
2023 for kdnnedom enligt bilaga 1.

Kasittely / Behandling

Paatds / Beslut Hyvinvointijaosto hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen teknisilla
korjauksilla esittelytekstiin.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Hyvinvointijaosto / §23 16.04.2024
Valfardssektionen

Valfardssektionen godkande enhalligt féredragandens forslag med
tekniska korrigeringar i féredragningstexten.

Liitteet / Bilagor

Liite Bilaga 1 - Tilinpaatds 2023 Sipoon kunta_Sibbo kommun_Hyvinvointijaosto



Hyvinvointijaosto /
Valfardssektionen

Sipoon kunta / Sibbo kommun
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Poytékirja / Protokoll

§24 16.04.2024

Maahanmuuttajapalveluiden ajankohtaiset asiat / Aktuella arenden inom invandrartjanster

Hyvinvointijaosto / Valfardssektionen 16.04.2024 § 24

312/04.03.00/2024

Valmistelija / Beredare: Vt. tydllisyyspaallikkd / Tf. sysselsattningschef
Henna Piilo, henna.piilo(at)sipoo.fi

V1. tyollisyyspaallikkd esittelee maahanmuuttajapalveluiden ajankohtaisia
asioita, joita ovat vuoden 2023 kiintidpakolaiseran saapumisen valmistelut,
ajankohtainen katsaus asiakasmaariin ja henkildstotilanteeseen,
maahanmuuttajapalveluiden kaynnissa olevien palveluiden esittely seka
tyollisyys- ja elinkeinouudistukseen (TE2025) tiivisti kytkOksissa olevan
Koto2025-uudistuksen vaikutuksista kunnallisiin
maahanmuuttajapalveluihin.

Sipoo kunta vastaanottaa vuosittain 10-15 kiintidpakolaista, joiden
kotouttamisen koordinoimisesta kunta vastaa yhteistyéssa muiden alueen
toimijoiden, kuten hyvinvointialueen kanssa. Vuoden 2023
kiintibpakolaisera saapuu Sipooseen kevaan aikana, jonka valmistelun
tilanteesta vt. tydllisyyspaallikkd kertoo. Lisaksi vt. tydllisyyspaallikkd
kertoo vuoden 2024 kiintidpakolaiseran saapumisen tilanteesta.

Sipoon kunnan maahanmuuttajapalveluiden asiakasmaarat nousivat
merkittavasti vuoden 2023 aikana, kun Sipoossa toiminut Hemcaren
vastaanottokeskus lopetti toimintansa. Vastaanottokeskuksen lopettamisen
myota merkittdva osa keskuksen ukrainalaisista tilapaisen suojelun
asiakkaista siirtyi Sipoon kunnan maahanmuuttajapalveluiden asiakkaiksi.

Sipoon kunnan maahanmuuttajapalveluiden henkildstdssa on talla hetkella
kolme tydntekijaa, maahanmuuttokoordinaattori sekad kaksi ohjaajaa. Vt.
tyollisyyspaallikké kertoo maahanmuuttopalveluiden tiimin
henkilostotilanteesta tarkemmin.

Maahanmuuttajapalvelut ovat kaynnistédneet syksyn 2023 aikana matalan
kynnyksen Walk in -vastaanottoja maahanmuuttajapalveluiden asiakkaille.
Walk in -vastaanottoja pidetdan maanataisin Nikkilassa Artturissa seka
keskiviikkoisin Séderkullassa, S-marketin ylakerrassa. Lisaksi
maahanmuuttajapalvelut ovat kdynnistaneet kevaan 2024 aikana kaikille
avoimen Ompelukerhon, jonka toivotaan toimivan myds kielikahvila-
tyyppisena kokoontumispaikkana. Sipoon kunnan maahanmuuttajapalvelut
ovat luoneet myds omat sosiaalisen median tilinsa Facebookiin ja
Instagramiin asiakasryhman tavoittamiseksi ja tiedottamiseksi.

Kaynnissa olevaan tydllisyys- ja elinkeinouudistukseen kytkeytyva
kotoutumisen lainsdddannon uudistus Koto2025 vaikuttaa voimaan
astuessaan myds kunnallisiin kotopalveluihin. Uudistuksen tavoitteena on
tehostaa maahanmuuttaneiden kotoutumista seka tyollistymista. Vt.
tyodllisyyspaallikkd kerto Koto2025 -uudistuksen tilanteesta.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Hyvinvointijaosto / §24 16.04.2024
Valfardssektionen

Esittelija / Foredragande Vt. Tyodllisyyspaallikké / Tf. Sysselsattningschef Piilo Henna
Ehdotus / Férslag Hyvinvointijaosto merkitsee asian tiedoksi.

Valfardssektionen antecknar arendet for kannedom.

Kasittely / Behandling
Paatos / Beslut Hyvinvointijaosto merkitsi asian tiedoksi.

Valfardssektionen antecknade arendet for kannedom.

Liitteet / Bilagor
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Poytékirja / Protokoll

§25 16.04.2024

Ruokapalvelujen ajankohtaiset asiat / Aktuella drenden inom kostservice

Hyvinvointijaosto / Valfardssektionen 16.04.2024 § 25

314/02.09.01/2024

Valmistelija / Beredare: Ruokapalvelupaallikkd / Kostservicechef Tiina
Soikkeli, tiina.soikkeli(at)sipoo.fi

Ruokapalvelupaallikko esittelee ruokapalvelujen ajankohtaisia asioita, joita
ovat vuoden 2024 valikoimasuunnittelu, asiakkaiden osallistaminen
toiminnan suunnitteluun, Aromi-tuotannonohjausjarjestelman toiminnan
tehostaminen, investoinnit ja henkilostdkuulumiset.

Kevaan 2024 koulu- ja paivakotiruokalistat ovat suunniteltu syksyn 2023
asiakaskyselyssa tulleiden palautteiden perusteella, mm. suurin osa
toiveruuista on pystytty toteuttamaan ruokalistalla. Kevaalla on jarjestetty
teema- ja juhlapyhalounaita: laskiainen, paasiainen, vappu ja
paivakodeissa juhannus on huomioitu ruokalistalla sesongin mukaisilla
tarjottavilla. Lisaksi lukuvuoden paatdspaaivaa juhlitaan oppilaiden
toiveruualla. Syksylla 2023 jarjestettiin toiveruokakysely ja sen perusteella
toteutettiin toiveruokaviikko kouluissa ja paivakodeissa maaliskuussa 2024.
Lautashavikin mittausviikko jarjestettiin huhtikuun alussa ja naista
tuloksista ruokapalvelupaallikkd kertoo lisaa.

Syksyn 2024 ruokalistat on jo suunniteltu, pienid muutoksia on tehty
kevaan 2024 ruokalistoihin palautteiden pohjalta. Syksylla 2024
juhlistetaan koulujen aloitusta, Sipoo-viikkoa ja Lasten oikeuksien paivaa
juhlalounailla seka pikkujoulua, itsenaisyyspaivaa ja joulua juhlistetaan
perinteisilla tarjottavilla. Syksylla jarjestetdan kouluruokakysely ja
toiveruokadanestys, toiveruokaviikko toteutetaan kevaalla 2025. Lisaksi
kouluissa jarjestetdan ensi lukuvuonna ruokaraadit aiheinaan havikin
vahentaminen ja kasvisruoka.

Aromi-tuotannonohjausjarjestelmassa valmistellaan hankintatyokalun
kayttoon ottoa syksylle 2024. Lisaksi nyt kevaalla tarkistetaan reseptiikkaa
tuotannon mukaiseksi.

Cook & chill — tuotantotavan jatkumiseksi ruokapalvelut on hankkinut viisi
uutta vakumointilaitetta ja naiden kayttoon tarkoitetut sdadettavat
sahkopdydat 2 kpl. Laitteet toimitetaan loppukevaan aikana ja
kustannetaan toimialan investointirahoista. Lisdksi on pyydetty tarjousta
Nikkilan Sydamen keittion astianpesukoneesta ja pesulinjastosta.
Astiahuollon kokonaisuus on todettu kevaan 2023 tydpaikkaselvityksessa
ergonomisesti haastavaksi ja vaatii uuden laitteiston tilanteen
korjaamiseksi.

Ruokapalvelujen henkildstélla on ollut mahdollisuus osallistua Sipoon
Sykkeelta tilattuun pienryhmavalmennukseen ja hyvinvointianalyysiin,
jonka tarkoitus on tukea tyOkykya ja parantaa yleista vireystilaa.
Valmennukseen osallistuu kuusi henkil6a ja se sisaltada
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll
Hyvinvointijaosto / § 25 16.04.2024

Valfardssektionen

hyvinvointimittauksen lisdksi kahdeksan lahivalmennuskertaa kevaalla ja
kahdeksan syksylla. Ruokapalveluhenkildstéa on 33. Korvausrekrytointeja
on tehty alkuvuoden 2024 aikana kolme kappaletta ja sijaisiksi on palkattu
kolme henkil6a. Henkiléstovuokraus on helpottanut tilapaisten ja nopealla
aikavalilla tulevien lyhyiden sijaisuuksien resurssointia.

Esittelija / Féredragande Ruokapalvelupaallikkd / Kostservicechef Tiina Soikkeli

Ehdotus / Forslag Hyvinvointijaosto merkitsee asian tiedoksi.
Valfardssektionen antecknar arendet fér kAnnedom.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Hyvinvointijaosto merkitsi asian tiedoksi.

Valfardssektionen antecknade arendet for kAnnedom.

Liitteet / Bilagor
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytékirja / Protokoll

Hyvinvointijaosto / § 26 16.04.2024
Valfardssektionen

limoitusasiat / Delgivningar

Hyvinvointijaosto / Valfardssektionen 16.04.2024 § 26

Ehdotus / Férslag limoitusasiat merkitaan tiedoksi.

Delgivningarna antecknas for kannedom.

Paatos / Beslut IImoitusasioita ei ollut.

Det fanns inga delgivningar.

13
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 20, § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 26
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan paatdksestd, joka koskee vain valmistelua tai
taytantédnpanoa, ei saa tehda oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.

BESVARSFORBUD

Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) far omprévning inte begéaras eller kommunalbesvar
anforas i fraga om beslut som endast galler beredning eller verkstallighet.



