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Osallistujat / Deltagare 
 
 Nimi / Namn Klo. / Kl. Tehtävä / Uppgift Lisätiedot / 

Tilläggsinformation 
Läsnä / 
Närv. 

Engblom Charlotta 17:49 - 22:17 puheenjohtaja/ordförande § 49-56, 58-64 

 Alaterä Tuomas 17:49 - 22:17 varapuheenjohtaja/viceordfö
rande 

pj / ordf § 57 

 Berg Mari 17:49 - 22:17 jäsen/medlem Etänä / Distans 
 Levamo Tiina-Maria 17:49 - 22:17 jäsen/medlem  
 Lindgren Hans-Peter 17:49 - 22:17 jäsen/medlem  
 Malm Jari 17:49 - 22:17 jäsen/medlem  
 Metsoila Markku 17:49 - 22:17 jäsen/medlem  
 Pärssinen Satu 17:49 - 22:17 jäsen/medlem Etänä / Distans 
 Nikkanen Mari 17:49 - 22:17 jäsen/medlem  
 Günsberg-Sandström 

Laura 
19:38 - 20:19 varajäsen/ersättare § 57, Etänä / Distans 

 
 
Muu/ 
Övriga 

Skogster Antti 17:49 - 22:17 kh:n edustaja/kst:s 
representant 

 

 Skogster Erin 17:49 - 22:17 nuorisovalt.edustaja/ungdo
msfullm.rep 

 

 Pietinen Jukka  17:49 - 19:19 esittelijä/föredragande § 49-55 
 Keski-Oja Mervi  17:49 - 22:17 esittelijä/föredragande  
 Eränpalo Tommi  17:49 - 21:34 esittelijä/föredragande § 49-59 
 Niemi Sari  17:49 - 20:23 asiantuntija/sakkunnig § 49-57 
 Salmela Anne  19:19 - 21:34 asiantuntija/sakkunnig § 58-59, Etänä / Distans 
 Strandström Riikka  17:49 - 21:34 asiantuntija/sakkunnig § 49-59 
 Kujanpää Jonas  17:49 - 22:17 pöytäkirjanpitäjä/protokollför

are 
 

 
 
 
Allekirjoitukset 
Underskrift 
       
 Charlotta Engblom § 49-56, 58-64 Jonas Kujanpää 
 Tuomas Alaterä § 57  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 ordförande protokollförare 
 
Käsitellyt asiat 
Ärenden 

§ 49 - 64 
 
 
 
Pöytäkirja sähköisesti  
tarkastettu  
Protokollet elektroniskt  
justerat Satu Pärssinen Tiina-Maria Levamo 
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 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 protokolljusterare protokolljusterare 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
Protokollet framlagt 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Sipoon kunnan verkkosivuilla 
18.4.2024 alkaen. / Protokollet är framlagt på Sibbo kommuns nätsidor 
fr.o.m. 18.4.2024.     
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 49    

      
Päätös / Beslut Todettiin, että kokous oli laillisesti koollekutsuttu ja päätösvaltainen. 

 
Todettiin, että Satu Pärssinen ja Mari Berg osallistuivat kokoukseen 
Teams-yhteydellä. 
 
Det konstaterades att sammanträdet var lagligen sammankallat och 
beslutfört. 
 
Det konstaderades att Satu Pärssinen och Mari Berg deltog i mötet via 
Teams-förbindelse.
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Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 
  

Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 50    

      

Päätös / Beslut Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Satu Pärssinen ja Tiina-Maria Levamo. 
 
Till protokolljusterare valdes Satu Pärssinen och Tiina-Maria Levamo.
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Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av föredragningslistan 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 51    
      

 
Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta päätti yksimielisesti hyväksyä esityslistan. 

 
Bildningsutskottet beslöt enhälligt godkänna föredragningslistan. 

 
 
 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

5/2024  8 

 
Sivistysvaliokunta / 
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Ilmoitusasiat / Delgivningar 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 52    
    

- Varhaiskasvatuksen kiinteistöasiat 

Ehdotus / Förslag Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi.  
 
Delgivningarna antecknas för kännedom. 

Päätös / Beslut Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi. 
 
Delgivningarna antecknades för kännedom. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

5/2024  9 

 
Sivistysvaliokunta / 
Bildningsutskottet 

§ 53 10.04.2024 

 
 

 

Sivistysvaliokunnan talouden toteutuminen 2/2024 / Bildningsutskottets ekonomiska utfall 
2/2024 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 53    

177/02.06.01.03/2024    
Valmistelija / Beredare:  
Toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / Sektordirektör, vardag och fritid Jukka 
Pietinen, jukka.pietinen(at)sipoo.fi 
Koulutusjohtaja / Utbildningsdirektör Tommi Eränpalo, 
tommi.eranpalo(at)sipoo.fi 
Varhaiskasvatusjohtaja / Direktör för småbarnspedagogik Mervi Keski-Oja, 
mervi.keski-oja(at)sipoo.fi 
Suunnittelija, hallintopalvelut / Planerare, förvaltningstjänster Petra 
Salomaa, petra.salomaa(at)sipoo.fi 

Sivistysvaliokunnan talouden toimintakatteen toteuma saisi tasaisen 
toteutumisen perusteella olla helmikuun loppuun mennessä 16,7 %. 
 
Toimialajohtajat esittelevät kokouksessa omien toimialojensa / 
palvelualuekokonaisuutensa osalta talouden toteutumisen.  
 
ARKI ja VAPAA-AIKA: kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut 
Toimintatuotot: 18,3 %  
Toimintamenot: 16,0 % 
Toimintakate: 15,7 % 

KOULUTUS: 
Toimintatuotot: 19,7 % 
Toimintamenot: 15,7 % 
Toimintakate: 15,4 % 

VARHAISKASVATUS: 
Toimintatuotot: 17,2 % 
Toimintamenot: 15,9 % 
Toimintakate: 15,8 % 

Esittelijä / Föredragande Toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / Sektordirektör, vardag och fritid 
Pietinen Jukka 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta merkitsee asian tiedoksi. 
 
Bildningsutskottet antecknar ärendet för kännedom. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta merkitsi asian tiedoksi. 
 
Bildningsutskottet antecknade ärendet för kännedom. 
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Liitteet / Bilagor 
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Irtaimen omaisuuden lisäinvestointimääräraha – Arjen ja vapaa-ajan toimiala / 
Tilläggsinvesteringsanslag för lös egendom – Sektor för vardag och fritid 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 54    

651/02.02.00/2023    
Valmistelija / Beredare:  
Toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / Sektordirektör, vardag och fritid Jukka 
Pietinen, jukka.pietinen@sipoo.fi 
Liikuntapäällikkö / Chef för idrotttjänster Katriina Sahala, 
katriina.sahala@sipoo.fi 
Nuorisopalvelupäällikkö / Chef för ungdomstjänster Mia Liljeberg, 
mia.liljeberg@sipoo.fi 

Sipoon kunnanvaltuusto on myöntänyt vuoden 2024 talousarviossa Arjen 
ja vapaa-ajan toimialalle 95 000 € irtaimen omaisuuden 
investointimäärärahan. Määrärahalla on hankittu ruokapalveluihin uudet 
Coock and Chill -ruoanvalmistusmenetelmään kuuluvat 
vakuumipakkauslaitteet sekä niiden käyttöä helpottavat ergonomiset 
työskentelytasot. Laitteet sijoitetaan sekä Lukkarin että Wessmanin 
keskuskeittiöihin.  

Nikkilän sydämen keittiöön on sivistyskeskuksen keittiön käyttöönoton 
yhteydessä asennettu jo aikaisemmin käytössä ollut pesulinjasto. Se on 
nyt käyttöikänsä päässä. Pesulinjasto uusitaan niin, että linjaston käyttö 
sujuu jatkossa ergonomisesti oikein. Valtuuston Arjen ja vapaa-ajan 
toimialalle myöntämä irtaimen omaisuuden investointimääräraha riittää 
ainoastaan edellä mainittuihin hankintoihin.  

Näiden lisäksi sekä liikuntapalveluilla ja nuorisopalveluilla on ilmennyt 
akuutteja tarpeita hankkia irtokalusteita ja laitteita. Hankintojen 
kokonaisarvo on 100 000 €, joka jakaantuu palvelualueiden osalta 
seuraavasti: 

Liikuntapalvelut 

Liikuntapalveluilla on käytössään Nikkilän alueella kaksi traktoria. 
Suurempaa traktoria käytetään parkkipaikkojen ja katujen auraamiseen. 
Pienemmällä aurataan kentät.  

Pienempi traktori, joka on vuodelta 2005, on käyttöikänsä päässä. Vaikka 
traktoria on huollettu useasti mm. kuluneen talven aikana, se ei ole enää 
toimintavarma. Kyseistä traktoria käytetään kaikkien kuuden Nikkilän 
alueen kentän ylläpitoon. Koska ko. traktorilla huollettavat kentät sijaitsevat 
etäällä toisistaan, kentältä toiselle ajaminen lisää ajokilometrejä.  

Jotta kaikki Nikkilän alueen huollettavat talviliikuntapaikat ja kentät 
pystytään huoltamaan asiallisesti ja ajoissa ensi talvikaudella 2024–2025 
ja sen jälkeen, liikuntapalvelut tarvitsee uuden käyttötarkoitukseen 
soveltuvan pienen traktorin. Traktorin hankintahinta on noin 50 000 €.  
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Nuorisopalvelut 

Nikkilän nuorisotalon toiminta siirtyy syksyllä 2024 nykyisestä Nikkilän 
nuorisotalosta Wessman-taloon, joka toimii jatkossa lasten ja nuorten 
toimintakeskuksena. Nuorisopalvelut hyödyntävät kaikki käytössään olevat 
ehjät huonekalut. Lisäksi nuorisopalvelut hyödyntävät ne huonekalut, joita 
koulutuspalvelut eivät enää tarvitse ja jotka soveltuvat nuorisopalveluiden 
toimintaan. 

Nuorisopalvelut tulevat saamaan käyttöönsä nykyistä selkeästi suuremmat 
tilat kuin mitä sillä on tällä hetkellä käytössä Nikkilän nuorisotalossa. Tästä 
syystä kierrätettävien kalusteiden lisäksi nuorisopalvelut tarvitsevat uusia 
kalusteita. Nuorisotiloissa käytettävät kalusteet tulee olla rakenteiltaan ns. 
arkikalusteita kestävämpiä. Pintamateriaalien tulee lähtökohtaisesti kestää 
kovaa kulutusta. Niiden pitää olla myös helposti puhdistettavia ja 
paloturvalliset (RT 08-11098).  

Nuorisopalvelut osallistavat parhaillaan tiloja käyttäviä nuoria uusien tilojen 
käytön suunnittelussa. Wessman-talon toimintaa kehitetään 
lähtökohtaisesti nuoria kuuntelemalla ja osallistamalla. Nuorilla on 
mahdollisuus esittää toiveensa myös kalusteiden osalta. Hankittavat 
kalusteet pitää hankkia ennen Wessman-talon käyttöönottoa. Kalusteiden 
valmistajilla ei ole kalusteita varastossa. Jotta kalusteet saadaan 
valmistettua ja toimitettua kuntaan ajoissa, hankinnat tulee tehdä 
viimeistään kesäkuun aikana. Nuorisopalvelut ovat arvioineet, että 
hankintaan tarvitaan 50 000 €:n irtaimen kaluston investointimääräraha. 

Esittelijä / Föredragande Toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / Sektordirektör, vardag och fritid 
Pietinen Jukka 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle, että Arjen ja vapaa-ajan toimialalle myönnetään 100 
000 €:n lisäinvestointimääräraha irtaimen omaisuuden hankintaan. 
 
Bildningsutskottet beslutar föreslå för kommunstyrelsen och vidare till 
kommunfullmäktige att till Sektor vardag och fritid beviljas 
tillägsinvesteringsaslag på 100 000 € för anskaffning av lösegendom. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Bildningsutskottet godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet / Bilagor 
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Vastaus Sipoon kunnan liittymistä Lapsiystävällinen kunta -malliin koskevaan 
valtuustoaloitteeseen / Svaret på fullmäktigemotionen om Sibbo kommun att ansluta sig till 
modellen för Barnvänlig kommun 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 55    

863/00.04.02/2022    
Valmistelija / Beredare: Toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / Sektordirektör, 
vardag och fritid Jukka Pietinen, jukka.pietinen@sipoo.fi 

Vihreiden valtuustoryhmä on tehnyt valtuustoaloitteen, jossa ehdotetaan, 
että Sipoon kunta liittyy UNICEF:in lapsiystävällinen kunta -malliin. Useat 
muiden valtuustoryhmien edustajat ovat allekirjoittaneet aloitteen. 

Taustaa 

YK:n lapsen oikeuksien sopimus takaa lapselle erityiset oikeudet, joita 
millään muulla ihmisryhmällä ei ole. Suuri osa lapsia koskevista 
päätöksistä tehdään kunnissa. Kunnassa tehtävät päätökset vaikuttavat 
merkittävästi siihen, miten kunnassa asuvien lasten oikeudet ja hyvinvointi 
toteutuvat. Lapsiystävällinen kunta -malli auttaa kuntia tekemään lasten 
hyvinvoinnin kannalta oikeita ja pysyviä ratkaisuja lasten arkea koskevissa 
palveluissa ja kunnan hallinnossa. 

Lapsiystävällinen kunta -malli on työväline, joka perustuu YK:n lasten 
oikeuksien sopimukseen. Sen avulla kunta  

• tunnistaa, missä sillä on parannettavaa lapsen oikeuksien suhteen   

• määrittelee, mitä sen tulee tehdä, jotta jokaisen lapsen oikeudet 
toteutuisivat kunnassa mahdollisimman hyvin   

• seuraa järjestelmällisesti työnsä edistymistä. 

Lapsiystävällinen kunta -mallin pääperiaatteet   

• Kunta keskittyy kehittämistyössä kaikkein haavoittuvimmassa 
asemassa oleviin lapsiin ja kunnan suurimpiin 
lapsenoikeusongelmiin.   

• Kunnan kehittämistyössä toteutuu lasten osallisuus.   

• Kehittämistyön tavoitteet ja toimenpiteet ohjaavat koko kuntaa.   

• Kunta tavoittelee kehittämistyöllään pitkäkestoisia muutoksia.   

• Kunta viestii kehittämistyöstään aktiivisesti.   
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• Lisäksi UNICEF ja malliin mukaan valittu kunta tekevät ennen 
yhteistyön käynnistymistä sitoumuksen, jossa määritellään 
yhteistyön edellytykset  

Lapsiystävällinen kunta -mallin käyttöönoton työvaiheet ovat 
seuraavat: 

1. Malliin hakeminen  

2. Lapsen oikeuksiin tutustuminen  

3. Nykytilan kartoitus: Kunta tekee kartoituksen lapsiystävällisyytensä 
nykytilasta. Kartoitus pohjautuu lasten kokemustietoon, mallin 
lapsenoikeusindikaattoreihin ja kunnassa jo olemassa olevaan tietoon 
lasten hyvinvoinnista.  

4. Tavoitteet ja toimintasuunnitelma: Kunta määrittää Lapsiystävällinen 
kunta -työnsä tavoitteet ja toimenpiteet eli laatii toimintasuunnitelman 
nykytilan kartoituksen tulosten pohjalta. UNICEFin hyväksyttyä 
toimintasuunnitelman kunta alkaa toteuttaa sitä.  

5. Seuranta, arviointi ja tunnustus: Viidenteen vaiheeseen kuuluvat 
Lapsiystävällinen kunta -työn seuranta, arviointi ja Lapsiystävällinen kunta 
-tunnustuksen myöntäminen. Seurantatapaamisissa kunta ja UNICEF 
tarkastelevat yhdessä kehittämistyön etenemistä. Arviointitapaamisessa 
käydään läpi työn tulokset.  

Kun Lapsiystävällinen kunta -työn aloituksesta on kulunut kaksi tai neljä 
vuotta, UNICEF voi myöntää kunnalle Lapsiystävällinen kunta -
tunnustuksen, mikäli työ on edennyt mallin kriteerien mukaan. 
Tunnustuksen jälkeen kunta jatkaa lapsiystävällisyyden kehittämistä mallin 
mukaisesti yhdessä UNICEFin kanssa.  

Lapsi ystävällinen kuntamallin toteuttamiseen Unicef tarjoaa kunnille 
seuraavia palveluita: 

• Kehittämistyön käynnistävän alkukoulutuksen sekä muuta 
tarvittavaa perehdytystä malliin kunnan Lapsiystävällinen kunta -
koordinaatioryhmälle   

• Lapsiystävällinen kunta -mallin materiaalit kunnan käyttöön   

• Lapsiystävällinen kunta -digipalvelun kunnan käyttöön 
kehittämistyön toteuttamisen tueksi   

• Tukea ja sparrausta kunnan koordinaattorille ja 
koordinaatioryhmälle Lapsiystävällinen kunta -työn aikana   

• Tukea Lapsiystävällinen kunta -työn toimintasuunnitelman 
etenemisen seurantaan ja arviointiin   
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• Lisäkoulutuksia lapsen oikeuksiin ja lasten hyvinvointiin liittyvissä 
teemoissa   

• Materiaalia mallista ja lapsen oikeuksista viestimiseen  

Lisätietoja Unicefin Lapsiystävällinen kunta -mallista löytyy internetistä 
osoitteesta www.lapsiystavallinenkunta.fi. 

Sipoon kunnanhallituksen päätös ns. Islannin mallin käyttöönotosta 

Sipoon kunnanhallitus päätti (18.12.2023 § 379) solmia 
yhteistyösopimuksen Planet Youthin kanssa. Sopimus on voimassa viisi 
vuotta. 

Planet Youth -malli (Icelandic Prevention Model IPM) 

Planet Youth on tutkimuskonsultointiyritys, joka toteuttaa nuorten 
päihteiden käytön ehkäisyohjelmaa yhteisöjen, kuntien ja kaupunkien 
kanssa ympäri maailmaa. Planet Youth työskentelee ensisijaisesti 
päihteiden käytön ehkäisyssä yhteistyölähtöisen lähestymistavan avulla, 
jota kutsutaan "islantilaiseksi ehkäisymalliksi", lyhennettynä IPM. Työn 
painopiste on ennemmin holistisessa yhteisön rakentamisessa ja 
osallistamisessa lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistämiseksi sekä 
pitkäaikaisessa työskentelyssä kuin tavanomaisissa lyhytaikaisissa 
ratkaisuissa. 

Planet Youth on kehitetty islantilaisesta ehkäisymallista. Kyseessä on 
tutkimukseen perustuva osallistava lähestymistapa, jolla on osoitettu 
vaikuttavuutta päihteiden käytön vähentämisessä Islannissa yli 20 vuoden 
ajan. Planet Youth on tukenut satoja yhteisöjä ympäri maailmaa. Planet 
Youth on suunniteltu vahvistamaan lasten ja nuorten hyvinvointiin liittyviä 
suojaavia tekijöitä, lieventämään riskitekijöitä ja luomaan terveitä 
kasvuympäristöjä positiivisen nuorisokehityksen tukemiseksi keskittymällä 
avainalueisiin paikallisissa yhteisöissä: perhe, vertaisryhmä, vapaa-aika 
(koulun ulkopuolinen aika) ja koulu. 

Planet Youth -toiminnalla on yhteistyösopimuksia kansainvälisten 
tutkimusryhmien kanssa mm. seuraavissa yliopistoissa: Columbia 
University ja Teachers College (New York), The Univerity of California 
(Irvine); Northwestern University (Chicagon), Mount Sinai Medical Center 
(New York), King's Colleg (Lontoo), Karoliska institut (Ruotsi) jaa National 
University of Ireland (Galway). 

Planet Youth -toimintamalli perustuu seuraaviin tekijöihin: 

• Näyttöön perustuvat käytännöt 

• Yhteisölähtöinen lähestymistapa 
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• Tutkimuksen, politiikan ja käytännön välisen vuoropuhelun 
luominen ja ylläpitäminen. 

Planet Youth -toiminta on 10-vaiheinen prosessi, joka ohjaa yhteisöjä 
vuosittain tai joka toinen vuosi yhteisöjen kapasiteetin rakentamisen, 
toteutuksen sekä reflektion ja toiston kautta. 

1. Paikallisen koalition (mallia toteuttavan yhteisön) tunnistaminen ja 
kokoaminen, kehittäminen ja kapasiteetin rakentaminen 

2. Mallin rahoituksen tunnistaminen ja määrittely, kehittäminen ja 
kapasiteetin rakentaminen 

3. Tiedonkeruun (koululaisille toteutettava kysely) suunnittelu ja yhteisön 
osallistaminen 

4. Tiedonkeruu (koululaisille toteutettava kysely) ja tiedon käsittely, 
mukaan lukien kyselyn tulosten raportointi ja niiden pohjalta tehtävät 
johtopäätökset 

5. Yhteisön osallistumisen ja sitoutumisen lisääminen 

6. Tiedonkeruun tulosten jakaminen 

7. Yhteisön tavoitteiden asettaminen ja muut tarvittavat toimenpiteet 
tiedonkeruun tulosten perusteella 

8. Toimenpiteiden, käytäntöjen ja poliittisten linjausten määrittely ja 
yhteensovittaminen 

9. Toimenpiteiden ja käytäntöjen toimeenpano lasten ja nuorten 
kasvuympäristöissä, arjen toiminnoissa ja viestinnässä; lasten ja nuorten 
osallistaminen. 

10. Vaiheiden 1–9 toistaminen vuosittain. 

Nämä keskeiset 10 vaihetta perustuvat vahvasti viiteen ohjaavaan 
periaatteeseen. Jokaista periaatetta voidaan ajatella kokonaisvaltaisen 
lähestymistavan yhtenä ulottuvuutena, joka antaa suunnan sille, miten 
kunkin vaiheen yhteisöinterventioprosessissa tulisi ihanteellisesti toteutua.  

1. Käytetään ensisijaista ehkäisevää lähestymistapaa (primääripreventio), 
joka on suunniteltu parantamaan sosiaalista ympäristöä. 

2. Korostetaan yhteisön toimintaa ja huomioidaan koulujen rooli lasten ja 
nuorten kasvuympäristöjen luonnollisena yhteisön keskuksena, joka tukee 
lasten ja nuorten terveyttä, oppimista ja elämässä menestymistä. 

3. Osallistetaan ja voimaannutetaan yhteisön jäseniä tekemään 
toimenpiteitä koskevia päätöksiä laadukkaan, käytettävissä olevan tiedon 
ja siitä tehtävien johtopäätösten pohjalta. 
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4. Integroidaan tutkijat, päätöksentekijät, ammattilaiset ja yhteisön jäsenet 
yhtenäiseksi tiimiksi, joka yhdessä ratkaisee lasten ja nuorten hyvinvointia 
koskevia, kompleksisia ja todelliseen elämään liittyviä ongelmia. 

5. Ratkaisujen laajuudessa huomioidaan ongelmien laajuus, mikä 
tarkoittaa muun muassa pitkäaikaista toimintaa sekä koko yhteisön 
osallistamista ja yhteisön resurssien hyödyntämistä. 

Vaikka prosessin eri vaiheet voivat painottaa tiettyä ohjaavaa periaatetta 
enemmän tai vähemmän, jokaisen mallin vaiheen tulisi huomioida jokainen 
näistä periaatteista. Kilpailevien strategioiden valinnassa ohjaavia 
periaatteita voidaan käyttää keinona tunnistaa strategia, joka parhaiten 
vastaa IPM:n tarkoitettua suunnittelua ja paikallisia tarpeita.  

IPM:n avulla Islannissa on saatu aikaan merkittävä, positiivinen muutos 
nuorten päihteiden käytössä. Malliin ja sen tuloksiin voi tutustua tarkemmin 
Internetissä osoitteessa www.planetyouth.org  

Ohjausohjelma 

Planet Youthin tietotyökalu tukee positiivista nuorisokehitystä kahden 
vuoden välein tehtävän kyselyn avulla. Kysely toteutetaan ikäluokittain. 
Yleisimmin Planet Youth -kysely tehdään 15–16-vuotiaiden keskuudessa. 

Yhteisöt saavat tiedot takaisin kahdeksan viikon kuluessa, joten he 
tietävät, mitä heidän nuorilleen tapahtuu juuri nyt ja voivat reagoida 
nopeasti kyselystä esiin nouseviin asioihin. 

IPM-toimintamallin käyttöönotto 

Sipoon kunnassa on aloitettu IPM-toimintamallin käyttöönoton valmistelut. 
Tavoitteena on luoda sen pohjalta Sipoolle oma toimintamalli lasten ja 
nuorten hyvinvoinnin edistämiseksi. Mallin käyttöönotto edellyttää 
huolellista valmistelua ja kunnan uudelta organisaatiolta uudenlaista 
toimintakulttuuria. Kuten Unicefin toimintamallin kohdalla, myös IPM-
toimintamallin käyttöönotto niin, että siinä on toteutettu kaikki edellä 
mainitut yhdeksän käyttöönottovaihetta ja kaikissa niissä huomioitu viisi 
keskeistä ohjaavaa prosessia, tulee viemään kaikkinensa muutaman 
vuoden.  

Kunnan johtoryhmän tulee toimimaan operatiivisen toiminnan 
ohjausryhmänä. Lasten ja nuorten hyvinvointiryhmä toimii IPM:n Sipoon 
operatiivisena yhteistyöryhmänä, joka tekee aktiivista yhteistyötä sekä 
muiden viranomaisten että kolmannen sektorin kanssa. 

Kunnan resurssit eivät riitä kahden lasten ja nuorten hyvinvointia 
parantavan, koko kunnan organisaatiota koskevan toimintamallin käyttöön 
ottamiseen. IPM:ssä ja Unicefin Lapsiystävällinen kunta -toimintamallissa 
on myös paljon päällekkäisiä elementtejä. IPM:n käyttöönotosta on jo tehty 
päätös (kunnanhallitus 18.12.2023 § 379), ja sopimus on voimassa viisi 
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vuotta. Tästä syystä on tarkoituksenmukaista, että Sipoon kunta keskittyy 
IPM-toimintamallin käyttöönottoon eikä ota käyttöön Unicefin 
Lapsiystävällinen kunta -mallia. 

Esittelijä / Föredragande Toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / Sektordirektör, vardag och fritid 
Pietinen Jukka 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta päättää antaa vastauksen valtuustoaloitteeseen 
esittelytekstin mukaisesti. 
 
Bildningsutskottet beslutar ge svar till fulmäktigemotionen enligt 
föredragningstexten. 

Käsittely / Behandling  Esittelijä muutti ehdotustaan seuraavasti: 

 Sivistysvaliokunta päättää antaa kunnanhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle vastauksen valtuustoaloitteeseen esittelytekstin mukaisesti. 

 Tiina-Maria Levamo ehdotti asian palauttamista uudelleen valmisteluun: 

 ”Sivistysvaliokunta toteaa, että kahden mallin vertailua koskeva esitys ei 
sisällä johdonmukaista lapsivaikutusarviointia, mikä vaaditaan lapsia 
koskevien päätösten tekemiseen, ja palauttaa esityksen valmisteluun 
vaikutusarviointia varten. Uuteen esitykseen tulee sisällyttää myös kahden 
mallin kustannusten vertailu.” 

 Puheenjohtaja kannatti Tiina-Maria Levamon palautusehdotusta. 

 Puheenjohtaja totesi, että asiassa oli tehty kannatettu palautusehdotus, 
minkä vuoksi oli äänestettävä. 

Puheenjohtaja ehdotti, että asian käsittelyn jatkamista kannattavat 
äänestävät "jaa" ja Tiina-Maria Levamon palautusehdotusta kannattavat 
äänestävät "ei". Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 Käsittelyä jatketaan, "jaa" (5 kpl): Tuomas Alaterä, Satu Pärssinen, Markku 
Metsoila, Jari Malm sekä Hans-Peter Lindgren. 

 Palautetaan valmisteluun, "ei" (4 kpl): Charlotta Engblom, Mari Berg, Mari 
Nikkanen sekä Tiina-Maria Levamo.  

 Puheenjohtaja totesi, että asian käsittelyä jatketaan äänin 5-4. 

  Föredraganden ändrade sitt förslag att lyda enligt följande: 

Bildningsutskottet beslutar ge svar på fullmäktigemotionen till 
kommunstyrelsen och vidare till fullmäktige enligt föredragningstexten. 

Tiina-Maria föreslog att ärendet återremitteras för ny beredning:  
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”Bildningsutskottet konstaterar att föredragningen av jämförelsen om de 
två modellerna inte innehåller en barnkonsekvensbedömning som krävs för 
beslut som gäller barn och återremitterar föredragningen för ny beredning 
för konsekvensbedömning. Till den nya föredragningen bör inkluderas 
även en jämförelse av kostnaderna för de två modellerna.” 

Ordförande understödde Tiina-Marias återremitteringsförslag. 

Ordföranden konstaterade att det i ärendet gjorts ett understött förslag om 
återremitterning och att omröstning därför var påkallad. 

Ordföranden föreslog att ”ja” röstar de som understöder att behandlingen 
av ärendet fortsätter och ”nej” röstar de som understöder Tiina-Maria 
Levamos återremitteringsförslag. Förslaget godkändes enhälligt. 

Behandlingen fortsätter, ”ja” (5 st.): Tuomas Alaterä, Satu Pärssinen, 
Markku Metsoila, Jari Malm samt Hans-Peter Lindgren.   

Återremittering, ”nej” (4 st.): Charlotta Engblom, Mari Berg, Mari Nikkanen 
samt Tiina-Maria Levamo.  

Ordföranden konstaterade att behandlingen av ärendet fortsätter med 
rösterna 5-4. 

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta hyväksyi esittelijän muutetun ehdotuksen. 
Merkittiin, että Tiina-Maria Levamo jätti eriävän mielipiteen. Eriävä 
mielipide liitetään pöytäkirjaan. 
 
Bildningsutskottet godkände föredragandens ändrade förslag.  
Antecknades att Tiina-Maria Levamo meddelade avvikande mening. Den 
avvikande meningen bifogas till protokollet. 

 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Sipoon liittyminen lapsiystävällinen kunta -malliin - Vihreiden valtuustoryhmä 
Liite Bilaga 2 - Eriävä mielipide, Tiina-Maria Levamo, SIVVLK 10.4.2024 
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Sipoon kunnan esi- ja perusopetuksen koulukuljetusperiaatteiden päivitys / Uppdatering av 
skolskjutsprinciperna inom förskoleundervisningen och grundläggande utbildningen i Sibbo 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 56    

356/08.01.01.00/2023    
Valmistelija / Beredare:  
Opetuspäällikkö / Undervisningschef Riikka Strandström, 
riikka.strandstrom(at)sipoo.fi 
Kuljetuskoordinaattori / Transportsamordnare Sari Niemi, 
sari.niemi(at)sipoo.fi 

Taustaa päätöksenteolle 

Perusopetuslaissa sekä Sipoon kunnan esi- ja perusopetuksen 
koulukuljetusperiaatteissa määritellään ehdot, joiden täyttyessä Sipoon 
kunta järjestää esikoululaisille ja perusopetuksen oppilaille 
koulukuljetuksen. Sipoon kunnan koulukuljetusperiaatteissa esitellään ne 
periaatteet, joiden mukaan oppilaille myönnetään kunnan koulukuljetus, 
kerrotaan kuljetusten järjestämisestä eri kulkumuodoittain sekä annetaan 
ohjeita koulukuljetuksen hakemisesta, kuljetusten aikaisesta 
käyttäytymisestä ja poikkeustilanteista. 

Päätösvalta asiassa 

Sipoon kunnan hallintosäännön 28 §:n mukaan sivistysvaliokunnan 
tehtävänä on hyväksyä koulukuljetussuunnitelma ja esiopetuskuljetusten 
periaatteet. Kuljetukset toteutetaan perusopetuslain 32 §:n sekä 
sivistysvaliokunnan vahvistamien periaatteiden mukaisesti. 

Sipoon kunnan sivistysvaliokunta on päättänyt 14.6.2023 Sipoon kunnan 
koulukuljetusperiaatteista:  

- Koulukuljetussuunnitelma ja kuljetusperiaatteet 14.6.2023 

- Skolskjutsplanen och skjutsprinciperna 14.6.2023 

Koulukuljetusperiaatteet on hyvin laadittu ja periaatteiden laajamittaiseen 
muuttamiseen ei ole tarvetta. 

Esitetyt muutokset esi- ja perusopetuksen koulukuljetusperiaatteisiin 

Sipoon kunnan organisaatiouudistuksen myötä on tehty pienimuotoisia 
muutoksia periaatteisiin. 

Merkittävimmät muutokset koskevat seuraavia periaatteita: 

• Luku 4.9 Odotusajat - HSL:n aikataulujen takia oppilas voi joutua 
vaihtamaan linja-autoa koulumatkan varrella. HSL:n aikataulujen 
mukainen vaihtoaika linja-autovuoroa vaihtaessa voi olla 
enimmillään 15 minuuttia. 

https://sipoofi.oncloudos.com/kokous/2023547-8-28763.PDF
https://drive.google.com/file/d/15LhZLvcpXMSMc2RuAaGdx3rejbVCpmbO/view
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- Odotusaikaa ei ole aiemmin määritelty, mutta joidenkin 
oppilaiden kohdalla odotusajaksi on laskettu 30 minuuttia. 

• Luku 8.3 Tilausajo - Tilausajokuljetuksen perumisen ajankohtaa 
myöhäistetään, aiemmin edellisenä päivänä klo 18 mennessä, 
uusien periaatteiden mukaan klo 21 mennessä perutuista kyydeistä 
ei liikennöitsijä voi laskuttaa kuntaa. 

• Luku 8.3 Tilausajo - MunApp-sovelluksen hyödyntäminen 

- Syöttökuljetuksista (= tilausajokuljetuksella linja-autopysäkille) 
pääsääntöisesti luovutaan. 

Esitetyt muutokset parantavat koulukuljetusoikeuden piirissä olevien 
saamaa palvelua ja turvallisuutta, mutta eivät juurikaan lisää kunnalle 
aiheutuvia kustannuksia. 

Esittelijä / Föredragande Koulutusjohtaja / Utbildningsdirektör Eränpalo Tommi 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta päättää hyväksyä Esi- ja perusopetuksen 
koulukuljetusperiaatteet liitteen 1 mukaisesti. Uusia 
koulukuljetusperiaatteita noudatetaan kaikissa niissä 
koulukuljetuspäätöksissä, jotka astuvat voimaan lukuvuoden 2024-2025 
alussa. 
 
Bildningsutskottet beslutar godkänna Skolskjutsprinciperna inom 
förskoleundervisningen och grundläggande utbildningen enligt bilagan 1. 
De nya skolskjutsprinciperna gäller för alla beslut om skolskjuts som träder 
i kraft i början av läsåret 2024-2025. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Bildningsutskottet godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Esi- ja perusopetuksen koulukuljetusperiaatteet 2024 
Liite Bilaga 2 - Skolskjutsprinciperna inom förskoleundervisningen och den grundläggande 
utbildningen 2024 
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Sipoon kunnan esi- ja perusopetuksen koulukuljetusperiaatteiden kappaleen Vaaralliset 
koulutiet -päivitys / Uppdatering av stycket Farliga skolvägar i Skolskjutsprinciperna inom 
förskoleundervisningen och grundläggande utbildningen i Sibbo 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 57    

356/08.01.01.00/2023    
Valmistelija / Beredare:  
Opetuspäällikkö / Undervisningschef Riikka Strandström, 
riikka.strandstrom(at)sipoo.fi 
Kuljetuskoordinaattori / Transportsamordnare Sari Niemi, 
sari.niemi@sipoo.fi 

Taustaa päätöksenteolle 

Perusopetuslaissa ja Sipoon kunnan esi- ja perusopetuksen 
koulukuljetusperiaatteissa (jatkossa Sipoon kunnan 
koulukuljetusperiaatteet) määritellään ehdot, joiden täyttyessä Sipoon 
kunta järjestää esikoululaisille/oppilaille koulukuljetuksen. Sipoon kunnan 
koulukuljetusperiaatteissa esitellään ne periaatteet, joiden mukaan 
oppilaille myönnetään kunnan koulukuljetus, kerrotaan kuljetusten 
järjestämisestä eri kulkumuodoittain sekä annetaan ohjeita 
koulukuljetuksen hakemisesta, kuljetusten aikaisesta käyttäytymisestä ja 
poikkeustilanteista. 

Päätösvalta asiassa 

Sipoon kunnan hallintosäännön 28 §:n mukaan sivistysvaliokunnan 
tehtävänä on hyväksyä koulukuljetussuunnitelma ja esiopetuskuljetusten 
periaatteet. Kuljetukset toteutetaan perusopetuslain 32 §:n sekä 
sivistysvaliokunnan vahvistamien periaatteiden mukaisesti. Kunta 
kilpailuttaa tilausajoliikenteen voimassa olevien lakien ja suositusten 
mukaisesti.  

Sipoon kunnan sivistysvaliokunta on päättänyt 14.6.2023 Sipoon kunnan 
koulukuljetusperiaatteista:  

- Koulukuljetussuunnitelma ja kuljetusperiaatteet 14.6.2023 

- Skolskjutsplanen och skjutsprinciperna 14.6.2023 

Koulukuljetusperiaatteet on hyvin laadittu ja periaatteiden laajamittaiseen 
muuttamiseen ei ole tarvetta. 

Vaaralliset koulutiet perusopetuslaissa 

Perusopetuslain 32 § mukaan perusopetusta, lisäopetusta tai esiopetusta 
saavalla oppilaalla on oikeus maksuttomaan kuljetukseen myös silloin, kun 
matka oppilaan ikä ja muut olosuhteet huomioon ottaen muodostuu 
oppilaalle liian vaikeaksi, rasittavaksi tai vaaralliseksi. 

https://sipoofi.oncloudos.com/kokous/2023547-8-28763.PDF
https://drive.google.com/file/d/15LhZLvcpXMSMc2RuAaGdx3rejbVCpmbO/view
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Nykyiset kirjaukset vaarallisista kouluteistä Sipoon kunnan 
koulukuljetusperiaatteissa (kappale “Vaarallinen koulutie”) 

Sipoon sivistysvaliokunnan 14.6.2023 päättämissä 
koulukuljetusperiaatteissa on kirjattu seuraavasti vaarallisista kouluteistä.  

Vaaralliseksi luokitellut tieosuudet, näiden vaarallisuusluokitukset ja 
periaatteet koskien teiden ylitystä ja liikkumista teitä pitkin: 

Kategoria Erityisen vaarallinen vl 0–6 

Säännöt koskien tien ylittämistä tai kulkemista tietä pitkin: 

- Lapsi voi ylittää tien ja voi kävellä 100 metriä tietä pitkin, jos 
nopeusrajoitus on 60 km/h tai alle. 
- Lapsi ei voi ylittää tietä ja voi kävellä 50 metriä tietä pitkin, jos 
nopeusrajoitus yli 60 km/h. 
 
Erityisen vaaralliseksi vl 0–6 luokitellut tieosuudet: 

• Rajakulmantie – Linsvedintie 
• Keravantie – Öljytie 
• Söderkullantie välillä Söderkullantie 15 - Hansaksenkaaren 

pohjoisempi risteys 
 

Kategoriat Vaarallinen vl 0–3 ja Vaarallinen vl 0–6 

Säännöt koskien tien ylittämistä tai kulkemista tietä pitkin: 

- Lapsi voi ylittää tien ja voi kävellä 200 metriä tietä pitkin. 

Vaaralliseksi luokitellut vl 0–3 tieosuudet: 

• vl 0–3 Paippistentie välillä Silfverinmäki risteys - Pohjanmetsäntien 
risteys 

• vl 0–3 Pornaistentie välillä Snickarbackantien risteys - 
Linnanpellontien risteys  

• vl 0–3 Pornaistentie välillä Kuusikotien risteys - Pornaistentie 634  
• vl 0–3 Linnanpellontien välillä Linnanpellontie 156 - Porvoon raja  
• vl 0–3 Vanha kuninkaantie välillä Vanha kuninkaantie 45 - Vanha 

kuninkaantie Porvoon rajalle 
• vl 0–3 Hindsbyntie välillä Hindsbyntie 340 - Immersbyntien risteys  
• vl 0–3 Eriksnäsintie välillä Uuden Porvoontien liikenneympyrä - 

Hiekkamäentien risteys 
• vl 0–3 Boxintie välillä Brobölentien risteys - Boxintie 730  
• vl 0–3 Spjutsundintie välillä Skattåkerintien risteys - Spjutsundintie 

896 
• vl 0–3 Kalkkirannantie välillä Uuden Porvoontien risteys - 

Salparintien risteys 
• vl 0–3 Vanha Porvoontie välillä Vantaan raja - Sääskitien risteys  
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 vl 0–3 Gumbontie 
 

Vaaralliseksi vl 0–6 luokitellut tieosuudet:  

• vl 0–6 Paippistentie välillä Paippistentie 1001 - Koulumäki risteys 
• vl 0–6 Pornaistentie välillä Pornaistentie 634 - Pornaisten raja  
• vl 0–6 Brobölentie välillä Öljytien risteys - Söderkullantie 15  
• vl 0–6 Söderkullantie välillä Hansaksenkaaren pohjoisempi risteys 

- Glamarsintien risteys 
• vl 0–6 Massbyntie välillä Immersbyntien risteys - Massbyntie 178  
• vl 0–6 Uusi Porvoontie välillä Uusi Porvoontie 1570 - Uusi 

Porvoontie Porvoon rajalle  
 

Nykyinen kirjaus vaaralliseksi luokitellusta koulutiestä vl 0–3 Gumbontie 
asettaa muut vastaavat tiet eriarvoisiksi Sipoon kunnan alueella. Sipoossa 
on tieosuuksia, joilla on nopeusrajoitus 40 km/h, ja näitä teitä ei ole 
luokiteltu vaarallisiksi kouluteiksi. Näin ollen nykyinen kirjaus Gumbontien 
vaarallisuudesta johtaa siihen, ettei oppilaita kohdella yhdenvertaisesti 
koulukuljetuspäätöksiä tehdessä. 

Esimerkiksi Immersbyntiellä on 40 km/h nopeusrajoitus. Immersbyntie 
sijaitsee maantieteellisesti hyvin lähellä vaaralliseksi luokiteltua 
Gumbontietä. Immersbyntiellä on myös ajoittain raskasta liikennettä Arlan 
tehtaiden vuoksi, kun puolestaan valtaosa Gumbontien käyttäjistä ovat 
paikallista henkilöautoliikennettä (Liite 1: Immersbyntie).  

Lisäksi Jokivarrentie siltä osin, jossa nopeusrajoitus on 80 km/h, tulisi 
luokitella vaaralliseksi koulutieksi vl 0–3 lk. Nopeusrajoituksen ollessa 80 
km/h on tien ylitys vaarallista pienille koululaisille, vaikka Jokivarrentiellä on 
kevyen liikenteen väylä. 

Ehdotetut muutokset Sipoon kunnan koulukuljetusperiaatteiden 
kappaleeseen Vaarallinen koulutie 

Ehdotuksena on, että vaarallisten teiden luokitukset ja periaatteet pidetään 
ennallaan, muutoin kuin Gumbontien ja Jokivarrentien osalta. 

Gumbontien osalta ehdotuksena on, että poistetaan tie vaaralliseksi 
luokitelluista kouluteistä, koska Sipoossa on myös muita vastaavia 
tieosuuksia, joita ei ole luokiteltu vaaralliseksi. Vaarallisista teistä on ollut 
tarkoitus muodostaa selkeitä ja yhtenäisiä kokonaisuuksia 
vaarallisuusluokitusten suhteen. Yhdenvertaisuuden näkökulmasta 
oppilaat eivät täten ole samassa asemassa koulukuljetuspäätöksiä 
tehdessä. 

Lisäksi ehdotuksena on, että Jokivarrentie luokitellaan vaaralliseksi 
koulutieksi niiltä osin, joissa nopeusrajoitus on 80 km/h.  

Ehdotus vaaralliseksi koulutieksi vl 0–3 
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• vl 0–3 Jokivarrentie välillä Jokivarrentie 594 – Jokivarrentie 71 
(Liite 2) 

Ehdotetun uuden vaarallisen koulutien Jokivarrentie vaarallisuusluokitus ja 
säännöt koskien tien ylitystä ja liikkumista tietä pitkin: 

Kategoria vaarallinen koulutie vl 0–3 

Säännöt koskien tien ylittämistä tai kulkemista tietä pitkin: 

- Lapsi voi kävellä tien varrella sijaitsevalla kevyen liikenteen väylällä, 
mutta 
- Lapsi ei voi ylittää tietä kohdassa, jossa nopeusrajoitus on 80 km/h. 
 

Esittelijä / Föredragande Koulutusjohtaja / Utbildningsdirektör Eränpalo Tommi 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta päättää muuttaa Sipoon kunnan 
koulukuljetusperiaatteiden Vaaralliset tiet -lukua seuraavin muutoksin: 
 
- Gumbontien poistetaan vaarallisten teiden kategoriasta 
yhdenvertaisuuslakiin perustuen 
- Jokivarrentie välillä Jokivarrentie 594 - Jokivarrentie 71 luokitellaan 
vaaralliseksi koulutieksi vl 0-3 ja siinä noudatetaan seuraavia sääntöjä: 
- Lapsi voi kävellä tien varrella sijaitsevalla kevyen liikenteen väylällä, 
mutta 
- Lapsi ei voi ylittää tietä, jos nopeusrajoitus on 80 km/h 
- Vaaralliseksi tieksi tai tieosuudeksi voidaan määritellä myös tie/tieosuus 
poliisiviranomaisen lausunnon perusteella. 
 
Uusia vaarallisten teiden periaatteita noudatetaan kaikissa niissä 
koulukuljetuspäätöksissä, jotka astuvat voimaan lukuvuoden 2024-2025 
alussa. 
 
Bildningsutskottet beslutar att ändra kapitlet om farliga vägar i Sibbo 
kommuns skolskjutsprinciper med följande ändringar: 
 
- Gumbovägen tas bort från kategorin farliga vägar med hänvisning till 
jämställdhetslagen 
- Jokivarsivägen mellan Jokivarsivägen 594 - Jokivarsivägen 71 
klassificeras som en farlig skolväg åk 0-3 och följande regler gäller: 
- Barn får gå längs vägen för lätt trafik, men 
- Barn får inte korsa vägen om hastighetsbegränsningen är 80 km/h 
- En väg eller ett vägavsnitt kan också definieras som en farlig väg eller ett 
farligt vägavsnitt på grund av ett utlåtande från polismyndigheten. 
 
De nya principerna för farliga vägar gäller för alla beslut om skolskjuts som 
träder i kraft i början av läsåret 2024-2025. 
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Käsittely / Behandling  Hallintolain 28.1 §:n 3 kohtaan viitaten Charlotta Engblom ilmoitti olevansa 
esteellinen eikä osallistunut asian käsittelyyn. Varajäsenenä kokouksessa 
asian käsittelyn ja päätöksenteon aikana Laura Günsberg-Sandström. 

 Puheenjohtajana toimi sivistysvaliokunnan varapuheenjohtaja Tuomas 
Alaterä. 

 Mari Berg ehdotti seuraavaa muutosta:  
Gumbontie on vaarallinen tie ja täten tie on pidettävä edelleen vaarallisten 
teiden listalla Vaaralliseksi luokitellut tienosuudet: vl 0-3 Gumbotie. 

 Hans-Peter Lindgren ja Jari Malm kannattivat Mari Bergin ehdotusta.  

 Sivistysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti Mari Bergin ehdotuksen. 

Med hänvisning till 28.1 § 3 mom. i förvaltningslagen anmälde Charlotta 
Engblom jäv och deltog inte i behandlingen av ärendet. Som ersättare på 
mötet under behandlingen av ärendet och besluttsfattandet var Laura 
Günsberg-Sandström.  

Som ordförande fungerade bildningsutskottets viceordförande Tuomas 
Alaterä. 

Mari Berg föreslog följande ändring: 
Gumbovägen är en farlig väg och därmed bör vägen fortfarande hållas på 
listan för farliga vägar i Vägavsnitt klassificerade som farliga: åk 0-3 
Gumbovägen. 

Hans-Peter Lindgren och Jari Malm understödde Mari Bergs förslag.  

Bildningsutskottet godkände enhälligt Mari Bergs förslag.  

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen seuraavalla muutoksella:  
Gumbontie on vaarallinen tie ja täten tie on pidettävä edelleen vaarallisten 
teiden listalla Vaaralliseksi luokitellut tienosuudet: vl 0-3 Gumbotie. 
 
Merkittiin, että koulutusjohtaja Tommi Eränpalo jätti kohtaan "Gumbontien 
poistetaan vaarallisten teiden kategoriasta yhdenvertaisuuslakiin 
perustuen" eriävän mielipiteen. Eriävä mielipide liitetään pöytäkirjaan. 
 
Bildningsutskottet godkände föredragandens förslag med följande ändring:  
Gumbovägen är en farlig väg och därmed bör vägen fortfarande hållas på 
listan för farliga vägar i Vägavsnitt klassificerade som farliga: åk 0-3 
Gumbovägen. 
 
Antecknades att utbildningsdirektör Tommi Eränpalo meddelade avvikande 
mening till punkt "Gumbovägen tas bort från kategorin farliga vägar med 
hänvisning till jämställdhetslagen" Den avvikande meningen bifogas till 
protokollet. 
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Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Immersbyntie 
Liite Bilaga 2 - Jokivarrentie 
Liite Bilaga 3 - Eriävä mielipide, Tommi Eränpalo, SIVVLK 10.4.2024 
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Vastaus valtuustoaloitteeseen kouluisännistä – Heikki Vestman ym. / Svar på 
fullmäktigemotion om skolvärdar – Heikki Vestman m.fl. 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 58    

294/09.00/2023    
Valmistelija / Beredare:  
Erityissuunnittelija / Specialplanerare Hanna Kindstedt, 
hanna.kindstedt(at)sipoo.fi 
Palvelupäällikkö / Servicechef Anne Salmela, anne.salmela(at)sipoo.fi 

Heikki Vestman ym. esittää valtuustoaloitteessa kouluisännistä 
lisäresursseja uusien kouluisäntien palkkaamiseen Sipoon suurimpiin 
peruskouluihin. Aloite liittyy kunnan talousarvion kirjaukseen opetukseen 
sitoutumattoman henkilöstön lisäämisestä kouluihin. 

Niin Nikkilän Sydämessä kuin Sipoonlahden koulussa on palkattu 
kouluisäntä, joiden tehtäväkuvaukset on tehty omaan kouluun sopiviksi. 
Kouluisännän työssä keskeisimmät työtehtävät liittyvät tilavarauksiin, 
tekniikkaan, kulunvalvontaan, oppilaitoksen päivittäisistä tarpeista 
huolehtimiseen ja koulualueen kunnossapitoon. Jokaisella koulussa 
työskentelevällä aikuisella, myös kouluisännällä, on kasvatusvastuu ja 
velvollisuus puuttua havaitsemaansa epäasialliseen käytökseen tai 
ilkivaltaan. 

Kouluissa on selkeä tarve opetukseen sitomattomalle henkilöstölle. 
Oppilaat kaipaavat aikuisen läsnäoloa ja mahdollisuutta keskustella 
spontaanisti aikuisen kanssa. Opettajat tarvitsevat työparia kiusaamisen 
vastaiseen työhön, luokkien ryhmäyttämiseen sekä tunne- ja kaveritaitojen 
opettamiseen. Yhteisöllisyyden ja osallisuuden kehittämiseen kouluissa 
tarvitaan uusia ammattilaisia. Myös koulujen fyysinen, psyykkinen ja 
sosiaalinen turvallisuus edellyttää opettajien pedagogisen osaamisen 
rinnalle muiden ammattilaisten työpanosta. 

Kouluisäntiä tarvitaan jatkossakin kouluissa arjen pyörittämiseen, mutta 
koulutuksen toimiala ei ehdota, että heitä palkattaisiin lisää suurimpiin 
kouluihin. Aloitteen jättäjän esittämä toive kaksoiskelpoisista 
kouluisännistä, joilla olisi myös vartijan koulutus, voi hankaloittaa 
vakanssien täyttämistä, jos kelpoisuusehtoina olisi molemmat tutkinnot. 

Kunnanhallituksen jo päättämät kahden kouluvalmentajan vakanssit 
mahdollistavat sen, että saamme uudet ammattilaiset mukaan 
vahvistamaan koulujen yhteisöllistä toimintakulttuuria, tukemaan oppilaiden 
hyvinvointia ja ehkäisemään koulupoissaoloja, kiusaamista ja ilkivaltaa. 

On hyvä muistaa, että koulupäivän aikana vain virkavastuulla olevalla 
opettajalla tai rehtorilla on perusopetuslain 36 b §, 36 d §, 36 e § mukaan 
oikeus poistaa häiritsevä oppilas, oikeus ottaa haltuun esineitä tai aineita ja 
oikeus tarkastaa oppilaan tavarat. Tätä oikeutta ei ole kouluisännillä, 
vartijalla, koulunkäynninohjaajilla, yhteisökasvattajilla tai kouluvalmentajilla. 
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Koulutusjaostot ovat käsitelleet asiaa kokouksissaan 4.3.2024 sekä 
5.3.2024.  

Esittelijä / Föredragande Koulutusjohtaja / Utbildningsdirektör Eränpalo Tommi 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta päättää antaa kunnanhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle liitteen 1 mukaisen vastauksen valtuustoaloitteeseen.  
 
Bildningsutskottet beslutar ge svar på fullmäktigemotionen till 
kommunstyrelsen och vidare till fullmäktige enligt bilaga 1. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen teknisillä 
korjauksilla esittelystekstiin sekä liitteeseen 1. 
 
Bildningsutskottet godkände enhälligt föredragandens förslag med tekniska 
korrigeringar i föredragningstexten samt i bilaga 1. 

 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Vastaus valtuustoaloitteeseen kouluisännistä (fi_sv) 
Liite Bilaga 2 - Valtuustoaloite kouluisännistä - Vestman ym. 
Liite Bilaga 3 - Fullmäktigemotion skolvärdar - Vestman m.fl. 
Liite Bilaga 4 - Suomenkielinen koulutusjaosto 5.3.2024 § 11 
Liite Bilaga 5 - Svenska utbildningssektionen 4.3.2024 § 10 
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Tehtävänimikkeen muutos vakanssi 137033, 1.8.2024 alkaen: Tehtävänimike kouluisäntä 
muutetaan yhteisökasvattajaksi / Ändring av vakans 137033 från och med 1.8.2024: 
Beteckningen skolvärd ändras till samhällspedagog 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 59    

311/01.01.00.00/2024    
Valmistelija / Beredare:  
Koulutusjohtaja / Utbildningsdirektör Tommi Eränpalo, 
tommi.eranpalo(at)sipoo.fi  
Palvelupäällikkö / Servicechef Anne Salmela, anne.salmela(at)sipoo.fi 

Taustaa päätöksenteolle 

Kouluissa  on aito ja todennettu tarve työntekijöille, joilla on aikaa kohdata 
ja kuunnella oppilaita koulupäivän aikana. Kun työtehtävät eivät ole 
sidottuja opetusvelvollisuuteen tai lukujärjestykseen, on työntekijällä 
mahdollisuuksia kohdata oppilaita kiireettömästi, kysellä kuulumisia, 
kuunnella ja keskustella oppilaan kanssa ilman ajanvarausta. Työntekijä 
voi myös puuttua välittömästi havaitsemaansa epäasialliseen käytökseen, 
kiusaamiseen tai ilkivaltaan.  

Opetukseen sitomaton ammattitaitoinen kasvatus- ja ohjausalojen 
henkilöstö on osoittautunut tarpeelliseksi resurssiksi niin oppilaiden 
psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin kuin kouluun kiinnittymisen 
kannalta. Näiden ammattilaisten  työskentely vahvistaa kouluyhteisöä, luo 
turvallista ilmapiiriä ja  tukee vuorovaikutustaitojen kehittymistä. Työtä 
tehdään yhteisön, ryhmän ja yksilön tasolla. 

Lukuvuonna 2023–2024 Nikkilän Sydämessä ja Millillä on työskennellyt  
hankerahoituksella palkatut yhteisökasvattajat. Näinkin lyhyt 
työskentelyjakso on jo osoittanut, että kouluissa on monia oppilaiden 
kasvatukseen ja ohjaukseen liittyviä työtehtäviä, joihin yhteisökasvattajan 
työote sopii. Sekä oppilaat että opettajat ovat olleet tyytyväisiä 
yhteisökasvattajien työskentelyyn.  

Yhteisökasvattajan työtehtäviä: 

• samassa kiinteistössä toimivien koulujen yhteishenkeä vahvistavat 
tapahtumat, juhlat ja aktiviteetit yhdessä oppilaiden kanssa 

• oppilaiden osallisuuden kehittäminen ja vaikutusmahdollisuuksien 
lisääminen  

• kioskin, kierrätyksen ja näyttämötekniikan hoitaminen yhdessä 
oppilaiden kanssa 

• ennaltaehkäistä kiusaamista, häirintää, syrjintää, väkivaltaa sekä 
puuttua niihin järjestelmällisesti 

• vertaissuhteiden tukeminen  suunnitelmallinen ja pitkäkestoinen 
ryhmäytyminen,  tunne- vuorovaikutus- ja kaveritaitojen opetus  
sekä taitojen harjoittelu oppilaiden kanssa 

• välituntitoiminnan koordinointi 
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• opetussuunnitelmaa täydentävät ohjelmat (esim. Friends) ja 
teemapäivät 

• yhteistyö nuorisopalvelujen, kirjaston, seurakuntien ja  järjestöjen 
kanssa, tavoitteena laaja verkosto nuorten tukena koulussa ja 
koulun ulkopuolella 

 
Edellä on kuvattu yhteisökasvattajan työn tarkoitus, tavoitteet ja 
työtehtävät. Työtehtävät ovat osin samoja kuin kouluvalmentajalla. Tähän 
asti opetukseen sitomattomien työntekijöiden työsuhteet ovat olleet 
määräaikaisia hankerahoituksella. Nyt toiminta alkaa vakiintua ja työtä 
voidaan suunnitella ja kehittää pitkäjänteisesti, mikä selkiyttää jatkossa 
tehtävänimikkeitä. Opetukseen sitomattomien työntekijöiden keskinäisen 
työnjaon ja yhteistyön kannalta on tärkeää, että  jokaiselle 
tehtävänimikkeelle on laadittu tehtävänkuvaus ja  määritelty 
tehtäväkohtainen palkka. 

Esittelijä / Föredragande Koulutusjohtaja / Utbildningsdirektör Eränpalo Tommi 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta esittää kunnanhallitukselle, että kouluisännän 
(vakanssinumero 137033) tehtävänimike muutetaan yhteisökasvattajaksi 
1.8.2024 alkaen. 
 
Sijoituspaikka Nikkilän Sydän. 
 
Muutos ei vaikuta talouteen. 
 
Bildningsutskottet föreslår för kommunstyrelsen att vakansen skolvärd 
(137033) ändras till samhällspedagog från och med 1.8.2024. 
 
Placering är Nickby Hjärta. 
 
Förändringen har ingen ekonomisk inverkan. 

Käsittely / Behandling  Neuvottelutauko pidettiin klo 20.54-21.30. 

 Det hölls förhandlingspaus kl. 20.54-21.30. 

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Bildningsutskottet godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet / Bilagor 
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Varhaiskasvatuksen asiakastyytyväisyyskyselyn tulokset vuonna 2024 / Resultat av 
småbarnspedagogikens kundnöjdhetsenkät år 2024 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 60    

310/12.07.00.00/2024    
Valmistelija / Beredare:  
Varhaiskasvatuspalveluiden päällikkö / Chef för småbarnspedagogiska 
tjänster Annette Lagerstam, annette.lagerstam(at)sipoo.fi 

Varhaiskasvatuslaissa (5 luku § 24) todetaan, että ”varhaiskasvatuksen 
järjestäjän ja tuottajan tulee arvioida antamaansa varhaiskasvatusta sekä 
osallistua ulkopuoliseen toimintansa arviointiin. Arviointien keskeiset 
tulokset tulee julkistaa.” 

Sipoossa järjestetään vuosittain lasten huoltajille kysely, jossa he voivat 
ilmaista oman arvionsa lapsensa varhaiskasvatuksesta. Kyselyn tulokset 
julkaistaan kunnan nettisivuilla (liite 1 ja liite 2). 

Varhaiskasvatuksen palveluesimies Annette Lagerstam esittelee 
sivistysvaliokunnalle olennaisimmat kyselyn tulokset ja vastaa mahdollisiin 
kysymyksiin.  

Toimivalta 

Sipoon hallintosäännön mukaan (27 §, 7) sivistysvaliokunta vastaa 
varhaiskasvatuspalvelujen ja esiopetuksen järjestämisestä sekä valvoo 
yksityistä varhaiskasvatusta. 

Esittelijä / Föredragande Varhaiskasvatusjohtaja / Direktör för småbarnspedagogik Keski-Oja Mervi 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta päättää merkitä asian tiedoksi. 
 
Bildningsutskottet beslutar anteckna ärendet för kännedom. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta päätti merkitä asian tiedoksi. 
 
Bildningsutskottet beslutade anteckna ärendet för kännedom. 

 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Varhaiskasvatuksen kyselytulokset, nettisivut 
Liite Bilaga 2 - Resultaten av småbarnspedagogikens enkät 
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Varhaiskasvatuksen toimialan lausunto palveluverkkosuunnitelmasta / Utlåtande av sektorn 
för småbarnspedagogik om servicenätplanen 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 61    

1346/12.00.00/2022    
Valmistelija / Beredare: Varhaiskasvatusjohtaja / Direktör för 
småbarnspedagogik Mervi Keski-Oja, mervi.keski-oja(at)sipoo.fi 

Sipoon kunnan sivistysvaliokunta käsitteli 14.12.2023 § 144 
sivistysvaliokunnan alaisten palveluiden palveluverkkosuunnitelmaa. 
Sivistysvaliokunta päätti kokouksessaan pyytää 
palveluverkkosuunnitelmasta lausunnot seuraavilta toimielimiltä: 
suomenkielinen koulutusjaosto, ruotsinkielinen koulutusjaosto, vapaa-ajan 
jaosto, hyvinvointijaosto, tekninen valiokunta, rakennus- ja 
ympäristövaliokunta sekä maankäyttöjaosto. 

Lisäksi sivistysvaliokunta pyysi lausunnot nuorisovaltuustolta, 
vammaisneuvostolta ja vanhusneuvostola. Varhaiskasvatuksen toimialan 
lausunto palveluverkkosuunnitelmasta esitetään liitteessä 1.  

Toimivalta: 

Sipoon hallintosäännön mukaan (27 §, 7) sivistysvaliokunta vastaa 
varhaiskasvatuspalvelujen ja esiopetuksen järjestämisestä sekä valvoo 
yksityistä varhaiskasvatusta.  

Esittelijä / Föredragande Varhaiskasvatusjohtaja / Direktör för småbarnspedagogik Keski-Oja Mervi 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta päättää antaa varhaiskasvatuksen toimialan lausunnon 
palveluverkkosuunnitelmasta liitteen 1 mukaisesti. 
 
Bildningsutskottet beslutar ge utlåtandet av sektorn för 
småbarnspedagogik om servicenätplanen enligt bilaga 1. 

Käsittely / Behandling  Puheenjohtaja ehdotti, että asia palautetaan lähetekeskustelun jälkeen 
takaisin valmisteluun. 

 Sivistysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan 
palautusehdotuksen. 

 Ordförande föreslog att ärendet återremitteras för ny beredning efter 
remissdiskussion. 

 Bildningsutskottet godkände enhälligt ordförandes förslag om 
återremittering. 

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen 
valmisteluun.  
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Bildningsutskottet beslutade enhälligt återremittera ärendet för ny 
beredning. 

 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1- Lausunto palveluverkkosuunnitelmasta 
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Sivistysvaliokunta / 
Bildningsutskottet 

§ 62 10.04.2024 

 
 

 

Toimistosihteerin virkanimikkeen muuttaminen varhaiskasvatuksen palvelukoordinaattoriksi / 
Ändring av tjänstebenämningen kanslisekreterare till servicekoordinator för 
småbarnspedagogik 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 62    

302/01.01.00.00/2024    
Valmistelija / Beredare: Varhaiskasvatusjohtaja / Direktör för 
småbarnspedagogik Mervi Keski-Oja, mervi.keski-oja(at)sipoo.fi 

Varhaiskasvatuksen toimistosihteerin virkanimike ei vastaa enää tehtävien 
sisältöjä eikä nykyisiä käytäntöjä varhaiskasvatuksen toimialalla. Viime 
vuosina sihteerille ominaisten tehtävien määrä on vähentynyt ja niiden 
tilalle on tullut enemmän itsenäistä asiahallintaa vaativia kokonaisuuksia. 

Sipoossa nykyisen varhaiskasvatuksen toimistosihteerin tehtäviin kuuluu 
monenlaisia asiakaspalveluun ja sen laatuun vaikuttavia tehtäviä mm. 
asiakasmaksujen laskutus ja neuvonta kunnallisella ja yksityisellä puolella,  
esiopetuspaikkojen hakuun ja neuvontaan liittyvät asiat, muiden kuntien 
asiakaspintoihin liittyvät yhteydenotot, maksusitoumukset ja niiden 
käytännön koordinointi, Daisy- asiakaspalvelujärjestelmän ja 
tulorekisterijärjestelmän pääkäyttäjyys sekä niihin liittyvät sisäiset ja 
ulkoiset asiakaskontaktit. 

Varhaiskasvatuksen toimialalla on useammassa kunnassa käytössä 
virkanimike varhaiskasvatuksen palvelukoordinaattori, jolloin tehtävään on 
sisältynyt esim. varhaiskasvatuksen maksuasioita ja erilaisia 
asiakaspalvelun laatuun liittyviä toimia.  Sipoon 
varhaiskasvatuspalveluiden toimialalle tämä tehtävänimike soveltuisi hyvin, 
ja se kertoisi myös asiakkaille ja yhteistyökumppaneille kyseisen henkilön 
työtehtävän sisällöstä paremmin kuin aiempi nimike. 

Tehtävää hoitavaa henkilöä on kuultu ja hän suostuu nimikemuutokseen. 
Tehtävänimikkeen muutoksella ei ole vaikutusta palkkaukseen.  

Toimivalta 

Sipoon kunnan hallintosäännön mukaan (40 §) Valtuusto päättää 
kunnanjohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä 
virkanimikkeen muuttamisesta. Kunnanhallitus päättää muiden virkojen 
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.  

Esittelijä / Föredragande Varhaiskasvatusjohtaja / Direktör för småbarnspedagogik Keski-Oja Mervi 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että 
varhaiskasvatuksen toimistosihteerin virkanimike muutetaan. Uusi 
virkanimike on suomeksi varhaiskasvatuksen palvelukoordinaattori  ja 
ruotsiksi servicekoordinator för småbarnspedagogik. 
 
Bildningsutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen att 
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tjänstebenämningen kanslisekreterare ändras. Den nya 
tjänstebenämningen är varhaiskasvatuksen palvelukoordinaattori på finska 
och servicekoordinator för småbarnspedagogik på svenska. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Bildningsutskottet godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet / Bilagor 
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Sivistysvaliokunta / 
Bildningsutskottet 

§ 63 10.04.2024 

 
 

 

Sipoon varhaiskasvatuksen palvelusetelin arvon tarkastelua / Granskning av värdet på 
servicesedeln för småbarnspedagogiken i Sibbo 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 63    

56/02.05.00.00/2022    
Valmistelija / Beredare: Varhaiskasvatusjohtaja / Direktör för 
småbarnspedagogik Mervi Keski-Oja, mervi.keski-oja(at)sipoo.fi 

Varhaiskasvatuksen yleinen kustannusten nousu on lisännyt 
toimintamenoja sekä kunnallisella että yksityisellä puolella. 
Varhaiskasvatusjohtaja Mervi Keski-Oja esittelee sivistysvaliokunnalle 
Sipoon varhaiskasvatuksen palvelusetelin nykyistä enimmäisarvoa ja 
kustannuksia, jos enimmäisarvoon tai sen kertoimiin halutaan tehdä 
muutoksia. 

Esittelijä / Föredragande Varhaiskasvatusjohtaja / Direktör för småbarnspedagogik Keski-Oja Mervi 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta päättää merkitä asian tiedoksi. 
 
Bildningsutskottet beslutar anteckna ärendet för kännedom. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta päätti merkitä asian tiedoksi. 
 
Bildningsutskottet beslutade anteckna ärendet för kännedom. 

 
Liitteet / Bilagor 
 
 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

5/2024  38 

 
Sivistysvaliokunta / 
Bildningsutskottet 

§ 64 10.04.2024 

 
 

 

Miilin tilaratkaisut esiopetukselle kesällä 2024 / Utrymmeslösningar för 
förskoleundervisningen i bildningscentret Miili sommaren 2024 
  
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 10.04.2024 § 64    

303/12.07.00.00/2024    
Valmistelija / Beredare: Varhaiskasvatusjohtaja / Direktör för 
småbarnspedagogik Mervi Keski-Oja, mervi.keski-oja(at)sipoo.fi 

Taustaa 

Miilin sivistyskeskuksessa tehdään kesällä 2024 sisätiloihin liittyviä 
korjauksia. Tiloihin asennetaan mm. uusia väliseiniä ja parannetaan 
akustiikkaa. Korjaustyöt alkavat 3.6.2024, jolloin koulun toiminta on jo 
loppunut, mutta esiopetusikäisille lapsille tarjotaan vielä varhaiskasvatusta.  
Ensimmäisen korjaustyöviikon aikana (3.6- 7.6) esikoululaiset voivat jatkaa 
Miilissä, kun kaikkien esiopetusryhmien toiminta keskitetään E1 
oppikylään.  

Tarvitaan väistötilaa kolmeksi viikoksi kesäkuussa 

Heinäkuun päivystysajan esiopetusikäisten lasten varhaiskasvatus voidaan 
toteuttaa aiemman suunnitelman mukaisesti Mäntymäen päiväkodissa, 
joka on alueen päivystävä päiväkoti heinäkuussa. Haasteellista on löytää 
sopiva toimitila kaikille Miilin sivistyskeskuksen esiopetuksen lapsille 
kesäkuussa kolmeksi viikoksi 10.6–28.6.2024 väliselle ajalle. Lasten 
määrä on yhteensä noin 40–60 lasta riippuen heidän kesälomansa 
pituudesta ja ajankohdasta.  

Boxby skolan tilat sopivimmat 

Yhteistyössä yhdyskunnan ja ympäristön sekä koulutuksen toimialojen 
kanssa on kartoitettu eri vaihtoehtoja väistötiloiksi. Parhaimpana 
ratkaisuna pidetään toiminnan siirtämistä Boxby skolan rakennukseen, 
jossa kaikille esiopetusryhmille saadaan omat tilat käyttöönsä. 
Koulukiinteistöstä löytyy myös liikunta- ja ruokasali, lisäksi sisäpihalla on 
turvallinen leikkialue ja alapihalla pelikentät.  

Boxby skolassa toimii samanaikaisesti koulun vanhempainyhdistyksen 
järjestämä ns. somris-kesätoiminta pienemmille koululaisille koulun 
päätyttyä. Toimintojen järjestäjien kanssa on sovittu toimintatavoista, joilla 
molempien tilankäyttäjien tarpeet on voitu huomioida.  

Toiminnan siirtämisestä Boxbyn skolan tiloihin ei aiheudu vuokrakuluja 
varhaiskasvatuksen toimialalle. Sen sijaan kunta voi menettää jonkin 
verran asiakasmaksutuloja, kun perheille myönnetään evakkoajalle 
asiakasmaksuhyvitys lapsen poissaolosta kesäkuun täysiltä viikoilta. 

Toimivalta 
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Sipoon hallintosäännön mukaan (26 §) Valiokunta "päättää toiminnan 
aloittamisesta, muuttamisesta tai lakkauttamisesta, edellyttäen, että päätös 
ei aiheuta merkittävää muutosta valiokunnan alaisen toiminnan 
palveluverkkoon tai hallintosäännössä vahvistettuun 
organisaatiorakenteeseen." 

Esittelijä / Föredragande Varhaiskasvatusjohtaja / Direktör för småbarnspedagogik Keski-Oja Mervi 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta päättää, että Miilin korjaustoimenpiteiden vuoksi 
Sipoonlahden suomenkielinen esiopetus, Söderkulla förskolan 
ruotsinkielinen esiopetus sekä Miilin kielikylpyesiopetus järjestävät 
varhaiskasvatusta 10.6-28.6.2024 välisenä aikana väistötiloissa Boxby 
skolassa, Spjutsundsvägen 71. 
 
Bildningsutskottet beslutar att på grund av reparationsåtgärderna i 
bildningscentret Miili kommer den finskspråkiga förskoleundervisningen i 
Sipoonlahden esiopetus, den svenskspråkiga förskoleundervisningen 
Söderkulla förskola och språkbadsförskolan i bildningscentret Miili ordna 
småbarnspedagogik i tillfälliga lokaler i Boxby skola, Spjutsundsvägen 71, 
under tiden 10.6–28.6.2024. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Bildningsutskottet godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet / Bilagor 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 49, § 50, § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, § 58, § 59, § 60, § 
61, § 62, § 63 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) får omprövning inte begäras eller kommunalbesvär 
anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning eller verkställighet. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 56, § 57, § 64 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Sipoon kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  

Sipoon kunnan sivistysvaliokunta 

Kirjaamon yhteystiedot: 

Postiosoite: PL 7, 04131 Sipoo 
Käyntiosoite: Lukkarinmäentie 2  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(a)sipoo.fi  
Vaihde: +358 9 23531   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 8.00–16.00 
perjantai klo 8.00–14.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Sipoon 
kunnan kirjaamosta. 

 


