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Osallistujat 
 
 Nimi Klo.  Tehtävä  Lisätiedot  
Läsnä Salo Juha 17:35 - 19:46 puheenjohtaja  
 Honkanen Hilla 17:35 - 19:46 I varapuheenjohtaja Etänä / Distans 
 Moen Arild 17:35 - 19:46 jäsen  
 Lindström Kia 17:35 - 19:46 jäsen  
 Savolainen Jenni 17:35 - 19:46 jäsen  
 
Poissa Lastuvuori Jenni 
 
Muu Sanaksenaho Santeri 17:35 - 19:46 nuorisovaltuuston edustaja  
 Strandström Riikka  17:35 - 19:46 esittelijä  
 Pakarinen Rosa 17:35 - 19:46 pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 
  Juha Salo Rosa Pakarinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 

§ 8 - 16 
 
 
 
Pöytäkirja sähköisesti  
tarkastettu  
 
 Kia Lindström Hilla Honkanen 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Sipoon kunnan verkkosivuilla 
13.3.2024 alkaen.     
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Suomenkielinen koulutusjaosto 05.03.2024 § 8    

      
Päätös  Suomenkielinen koulutusjaosto totesi, että kokous oli laillisesti 

koollekutsuttu ja päätösvaltainen. 
 
Todettiin, että Hilla Honkanen osallistui Teamsin kautta.
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  

Suomenkielinen koulutusjaosto 05.03.2024 § 9    

      

Päätös  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Kia Lindström ja Hilla Honkanen
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Suomenkielinen koulutusjaosto 05.03.2024 § 10    
      

 
Päätös  Suomenkielinen koulutusjaosto päätti yksimielisesti hyväksyä esityslistan. 
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Vastaus valtuustoaloitteeseen Kouluisännistä - Heikki Vestman ym. 

  
Suomenkielinen koulutusjaosto 05.03.2024 § 11    

294/09.00/2023    

Valmistelija: Erityissuunnittelija, Hanna Kindstedt 
hanna.kindstedt(at)sipoo.fi ja palvelupäällikkö, Anne Salmela 
anne.salmela(at)sipoo.fi  

Heikki Vestman ym. esittää valtuustoaloitteessa kouluisännistä 
lisäresursseja uusien kouluisäntien palkkaamiseen Sipoon suurimpiin 
peruskouluihin. Aloite liittyy kunnan talousarvion kirjaukseen opetukseen 
sitoutumattoman henkilöstön lisäämisestä kouluihin. 

Niin Nikkilän Sydämessä kuin Sipoonlahden koulussa on palkattu 
kouluisäntä, joiden tehtäväkuvaukset on tehty omaan kouluun sopiviksi. 
Kouluisännän työssä keskeisimmät työtehtävät liittyvät tilavarauksiin, 
tekniikkaan, kulunvalvontaan, oppilaitoksen päivittäisistä tarpeista 
huolehtimiseen ja koulualueen kunnossapitoon. Jokaisella koulussa 
työskentelevällä aikuisella, myös kouluisännällä, on kasvatusvastuu ja 
velvollisuus puuttua havaitsemaansa epäasialliseen käytökseen tai 
ilkivaltaan. 

Kouluissa on selkeä tarve opetukseen sitomattomalle henkilöstölle. 
Oppilaat kaipaavat aikuisen läsnäoloa ja mahdollisuutta keskustella 
spontaanisti aikuisen kanssa. Opettajat tarvitsevat työparia kiusaamisen 
vastaiseen työhön, luokkien ryhmäyttämiseen sekä tunne- ja kaveritaitojen 
opettamiseen. Yhteisöllisyyden ja osallisuuden kehittämiseen kouluissa 
tarvitaan uusia ammattilaisia. Myös koulujen fyysinen, psyykkinen ja 
sosiaalinen turvallisuus edellyttää opettajien pedagogisen osaamisen 
rinnalle muiden ammattilaisten työpanosta. 

Kouluisäntiä tarvitaan jatkossakin kouluissa arjen pyörittämiseen, mutta 
koulutuksen toimiala ei ehdota, että heitä palkattaisiin lisää suurimpiin 
kouluihin. Aloitteen jättäjän esittämä toive kaksoiskelpoisista 
kouluisännistä, joilla olisi myös vartijan koulutus, voi hankaloittaa 
vakanssien täyttämistä, jos kelpoisuusehtoina olisi molemmat tutkinnot. 

Sen sijaan ehdotetaan kahden kouluvalmentajan toimen perustamista, 
jotta saadaan uudet ammattilaiset mukaan vahvistamaan koulujen 
yhteisöllistä toimintakulttuuria, tukemaan oppilaiden hyvinvointia ja 
ehkäisemään koulupoissaoloja, kiusaamista ja ilkivaltaa. 

On hyvä muistaa, että koulupäivän aikana vain virkavastuulla olevalla 
opettajalla tai rehtorilla on perusopetuslain 36 b §, 36 d §, 36 e § mukaan 
oikeus poistaa häiritsevä oppilas, oikeus ottaa haltuun esineitä tai aineita ja 
oikeus tarkastaa oppilaan tavarat. Tätä oikeutta ei ole kouluisännillä, 
vartijalla, koulunkäynninohjaajilla, yhteisökasvattajilla tai kouluvalmentajilla. 
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Suomenkielinen koulutusjaosto § 11 05.03.2024 
  
 

 

Esittelijä Opetuspäällikkö Strandström Riikka 

Ehdotus Koulutusjaosto päättää antaa seuraavan vastauksen sivistysvaliokunnalle 
ja edelleen kunnanhallitukselle sekä valtuustolle: 
 
Ehdotetaan kahden kouluvalmentajan toimen perustamista, jotta saadaan 
uudet ammattilaiset mukaan vahvistamaan koulujen yhteisöllistä 
toimintakulttuuria, tukemaan oppilaiden hyvinvointia ja ehkäisemään 
koulupoissaoloja, kiusaamista ja ilkivaltaa. 

Käsittely  

Päätös Suomenkielinen koulutusjaosto hyväksyi yksimielisesti esittelijän 
ehdotuksen. 

 
Liitteet 
 
Liite 1 - Vastaus valtuustoaloitteeseen kouluisännistä 
Liite 2 - Valtuustoaloite kouluisännistä - Vestman ym. 
 



 

 Sipoon kunta 

 
 
 
Pöytäkirja  

2/2024  8 

 
Suomenkielinen koulutusjaosto § 12 05.03.2024 
  
 

 

Perusopetuksen alustava tuntiresurssin jako lukuvuodelle 2024-2025 

  
Suomenkielinen koulutusjaosto 05.03.2024 § 12    

191/12.00.00/2024    

Valmistelija: Opetuspäällikkö, Riikka Strandström 
riikka.strandstrom(at)sipoo.fi, koulutusjohtaja, Tommi Eränpalo 
tommi.eranpalo(at)sipoo.fi  

Päätösvalta 

Sipoon kunnan voimassa olevan hallintosäännön 28 § mukaan 
sivistysvaliokunnan tehtävänä on jakaa perusopetuksen tuntiresurssin 
valiokunnan hyväksymien kriteerien mukaisesti. 

Taustaa päätökselle 

Sipoon kunnan kaikissa perusopetuksen kouluissa noudatetaan samaa 
resurssinjakomallia. Malli on sama opetuskielestä tai koulun painotuksesta 
(esim. kielikylpy) huolimatta. 

Sipoon kunnan perusopetuksen tuntiresurssin jakomallin periaatteet: 

● jokainen vuosiluokkien 1-6 yleisopetuksen oppilas, joka on yleisen tuen 
piirissä, tuo 1,25 vvh koulun tuntikehyspottiin 

● jokainen vuosiluokkien 7-9 yleisopetuksen oppilas, joka on yleisen tuen 
piirissä, tuo 1,48 vvh koulun tuntikehyspottiin 

● tehostetun ja erityisen tuen oppilaat tuovat peruspottiin hieman lisää 
resurssia 

● oppilasmäärän perusteella koulut saavat perustuntien lisäksi osa-
aikaisen erityisopetuksen tunteja riippumatta oppilaiden kolmiportaisen 
tuen tasosta 

● erityisen tuen pienryhmäopetukselle osoitetaan ryhmäkohtaista 
tuntiresurssia 

● joustavan perusopetuksen ryhmälle osoitetaan ryhmäkohtainen 
tuntiresurssi, mikäli koulussa on vähintään 5 oppilasta, joilla on päätös 
joustavassa perusopetuksessa opiskelemisesta 

● A2-kielen, elämänkatsomustiedon ja ortodoksiuskonnon opiskelijat 
tuovat koulun peruspottiin hieman lisää resurssia 

Koulun kokonaistuntimäärä sisältää kaikki opetustunnit, 
työehtosopimukseen perustuvat tuntikorvaukset ja erityisopetustunnit. 
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Suomenkielinen koulutusjaosto § 12 05.03.2024 
  
 

 

Koulun rehtori päättää saamansa tuntiresurssin jaosta opetusryhmien 
kesken ottaen huomioon perusopetuslain ja perusopetusasetuksen 
asettamat ehdot. 

 

 

Koulujen arvioidut oppilasmäärät ja alustavat opetustunnit sekä 
tuntikertoimet. 

Muutoksia lukuvuodeksi 2024-2025: 
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● Sipoonjoen yhtenäiskouluun perustetaan uusi erityisen tuen pienluokka 
vuosiluokkien 1-4 oppilaille, jotta kaikille Keski- ja Pohjois-Sipoon 
suomenkielisille oppilaille, jotka tarvitsevat erityisen tuen 
pienryhmäopetusta voidaan paikka osoittaa. 

● B1-kielen opetuksen tuntimäärän lisäys (koskee Sipoonjoen ja 
Sipoonlahden kouluja), +21 vvh: 

Valtakunnallinen määräys B1-kielen opetuksen tuntimäärän lisäykseen. 
Määräys perustuu Marinin hallituksen ohjelman mukaisesti laadittuun 
uudistettuun kansalliskielistrategiaan (Valtioneuvoston julkaisuja 
2021:87), joka turvaa kaikkien oikeuden saada palvelua kansalliskielillä 
ja parantaa kieli-ilmapiiriä. B1-kielen opetusta lisätään yhdellä 
vuosiviikkotunnilla. 7. vuosiluokalla tulee jatkossa opettaa B1-kieltä 2 
vuosiviikkotuntia ja 8.–9. vuosiluokalla yhteensä 3 vuosiviikkotuntia. 
Opetuksen järjestäjän on huolehdittava, että lukuvuonna 2024-2025 9. 
vuosiluokalla olevat oppilaat ja lukuvuonna 2025-2026 9. vuosiluokalla 
olevat oppilaat saavat opetusta määräyksen mukaisesti. Sipoossa on 
päätetty, että lisätunti osoitetaan sekä 8. että 9. vuosiluokan oppilaille 
lukuvuonna 2024-2025. Lukuvuodesta 2025-2026 alkaen lisäys koskee 
vain vuosiluokan 7 oppilaita. 

● Gumbostrands skolanin esiopetukseen osoitetaan ruotsinkielisen 
koulutusjaoston päätöksen (4.12.2023 70 §) mukaisesti + 20 vvh 
taulukossa olevan tuntimäärän lisäksi, jotta esiopetus voidaan toteuttaa 
kokonaisuudessaan omana opetusryhmänään. Gumbostrands skolanin 
tuntiresurssi yhteensä 100 vvh. 

● Kyrkoby skolanin tuntikehykseen +11 vvh, jotta koulun opettajien 
virkarakenteen mukaiset opetusvelvollisuustunnit saadaan toteutettua. 

 

Esittelijä Opetuspäällikkö Strandström Riikka 

Ehdotus Suomenkielinen koulutusjaosto ehdottaa sivistysvaliokunnalle, että 
sivistysvaliokunta päättää suomenkielisen perusopetuksen alustavaksi 
tuntiresurssiksi 3139 tuntia lukuvuodelle 2024-2025. 
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 

Käsittely  

Päätös Suomenkielinen koulutusjaosto hyväksyi yksimielisesti esittelijän 
ehdotuksen. 
 
Pykälä tarkastettiin välittömästi. 

 
Liitteet 
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Lukiokoulutuksen tuntikehys toimintavuodelle 2024-2025 

  
Suomenkielinen koulutusjaosto 05.03.2024 § 13    

194/12.00.01/2024    

Valmistelija: koulutusjohtaja, Tommi Eränpalo tommi.eranpalo (at)sipoo.fi  

Nuorille tarkoitetun lukiokoulutuksen oppimäärän laajuus on 150 
opintopistettä. Lukio-opinnot muodostuvat lukiokoulutuksesta annetun 
valtioneuvoston asetuksen (810/2018) mukaisista pakollisista ja 
valtakunnallisista valinnaisista opinnoista, joita koulutuksen järjestäjän 
tulee tarjota opiskelijalle. Valtioneuvoston asetuksen mukaisia 
valtakunnallisia valinnaisia opintoja nuorille tarkoitetun lukiokoulutuksen 
oppimäärään tulee sisältyä vähintään 20 opintopistettä. Oppimäärään voi 
lisäksi sisältyä lukiodiplomeita ja muita valinnaisia opintoja koulutuksen 
järjestäjän päättämällä tavalla. 

Opetushallitus on laatinut lukion opetussuunnitelman perusteet 
lukiokoulutuksesta annetun valtioneuvoston asetuksessa tarkoitettuihin 
pakollisiin ja valtakunnallisiin valinnaisiin opintoihin lukuun ottamatta 
temaattisia opintoja. Lisäksi Opetushallitus on laatinut opetussuunnitelman 
perusteet lukiodiplomeihin. Lukiodiplomien laajuus on kaksi opintopistettä. 

Koulutuksen järjestäjä päättää, minkä laajuisina opintojaksoina opinnot 
tarjotaan opiskelijalle. Koulutuksen järjestäjän tulee kuitenkin tarjota 
opiskelijalle mahdollisuus suorittaa lukiokoulutuksesta annetun 
valtioneuvoston asetuksen mukaisia valtakunnallisia valinnaisia opintoja 
kahden opintopisteen laajuisina opintojaksoina. 

 

Sipoon kunnan lukiokoulutuksen tuntikehys lukuvuonna 2024-2025 

  

 
 

 

 

 

 

Esitetty tuntiresurssi vastaa kokonaisuudessaan 673 kurssia eli 1346 
opintopistettä. Lukiot käyttävät resurssin opetuksen lisäksi Opetusalan työ- 

  2023-2024 
2023-
2024 

2024-
2025 

2024-
2025 

  Oppilaita Tunnit Oppilaita Tunnit 

Sipoon lukio 225 393 239 403 

Sibbo Gymnasium 160 280 160 285 

   1,75  1,69/1,78 
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virkasuhteessa mainittuihin lukioresurssitunteihin. Lukioresurssituntien 
määrä on lukiota kohden 14 viikkotuntia, johon lisätään 0,17 viikkotuntia 
opiskelijaa kohden. Lukioresurssia käytetään rehtorin ja opettajakunnan 
lukion tavoitteiden saavuttamisen kannalta tärkeiksi pitämiin 
työsuunnitelmassa opettajalle osoitettuihin töihin ja tehtäviin kuten 
ylioppilaskirjoituksiin valmistavien kokeiden tarkistamiseen ja lukion 
päättötutkintoon kuuluviin suullisiin kuulusteluihin.  

Lukioresurssin käytöstä päätetään lukuvuodeksi kerrallaan. Jos 
lukioresurssia ei käytetä kokonaisuudessaan luokan ulkopuolisiin tehtäviin, 
kohdennetaan käyttämätön tuntimäärä opetustyöhön. 

 

Esittelijä Opetuspäällikkö Strandström Riikka 

Ehdotus Suomenkielinen koulutusjaosto merkitsee asian tiedoksi. 

Käsittely  

Päätös Suomenkielinen koulutusjaosto merkitsi asian tiedoksi. 

 
Liitteet 
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Lausunto Sipoon kunnan sivistysvaliokunnan alaisten palveluiden 
palveluverkkosuunnitelmasta 

  
Suomenkielinen koulutusjaosto 05.03.2024 § 14    

1346/12.00.00/2022    

Valmistelija: koulutusjohtaja, Tommi Eränpalo tommi.eranpalo(at)sipoo.fi ja 
opetuspäällikkö, Riikka Strandström riikka.strandstrom(at)sipoo.fi 

Sivistysvaliokunta käsitteli kokouksessaan 14.12.2023 Sipoon kunnan 
sivistysvaliokunnan alaisten palveluiden palveluverkkosuunnitelmaa § 144. 
Sivistysvaliokunta päätti pyytää kunnan hallintosäännössä määritellyiltä 
toimielimiltä niiden toimivaltaan liittyviä lausuntoja. Lausuntoja pyydettiin 
suomenkieliseltä koulutusjaostolta, ruotsinkieliseltä koulutusjaostolta, 
vapaa-ajan osastolta, hyvinvointijaostolta, tekniseltä valiokunnalta, 
rakennus- ja ympäristövaliokunnalta sekä maankäyttöjaostolta. Päätöksen 
mukaan lausunto on toimitettava viimeistään helmikuun 2024 loppuun 
mennessä. 

 

Esittelijä                            Opetuspäällikkö Strandström Riikka 

Ehdotus Suomenkielinen koulutusjaosto merkitsee tiedoksi FCG:n 
palveluverkkoselvityksen ja ehdottaa sivistysvaliokunnalle 
palveluverkkoselvityksen siirtämistä koulutuksen toimialan vuosikelloon 
liittyväksi prosessiksi. Kunnan johtoryhmä johtaa eri toimialojen 
palveluverkkosuunnittelua ja vie koko prosessin poliittiseen 
päätöksentekoon. 
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 

Käsittely  

Päätös Suomenkielinen koulutusjaosto hyväksyi yksimielisesti esittelijän 
ehdotuksen. 
 
Pykälä tarkastettiin välittömästi. 

 
Liitteet 
 
Liite 1 - Sipoon kunnan sivistysvaliokunnan alaisten palveluiden palveluverkkosuunnitelma 
 



 

 Sipoon kunta 

 
 
 
Pöytäkirja  

2/2024  15 

 
Suomenkielinen koulutusjaosto § 15 05.03.2024 
  
 

 

Koulutuksen toimialan kouluverkon suunnittelu 

  
Suomenkielinen koulutusjaosto 05.03.2024 § 15    

1346/12.00.00/2022    

Valmistelija: koulutusjohtaja Tommi Eränpalo, tommi.eranpalo(at)sipoo.fi ja 
opetuspäällikkö Riikka Strandström, riikka.strandstrom(at)sipoo.fi 

 

Taustaa päätöksenteolle 

Vuosien 2022-2023 aikana Sipoon kunnassa tehtiin sivistysvaliokunnan 
alaisuudessa palveluverkkosuunnitelmaa. FCG Finnish Consulting Group 
Oy valittiin konsultiksi palveluverkkosuunnitelman laatimiseen alkusyksystä 
2022 järjestetyn tarjouskilpailun perusteella. 

Sivistysvaliokunnan alaisten palveluiden palveluverkkosuunnitelman 
työstöä johti poliittinen ohjausryhmä. Kunnanhallitus nimitti ohjausryhmän 
kokouksessaan 2.5.2022 § 147. Ohjausryhmä kokoontui selvityksen 
valmistelun aikana 14 kertaa. Ohjausryhmän tehtävänä oli 
kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti: "Asettaa yhteistyössä 
viranhaltijoiden kanssa tavoitteet ja laajuuden vuoden 2022 työlle sekä 
varmistaa kuntalaisten ja tilojen käyttäjäryhmien 
mahdollisuudenosallisuuteen ja aktiiviseen keskusteluun." 

Suunnittelutyön käytännön toteutusta koordinoi projektiryhmä. 
Projektiryhmään kuuluivat sivistysjohtaja, sivistysosaston suunnittelija ja 
kaksi FCG Finnish Consulting Groupin johtavaa konsulttia. 

Kunnanjohtajan päätöksen mukaan Arki- ja vapaa-ajan toimialajohtaja 
toimi prosessin suunnittelutyön vastuuhenkilönä ja asian esittelijänä 
sivistysvaliokunnassa. 

Kunnan johtoryhmässä on linjattu, että palveluverkkotyö jatkuu selvitystyön 
jälkeen toimialakohtaisena hankkeena. Koulutuksen toimialalla on laadittu 
suunnitelma tämän työn siirtämiseksi toimialan vuosikelloon ja osaksi 
talousarviota sekä tuottavuusohjelmaa. 

Keskeistä kouluverkkosuunnittelussa on tuottaa kunnan päätöksenteon 
kannalta luotettavaa ja olennaista tietoa väestönkehityksestä, 
koulukohtaisista oppilasmääristä ja oppilasmääristä. Lisäksi on pystyttävä 
ennakoimaan tarvittavat muutokset riittävän varhain oppilaaksiottoalueisiin 
ja koulukiinteistöihin liittyvät investointitarpeet. 

Esittelijä Opetuspäällikkö Strandström Riikka 
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Ehdotus Suomenkielinen koulutusjaosto esittää sivistysvaliokunnalle Koulutuksen 
toimialan vuosikelloon sidottavan kouluverkkosuunnitelman liitteen 1 
mukaisesti. Kunnan johtoryhmä johtaa eri toimialojen 
palveluverkkosuunnittelua ja vie koko prosessin poliittiseen 
päätöksentekoon. 
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 

Käsittely  

Päätös Suomenkielinen koulutusjaosto hyväksyi yksimielisesti esittelijän 
ehdotuksen. 
 
Pykälä tarkastettiin välittömästi. 

 
Liitteet 
 
Liite 1 - Kouluverkkosuunnittelu 
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Ilmoitusasiat 
  
Suomenkielinen koulutusjaosto 05.03.2024 § 16    

      

- Talouden toteuma 1/2024 

-Hyvinvointikyselyn tulokset 2019-2023 

 

Ehdotus  Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi.  
 
 

Päätös  Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 8, § 9, § 10, § 11, § 12, § 13, § 14, § 15, § 16 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) får omprövning inte begäras eller kommunalbesvär 
anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning eller verkställighet. 
 


