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Johtavassa tai itsenäisessä asemassa olevat viranhaltijat 

(Kh 5.2.2024 § XX) 
  
 
Kunnan johtoryhmä 
Kunnanjohtaja 
Arjen ja vapaa-ajan toimialan johtaja 
Koulutusjohtaja 
Varhaiskasvatusjohtaja 
Yhdyskuntajohtaja 
Chief Digital Officer 
Hallintopäällikkö 
Henkilöstöpäällikkö 
Talousjohtaja 
 
Edellä mainitut ovat KVTES II luvun 17 §:n tarkoittamia työnantajaviranhaltijoita, joiden palkan määräytymis-
perusteena on kokonaispalkka. Heille ei makseta palkkausluvussa tarkoitettuja muita palkanosia kuin mah-
dollisia kertapalkkioita ja muita kertaeriä (esim. yleiset sopimuksenmukaiset kertaerät tai kunnanjohtajan 
tulospalkkio). He ovat myös työaikalain soveltamisen ulkopuolella eikä heille makseta 
myöskään työaikakorvauksia. Toimielinten kokouksiin osallistumisesta heille maksetaan kertapalkkio KVTES 
II luvun 14 § mukaisesti.   
 
 
Hallintosäännön 47 §:n tarkoittamat muut johtavassa tai itsenäisessä asemassa olevat viranhaltijat 
toimialoittain: 
 
Arki ja vapaa-aika 
Elinkeinopäällikkö 
Hyvinvointipäällikkö 
Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö 
Ruokapalvelupäällikkö 
Työllisyyspäällikkö 
 
Koulutus 
Opetuspäällikkö 
 
Varhaiskasvatus 
Varhaiskasvatuspalveluiden päällikkö 
 
Yhdyskunta ja ympäristö 
Kaavoituspäällikkö 
Kasvun ja kehityksen päällikkö 
Kuntatekniikan päällikkö 
Rakennusvalvontapäällikkö 
Tilapalvelupäällikkö 
Tonttipäällikkö 
Ympäristövalvontapäällikkö 
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Liikelaitos Sipoon vesi 
Liikelaitosjohtaja 
 
Edellä mainittuihin viranhaltijoihin sovelletaan työaikalakia sekä virka- ja työehtosopimuksen työaikamää-
räyksiä. He ovat työaikaseurannan piirissä sekä oikeutettuja työaikakorvauksiin virka- ja työehtosopimuksen 
ehtojen mukaisesti. 
 


