Soderkulla skolas
ldsarsplan 2023-2024

v SIPOO
a Ve SIBBO

A. ALLMANNA DELEN / YLEINEN OSA

Godkanns i utbildningssektionen den 15 juni 2023. Ska aterlamnas senast den 6 juni 2023. /
Hyvaksytdan koulutusjaostossa 15.6.2023. Palautetaan viimeistdan 6.6.2023.

Skolans uppgifter / Koulun tiedot

Skolans namn
Koulun nimi

Soderkulla skola

Skolans adress
Koulun osoite

Soéderkulla skolvag 7
01150 Séderkulla

Oppilasmaara

Arskurser 1-6
Vuosiluokat
Elevantal 159

Lararantal
Opettajamaara

10 klasslarare, 1 speciallarare, 2 specialklasslarare, 1 resursldrare
(8h), 1 timlarare (3h)

Ovrig personal
Muu henkilokunta

7 handledare

Undervisningssprak
Opetuskieli

svenska

Rektors namn och kontaktuppgifter
Rehtorin nimi ja yhteystiedot

Charlotta Sillman, charlotta.sillman@sipoo.fi
0505312528

Skolans webb och sociala medier
Koulun verkkosivu ja sosiaalinen
media

hemsida pa kommunens webbportal (ej uppdaterad)
IG soderkullaskola

Lasarets arbets- och semesterperioder och andra arrangemang / Lukuvuoden tyo-
ja loma-ajat sekd muut jarjestelyt

Skolans dagliga arbetstider
Koulun paivittdinen tydaika

undervisning kl. 8.30-14.30 ak 1-2 kl. 9.30-13.30,

Principer for samplanering

Teamplanering 1,5 h/vecka,




Yhteissuunnittelun kdytanteet (ys-aika)

lararmote/arbetshandleding/arbetsgrupp (1,5 h) 3 ggr i
manaden, ledningsgruppen 1,25 h varannan vecka,
ledningsgruppen + sprakbadet + forskolorna 1,25 h 1
gang/manad

FBA-dagar
Veso-paivat

FBA-dagar 2023-2024
- Skolvis fba-/fortbildningsdag for hela personalen
8.8.2023 (6t). % dag genomgang av “Startpaket for
lasaret” och skolans sakerhetssaker, % dag skolvist
innehall

- Kommunens gemensam fba-/fortbildningsdag 16
30.9.2023, tema “Trygghet, demokrati, digikunskap” /
- det dr onskvart att dven handledare deltar i
dagen

- 6h fortbildningar under lasaret. Dessa kan vara skolvisa,
kommunvisa eller individuella enligt rektorns beslut.
Fortbildningarna planeras tillsammans med skolans
rektor. 2 eftermiddagar (3h) en pa hosten och en pa
varen

Arbets- och semestertider
Ty6- ja loma-ajat

hésttermin / syyslukukausi 9.8.-21.12.2023
hostlov / syysloma 18.-22.10.2023
vartermin / kevatlukukausi 8.1.-1.6.2024
sportlov / talviloma 19.-25.2.2024 (vko 8)
ledig dag / vapaapdiva 28.3. (to)

ledig dag / vapaapaiva 10.5. (pe/fre)

Praktisk arbetslivsorientering (PRAO)
Ty6elamaan tutustuminen (TET)

Exkursioner, lagerskolor, nattskolor,
dagsverksdag och andra avvikande
skoldagar osv.

Opintoretket, leirikoulut, yokoulut,
taksvarkki ja muut poikkeavat
koulupaivat, jne.

Studiebesoken bor anknyta till laroplanen och varje besok ska
ha ett pedagogiskt innehall. Vi gynnar lokala utfardsmal s.s.
narmiljon, historiska platser, idrottsliga platser samt naturen. /
Opintoretkien pitda olla kytkoksissa opetussuunnitelmaan,
pedagoginen sisaltd on oltava jokaisella retkelld. Suositaan
paikallisia kohteita, lahiymparistda, historiaa, liikkuntaa ja
luontoa.

Under ldsaret kan hégst tre skoldagar forkortas for eleverna pa
grund av en bra motiverad orsak. Det bor dock observeras att
detta inte férkortar personalens arbetsdag. Detta far inte
orsaka extra kostnader eller skolskjutsar.

torsdag 21.12.2023 kl. 8.30-11.30
tisdag 5.12.2023 kl. 8.30-11.30
tisdag 30.4.2024 kl. 9.30-13.30

Avvikande skoldagar:




9-11.8.2024 Alla jobbar enbart i de egna teamen for att stérka
gemenskapen i grupperna. Lasordningen (i enlighet med
dmnena) borjar vi folja fr.o.m. 14.8.2023. Lararmote pa
eftermiddagen 9-10.8 (introduktion i arbetet). Avvikande
tidtabell i man av mojlighet.

Vecka 22 Alla jobbar i egna teamen, utfarder och gemensamt
program i skolan. Avvikande tidtabell i man av mojlighet.

Skolbiblioteket, rasterna, maltiderna,
skolresorna, morgonsamlingar,
foraldrakvallar

Koulukirjasto, valitunnit, ruokailu,
koulukuljetukset, paivanavaukset,
vanhempainillat

Alla team har en biblioteksrast/vecka.
Raster
- kort rast kl. 9.15-9.30
- lunch +lang rast kl. 11.00-12.00
- kort rast kl. 13.30-13.45
Lunch kl. 11.00-11.20
Mellanmal (eftis) kl. 13.40-14.10
Foraldrakvallar vecka 37 (tisdag Team 1, onsdag Team 2, torsdag
Team 3) kl. 18.00-19.30
Samlingar 1 gang/man

Ovrigt
Muuta

Skolutfarder:

Varje team har en gemensam dag under l4saret for att starka
gemenskapen (ak 3-6 september (Mimmi), ak 1-2 mars (Mimmi)
ak 1-2 Sibbo storskog

ak 3-4 Sibbo skéargard

ak 5-6 Museum Helsingfors

Foljande skolor har / Seuraavissa kouluissa on:

Flexibel grundlaggande undervisning
Joustava perusopetus (JOPO)

Kungsvagen, Sipoonjoki, Sipoonlahti

Smaklassundervisning/smaklasser
Pienluokka/pienluokat

Soéderkulla, Kyrkoby, Kungsvagen, Jokipuisto, Lukkari,
Sipoonlahti, Sipoonjoki

Forberedande undervisning
Valmistava opetus

Jokipuisto, Lukkari, Sipoonjoki, Sipoonlahti

Sprakbadsundervisning
Kielikylpyopetus

Leppatie, Kungsvagen, Sipoonjoki

Lankar / Linkkeja:

Sibbo kommuns ldroplan / Sipoon kunnan opetussuunnitelma

Utbildningstjansters sidor / Koulutuspalveluiden sivut

Digipass / Digipassi

B. PEDAGOGISKA DELEN / PEDAGOGINEN OSA




Godkanns i utbildningssektionen i oktober 2023. Ska aterlamnas senast den 15 september 2023. /
Hyvaksytdan koulutusjaostossa lokakuussa 2023. Palautetaan viimeistdaan 15.9.2023.

Vision for Sibbo kommuns undervisningsvasende: Genom att uppmuntra och engagera eleverna skapar vi
djarva byggare for framtiden.
Sipoon kunnan opetustoimen visio: Innostamalla ja osallistamalla tulevaisuuden rohkeita rakentajia.

Mission for Sibbo kommuns undervisningsvasende: Att varje skoldag erbjuda och méjliggdra upplevelserikt
larande.
Sipoon kunnan opetustoimen missio: Tarjota ja mahdollistaa jokaisena koulupaivdana oppimisen elamyksia.

Vardegrunden for Sibbo kommuns utbildningstjdnster - Sipoon kunnan opetustoimen arvopohja
Hos oss ar den larande individen, aktiviteten och delaktigheten i centrum i all verksamhet.

Vi koncentrerar oss pa det goda och hittar gott i alla och allt.
Vi fungerar pa ett uppfinningsrikt, dppet och serviceinriktat satt i férhallande till manniskor,
saker och nya verksamhetssétt och larmiljcer.
Vi vardesatter mangfald, kulturell kompetens och flersprakighet.

Meilld oppija, aktiivisuus, osallisuus ja elinikdisen oppimisen ilo ovat kaiken toiminnan keskiossa.
Keskitymme hyvaan ja Ildydamme sen kaikista ja kaikesta.
Toimimme kekselidasti, avoimesti ja palvelualttiisti suhteessa ihmisiin,
asioihin sekd uusiin toimintatapoihin ja oppimisymparistéihin.
Arvostamme moninaisuutta, kulttuurista osaamista ja monikielisyytta.

1A. De kommunala- och skolspecifika utvecklingsmalen / Kunta- ja koulukohtaiset
kehittamiskohteet



Skolan valjer 3-5 utvecklingsomraden vilka framjar skolans verksamhet mot de mal som har stallts i
Utbildningstjansternas strategi- och kvalitetsarbete (edu.sipoo.fi > Tavoitteet - Mal). Skolan skriver mal for
utvecklingsarbetet och hur verksamheten kommer att utvarderas. /

Koulu valitsee 3-5 kehittdmiskohdetta, jotka edistdvat koulun toimintaa huomioiden Koulutuspalveluiden
strategian ja laatutyon asettamat tavoitteet (edu.sipoo.fi > Tavoitteet - Mal). Koulu kirjaa kehittamistyon
tavoitteet ja miten toimintaa on tarkoitus arvioida.

Det kan finnas flera utvecklingsmal under samma rubrik. / Saman otsikon alla voi olla useampi
kehittdmiskohde.

Verksamhetskultur, attityd och Vardegrund: Trygghet, respekt, kunskap, valmaende, gladjen av

vardegrund att lara sig

Toimintakulttuuri, asenne ja Mal: Synliggora vardegrunden bl.a. byatimmarna.

arvoperusta Hur utvardera? trivsel enkat, aterkoppling.

Larmiljo Mal: att hitta &ndamalsenliga larmiljéer for enskilda elever och

Oppimisympdristo gruppen, samt personalen. Skapa arbetsro och kunna utnyttja
utrymmena.

Vilmaende Tema for elevvardsarbete “Trevligt att du kom ftill skolan!” /

Hyvinvointi Oppilashuoltotydn lukuvuoden teema “Kiva, kun tulit
kouluun!”

Delaktighet Elevrad, elevagenter (rast, digi, trivsel)

Osallisuus

Lirande Elevaktiverande och individanpassad undervisning

Oppiminen Flexibel gruppindelning bade i dldersblandade och arskursvisa
grupper

1B. Utvardering av de kommun- och skolspecifika utvecklingsmalen / Kunta- ja
koulukohtaisten kehittamiskohteiden arviointi

Genomfdrandet av utvecklingsmalen utvarderas i slutet av ldsaret som en del av skolans bedémnings- och
kvalitetsarbete. / Kehittdmistavoitteiden toteutuminen arvioidaan lukuvuoden lopussa osana koulun
arviointi- ja laatutyota.

2A. Mangvetenskapliga helheter / Monialaiset oppimiskokonaisuudet
Mangvetenskapliga larhelheter ingér i alla elevernas larande i alla skolor i Sibbo (minst tva per ldsar). /
Kaikissa Sipoon kouluissa jokaisen oppilaan opintoihin sisdltyy monialaisia oppimiskokonaisuuksia
(vahintaan kaksi lukuvuoden aikana).

Skolan skriver i tabellen vilken typ av mangvetenskapliga helheter som ska genomféras och tabellen
uppdateras under l3saret beroende pa vilken typ av helheter som har implementerats. / Koulu kirjaa
taulukkoon alustavan suunnitelman siita, millaisia monialaisia kokonaisuuksia koulussa tullaan toteuttamaan
ja taulukkoa paivitetdan lukuvuoden aikana sen mukaan, minkalaisia kokonaisuuksia on toteutettu.



Teman

Teemat 1. Att vaxa och utvecklas — Gemenskap

2. Miljon (naturen) runt omkring oss/ hallbar livsstil — Trygghet

3. Vérlden (lander, politik) jag lever i - Allas lika varde/h3nsyn

4. En sund livsstil/ Sunda levnadsvanor - Social kompetens/respekt
5. Litteratur - Kunskap och fardigheter

6. Ett stérre projekt varje ar utifran en temahelhet

Elevvardens tema “Kiva att du kom till skolan” och elevernas
delaktighet beaktas i alla temahelheter.

Planer med separat bilaga, inklusive For varje temahelhet gors en skild planering fér arskurserna
mal, innehall och genomférande (inkl. dar mal, innehall, arbetssatt, genomférande framgar.
utstrackning) osv.

Suunnitelmat erillisell3 liitteelld
sisdltden kokonaisuuden tavoitteet,
sisallot ja toteutus (sis. laajuus) ym.

Tidtabell fér genomférande Temahelheterna omfattar 4-6 veckor. Lasaret delas in i 6

Toteutuksen ajankohdat perioder.

En langsiktig plan for genomforande Soderkulla skolas temahelheter byggs upp och utvecklas

och utveckling av helheter under l3saret dar dven det beaktas vilka fardigheter som 6vas
i varje helhet. Vid ldsarets slut utvarderas temahelheterna och

Pitkan aikavalin suunnitelma behdovliga justeringar gors.

oppimiskokonaisuuksien toteutuksesta
ja kehittdmisesta

2B. Utvardering av genomforandet av mangvetenskapliga helheter / Monialaisten
oppimiskokonaisuuksien toteutumisen arviointi

Implementering och utveckling av mangvetenskapliga helheter i skolor bor utvarderas i slutet av lasaret.
Beskriv kort hur utvirderingen ska utféras. / Koulun monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteutumista ja
kehittamista tulee arvioida lukuvuoden lopussa. Kuvaile lyhyesti, miten arviointi toteutetaan.

3A. Elevvard / Oppilashuolto
De saker som anknyter till elevvarden beskrivs i skolans elevvardsplan. / Koulun
oppilashuoltosuunnitelmassa kuvataan oppilashuoltoon liittyvat asiat.

Under lasaret 2023-2024 tyngdpunkten for elevvarden ar “Trevligt att du kom till skolan!”. / Lukuvuonna
2023-2024 koko kunnan yhteinen oppilashuoltotyén teema on “Kiva, kun tulit kouluun!”

3B. Utvdrdering av elevvardsarbete / Oppilashuoltotyon arviointi
Utvardering av elevvardsarbete genomfors vid slutet av lasaret. / Koulun oppilashuollon toteutuminen
arvioidaan lukuvuoden lopussa.




4A. Samarbete mellan forskolan och klasserna 1-2 / Esi- ja alkuopetuksen

yhteistoiminta

Beskriv har hur ni samarbetar mellan forskolan och klasserna 1-2, t.ex. flexibel férskole- och
nyborjarundervisning. / Kuvatkaa tdhan, minkélaista yhteistyota ja yhteistoimintaa toteutetaan
esiopetuksen ja alkuopetuksen valilla, esim. joustava esi- ja alkuopetus.

Planen gors i samarbete med forskolans och skolans personal. / Suunnitelma tehdaan yhteistyGssa esi- ja
alkuopetuksen henkilostén kanssa.

Ak 1-2 och forskolan arbetar i samma larby. Gemensamt mattelab var tredje vecka. Gemensamma
temahelheter (hOsten: barnens rattigheter kanslor, varen: sagotema) dar eleverna arbetar i aldersblandade

gruppetr.

4B. Samarbete i 6vergangen fran lagstadiet till hogstadiet / Alakoulu-yldkoulu

-nivelvaiheen yhteistyo
Beskriv har hur ni samarbetar i 6vergangsskede. / Kuvatkaa tdhan, minkélaista yhteistyota ja yhteistoimintaa
toteutetaan nivelvaiheessa.

4C. Utvardering av 6vergangsskede / Nivelvaiheiden yhteistyon toteutumisen
arviointi

Samarbete utvarderas i slutet av lasaret av de som deltog i samarbete. / Nivelvaiheiden yhteistyon
toteutuminen arvioidaan lukuvuoden lopussa yhdessa yhteistyohon osallistuneiden kesken.

5A. Ordnande av morgon- och eftermiddagsverksamhet / Aamu- ja
iltapaivatoiminnan jarjestaminen

Mornis kl. 8.00-9.15 varje dag. Tva morgnar i veckan har vi méjlighet att besoka gy-salen.

Eftis kl. 13.30-16.30 varje dag.

Programmet ar ledd verksamhet och fri lek. Barnen &r delade i tva huvudgrupper (réda och bla)
samt fyra undergrupper (réda A och B, bld A och B)

Eleverna har mojlighet att delta i klubbverksamhet.

Handledarna har mote en gang per vecka nar verksamheten for kommande vecka planeras.

5B. Utvardering av genomférandet av morgon- och eftermiddagsverksamhet i

skolan / Koulun aamu- ja iltapdivatoiminnan toteutumisen arviointi
Utvardering av morgon- och eftermiddagsverksamhet genomfors vid slutet av lasaret. / Koulun aamu- ja
iltapdivatoiminnan toteutuminen arvioidaan lukuvuoden lopussa.

6A. Valfria dmnen / Valinnaiset aineet

VALFRIA TIMMAR | KONST- OCH FARDIGHETSAMNEN SAMT VALFRIA AMNEN
TAIDE- JA TAITOAINEIDEN VALINNAISET TUNNIT SEKA VALINNAISET AINEET




1) Skolan bestammer hur man delar upp de valfria timmarna av konst- och férdighetsimnen inom
musik, bildkonst, sl6jd, gymnastik och hushallslara i arskurserna 3 och 5-9. (Se Sibbo kommuns laroplan
for den grundldggande utbildningen s. 98-101.)

Koulu paattda, miten se jakaa tuntijakoon kirjatut taide- ja taitoaineiden valinnaiset tunnit musiikin,
kuvataiteen, kasityon, lilkkunnan ja kotitalouden kesken vuosiluokilla 3 ja 5-9. (Ks. Sipoon kunnan
perusopetuksen opetussuunnitelma sivut 106-108.)

Skolan kan ocksa ange de ovannamnda valfria timmarna av konst och fardighet helt eller delvis som en
elevens val av konst- eller féirdighetsstudier. | detta fall kommer en plan att utarbetas, inklusive namn,
skala, mal, innehall, eventuella specialfunktioner relaterade till inldrningsmiljoer och arbetsmetoder
samt de ar da det frivilliga materialet erbjuds.

Koulu voi my6s osoittaa em. taide- ja taitoaineiden valinnaiset tunnit kokonaan tai osittain oppilaan
valittaviksi taide- tai taitoaineiden opinnoiksi. Talldin opinnoista tehddan suunnitelma, sisaltden
opintojen nimen, laajuuden, tavoitteet, sisillét, oppimisympaéristoihin ja tyotapoihin liittyvat
mahdolliset erityispiirteet seka vuosiluokat, joilla valinnaista ainetta tarjotaan.

2) Skolan bestammer vilka valfria dmnen som erbjuds eleverna i arskurserna 4-9 och skriver pa sin
lasarsplan dmnenas namn, omfattning, mal och innehall, arsklasserna for vilka det valfria &mnet
erbjuds och eventuella specialfunktioner relaterade till inlarningsmiljoer, arbetsmetoder, stéd och
vagledning.

Koulu paattaa, mitka ovat oppilaille tarjottavat valinnaiset aineet vuosiluokilla 4-9 ja kirjaa
lukuvuosisuunnitelmaansa aineiden nimet, laajuudet, tavoitteet ja sisallot, vuosiluokat, joilla
valinnaista ainetta tarjotaan sekd oppimisymparistdihin, tydtapoihin, tukeen ja ohjaukseen liittyvat
mahdolliset erityispiirteet.

Arskurs 3 / Vuosiluokka 3 1) De valfria timmarna av konst- och fardighetsamnen (samt
mojliga valfria studier) 2 avt / Taide- ja taitoaineiden valinnaiset
tunnit (sekd mahdolliset valittavat opinnot) 2 vvh

Arskurs 4 / Vuosiluokka 4 2) Valfria @mnen 1 vt / Valinnaisaineet 1 vvh
Positiv psykologi

Arskurs 5 / Vuosiluokka 5 1) De valfria timmarna av konst- och fardighetsdmnen (samt
mojliga valfria studier) 2 avt / Taide- ja taitoaineiden valinnaiset
tunnit (sekd mahdolliset valittavat opinnot) 2 vwh

2) Valfria @mnen 1 avt / Valinnaisaineet 1 vvh

Arskurs 6 / Vuosiluokka 6 1) De valfria timmarna av konst- och fardighetsamnen (samt
mojliga valfria studier) 2 avt / Taide- ja taitoaineiden valinnaiset
tunnit (sekd mahdolliset valittavat opinnot) 2 vvh

2) Valfria amnen 1 avt / Valinnaisaineet 1 vvh
Slajd

Arskurs 7 / Vuosiluokka 7 1) De valfria timmarna av konst- och fardighetsamnen (samt
mojliga valfria studier) 1 avt - binds timmen fér
sléjdundervisning / Taide- ja taitoaineiden valinnaiset tunnit
(sekd mahdolliset valittavat opinnot) 1 vvh - sovittu
sijoitettavaksi kdsityéhén

2) Valfria amnen 1 avt / Valinnaisaineet 1 vwh




Arskurs 8 / Vuosiluokka 8 1) De valfria timmarna av konst- och fardighetsamnen (samt
moijliga valfria studier) 2 avt / Taide- ja taitoaineiden valinnaiset
tunnit (sekd mahdolliset valittavat opinnot) 2 vwh

2) Valfria dmnen (1 lang, 2 korta) 4 avt / Valinnaisaineet (1 pitks, 2
lyhyttd) 4 vvh

Arskurs 9 / Vuosiluokka 9 1) De valfria timmarna av konst- och fardighetsamnen (samt
mojliga valfria studier) 2 avt / Taide- ja taitoaineiden valinnaiset
tunnit (sekd mahdolliset valittavat opinnot) 2 vvh

2) Valfria @mnen (1 1ang, 2 korta) 4 avt / Valinnaisaineet (1 pitka, 2
lyhyttd) 4 vwh

6B. Utvardering av genomforandet av valfria amnena / Valinnaisaineiden

toteutuksen arviointi

Utvardering av valfria amnen genomfors vid slutet av lasaret. Med hjalp av utvardering kan man gora en
forsta plan for de valfria amnenas genomférande till ndsta lasar. / Valinnaisuuden arviointi toteutetaan
lukuvuoden lopussa. Arvioinnin yhteydessa voidaan laatia alustava suunnitelma seuraavan lukuvuoden
valinnaisuuden toteuttamista varten.

7A. Klubbverksamhet i skolan / Koulun kerhotoiminta
Skolan gor en plan for vilken typ av klubbar som skolan planerar att halla under lasaret. / Koulu kirjaa
suunnitelman siitd, minkalaisia kerhoja koulussa on tarkoitus jarjestaa lukuvuoden aikana.

Kortklubbar i olika sprak, idrottsgrenar, pyssel, musikklubb, stafettkarnevalsklubb. Samt enligt kommunens
Hobariprogram. Klubbarna ordnas i den man klubbledare finns.

7B. Utvardering av genomfdrandet av klubbverksamhet / Koulun kerhotoiminnan

toteutumisen arviointi
Utvardering av klubbverksamheten genomfors vid slutet av lasaret. / Koulun kerhotoiminnan toteutuminen
arvioidaan lukuvuoden lopussa.

8A. Hallbar utveckling som en del av skolans verksamhetskultur / Kestava

elamantapa osana koulujen toimintakulttuuria
Skolan gor en plan hur hallbar utveckling beaktas i skolans verksamhetskultur. / Koulu kirjaa suunnitelman
siitd, miten kestava elamantavan teemat huomioidaan koulun toimintakulttuurissa.

Skolans plan / Koulun suunnitelma:

Skolan stravar till att jobba bade praktiskt och pedagogiskt med hallbar utveckling. | klasserna finns karl for
kartong,och papper. | avfallsforradet finns dven karl for plast, glas och metall. Tillsammans med skolkoket
uppmarksammar vi "matsvinnet". Vi nyttjar dven den plan om Agenda 2030 som kommit skolorna tillhanda.

8B. Hallbar utveckling som en del av skolans verksamhetskultur -utvardering av
verksamheten / Kestdava elamantapa osana koulujen toimintakulttuuria -toiminnan
arviointi

Utvardering genomfors vid slutet av ldsaret. / Toteutuminen arvioidaan lukuvuoden lopussa.



9A. Foretagsfostran som en del av skolans verksamhetskultur / Yrittdjyyskasvatus

osana koulujen toimintakulttuuria

Skolan gor en plan hur foretagsfostran beaktas i skolans verksamhetskultur. LP: Arbetslivskompetens och
entreprendrskap (K6) / Koulu kirjaa suunnitelman siitd, miten yrittdjyyskasvatus huomioidaan koulun
toimintakulttuurissa. OPS: Ty6elamataidot ja yrittdjyys (L6)

Skolans plan / Koulun suunnitelma:

Ak 6 besoker Foretagsbyn och genomfor de uppgifter som anknyter till besoket. Lirarna i ak 5-6 gar den
fortbildning som hor samman med Foretagsbyn. Féretagsfostran och entreprendrskap tas upp enligt den
niva som ar lamplig for gruppen som en del av vardagsundervisningen.

9B. Foretagsfostran som en del av skolans verksamhetskultur -utvardering av
verksamheten / Yrittdjyyskasvatus osana koulujen toimintakulttuuria -toiminnan
arviointi

Utvardering genomfors vid slutet av ldsaret. / Toteutuminen arvioidaan lukuvuoden lopussa.

10 Bindande mal 2023 / Sitovat tavoitteet 2023
Skolan gor en plan hur utbildningstjansters bindande mal beaktas i skolans verksamhet. / Koulu kirjaa
suunnitelman siita, miten koulutuspalveluiden sitovat tavoitteet huomioidaan koulun toiminnassa.

10A. Elevernas delaktighet och mojlighet att paverka utékas. Delaktighet okar
enligt forskningen barn och ungas valmaende och trygghetskansla samt stéder
elevernas regelbundna skolgang. / Oppilaiden osallisuutta ja
vaikuttamismahdollisuuksia lisataan. Osallisuus lisaa tutkitusti lasten ja nuorten

hyvinvointia ja turvallisuuden tunnetta seka tukee saannollista koulunkayntia.
Matare: Alla skolor tar i bruk en ny metod som okar elevernas delaktighet under ar 2023 samt rapporterar
sina erfarenheter.

Mittari: Vuoden 2023 aikana jokainen koulu ottaa kadyttdon yhden uuden osallisuutta lisddvan menetelman
sekad raportoi kdyttokokemuksensa.

De verksamhetsmodeller och praxis som skolan anvdnder for att 6ka och stirka delaktighet / Koulun
kdytossa olevat osallisuutta lisddvat ja vahvistavat toimintamallit ja kdytannot:

Elevagents- och elevradsverksamheten utvecklas sa att eleverna far fler mojligheter att paverka de delar
som bidrar till delaktighet, vdlmaende och trivsel i skolan. Elevradsverksamheten utékas aven med ett
matrad.

11B. | alla grundskolor i Sibbo undervisas emotionell kompetens,
kamratfardigheter samt trygghetsfardigheter men en fér aldern lamplig betoning
och metod. / Kaikissa Sipoon peruskouluissa opetetaan tunne-, kaveri- ja

turvallisuustaitoja oppilaiden ikaan sopivilla painotuksilla ja menetelmilla.
Matare: Kommunens valfardsforfragan samt TEA-matarnas delomrade " Uppféljning av stérande situationer
och problem" 2023.



Mittari: Kunnan hyvinvointikysely ja TEA-viisarin osuus “Hairididen ja ongelmatilanteiden seuranta” 2023

Skolan gor en arskursplan for hur emotionell kompetens, kamratfardigheter samt trygghetsfardigheter lars
ut i skolan och skriv det har. / Koulu laatii vuosiluokkakohtaisen suunnitelman, miten tunne-, kaveri- ja
turvallisuustaitoja opetetaan koulussa ja kirjaa sen tahan.

Byatimmar (1 gang/man) dar vi arbetar med olika teman som stéarker gemenskapen i skolan.
Skolan ar med i Haru-nateverket och jobbar med social kompetens kontinuerligt i alla arskurser. Alla team
arbetar med positiv psykologi.

C. HUR VILL VI UTVECKLA VAR SKOLA? / MILLAISENA NAEMME
KOULUMME?

Godkanns i utbildningssektionen i oktober 2023. Ska aterlamnas senast den 15 september 2023. /
Hyvaksytdan koulutusjaostossa lokakuussa 2023. Palautetaan viimeistdan 15.9.2023.

GOr en langsiktig plan for hur verksamhetskulturen i er skola ska utvecklas. Visionera hur
verksamhetskulturen i skolan ser ut om 3 till 5 ar. Utnyttja kvalitetsarbetets material. / Tehk&a suunnitelma
toimintakulttuurin  pitkakestoisen  kehittdmisen toteutumiseksi  koulussa. Kuvitelkaa koulunne
toimintakulttuuria 3-5 vuoden paahan. Hyédyntékaa suunnitelman teossa laatutydn materiaalia.

Hur stdder var verksamhetskultur Alla team har 1,5 h samplanering per vecka.

samldrande och teamlararskap? Vi har arbetsgrupper (vdlmaende, fester och jippon, delaktighet)
som traffas en gdng i manaden. Arbetsgrupperna bestar av
larare fran varje team.

Miten toimintakulttuurimme tukee
Vinelevsverksamhet: forskolan/ak 3-4, ak 1-2/ak 5-6

yhteisopettajuutta ja tiimiopettajuutta?

Hur kan elevens delaktighet framjas? Elevrad och elevagenter (rast, digi, trivsel)

Miten oppilaan osallisuutta voidaan lisata?

Hur kan vi 6ka valmaendet for alla som Respektfullt bemotande: elever, larare, handledare,

arbetar pé skolan? vardnadshavare

Samarbete mellan vuxna i skolan.

Arbetshandledning for personalen (grupp) 1 gang per manad.

Miten kaikkien koulussa toimivien -
Nolltolerans mot mobbning.

hyvinvointia voidaan lista?




Hur framjar vi aktiverande arbetssatt och
fysisk aktivitet?

Miten toiminnallisuutta ja liikunnallisuutta
lisataan koulussamme?

Vara undervisningsutrymmen lockar till aktiverande
arbetssatt. Vi utnyttjar ocksa omgivningen runt skolan i
undervisningen.

Elevaktiverande och funktionella arbetssatt.

Genom fortbildning, diskussioner och aktiva dialoger far vi
tips och idéer av varandra.

Hur stédjer informations- och
kommunikationstekniken elevens larande
och skolans 6vriga verksamhet?

Miten tieto- ja viestintatekniikka tukee
oppilaan oppimista ja koulun muuta
toimintaa?

Fungerande utrustning och tillracklig fortbildning for
lararna.

Qridi anvands for att folja upp den digitala larstigen. Qridi
anvands ocksa vid planering och utvardering i konst - och
fardighetsamnena.

Planens namn / Suunnitelman nimi Uppdaterad i skolan | Sparade i utbildningstjdnters
(datum) / Paivitetty | Google Drive (dokument - planer
koululla (pvm) - skolvisa) / Tallennettu

koulutuspalveluiden Google
Driveen (dokumentit ->
suunnitelmat - koulukohtaiset)

Elevvardsplan / Oppilashuoltosuunnitelma 22.8.2023 14.9.2023

Raddningsplan / Pelastussuunnitelma 22.8.2023 14.9.2023

Krisplan / Kriisisuunnitelma 22.8.2023 14.9.2023

Planen for att skydda eleverna mot vald, 15.8.2023 14.9.2023

mobbning och trakasserier (PoL 29 §) /

Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi

kiusaamiselta, vakivallalta ja hairinnalta (PolL

29 §)

Jamlikhetsplan / Tasa-arvosuunnitelma 22.8.2023 14.9.2023

Skolans ordningsregler / Koulun 15.8.2023 14.9.2023

jarjestyssaannot

Lasarsplan fér morgon- och 5.9.2023 14.9.2023

eftermiddagsverksamhet / Aamu- ja

iltapdivatoiminnan lukuvuosisuunnitelma




