Ita-Uudenmaan kuntien ja Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen vilinen strategisen yhteistyon
sopimus

Kunnanhallitus 21.08.2023 § 254

Valmistelija: kunnanjohtaja Mikael Grannas, mikael.grannas(at)sipoo.fi,
johtava lakimies Salla Paavilainen, salla.paavilainen(at)itauusimaa.fi

Lainsaadanto edellyttda kuntia ja hyvinvointialueita toimimaan
yhteistydssa. Yhteistydsta on sdadetty muun muassa hyvinvointialueesta
annetussa laissa (611/2021, "hyvinvointialuelaki’) seka sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta annetussa laissa (612/2021, "sote-
jarjestamislaki”). lta-Uudenmaan kuntien ja Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen valisessa strategisen yhteistydn sopimuksessa
huomioidaan hyvinvointialuelain 14 §:n ja sote-jarjestamislain 6, 7, 10, 32,
ja 50 §:n osapuolille asettamat velvoitteet.

Hyvinvointialueilla ja kunnilla on yhteiset asukkaat seka asukas- ja
asiakaskohtaisesti toteutettaviin palveluihin liittyvia yhteistyotarpeita.
Asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamista seka muiden
hyvinvointialueiden ja kuntien toiminnallista yhteisty6ta edellyttavien
tehtavien asianmukaista ja asiakaslahtoista toteuttamista tukevat yhteisesti
asetetut tavoitteet, sovitut menettelytavat ja toimiva tiedonkulku. Myds Ita-
Uudenmaan alueen turvallisuuden yllapitamista varten tarvitaan kuntien ja
hyvinvointialueen yhteistyo6ta.

Yhteistydn keskeisena periaatteena on olemassa olevan yhteistyon
jatkaminen ja kehittdminen tukemaan parhaalla mahdollisella tavalla
alueen asukkaita.

Strategisen yhteistyon sopimusta on valmisteltu kevaan 2023 aikana
yhteistydssa alueen kuntien ja hyvinvointialueen valilla. Tyéskentelyyn ovat
osallistuneet kaupunkien ja kuntien johtajat ja viranhaltijajohtoa, ja
hyvinvointialuejohtaja ja hyvinvointialueen viranhaltijajohtoa. Sopimuksen
pohjana on kaytetty Kuntaliiton pohjaa yhteistydsopimukseksi, ja muokattu
siitd 1td-Uudenmaan alueen kannalta tarkoituksenmukainen
sopimuskokonaisuus.

[ta-Uudenmaan kuntien ja Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteistyd
tapahtuu yhteisen asiakastyon lisaksi yhteisissa moniammatillisissa
operatiivisen tyon verkostoissa, seka johtotason ja poliittisen johdon
valisissa yhteisissa foorumeissa.

Yhteistyota varten perustetaan kerran valtuustokaudessa kokoontuva
poliittisen johdon yhteistyéfoorumi. Poliittisen yhteistyéfoorumin
valmistelevana elimena toimii kuntien ja hyvinvointialueen ylimman johdon
yhteisty6foorumi, joka kokoontuu vahintaan kaksi kertaa vuodessa.
Operatiivista yhteisty6ta ohjaavat toimialajohtajien tai heidan
maarittelemiensa viranhaltijoiden muodostamat operatiivisen ohjauksen
ryhmat, jotka kokoontuvat asiakokonaisuuksittain tarpeen mukaan.
Operatiivisen tason tydéryhmat toteuttavat lakisaateista yhteisyota
asiakokonaisuuksittain kootuissa tydryhmissa. Verkostoissa vastaavasti
varmistetaan tiedonkulku yhteistydn sujuvoittamiseksi. Kaikki Osapuolet
tahoillaan paattavat omista resursseistaan, linjauksistaan ja toiminnastaan
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ja nain ollen operatiivisen tasot tydryhmat ja verkostot eivat tee paatoksia
eivatka jaa resursseja.

Strategisen tason yhteisty6foorumit ja operatiivisen tason tyéryhmat ja
verkostot on kuvattu sopimuksen liitteessa 1. Liitetta paivitetdan tarpeen
mukaan. Jokainen organisaatio tekee taydennykset omien hallinnon
saantojen puitteessa.

Aiempaan yhteiseen valmisteluun verrattuna strategisen ja operatiivisen
tason yhteistydn kuvauksessa on alkuperainen tarkoitus sailynyt.
Yhteistydrakenteessa on kaikissa selkeytetty tyonjakoa ja ydintehtavaa
seka maaritelty koollekutsuja. Erityisesti verkostokokoustasolla rakenne on
resurssiviisaampi, kun verkostoissa kasitelldan kokoavia teemoja, jolloin
aikaa jaa myds tyon konkreettiseen edistamiseen kunnissa seka
hyvinvointialueella. Yhteisesta tydryhma- ja verkostotasosta on irrotettu
ohjelmaty6 ja hyvinvointialueen nimeamat jarjestokumppanuudet, jotka
ovat hyvinvointialueen sisaista organisoitumista. Yhteisesta
yhteistydrakenteesta on poistettu myos esteettdmyysryhma, joka voidaan
sisallyttaa hyte-koordinaattoriverkoston vuosikelloon, ja jota ty6ta tehdaan
vahvasti kunnissa. Operatiivisessa tydssa voidaan tarvittaessa perustaa
useampia erillisia epavirallisia verkostoja.

Kunnanjohtaja Grannas Mikael
Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy kuntien ja

hyvinvointialueen sopimuksen strategisesta yhteistyosta.

Hallintolain 28.1 §:n 5 kohtaan viitaten Kaj Lindqvist, Marja Manninen-
Ollberg ja Marketta Mattila ilmoittivat olevansa esteellisia eivatka
osallistuneet asian kasittelyyn.

Micaela Réman toimi puheenjohtajana tdman asian kasittelyn ajan.

Kunnanhallitus hyaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Valtuusto 04.09.2023 § 70

500/00.04.01/2023
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Valtuusto hyvaksyy kuntien ja hyvinvointialueen sopimuksen strategisesta

yhteistydsta.

Valtuusto hyvaksyi yksimielisesti kunnanhallituksen ehdotuksen.



Liite Bilaga 1- Sopimus strategisesta yhteistydsti
Liite Bilaga 2 - Sopimuksen Liite 1, Strategisen ja operatiivisen tason yhteistyon kuvaus



