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Kesatydsetelilla tarkoitetaan kunnan maksamaa tukea tydnantajalle, joka
ottaa nuoren kesatoihin. Kesatyoseteli lisda nuorten
tydllistdmismahdollisuuksia ja auttaa ndin nuoria saamaan tarpeellista
tyokokemusta. Tydnantajat paasevat myos tutustumaan mahdollisiin
tulevaisuuden tyontekijoéihin ja innostamaan nuoria alalleen. Kesatyoseteli
on kaytdssa useilla paikkakunnilla Suomessa ja malleja
kesasetelijarjestelman toteuttamiseksi on erilaisia.

Sipoossa on usean vuoden ajan ollut kaytdssa malli, jossa kesatyosetelit
jaetaan sipoolaisille yrityksille, yhdistyksille ja muille yksityisille
tyonantajille, jotka ottavat 15—19-vuotiaita sipoolaisia kesatoéihin ajalla 1.5.—
30.9. Tuen saamisen edellytyksena on, etta tydsuhde on vahintaan kahden
tai neljan viikon pituinen ja viikkotydaika on 30—40 tuntia. Tarjotun tyén
tulee olla nuorelle soveltuva ja tydnantajan tulee huomioida nuoria
tyontekijoita koskevat tydaika- ja tydsuojelumaaraykset. Tuen maara on
ollut 150 euroa kahden viikon tydsuhteesta tai 250 euroa neljan viikon
tydsuhteesta. Tuki maksetaan tydsuhteen paattymisen jalkeen tyonantajan
tilille hyvaksyttavaa selvitysta vastaan.

Kunnan kesatydseteleista on lahetetty yrityksille ja yhdistyksille tiedote ja
seteleitd haetaan sahkdisesti kunnan oma-asiointi-palvelun kautta.
Kesatydseteleitd saaneet yritykset ja tydpaikat julkaistaan verkossa
maaliskuun alussa, jonka jalkeen nuoret voivat hakea kesatyo6ta
tydnantajalta, jolle on mydnnetty kesatydseteli. Tukea kesatydn hakuun
saa tyollisyyspalveluiden yllapitamasta Kesatyo HelpDeskista.

KesatyOsetelien maarat ja niista aiheutuneet kustannukset ovat viime
vuosina olleet seuraavat:

2018 45 setelia 10 550 euroa
2019 54 setelia 10 800 euroa
2020 55 setelia 10 250 euroa
2021 79 setelia 16 450 euroa
2022 115 setelia 20 850 euroa

KesatyOseteleiden maaraa lisattiin jo vuonna 2021 ja vuodelle 2022
maararahaa lisattiin edelleen. Tydnantajille maksettava tuki setelid kohden
pidettiin kuitenkin toistaiseksi ennallaan, mutta maararahan noston
yhteydessa 2022 paatettiin, etta myoéhemmin tulisi myos selvittaa
mahdollisuudet setelin arvon nostamiseen.

Kesatydsetelin arvo on pitkdan pysynyt samana ja summa on
palkkakustannusten yleisen nousun vuoksi syyta korottaa. Samalla tulee
tarkastella, onko tarkoituksenmukaista yllapitaa kahden eriarvoisen setelin
jarjestelmaa. Valtaosa seteleista on koskenut vahintdan neljan viikon
tyollistymisjaksoja, miksi erillisestd kahden viikon setelista voitaneen
luopua.
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Kesatydsetelia koskevia ehtoja esitetdan muutettavaksi seuraavasti:

Kesatydsetelin kertakorvaus yhteensa 300 euroa vahintaan kahden viikon
todennetusta tydjaksosta. Kesatydsetelin ehdot pysyvat muutoin samana.

Kesatyoseteleita tarjotaan kuten aikaisemmin sipoolaisille yrityksille,
yhdistyksille ja muille yksityisille tydnantajille, jotka ottavat 15—19-vuotiaita
sipoolaisia kesatoihin ajalla 1.5.—30.9. Tuen saamisen edellytyksena on,
ettd nuoren kanssa laaditaan tyésopimus, tydsuhde on vahintaan kahden
viikon pituinen ja viikkotydaika on 30—40 tuntia. Tarjotun tydn tulee olla
nuorelle soveltuva ja tydnantajan tulee huomioida nuoria tyontekij6ita
koskevat tydaika- ja tydsuojelumaaraykset.

Korvauksen korottaminen 50 eurolla voidaan toteuttaa talousarvion
puitteissa ja muutoksesta hyotyvat seka kahden etta neljan viikon pituista
kesatydta tarjoavat tydnantajat.

Talousjohtaja / Ekonomidirektor Kivilevo Pekka

Kunnanhallitus paattéda korottaa kesatydsetelin arvoa sekd muuttaa
kesatydsetelin mydntamistd koskevia ehtoja ehdotuksen mukaisesti.

Kommunstyrelsen beslutar hoja vardet pa sommarjobbssedeln samt andra
villkoren for beviljandet av sommarsedlar enligt férslaget.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt foredragandens forslag.



