Eronpyynto hyvinvointijaoston jasenyydesta - Mari Nikkanen
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Valmistelija: hallintopaallikkd Jenni Bjorksten, jenni.bjorksten(at)sipoo.fi

Valtuusto valitsi Mari Nikkasen 30.8.2021 § 99 jaseneksi sosiaali- ja
terveysvaliokuntaan toimikaudeksi 2021-2025 (1.1.2023 alkaen
hyvinvointijaosto). Mari Nikkanen on 5.1.2023 pyytanyt eroa
luottamustoimesta ryhman sisaisten henkilévaihdosten vuoksi.

Kuntalain (410/2015) 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi
erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin.

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen valitaan
toimikauden jaljella olevaksi ajaksi uusi luottamushenkild. Valittavan
henkilon tulee olla vaalikelpoinen valiokuntaan kuntalain 74 §:n mukaisesti.

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla
seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia.

Kunnanjohtaja Grannas Mikael

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto

- myontaa Mari Nikkaselle eron hyvinvointijaoston jasenen
luottamustoimesta ja

- valitsee hanen tilalleen uuden jasenen hyvinvointijaostoon jaljella olevaksi
ajaksi toimikaudesta 2021-2025.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Valtuusto 06.02.2023 § 12

25/00.00.01.02/2023

Kunnanhallituksen ehdotus

Valtuusto

- myontaa Mari Nikkaselle eron hyvinvointijaoston jasenen
luottamustoimesta ja

- valitsee hanen tilalleen uuden jdsenen hyvinvointijaostoon jaljella olevaksi
ajaksi toimikaudesta 2021-2025.

Pykala tarkastetaan valittomasti.



Kasittely

Paatos Valtuusto
- myonsi Mari Nikkaselle eron hyvinvointijaoston jasenen
luottamustoimesta ja
- valitsi Pauliina Raiken uudeksi jaseneksi hyvinvointijaostoon jaljella
olevaksi ajaksi toimikaudesta 2021-2025.

Pykala tarkastettiin valittdmasti.

Liitteet



