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Valmistelija / Beredare: kunnanjohtaja / kommundirektér Mikael Grannas,
mikael.grannas(at)sipoo.fi, sosiaali- ja terveysjohtaja / social- och
halsovardsdirektér Leena Kokko, leena.kokko(at)sipoo.fi, hallintopaallikko /
forvaltningschef Jenni Bjorksten, jenni.bjorksten(at)sipoo.fi

Sipoon kunnan sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut siirtyvat 1.1.2023 Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueelle. Sosiaali- ja terveysosasto siirtyy nain ollen
pois kunnasta, ja kunnan hallintosaant6a on tarpeen paivittaa vastaamaan
tulevan organisaation rakennetta. Samalla hallintosaantoon tehdaan eraita
muita tarpeellisia paivityksia seka teknisluonteisia korjauksia. Sipoon
kunnassa on parhaillaan meneillaan laajempi organisaation tarkastelutyo,
jonka edetessa myds hallintosaanndn laajempi tarkastelu tulee
ajankohtaiseksi.

Hallintosaannosta poistetaan sosiaali- ja terveysosastoa, sosiaali- ja
terveysjohtajaa, sosiaali- ja terveysvaliokuntaa seka yksildjaostoa koskevat
osuudet.

Hyvinvointijaosto

Kunnan tehtaviin kuuluu sote-uudistuksen jalkeenkin hyvinvoinnin ja
terveyden edistdminen, maahanmuuttopalvelut ja kotoutuminen seka
ruokapalvelut. Naiden tehtavien hoitamista varten nykyinen sosiaali- ja
terveysvaliokunta muutetaan kunnanhallituksen alaiseksi
hyvinvointijaostoksi siten, etta sosiaali- ja terveysvaliokunnan jasenet ja
varajasenet siirtyvat hyvinvointijaoston jaseniksi ja varajaseniksi. Jaoston
esittelijoina toimivat hyvinvointikoordinaattori, maahanmuuttokoordinaattori
ja ruokapalvelupaallikko.

Kunnanjohtajan toimivalta

Kunnanjohtajalla on toimivalta paattaa alaisensa Talous- ja
hallintokeskuksen palveluyksikkojen puitesopimuksiin perustuvista
ostoista, erillishankinnoista ja palvelusopimuksista 500 000 euroon saakka.
Lisatadan hallintosdantoon vastaava toimivalta Kehitys- ja
kaavoituskeskuksen osalta.

Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jariestdminen

Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestamista koskeva luku on syyta
paivittdd vastaamaan voimassa olevan tiedonhallinta- ja
arkistolainsdadannon saannoksia. Hallintosaantdoon taydennetaan
kunnanhallituksen tiedonhallinnan tehtavat ja tiedonhallinnan
toteuttamiseen liittyvien tehtavien vastuut.

Aloiteoikeus

Taydennetaan aloiteoikeutta koskevaa pykalaa siten, ettd kunnan
asukkaan ja kunnassa toimivan yhteison ja saation lisaksi aloiteoikeus
silla, joka omistaa tai hallitsee kiinteaa omaisuutta kunnassa. Taten pykala
vastaa kuntalakiin tehtya muutosta.

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael



Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus esittda valtuustolle hyvaksyttavaksi hallintosdannon
muutokset liitteen 1 mukaisesti. Paivitetty hallintosdantd astuu voimaan
1.1.2023.
Kommunstyrelsen foreslar fullmaktige att fullmaktige godkanner
andringarna i forvaltningsstadgan enligt bilaga 1. Den uppdaterade
forvaltningsstadgan trader i kraft 1.1.2023.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.

Liitteet / Bilagor

Bilaga 1 - Forvaltningsstadga for Sibbo kommun (fmge 12.12.2022)
Liite Bilaga 2 Sipoon kunnan hallintosaanto (kv 12.12.2022) muutokset nakyvissa



