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1 Yleinen taloustilanne, vaestokehitys ja tyottomyys

1.1 Yleinen taloustilanne

Talouskasvu hidastuu kuluvana vuonna, mutta tyollisyyskasvu pysyy vahvana ja julkinen talous kohenee
verotulojen voimakkaan kasvun siivittdmana. Alijadman pienenemista edesauttaa myos koronaepidemian vuoksi
tehtdvien tukitoimien véheneminen. Julkisen talouden merkittavimmat riskit liittyvat yleiseen talouskehitykseen.
Vendjan hyokkdys Ukrainaan seka siitd seuranneiden hintapaineiden vaikutukset voivat heijastua julkiseen
talouteen niin yleisen talouskehityksen kuin myds tilanteen vaatiman varautumisen tai kansalaisille osoitettujen
kompensaatioiden kautta. My&s covid-19-epidemian mahdolliset uudet aallot seka kertynyt hoitovelka voivat
rasittaa julkista taloutta.

2020 = 2021  2022** 2023** 2024** 2025** 2026**

BKT markkinahintaan, maaran muutos, % -2,2 3,0 1,7 0,5 14 1,5 14
Bruttokansantuote, mrd. euroa 238 251 269 279 289 299 310
Kuluttajahintaindeksi, muutos, % 03 2,2 6,5 3,2 1,8 19 2,0
Tyottomyysaste, % 17 17 6,6 6,7 6,5 6,4 6,3
Tydllisyysaste, % 10,7 12,3 73,9 73,8 74,1 74,4 14,7
Julkisyhteisjen rahoitusjaama, suhteessa
BKT:hen, % -55 2,7 14 222 -2,2 24 -4
Valtio -5,5 3.3 2,3 -3,0 2,9 31 -3
Paikallishallinto® 00 02 -04 -04 -04 05 -06
Hyvinvointialueet -0,2 -0,3 -0,4 -04
Sosiaaliturvarahastot 0,0 0,8 13 14 14 1,5 1,6
Rakenteellinen jaama, suhteessa BKT:hen, % -3,8 -2,0 -1,0 -1,5 -1,7 2,2 -4
Julkisyhteisdjen bruttovelka, suhteessa
BKT:hen, % 74,8 12,3 1,2 12,7 74,1 15,2 76,0
Valtionvelka, suhteessa BKT:hen, % 52,5 51,2 50,8 52,0 53,1 53,7 54,1

Tuotantokuilu, % potentiaalisesta tuotannosta’ 3,0 -1,2 -0,7 -1,2 -09 -0,4 0,0

' Pl. hyvinvointialuehallinto vuodesta 2023 alkaen

? Arvioitu EU:n yhteisella menetelmalla
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Vaikka paikallishallinnon kulutusmenojen kasvu hidastuu v. 2022 covid-19-menojen pienentyessa edellisvuodesta,
sen rahoitusasema heikkenee yli miljardi euroa alijaamaiseksi (eli 0,4 % suhteessa BKT:hen), kun yhteiséveron
korotetun jako-osuuden ja valtionosuuslisdysten kaltaiset tukitoimet paattyvat. Kulutusmenojen kasvua yllapitavat
v. 2022 palvelutarpeen kasvun lisdksi hoito- ja palveluvelan purkaminen sekd paaministeri Marinin
hallitusohjelman mukaiset kuntien tehtavien laajennukset, joissa kustannukset nousevat vuosittain. Lisamenoja
aiheutuu myds Vendjan hyokkayssotaa pakenevien ukrainalaisten maahanmuutosta, josta syntyvia kuluja mm.
opetuksessa ja kotouttamisessa hallitus on sitoutunut korvaamaan kunnille.

Kunta-alalle kesalld 2022 solmittua palkkaratkaisua sovelletaan kaikkiin kunta-alan tydntekijoihin. Niin sanottuun
yleiseen linjaan sidottujen sopimuskorotusten liséksi kunta-alan palkkausta uudistetaan erilliselld
kehittamisohjelmalla vuosina 2023- 2027. Ohjelman mukaan kunta-alan palkat nousevat viiden vuoden aikana
yhteensa noin 5,1 % sopimuskorotusten lisaksi. Tehy ja SuPer ovat 3.10. hyvdksyneet valtakunnansovittelijan
sovintoehdotuksen hoitajajdrjestdjen ja Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajien tyoriitaan. Sovintoehdotuksen
mukaan sote-alalla tehtdvakohtaisten palkkojen keskiarvo nousee keskimaarin vahintdan 17,3 % viiden vuoden
aikana etupainotteisesti siten, ettd kolmena ensimmaisend vuonna nousu on 15,3 %

Paikallishallinnon rahoitusasema
suhteessa BKT:hen, %

0.4 0.4

L]

97 99 01 03 05 O7 09 11 13 15 117 19 21 23 25

Pl. hyvinvointialuehallinto vuodesta 2023 alkaen
Léhde: Tilastokeskus, VM VM34098

Rahamarkkinat

Euroalueen korot ovat alkaneet nousta. Euroopan keskuspankki arvioi inflaation kiihtyvén yli tavoitteen ja
hintavakauteen kohdistuvien riskien kasvaneen euroalueella. Se on ilmoittanut kiristavdansa euroalueen
rahoitusoloja irtautumalla vahitellen maarallisesta elvytyksesta ja valmistautumalla nostamaan ohjauskorkoa
vuoden 2022 aikana. EKP:n neuvosto paatti 8.9.2022 nostaa kaikkia kolmea ohjauskorkoa 0,75 prosenttiyksikolla.
Perusrahoitusoperaatioiden korko on 14.9.2022 ldhtien 1,25 %, maksuvalmiusluoton korko 1,50 % ja talletuskorko
0,75 %.

6 kk:n euribor oli 1,762 %, ja 12 kk:n euribor 2,410 % 4.10.2022. 10 vuoden swap-korko oli 2,92 % 5.10.2022. Swap-
korot kertovat markkinoiden korko-odotuksista.
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1.2

1.3

Alla olevassa diagrammissa on kuvattu 6 kk:n euribor-koron kehitys tammikuusta 2020.

EURIBOR 6M: 1.762 r

| | | | | | | -

ni ‘20 Touko "20 Syys '20 Tammi "21 Touko "21 Syys '21 Tammi 22 Touko "22
2022-10-04

Vaestonkehitys Sipoossa

Vdesto Lkm Muutos Kehitys% vuositasolla
31.12.2013 toteutunut 18914

31.12.2014 toteutunut 19034 120 0,6 %
31.12.2015 toteutunut 19399 365 1,9%
31.12.2016 toteutunut 19922 523 2,7%
31.12.2017 toteutunut 20310 388 1,9 %
31.12.2018 toteutunut 20666 356 1,8 %
31.12.2019 toteutunut 21170 504 2,4 %
31.12.2020 toteutunut 21687 517 24 %
31.12.2021 toteutunut 22190 503 23%
31.8.2022 toteutunut 22275 85 0,4 %
31.12.2022 talousarvio 22600 325 1,5%
31.12.2023 talousarvio 23100 500 22%
31.12.2024 talousarvio 23600 500 22%
31.12.2024 talousarvio 24100 500 2,1%

Rakennusalaa haastaa korkea inflaatio, suhdanteen muutos, urakoiden ja materiaalien saatavuuskysymykset seka
korkotason jatkuva nousu. On arvioitu, ettd vuonna 2023 taloudellinen tilanne voi muuttua taantumaksi, jopa
stagflaatioksi. Rakentamisen suhdanteen muuttumisen vuoksi on vuoden 2022 toteumaa arvioitu aiempaa ja
ylldesitettya maltillisemmaksi. Vuoden 2022 toteumaksi on tuoreimmassa vdestosuunnitteessa arvioitu noin 0,7 %
(kasvu 162 hl6d). Vuoden 2023 kasvu on arvioitu talousarviossa 2023 noin 2,3%:iin (516 henkild).

Tyottomyys

31.8.2021 31.12.2021 31.8.2022
Tyottdmyysaste . %, koko maa 10,7 10,5 9,1
Tyottdmyysaste . %, Sipoo 84 7,5 6,2
Nuorisotyottomat 118 101 86
Pitkaaikaistyottomat 454 408 330
Avoimet tyopaikat 151 209 138
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Sipoossa oli elokuun lopussa 711 tyotonta tydnhakijaa mika on 208 vahemman kuin vuotta aikaisemmin.
Tyottomien tyonhakijoiden osuus tydvoimasta oli 6,2 % mikd on 2,2 prosenttiyksikkod edellisvuotta vahemman.

Sipoon ldhikuntien ja -kaupunkien tyottomyysaste 8.2022

12,0
10,8
og 10,3
9,6
10,0 9,2
g5 86 86 88 8% 20 90
8,0 .
64
cg 59 62 63 63
60 54 "~
4,0
2,0
0,0
TR SR e S O P R S NG O S
& G N X BN Fs LA S G\ PO X
F & T T FIFFEF S S
W@ N NP
1.4 Valmistuneet asunnot ja vuokratuotot
Sipoossa on 31.8.22 mennessa valmistunut 46 asuntoa.
Pientalo Rivitalo Kerrostalo Yhteensa
46 0 0 46
2018 2019 2020 2021 31.8.2022
Vuokratuotot tonteista 540 477 553 205 519 146 711329 103 830

Tontinvuokratuottoja oli elokuun 2022 loppuun mennessa kertynyt 103 830 euroa. Suurin osa tontinvuokrista
laskutetaan vasta lokakuussa ja marraskuussa.
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2 Sosiaali- ja terveyspalveluiden rakenneuudistus, hyvinvointialueet

Sipoolta siirtyy uudistuksessa kustannuksia 64,6 milj. euroa ja tuloja 73,7 milj. euroa. Siirtyvien kustannusten ja
tulojen erotuksesta (9,1 milj. euroa) korvataan kunnalle 60 prosenttia niin kutsuttuna muutosrajoittimena, joka on
uusi elementti valtionosuusjarjestelmassa. Sipoon osalta muutosrajoitin on 5,4 milj. euroa, ja se siis liséa kunnan
valtionosuutta. Loppuosa kustannusten ja tulojen erotuksesta jaa kunnan itsensa kannettavaksi.

Sote-uudistuksen aikataulu 2020-2022

Alue- Hyvinvointi-
HE-luonnos HE Lakien Viliaikais- Aluevaalit valtuustojen alueille
lausunnoilla eduskuntaan voimaan hallinto alkuvuosi toimikausi siirtyvat
15.6.-25.9.2020 1272020 tulo - 2022 alkaa 312022 tehtavat

1.1.2023

Lausunto- Eduskunta- : Aluevaltuusto
m i i sy ot

= ( Avustuspaatokset6/2020 -
-
.-._3 £ T sote-keskus Kkehitt 2020-2022
@ 3
2E kehittami 2020-2021
cs
= Muut kehittimishankkeet 2020-2022

Sote-uudistus

Sosiaali- ja terveydenhuollon sekéd pelastustoimen toimeenpano etenee kaikilla alueilla paaosin aikataulun
mukaisesti. Alueiden valiset erot toimeenpanossa ja tavoitteissa ovat ndhtavissa, mutta kaikilla alueilla keskiossa
on turvallinen ja hairioton siirtyma 1.1.2023. Aluekohtaisiin hairidihin liittyen muun muassa talous- ja
henkildstojarjestelmdkokonaisuuteen ja palvelutuotantoon tullaan varautumaan. Alueet ovat paasaantoisesti
siirtyneet muutosorganisaatiosta pysyvan organisaation toimintaan. Lahes kaikki uudet hyvinvointialuejohtajat
ovat aloittaneet ja useilla alueilla my&s suurin osa toimialuejohtajista on valittu. Osaajien riittavyys on kuitenkin
edelleen keskeinen haaste alueilla. Myos henkil6ston jaksaminen ja mahdolliset vaihdokset avainhenkilGissa ovat

riski toimeenpanolle.
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3 Sipoon kunnan talous

3.1

Tuloslaskelma

Osavuosikatsaus Il on laadittu elokuun lopun tilanteesta, jolloin talousarviovuodesta on kulunut kaksi kolmasosaa.
Tasaisen kertyman 66,66 prosentin toteuma-aste ennakoisi talousarvion 100-prosenttista toteutumista. Koko
kunnan toimintakatteen toteutuma oli 61,4 prosenttia 31.8.2022 (sis. Sipoon Vesi), eli hieman alle tasaisen

kertyman.

Osastojen ennusteet vuoden 2022 kiyttétalouden toteutumasta:

- Ennusteiden mukaan toimintakate on alittumassa 1,1 M€
- Tassa vaiheessa sosiaali- ja terveysosaston toimintakatteen ennustetaan ylittyvan noin 2-3 milj. euroa,

ennusteeseen sisaltyy sekd oma toiminta etta erikoissairaanhoito.
- Maanmyyntituotot ovat toteutumassa 5,1 milj. euroa suurempina kuin budjetoidut

- Verotulot ylittdvat talousarvion noin 2,6 M€

- Vuosikate-ennuste on 4,3 milj. euroa talousarviota parempi
- Tilikauden ylijaama on ennusteen mukaan 6,2 milj. euroa (2 M€/TA)

Tuloslaskelma kunta ja Sipoon Vesi

1000 €

Toimintatulot
Toimintamenot
Toimintakate
Verotulot
Valtionosuudet

Rahoitustuotot ja -kulut:
Vuosikate
Suunnitelman mukaiset
poistot

Satunnaiset tuotot
Satunnaiset kulut

Tilikauden tulos
Poistoeron lis (-) tai vah (+)

Tilikauden yli-/alijaama

TP2021

25007
-139313
-114 306
107 044
23569

-203
16 104

-14797

1307
1423

2730

TA+TAM
2022

47 258
-173 517
-126 259

119138

17829

-561
10147

9435

712
1200

1912

Tot.
31.8.22

34336
-111 870
-77 534

81084

12389

101
16 041

-6420
185

9806

9 806

Tot-%
72,7
64,5
61,4
68,1
69,5

-17,9
158,1

68,0

1376,7

512,8

Tot.
31.8.21

32426
-111793
-79 367

77 047

11707

9395

-6 374

3021

3021

TP 2022
Enn.

53129
-178 321
-125193

121785

18 440

-561
14 471

-9435

5036
1200

6 236

Ero TAM/ Muutos-
Ennuste  Muutos %
2022 8.21/8.22 8.21/8.22
5870 1910 59
-4 804 77 0,1
1066 1834 -2,3
2647 4037 52
611 683 58
92 10222
4324 6 645 71
-45,65 0,7
185,175
4324 6785 224,6
4324 6785 225

Jos sote-menot ylittyvat 2 milj. eurolla, tarkoittaa se kunnan valtionosuuksien pienenemista 1,2 milj. eurolla
vuodesta 2023 eteenpain.
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3.2 Rahoituslaskelma kunta ja Sipoon Vesi

4 Tot. TP 2022
M€ TP2021 TA2022 31.8.22 Tot-% Enn. Ero
Toiminnan rahavirta 12,6 3,8 7,4 191,5 4,2 04
Investointien rahavirta -15,1 -17,5 -1,9 10,7 -10,4 7.1
Investointimenot -21,6 -23,8 -10,9 45,8 -21,8 2,0
Rahoitusosuudet
investointimenoihin 0,0 0,0 0,0 0,0
Pysyvien vastaavien hyédykkeiden
luovutustulot 6,5 6,3 9,0 143,1 11,4 5,1

Toiminnan ja investointien
rahavirta -2,5 -13,7 5,5 -40,2 -6,2

Antolainasaamisten lisaykset

Antolainasaamisten vahennykset 0,0 0,0

Pitkaaikaisten lainojen lisdys 32,9 24,5 13,6 55,3 13,6 -11,0
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -11,1 -12,0 -8,5 70,5 -13,5 -1,5
Lyhytaikaisten lainojen muutos 0,0 0,0 -22,0 -11,0 -11,0

Oman paaoman muutokset
Liittymismaksut

Muut maksuvalmiuden muutokset -2,6 0,0 6,0 0,0 0,0
Rahoituksen rahavirta 19,2 12,5 -10,9 -87 -11,0 -23,5
Rahavarojen muutos 16,8 -1,2 -5,4 471 -17,1 -16,0

3.3 Verotulot ja valtionosuudet

Muutos Muutos-%

TP 2022 (TA22/Enn 1-8.22/1-

Verolaji (milj. euroa) TP 2021 20211-8 20221-8 TA 2022 Enn. 22) 8.21
Kunnallisvero 97,68 66,71 70,40 103,18 104,08 0,90 5,5
Yhteisbvero 7,57 5,35 5,49 5,46 7,27 1,81 2,6
Kiinteistovero 9,85 4,98 5,19 10,50 10,44 -0,06 4,2
Yhteensa 115,10 77,04 81,08 119,14 121,79 2,65 5,2
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Muutos
TP 2022 (TA22/Enn22 Muutos-% 1-

milj. euroa TP 2021 20211-8 20221-8 TA 2022 Enn. ) 8.22/1-8.21

Valtionosuus 17,66 11,71 12,39 1783 17,83 0,0 58
3.4 Lainakanta
Asukasluku 21170 21687 22190 22600 22 256 22 600
Kunta 2019 2020 2021 2022 08.2022 2022
mé€ m€ mé€ TA m€ m€ Ennuste, m€

Lainakanta 105,6 109,4 1311 147,2 114,2 118,2
Pitkdaikaiset lainat, rahoituslaitokset 55,6 79,4 101,1 123,2 106,2 106,2
Lyhyet lainat, rahoituslaitokset 50,0 30,0 30,0 24,0 8,0 12,0
Rahat + pankkisaamiset 12,8 59 22,6 0,7 9,4 0,7
Netto 92,8 103,5 108,5 146,5 104,8 117,5
Pitkd & lyhyt laina €/asukas, brutto 4988 5043 5908 6513 4989 5231
Lainat €/asukas, netto 4384 4771 4890 6482 4708 5200

Korkoriskin jakauma (ml. johdannaiset)

Lyhytaikainen korkositournus: 22,56 %

Ve

Pitkaaikainen korkositoumus: 77,44 %

Lainakanta oli elokuun lopussa 114,2 M€

Kuntatodistusluottoja oli 8 M€ elokuun lopussa

Pitkaaikaisten lainojen lyhennykset olivat elokuun loppuun mennessa 8,5 M€. Uusia pitkaaikaisia lainoja nostettiin
tammi-elokuussa 13,55 M€

Lyhytaikaisia rahoituslimiitteja kunta voi sopimusten mukaan nostaa yhteensa 50 M€

Lainojen keskikorko oli 0,3786 prosenttia

Korkoja on elokuun loppuun mennessa maksettu 173,4 k€
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Kadyttotalous osastoittain ja Sipoon Vesi

Ero TAM/ Muutos-

TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste | Muutos %
1000 euro TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 (8.21/8.22(8.21/8.22
Keskusvaalilautakunta
Toimintatulot 24 47 24 47
Toimintamenot -59 -40 -38 -58 -40 -19
Netto -35 -40 9 -33 7 3
Tarkastuslautakunta
Toimintatulot
Toimintamenot -41 -44 -29 64,7 -25 -44 0 3,7
Netto -41 -44 -29 64,7 -25 -44 0 3,7
Kunnanhallitus
Toimintatulot 20393 18872 16 305 86,4 13223 23273 4401 3082 -51,5
Toimintamenot -18 997 -24 433 -14 086 57,7 -12229 -25 245 -813 3894 -27,2
Netto 1396 -5561 2218 -39,9 994 -1973 3588 6976 123,2
Sosiaali- ja
terveysvaliokunta
Toimintatulot 14 049 6575 4238 64,5 5597 7372 797 -1360 -24,3
Toimintamenot -74333| -68050| -45685 67,1 -48 768 -71550 -3500 -3083 -6,3
Netto -60 284 -61475 -41 448 131,6 -43171 -64 178 -2702 -4 443 -4,0
Sivistysvaliokunta
Toimintatulot 4704 4120 2772 67,3 2858 4510 390 -86 -3,0
Toimintamenot -56 451 -57763 -37 942 65,7 -36 819 -58 239 -476 1123 3,1
Netto -51747| -53643| -35170 656 -33961 -53729 -86 1037 3,6
Tekninen
valiokunta ja
Rakennus-ja
Toimintatulot 12247 12377 8290 67,0 8173 12377 0 117 14
Toimintamenot -18822 -20 351 -12352 60,7 -12369 -20 351 0 -16 -0,1
Netto -6 575 -7974 -4 062 50,9 -4 196 -7974 0 101 -3,2
Sipoon Vesi
Toimintatulot 4794 5315 2685 51 2550 5550 235 -135 5
Toimintamenot -2379 -2836 -1737 61,3 -1526 -2852 -16 211 13,8
Toimintakate 2414 2479 948 38,2 1025 2698 219 -77 -7,5
Yhteensa
Toimintatulot 56212 47 258 34337 72,7 32426 53129 5823 1911 5,9
Toimintamenot -171083| -173517| -111871 64,5| -111793 -178 321 -4 804 1692 0,1
Netto -114872| -126 259 -77534 61,4 -79367 -125 193 -1 066 3603 -30,6
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4 Henkilosto

Kunnassa oli 31.8.2022 voimassa yhteensa 1 299 ty6- ja virkasuhdetta, joista vakinaisia oli 1 000 ja maardaikaisia
306. Henkilostomaardssa on tapahtunut vain vahaisia muutoksia ja ne selittyvat normaalilla kausivaihtelulla.
Maéraaikaisten palvelussuhteiden osuus oli 23 % mikad on hieman aiempaa pienempi. Lyhytaikaisia sijaisia ja muita
tilapaisia tyontekijoita on erityisesti sivistysosastolla ja sosiaali- ja terveysosastolla.

Henkildstoresurssin kokonaiskayttd on ollut likimain talousarvion mukainen. Vuoden toisen kolmanneksen lukujen
perusteella arvioidaan, ettd vuoden aikana tullaan kdyttdamaan n. 1 204 kokonaista henkiltydvuotta vastaava
tyOpanos. Talousarvioon kirjattu 1 199 henkilétyovuoden maaraa tuskin tullaan ylittdmaan. Tama johtuu siitd, etta
henkildstoresurssin kaytto ei ole tdysin symmetristd vuoden aikana. Palkkamenojen kehitys ndyttaisi etenevan
talousarvion mukaisesti.

Sairauspoissaolojen kehitys on jatkunut epasuotuisana vuoden 2022 aikana. Henkiloston keskuudessa on ollut
runsaasti Covid19 aiheuttamia poissaoloja. Tapaukset ovat yleensa olleet lievaoireisia ja poissaolojaksot verraten
lyhyita. Poissaoloihin on vaikuttanut myos tydntekijoille annettu ohje jaada lievienkin oireiden takia ja matalalla
kynnyksella pois tyosta. Alkuvuoden sairaspoissaolotilaston perusteella ndyttaa hyvin epatodennakoiselts, etta
sairaspoissaolojen kokonaismdaraa saataisiin vahennettya vuoden 2021 tasolta. Hoitoketjussa esiintyvat
pullonkaulat vaikuttavat edelleen jossain maarin poissaoloja pitkittavasti.

Henkilotyévuodet (HTV)
Henkilotyovuodet kuvaavat palkkalistoilla olevien henkildiden yhteenlaskettua kumulatiivista tyopanosta.

Henkilotyovuosilukuun lasketaan mukaan vain palkallinen aika esim. erilaiset palkattomat aitiys- ja
vanhempainvapaat eivat vaikuta HTV-lukuun.
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Ennuste henkil&resurssin kokonaiskdytolle 2022 (henkiltydvuodet):

Ennuste 2022
31.8.22 tilanteen
Tot 2021 TA 2022 31.8.2021 mukaan
Kunnan johto 1,0 1 1 1,0
Talous- ja hallintokeskus 52,6 55 55,2 52,8
Hallintopalvelut 13,8 15,3 13,3
Yhteiset asiakaspalvelut 6,2 6,1 6,0
It-palvelut 15,5 16,1 16,6
Talouspalvelut 7,0 7 7,5
Henkilostopalvelut 10,1 10,7 94
Kehitys- ja kaavoituskeskus 32,4 33 33,4 36,0
Ruokapalvelut 0,0 0 0 25,3
Sosiaali- ja terveysosasto 346,2 351 351,0 321,5
Talous ja hallinto 12,5 13 13,2 12,9
Lnp palvelut 511 51 511 49,1
Tyoikaisten palvelut 120,0 117 116,8 134,1
Ikdantyneiden palvelut 130,1 136 136,2 118,2
Ruokahuolto 32,5 34 33,7 72
Sivistysosasto 638,7 631 630,5 643,0
Kehittdminen ja tuki 53 5 5 5,8
Varhaiskasvatuspalvelut 216,3 215 215,1 223,1
Koulutuspalvelut 358,3 360 359,3 361,1
Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut 58,8 51 51,1 53,0
Tekniikka- ja ympéristdosasto 125,4 128 128,0 123,9
Kehittaminen ja tuki 12,9 13 13 13,2
Rakennusvalvonta 13,1 13 13,1 10,8
Ymparistovalvonta 6,2 7 6,5 58
Katu- ja viheralueet 17,5 17 17 19,4
Toimitilat 67,8 68 68,4 64,7
Sipoon Vesi 79 10 10 10,0
Koko kunta yhteensa 1196,3 1199 1199,1 1203,5
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Palkkalistoilla oleva henkilostomaara 31.8.2022, henkil6sto jakautuu seuraavasti:

31.8.2021 31.8.2022
Kunnan johto 1 1
Vakituiset 1 1
Maaraaikaiset 0 0
Talous ja hallinto 50 53
Vakituiset 47 43
Maaraaikaiset 3 9
Tyollistamistuella
Oppisopimuskoulutus
Kehitys ja kaavoitus 34 34
Vakituiset 21 22
Maéraaikaiset 9 11
Tyollistamistuella 4 1
Oppilas, harjoittelija
Ruokapalvelut 0 28
Vakituiset 0 26
Maéraaikaiset 0 2
Sosiaali ja terveys 399 339
Vakituiset 299 261
Maaraaikaiset 98 76
Tyollistamistuella 2 1
Oppisopimuskoulutus 1
Sivistys 726 713
Vakituiset 531 530
Maaraaikaiset 194 181
Tyollistamistuella 1 1
Oppisopimuskoulutus 1
Tekniikka ja ymparisto 137 131
Vakituiset 116 117
Maaraaikaiset 19 11
Tyollistamistuella 1 2
Oppisopimuskoulutus 1 1
Koko kunta yhteensa 1347 1299
Maardaikainen henkilosto
(%koko henkilostosta) 24,6 % 23,0%
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Kumulatiiviset sairauspoissaolot pv/hlé 2020-2022

18
16
14
12
10
8
6
4
a1
. ul
Marrasky Tot 2020-
Tammikuu Helmikuu Maaliskuu Huhtikuu Toukokuu Kesdkuu ' Heindkuu Elokuu | Syyskuu = Lokakuu Joulukuu = 2021,Tot
arvio 2022
m2020 1,0 23 39 53 6,6 74 238 9,5 10,7 12,0 13,1 14,8 14,8
m2021 1,3 2,7 39 5,1 6,6 8,0 9,1 9,5 11,0 12,8 14,0 16,1 16,1
m2022 2,0 39 59 78 9,2 10,7 12,3 12,9 14,0 14,5 15,8 17,5 17,5
Palkkakustannukset (1 000 €)
Muutos-%
Tili Tot08/2022 TA 2022 Tot-% Tot 08/2021 2022/2021
4002 Vakinaisten palkat 18031 31700 56,9 % 17519 -2,8%
4004 Sijaisten palkat 3032 2370 127,9 % 3278 8,1%
4003+4008 Opettajien palkat 6132 10 004 61,3% 6028 -1.7%
4013 Opettajien sijaiset 667 401 166,3 % 441 -33,9%
Muita palkkoja 4786 6115 78,3 % 4298 -10,2%
Palkat ja palkkiot yhteensa 32648 50590 64,5 % 31564 -3,3 %
HTV, vuositasolla 1204 1199 1199
Laskennallinen keskipalkka/€/kk/HTV 3391 3516 3291
Keskimdardinen vuosipalkka €/v/HTV 40 691 42193 39 488
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5

5.1

5.2

Investoinnit

Investoinnit, yhteenveto

Peruskunta & Sipoon Vesi:
Talousarvio

Talousarvio muutosten Toteuma
1000€ 2022 jalkeen 31.8.2022 Tot-% Ennuste 2022

Laajennusinvestoinnit, kaava-alueet -5910 -6 285 -2 226 354 -5 285‘
Laajennusinvestoinnit, rakennukset -325 -395 -104 26,2 -395,
Uudelleeeninvestoinnit -335 -335 -371 110,8 -435
Peruskorjausinvestoinnit -4 620 -4 735 -1647 34,8 -4 235
Yleiset investoinnit -1870 -1310 -80 6,1 -650.
Bruttoinnvestoinnit infraan ja 1
rakennuksiin -13 060 -13 060 -4427 33,9 -11000
Bruttoinnvestoinnit Sipoon Vesi -6790 -6790 -3140 46 % 5630
Maanosto -2 500 -3770 -2912 77,2 -3770
Irtain omaisuus, yhteensa -1370 -1370 -265 19 -1370
Osakkeet ja osuudet, netto -80 -80 3 —80i
Bruttoinvestoinnit yhteensa -23 800 -25070 -10740 42,8 -21850
Maan myynti ja

kdyttoomaisuuden myynnit 6300 6300 8853 140,5 11400
Rahoitusosuus investointeihin 30 30
Investoinnit yhteensd, netto -17 500 -18770 -1856 9,9 -10420

Tekniikka- ja ympdrist6osaston investointierittelyt (ilman Sipoon Vesi -
liikelaitosta)

Tekniikka- ja Ymparistdosaston investointeihin on budjetoitu 13,06 milj.euroa.

Ennuste talouskauden loppuun mennessa on, etta kaava-alueiden laajennusinvestointien osalta budjetti alitetaan
miljoonalla eurolla, merkittava syy tahan on kaava-alueiden valmistelun pitkittyminen muun muassa NG8 Nikkilan
kartanolla ja T6 Taasjarven itdpuolella. Samoin peruskorjauksissa ja yleisissa investoinneissa syntyy alitusta.
Peruskorjauksissa merkittavin alitus syntyy Sibbo Gymnasiumin kustannusarvion alittumisesta (300 000 euroa) ja
Cook ja Chill-hankkeen viimeisten tdiden siirtymisesta vuoteen 2023 (190 000 euroa). Yleisissa investoinneissa
alitusta syntyy Brobélen ja Oljyntien risteyksen suunnittelun (300 000 euroa) ja Brobdlen padon toteutuksen ja
Nikkilan koulukeskuksen C-rakennuksen purkamisen (175 000 euroa) viivastymisestd. Samaan aikaan on tarkistettu
myads joidenkin hankkeiden budjetteja ylospadin. Tyoterveyshuollon tilojen muutostdihin tuli merkittava korotus.

Budjetoinnissa oli my&s varauduttu rakennustydn ja suunnittelun kustannusten kohoamiseen, mika ei toistaiseksi
ole realisoitunut kovin voimakkaana.

Ennuste talouskauden loppuun on, etta Tekniikka- ja ympadristdosaston bruttoinvestoinnit olisivat vuodelle 2022
11,0 milj.euroa.

Laajennusinvestoinnit, infra

15 (42)



LAAJENNUSINVESTOINNIT, KAAVA-ALUEET

Talousarvio
Talousarvio muutosten Toteuma
1000€ 2022 jalkeen 31.8.2022 Tot-% Ennuste 2022
Tuotot
Kulut -5910 -6 285 -2 226 35 -5 285
Netto -5910 -6 285 -2226 35 -5285

Infran laajennusinvestoinneissa suurimmat hankkeet ovat vuonna 2022 NG 9 Pohjanniitty ja T9 Taasjarvi IV, joiden
toteuttaminen on edennyt suunnitellun mukaisesti. Lisdksi infran investoinneissa on vield kdynnissa Jokilaakson
alueen viher- ja katutyt. Myos Bastukarrin hankkeet etenevat suunnitellusti.

Kaavoitusta on edistetty edelleen pientaloalueiden osalta ja rinnalla laaditaan ko. alueiden kunnallistekniikan esi-
ja yleissuunnittelua. Yleissuunnittelun toteutusta jatketaan NG 8 Nikkilan kartanon, N 65 Metsarinne, M3 Massbyn
Danielsbackan ja S 20 Séderkullan kartanon asemakaava-alueiden osalta. Talmassa esi- ja yleissuunnittelussa
olevia hankkeita ovat TM 1 Puu-Talma ja TM 6 Talmankaari.

Vayldahankkeista merkittavin on Kallbackin kiertoliittyman toteutus, joka on kdynnissa.
Ennustetalouskauden loppuun on, etta kaava-alueiden laajennusinvestointien osalta budjetti alitetaan miljoonalla,

merkittavin syy tahdn on kaava-alueiden valmistelun pitkittyminen muun muassa NG8 Nikkilan kartanolla ja T6
Taasjarven itapuolella.

Laajennusinvestoinnit, rakennukset

4

Talousarvio
Talousarvio muutosten Toteuma
1000 € 2022 jalkeen 31.8.2022 Tot-% Ennuste 2022
Tuotot
Kulut -325 -395 -104 26 -395
Netto -325 -395 -104 26 -395

Nikkilan Sydamen ja Sipoonlahden koulun osalta toteutetaan vield pienia takuuaikaisia tehtavia.

Pikku-Sydamen pihan laajentamisen suunnittelu on aloitettu. Pikku-Sydamen huoltosilta on jo toteutettu ja hanke
toteutuu suunnitellusti.

Eteld-Sipoon pdivakotiratkaisujen toteutusta on kiirehditty. Vasterskogin ja Metsarinteen nykyisten paivakotien
valokuvadokumentointi on toteutettu ja kohteiden purku on alkanut. Vasterskogin paviljongin hankinta on

edennyt suunnitellusti. Lisaksi jatketaan kohteiden ml. Landsangen daghem suunnittelutyota.

Ennustetalouskauden loppuun on, ettd pysytaan budjetissa.
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Uudelleeninvestoinnit

Talousarvio

Talousarvio muutosten Toteuma
1000€ 2022 jélkeen 31.8.2022 Tot-% Ennuste 2022
Tuotot
Kulut -335 -335 -371 111 -435
Netto -335 -335 -371 111 -435

Miilin liikuntahallin hallinnollinen kasittely on meneilldan ja se saadaan paatdkseensa loppuvuodesta. Sipoon
pelastuslaitoksen toteutus etenee suunnitellusti ja hanke rahoitetaan leasing-sopimuksella. Samoin Uuden
Kuntalan toteutus etenee suunnitellusti. Nikkilan Sydé@men 2. vaiheen uudelleeninvestoinnin eli liilkuntahallin
takuuaikaisia pienia toita on myds toteutettu.

Tyoterveyshuollon tilojen muutosty6t ovat osoittautuneet vaativammaksi kuin alun perin oli suunniteltu.
Hankkeelle oli vuodelle 2022 varattu 100 000 euroa ja kulujen arvioidaan olevan 250 000 euroa.

Ennustetalouskauden loppuun on, ettd uudelleeninvestointien investointieran arvioidaan ylittyvan 100 000
eurolla.

Peruskorjausinvestoinnit

4 .
Talousarvio

Talousarvio muutosten Toteuma
1000 € 2022 jdlkeen 31.8.2022 Tot-% Ennuste 2022
Tuotot
Kulut -4 620 -4735 -1647 35 -4 235
Netto -4 620 -4735 -1647 35 -4 235

Liikuntatoimen peruskorjausten arvioidaan toteutuvan suunnitellusti. Neiti Miilin tien sivistyskeskusalueen
liikunnan ja huollon tilojen hanke ja Séderkullan urheilukentan peruskorjaus ja maaldmpo etenee suunnitellusti.

Toimitilojen valiokunnan kohdennetuissa peruskorjaushankkeissa ja energiatehokkuushankkeissa on tarpeen
tehdad uusia kohdennuksia ja nama kasitellaan erikseen teknisessa valiokunnassa.

Kohdennetuissa rakennusten peruskorjaushankkeissa Sibbo Gymnasiumin peruskorjauksen urakka on
kaynnistynyt ja se tulee budjetoitua edullisemmaksi 300 000 euroa. Cook and chill-hankkeen viimeistelyt ovat
kytkoksissa Nikkilan koulukeskuksen C-rakennuksen purkuun ja koska purkua ei paasty toteuttamaan 2022, niin
hanke viivastyy ja alittaa vuonna 2022 budjettinsa 190 000 euroa.

Jokipuiston koulu on auennut oppilaille elokuussa ja piha- ja viimeistelyty6t ovat valmistuneet, niiden
toteuttaminen tulee hieman arvioitua arvokkaammaksi samoin Martinkylan koulun katon korjausurakka oli
hieman alun perin mydnnettyd maararahaa korkeampi.

Katu- ja viheralueiden peruskorjaushankkeet ovat edenneet suunnitellusti.

Ennustetalouskauden loppuun on, etta peruskorjaukset alittavat budjettinsa 500 000 euroa.

Yleiset investoinnit

v .
Talousarvio

Talousarvio muutosten Toteuma
1000 € 2022 jalkeen 31.8.2022 Tot-% Ennuste 2022
Tuotot
Kulut -1870 -1310 -80 6 -650
Netto -1870 -1310 -80 6 -650
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Yleiset investoinnit, joista suurin yksittdainen ryhma on ELY:n kanssa yhteistydssa tehtavat hankkeet. Lisdksi siihen
kuuluu HSL:n esittamat pienet liikenneinvestoinnit sekd muita investointeja.

Mt 170 jalankulku- ja pyorailyvayla valilla Box-Kulloo seka mt 170/mt 148 liittymdn parantaminen -suunnittelu on
kaynnissa. Samoin Nikkild-Soderkulla kevytliikennevayla.

Nikkilan koulukeskuksen C-rakennuksen purkaminen siirtyy vuodelle 2023 ja vuoden 2022 budjetista kdytetaan
varoja suunnitteluun ja tutkimiseen. Hankkeesta jaa noin 175 000 euroa. C-rakennus sijaitsee keskella Nikkilan
koulukeskuksen aluetta ja purkutyon vaativimpien osien toteuttaminen on mahdollista vain kesadaikaan koulujen

ja paivakotien ollessa hiljaisimmillaan.

Naissa investoinneissa alitusta syntyy Brobélen ja Oljyntien risteyksen suunnittelun (300 000 euroa) ja Brobélen
padon toteutuksen viivastymisesta.

Ennustetalouskauden loppuun on, etta peruskorjaukset alittavat budjettinsa 660 000 euroa.

Investoinnit, muut osastot ja irtaimen kdyttoomaisuuden hankinta

Kehitys- ja kaavoituskeskus, kiintedn omaisuuden (maan) ostot ja myynnit

Talousarvio
Talousarvio muutosten Toteuma
1000 € 2022 jalkeen 31.8.2022 Tot-% Ennuste 2022
Kiintea omaisuus
Kiintea omaisuus, myynti 6300 6300 8853 140,5 11 400
Kiintea omaisuus, osto -2 500 -3770 -2912 77,2 -3770
3800 2530 5941 234,8 7630

Kunta on myy vuonna 2022 asemakaavan mukaisia asuntotontteja Péhkindlehdosta ja Kalliomaesta seka
tyopaikkatontteja eri tyopaikka-alueilta. Omakotitontteja myydaan Taasjarvi IV:n ja Pohjanniityn alueilta.
Tontinmyyntitulojen arvio on vuonna 2022 yhteensa 11,4 milj. euroa, mikali kaikki tonttivaraukset paatyvat
kiinteistokauppaan asti. Maanhankinta on onnistunut erinomaisesti ja maata tullaan hankkimaan vuonna 2022
arviolta 70 ha, mika on noin puolet tavanomaista enemman. Maanhankintaan tullaan tarvitsemaan vuonna 2022
lisdamaararahaa 1,27 milj. euroa.

OSASTOITTAIN, Irtain kdyttdomaisuus

Talousarvio

Talousarvio muutosten Toteuma

1000€ 2022 jalkeen 31.8.2022 Tot-% Ennuste 2022
Kunnanhallitus -620 -620 -44 71 -620
Sosiaali- ja terveysvaliokunta -200 -200 -200
Sivistysvaliokunta -450 -450 -170 37,7 -450
Tekninen valiokunta -100 -100 -51 -100
Netto -1370 -1370 -265 19,3 -1370
Osastoittain osakkeet ja osuudet

Talousarvio
Talousarvio muutosten Toteuma

1000 € 2022 jilkeen 31.8.2022 Tot-% Ennuste 2022
Kunnanhallitus -80 -80 3 -80
Sosiaali- ja teveysvaliokunta
Sivistysvaliokunta
Tekninen valiokunta
Netto -80 -80 3 -80
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6 Osastojen osavuosikatsaukset

6.1

6.3

Merkkien selitykset

Ei aloitettu, ei toteutunut

Aloitettu, osittain toteutettu

Toteutettu tarkasti tavoitteen maarittelyn mukaisesti .

Keskusvaalilautakunta

VASTUUALUE: VAALIT

VASTUUHENKILO: Hallintopaallikkd

Ero TAM/ Muutos-
TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 24 47 24 47 47 23
Toimintamenot -59 -40 -38 -58 -40 -19
Toimintakate -35 -40 9 -33 7 47 3
Tarkastuslautakunta
VASTUUALUE: TILINTARKASTUS
VASTUUHENKILO: Lautakunnan puheenjohtaja
Ero TAM/ Muutos-
TA+TAM  Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 TP2021 2022 31.822 Tot% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot
Toimintamenot -41 -44 -29 64,7 -25 -44 0 4
Toimintakate -41 -44 -29 64,7 -25 -44 0 4 14,9
Kunnanhallitus

VASTUUALUE: YLEISHALLINTO JA KUNNAN JOHTO, TALOUS- JA HALLINTOKESKUS, KEHITYS- JA

KAAVOITUSKESKUS
VASTUUHENKILO: Kunnanjohtaja

Ero TAM/ Muutos-

TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 20393 18872 16 305 86 13223 23273 4401 3082 -52
Toimintamenot -18997  -24433  -14086 58 -12229 -25 245 -813 389% -27
Toimintakate 1396 -5561 2218 -39,9 994 -1973 3588 1224 123,2

Henkilosto 31.12.
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Taloudellinen nykytila ja ennuste

Kunnanhallituksen toimintakate on alittumassa noin 3,6 M€ euroa.

Tulosyksikko: Yleishallinto ja kunnan johto
VASTUUHENKILO: Kunnanjohtaja

Ero TAM/ Muutos-
TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 14718 14 636 13905 95,0 9374 19000 4364 4531 48,3
Toimintamenot -1382 -3042 -1023 336 -2041 -3 855 -813 1018 -49,9
Toimintakate 13 336 11594 12883 111,1 7 333 15145 3551 5549 75,7
Henkilosto 31.12.
Taloudellinen nykytila ja ennuste
Nettotulot ovat ylittymadssa noin 3,6 M€ euroa johtuen maanmyynnista.
Tulosyksikkd: Talous- ja hallintokeskus
VASTUUHENKILO: Kunnanjohtaja
Ero TAM/ Muutos-
TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 4497 313 281 89,7 3431 350 37 -3150 -91,8
Toimintamenot -10151 -9480 -6 032 63,6 55617 -9480 471 8,5
Toimintakate -5654 9167  -5751 62,7 -2130 9130 37  -3621 170,0

Taloudellinen nykytila ja ennuste
Talousarvio on toteutumassa suunnitellusti.
Toiminta

Hyvinvointialueen valmistelun tahti on kiihtynyt edelleen. Konkreettisen tyon ajoittuessa erityisesti vuoden
toiselle puoliskolle aiheuttaa sen, etta resurssit on kiinnitettava ensin Hyvinvointialueen toiminnan jatkuvuuden
turvaamiseen ja vasta sen jalkeen kunnan muihin tehtaviin.

IT-palveluissa on valmisteltu perustietotekniikan ulkoistamista Kuntien Tiera Oy:lle. Tahan valmisteluun liittyy
jarjestelmarekisterin ja laiterekisterin Iapikaynti inventoimalla ja tekemalla tarvittavat selvitykset. Koska jatkossa
yllapitomaksu maardytyy laitemaaran perusteella, on tarkeaa varmistaa, ettei rekistereissa ole yhtaan ylimaaraista
laitetta. Kesdkuussa tehtiin kayttéonotto, jossa potilastietojdrjestelma Mediatri siirrettiin Mediconsultin SaaS-
ymparistdon, jotta se on kaytettavissa hyvinvointialueella alusta alkaen. Pandemiasta johtuva laitteiden
saatavuusongelma on jatkunut edelleen. Laitteiden hinnat ovat lahteneet rajuun nousuun ja samaan aikaan on
huomattu, etta laitteiden komponentit ovat aikaisempaa huonompaa laatua ja aiheuttavat tyota lahituelle.
Hintojen nousun vaikutukset eivat ole elokuun loppuun mennessa konkretisoituneet, koska uusia koneita ei ole
jouduttu tilaamaan merkittavia maaria. Seuraava koneiden vaihtoera tullee ndyttamaan seka saatavuuden etta
hinnankorotuksen tason.

Kesdkuussa astuivat voimaan kuntasektorin uudet virka- ja tydehtosopimukset. Osana sopimusratkaisua
korotettiin kunta-alan palkkoja 2 prosentilla 1.6.2022 lukien. Hoitoalan ammattijarjestt ovat toistaiseksi
sopimusratkaisun ulkopuolella ja heidan jasenidan koskeva ylity6- ja vuoronvaihtokielto on edelleen voimassa.
Tama on jonkin verran vaikuttanut kunnan toimintaan, mutta Sipooseen ei ole kohdistunut esim. lakonuhkaa.
Elokuussa astuivat voimaan perhevapaiden kokonaisauudistus seka eraat tydsopimuslain muutokset.
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Henkildstopalvelut on tiiviisti jatkanut Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen valmistelutehtavia. Kesalla 2022 on
valmisteltu siirtyvan henkiloston palvelussuhdetietojen siirtaminen hyvinvointialueella kdytt66n otettavaan
henkilostotietojarjestelmaan. Tama on tarkoin maariteltya ja edellyttda monia manuaalisia vaiheita ja tietojen
tarkistamisia. Sairauspoissaolot ovat jatkaneet kasvuaan. Vuoden 2022 aikana on Covid19 aiheuttanut aiempaa
enemman sairauspoissaoloja henkiloston keskuudessa. Tapaukset ovat yleensa olleet lievaoireisia ja
sairauspoissaolot verraten lyhyita. Henkildston vaihtuvuus on jatkunut tavanomaista suurempana ja rekrytointien
maara on edelleen kasvussa. Ajalla 1.1.-31.8.2022 julkaistiin yhteensa 280 tyopaikkailmoitusta. Vastaavana
ajanjaksona vuonna 2021 oli julkaistu 223 ilmoitusta. Vaikka useimpia tehtdvid on voitu tayttas, ovat hakijamaarat
edelleen olleet selvasti aiempaa pienemmit.

Sitovat tavoitteet vuodelle 2022

tavoitteena on vastata
asiakkaalle mahdollisimman
pian.

Edellisen Sitova tavoite 2022 Mittari

valtuustokauden

tavoite

Teemme Valtuustokauden tavoite Vastausaika on vuoden mittausjaksolla alle 4
palvelupyynnén saavutettiin 2020, kun tyOpaivaa niissa asioinneissa, jotka osastolle
késittelyn asiointiportaali otettiin kuuluvat.

lapinékyvéksi. kéyttéon. Vuoden 2022 Asiakkaan asiointiin voi liittya useita eri

prosesseja, mutta Sipoossa otetaan
asiakkaan asiointi haltuun ja vastataan.
Vastauksessa kerrotaan asiakkaalle
vahintdan, miten ja milloin asia etenee ja
ohjataan tarvittaessa asiakasta eteenpadin.

Asiakas voi kayttada
kunnan palveluita

Uusi: Parannetaan

Valtuustokauden tavoite
saavutettiin vuonna 2019.

Tiedonhallintalaki.

e-lomakepalvelu on suljettu, palvelimet on
poistettu kdytosta ja asioinnit on siirretty

24/7 digitaalisten vahvasti tunnistautuneen asiakkaan
vélineiden avulla. Uusi: Vuoden 2022 tavoitteena | asiointipalveluihin vuoden 2021 aikana.
Yli 50 prosenttia on jatkaa sdahkdisen asioinnin

digitalisoitujen tukemista uusien vaatimusten | Uusi: Vuoden 2022 aikana Oma asiointi -
palvelujen mukaisesti. Vaatimuksia palvelussa on otettu kdyttéon suomi.fi-
asioinneista asettavat erityisesti Laki valtuuttaminen ja integraatio VTJ-
tehdaan digitaalisen asioinnin tietokantaan.

sdhkoisesti. tarjoamisesta ja Tilanne 8/2022: tyd aloitettu, mutta vield

kesken.

kuntalaisen
digitaalisia
asiointipalveluita.
Vuonna 2022 toteutetaan koko | Kysely on toteutettu ja tulosten kasittelylle
TyShyvinvointikyse | henkildstolle suunnattu on laadittu malli ja ohje.
ly tehd&an sosiaalisen padoman kysely.
vuosittain. Sosiaalisen padoman kysely toteutetaan marraskuussa.

Tulosyksikko: Kehitys- ja kaavoituskeskus
VASTUUHENKILO: Kehitysjohtaja

Ero TAM/ Muutos-

TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 1178 986 385 39,0 418 986 -34 -8,1
Toimintamenot -7 465 9128 -5282 57,9 -4 627 -9128 655 14,2
Toimintakate -6 286 -8143 -4 897 60,1 -4 208 -8 143 -689 16,4
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Taloudellinen nykytila ja ennuste

Kaavoitus painottui asuinalueille mahdollistamaan OKT- ja AK-tonttien tarjontaa seka Soéderkullan yritysalueen
asemakaavoitukseen. Muutoin kaavoitus toimi kunnanhallituksen hyvaksyman kaavoitusohjelman mukaisesti.
Hyvaksytyt kaavat 2022 ovat N60 Oikopolun asemakaava, yhteensa uutta asumista 6 200 k-m? S31 Uuden
Porvoontien kaupanyksikon asemakaava, yhteensa 3 000 k-m? uutta liikerakentamista ja BA4 Bastukarr 2
asemakaavamuutos, tekninen korttelialuieiden yhdistamismuutos.

Kaavaehdotuksena nahtavilld olivat T6 Taasjarven itdpuolen asemakaava, noin 30 000 k-m? uutta pientaloasumista
ja N61 Brobolentien asemakaavamuutos. Syksylla 2022 on viela menossa nahtaville ehdotuksena S30 Séderkullan
kartanon asuinalue, noin 8 000 k-m? uutta pientaloasumista; N65 Metsarinne, noin 12 000 k-m? uutta
pientaloasumista sekd TM1 Puu-Talma, noin 11 000 k-m? uutta pientaloasumista.

Kaavaluonnoksena olivat nahtavilla NG8 Nikkilan kartanon keskus (noin 128 000 k-m? uutta monipuolista
asuinrakentamista), S30 Séderkullan kartanon asuinalue (noin 8 000 k-m? uutta pientaloasumista) ja N65
Metsarinne (noin 12 000 k-m? uutta pientaloasumista). Lisaksi luonnoksena on menossa nahtaville TM6
Talmankaari, noin 80 000 k-m? uutta monipuolista asuinrakentamista.

Lisaksi kaynnistettiin uuden, koko kuntaa koskevan yleiskaavan selvityksista ilmastovaikutusten ja hiilinielujen
selvitys koskien nykytilaa. Yleiskaavaa koskevaa laajaa poliittista infoa valmisteltiin. Rakennemallien laadintaa
kadynnisteltiin my0s. Pohjois-Paippisten osayleiskaavan tarkistetun ehdotuksen tarkistuksen hankinta valmistui.

Vapaaehtoisiin kiinteistokauppoihin perustuva maanhankinta onnistui hyvin. Maanhankinnan tavoite vuonna
2022 on noin 30 hehtaaria, yhteensa 2,5 miljoonan euron arvosta. Kunnanhallitus myonsi lisamaararahan 1,27
miljoonaa euroa maanhankintaa varten vuodelle 2022. Arvio vuoden 2022 maanhankinnasta oli noin 70 hehtaaria:
Maan hankinnan toteuma ylittad hehtaareina arvion, sita hankittiin elokuun loppuun mennessa yhteensa 78,3 ha.
Maanhankintaa toteutettiin yhteensa 2,53 milj. eurolla. Téman lisaksi asemakaavan mukaisia katualueita
lunastettiin 200 000 euron edestd ja maaperan puhdistamiseen kadytettiin 230 000 euroa. Maata hankitaan myds
loppuvuonna 2022.

Tontinmyyntitulot olivat elokuun lopussa 8,2. milj. euroa. Tontteja luovutettiin elokuun loppuun mennessa
yhteensa 14 kpl. Kaikkien tonttien luovutustapa oli myynti. Yksi luovutuksista oli vuokratontin lunastus.
Luovutetuista tonteista 5 kpl oli yritystontteja, 3 kpl omakotitontteja, 2 kpl yhtiomuotoisia pientalotontteja ja 3 kpl
kerrostalotontteja, lisaksi yksi asuinrakennusten tontti luovutettiin vanhusten hoivakotihankkeelle. Aiemmin
vuonna 2022 luovutettiin omakotitalotontteja Pohjanniityssa ja Taasjarvi IV-alueella. Kevaalla myydyista
Pohjanniityn omakotitonteista (16 kpl) oli kaikista varaukset ja kaupat toteutuvat marraskuun 2022 loppuun
mennessa. Kevaalla luovutetuista Taasjarvi IV:n omakotitonteista (21 kpl) on varaukset 19 tontista ja kaupat
toteutuvat marraskuun 2022 loppuun mennessa. Yritystonttien varauksia oli elokuussa 6 kpl ja yhtidmuotoisten
asuntotonttien varauksia 11 kpl. Maanvuokratuloja ei raportoida tdssa vaiheessa, silla ne laskutetaan vasta loka-
marraskuussa. Neuvotteluja eri toimijoiden kanssa seka yritys- etta asuntotonteista kaydaan jatkuvasti; kysynta on
hyvalla tasolla. Kehitys- ja kaavoituskeskus arvioi, etta tontinmyyntitulot tulevat merkittavasti ylittymaan
tavoitteestaan vuonna 2022, ollen arviolta noin 11 miljoonaa euroa.

Kehitys- ja kaavoituskeskuksen sijoittumistiimilla (yleensa tonttipaallikko, tarpeen mukaan elinkeinopaallikko tai
kehitysjohtaja) oli yhteensa 22 sijoittumistapaamista. Taman lisaksi niin kehitysjohtajalla, tyollisyyspaallikolla kuin
elinkeinopaallikolla oli omia erillisia tapaamisia ja yhteydenpitoa eri yritysten kanssa, jotka olivat kiinnostuneita
sijoittumaan Sipooseen.

Sipoonkorven ja Sipoon saariston seka metsien saavutettavuutta parannettiin Hop-on Hop-off- bussilinjan
kilpailutuksella seka sopimuslaadinnalla vuodelle 2022 yhteistydssa Vantaan kaupungin kanssa. Linja liikennéi
kesan 2022 (ja myds edellisend vuonna 2021). Vuonna 2022 pyrittiin edistamaan Sipoonkorven saavutettavuutta
joukkoliikenteelld my®s erillisen hankkeen avulla (Kestdvasti Sipoonkorpeen -hanke). Lisdksi kunta teki lisaksi
yhteisty6ta venepalveluiden alustapalveluita tarjoavan Boutin kanssa saariston saavutettavuuden edistamiseksi.
Elinkeinopaallikolla ja tyollisyyspaallikolla oli kevaalla 2022 yritysturnee, jossa kierrettiin eri yrityksia ja paastiin
kuulemaan heidan toiveitaan kunnalle. Kunnassa vieraili tdaman jalkeen vuorostaan saksalaisten matkatoimistojen
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edustajia, joiden vierailuja emannaéi elinkeinopaallikko. He tutustuivat tuolloin esim. Sipoonkorpeen, Joensuun
tilaan, Sipoon saaristoon ja jokeen sekd Seasong-matkailukeskukseen Norkullalandetissa. Lisdaksi myos kaksi eri
bloggaria vieraili eri kohteissa Sipoossa ja he kirjoittivat matkoistaan. Koillisen matkailuyhteistyon tuloksena luotiin
myds yhteisty0dssa saksankieliset kotisivut, joissa esittaytyvat esim. Sipoo, Porvoo ja Kouvola.

Yrityskoordinaattori oli mukana 25 tapaamisessa, joista 1 oli matkailutoimijoiden tilaisuus ja 1 yrittdjien tilaisuus.
Tapaamiset kerdsivat kymmenia osallistujia. Elinkeinopaallikko oli mukana kuudessa yrittajille jarjestetyssa
tilaisuudessa ja yritystapaamisia kertyi noin 20 kappaletta. Lisaksi elinkeinopaallikko teki tiivista yhteisty6ta eri
yrittdjien kanssa ja pyrki I6ytamaan ratkaisuja erilaisiin haasteisiin yrityskentdssa ja edisti hankkeiden ja projektien
edistymista. Myos KUUMA-yhteistyd oli Sipoon osalta varsin tiivista.

Naiden lisaksi yrityskoordinaattori kavi lukuisia puhelinkeskusteluja eri yrittdjien kanssa seka viesti eri kanavissa
esimerkiksi liittyen tapahtumiin, joissa kunta oli mukana. Tallaisia olivat mm. 100 syytad matkailla (saariston
matkailutoimijat), nuku y6 ulkona (Sipoonkorven matkailutoimijat) sekd south by cycle (pyorailyreitin varrella
olevat toimijat). Yrityskoordinaattori toimi myds Sipoon yrittajien hallituksen sihteerina.

Elinkeinoyksikko viesti toimistaan kahdessa lehtijutussa ja vahvisti somendkyvyyttaan perustamalla visit.sipoo-
sivuston. Sisaltoa sivustolle tekivat kolme 17-vuotiasta Sipoolaista nuorta, jotka kiersivat sipoolaisia matkailu- ja
ravitsemuspalveluita tarjoavia yrityksia kuukauden ajan kesalla 2022. Elinkeinoyksikkd viesti my0s yrittdjille Sipoo-
paivasta sivistystoimen koordinoimana tapahtumana.

Tyollisyysasioissa on palattu koronarajoitusten poistuttua tyollistavdaan perustoimintaan, myds ryhméatoimintaan.
Tyollisyyden hoitoa on leimannut erityisesti vuonna 2022 koko ajan muuttuva toimintakentta tyollisyyden hoidon
siirtynee valtiolta kuntiin (TE 2024). Taman johdosta alueellisesti on aloitettu valmistautumaan mahdolliseen
siirtymaan johtamalla alueellista kehitystyota seka Ita-Uudellamaalla ettd KUUMA-kunnissa ja seuraamalla
tyollisyydenhoidon kuntapilotteja. Liséksi on seurattu aktiivisesti lainsaadannéllisia muutoksia ja valmisteltu seka
tehty lausuntoja lainsaadantomuutoksia. Samoin on alettu valmistelemaan henkilstokysymyksia, tila-asioita seka
arvioitu mm. tydllisyyskoordinaattori-, hyvinvointikoordinaattori- ja maahanmuuttoasioiden koordinaattorin
kysymyksia.

Sitovat tavoitteet vuodeksi 2022

Edellisen valtuustokauden | Sitova tavoite 2022 Mittari 2022

tavoite

Sipoon kunnalla on noin 2 Sipoo mahdollistaa Hyvaksyttavana yksi pientalokaava
vuoden kaavavaranto eri monipuolisella asumisen (AO+AP) / vuosi seka yksi
asumismuodoille télla kaavavarannolla (AO, AP, AK- | kerrostalokaava (AK) / vuosi.
valtuustokaudella. tontit) asetetun

kasvutavoitteen
toteutumisen. MAL-tavoite
434 asuntoa/vuosi tai 32
000-39 000 k-m>.
Oikopolun AK-kaava on hyvaksytty, pientalokaavoja runsaasti
luonnoksena ja ehdotuksena kasittelyssa

Henkildjunaliikenneratkaisu | Toteutusta on edistetty KeNi-radan aluevaraussuunnitelma ja
Nikkild-Kerava-Helsinki on neuvotteluin seutu- ja selvitykset valmistuvat syksylla 2022
tehty valtuustokauden valtiotasolla. ratasuunnittelun ja asemanseutujen
2017-2021 aikana asemakaavoituksen

mahdollistamiseksi.

Aluevaraussuunnitelma on esitarkistusvaiheessa. KeNi-rata sisaltyy
uuteen MAL-suunnitelman luonnokseen.
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ARA- ja ASO-vuokratuotanto
on valtuustokaudella
alueittain (Nikkild,
Soéderkulla, Talma) enintdén
25 prosenttia
kokonaisasuntotuotannosta.

Uusilla alueille ARA- ja ASO-
tuotanto ei ylitd 20 %
kokonaisasuntotuotannosta.

Ara-kohteiden prosentti yksittaisella
alueella ei ylita 20 %.

Suunnittelussa Ara-korttelit hajautetaan ja valitaan sitovasti
ennakolta alueella. Araa ei ole Pahkindlehtoon my&nnetty mydskaan

vuonna 2022.

Véhintdan 1 iso (vdh. 500
tyontekijaa tai liikevaihto
200 ME€) on paattanyt
etabloitua Sipooseen.

Kysynta yrityslokaatioille
kasvaa, ja yhteistyota
yritysten sijoittumiseksi
tiivistetaan kunnan ja
yritysten valilla.

Tapaamismaarat (Sijoittumistiimi
40/vuosi).

Sipoon yritysten maara
kasvaa vahintaén sadalla.

Yhteisty6ta kunnan ja
yritysten valilla tiivistetaan.
Yritysten
perustoimintaedellytysten
jatkuva parantuminen.

Tapaamismaarat
(Yrityskoordinaattori 60/vuosi).

Sipoon
tydpaikkaomavaraisuus
nousee 70 prosenttiin.

Parannetaan monipuolista
kysyntaa vastaavaa
yritystonttitarjontaa. Yritys-
ja tyopaikka-alueiden maaraa
lisataan. Tyopaikkojen
maaraa lisataan.

Yksi yritysalueen asemakaava
kdynnistetdan ja on hyvaksyttavana
(esim. E5) valtuustokaudella 2021-
2025. Yleiskaavassa tutkitaan uudet
yritysalueet v. 2021-2025.
Tyollistavien yritysten maars;
tyonantajarekisterissa olevien
sipoolaisten yritysten maara nyt ja
toivottu kasvu valtuustokautena
2021-2025 5 %.

Tyollistymisten maaran mittaus;
toteutuneet yhteiset yrityskaynnit
madraltaan kevat ja syyskaudella seka
te-palveluiden toimialatiimien
tapaamisten maara
kohtaantoasioissa.

Bastukarr 2-asemakaavamuutos hyvaksyttiin. E5-kaavoitus on

kdynnissa.

Sipoolaisten matkailu- ja
vapaa-ajanyritysten
lilkevaihto kasvaa 25
prosenttia valtuustokauden
aikana.

Sipoon houkuttelevuuden
lisddntyminen matkailu- ja
asumiskohteena.
Sipoonkorven ja saariston
saavutettavuuden
parantaminen.

Sipoonkorven Korvenportin toteutus.

Markkinointitempausten maara oli x kpl. Korvenportti on valmis, ja
sopimus Korvenportin saavuttamiseksi hop on —hop off-liikkenteella
on laadittu. Lilkenne on kdynnissa. Visit Sipoo-sivustoja on pdivitetty
ja yhteisviestintda Vantaan kanssa tehty
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Tulosyksikko: Ruokapalvelut
VASTUUHENKILO: Ruokapalvelupaallikkd

Ruokapalveluiden (kunta) tulojen ja menojen ennustetaan tassa vaiheessa vuotta toteutuvan suunnitellusti.
Elokuun lopussa toimintatuotot olivat 59 % ja toimintakulut 62,9 %.

TA+TAM  Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 2937 1734 59,0 2937 0 1734
Toimintamenot -2782 -1750 62,9 -2782 0 1750
Toimintakate 155 -16 155 0 -16

Sosiaali- ja terveysvaliokunta

VASTUUALUE: SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLTO
VASTUUHENKILO: Sosiaali- ja terveysjohtaja

Ero TAM/ Muutos-

TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 14049 6575 4238 64,5 5597 7372 797 -1360 -24,3
Toimintamenot -74 333 -68 050 -45 685 67,1 -48 768 -71 550 -3500 -3083 -6,3
Toimintakate 60284 -61475 -41448 67,4 -43171 -64178 -2702 1723 -4,0

Henkil6st6 31.12.

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Sosiaali- ja terveydenhuollon talouden lopullisen toteutuman ennustaminen on tdssa vaiheessa vuotta viela
kahden merkittavan epavarmuustekijéan takia haasteellista.

Koronakorvausten maksuperusteisiin saattaa vuoden 2022 osalta tulla muutoksia siten, etta vuoden 6 viimeisen
kuukauden osalta kunnille korvataan ainoastaan korona rokotuksista aiheutuvia kustannuksia. Koronakorvauksia
on tassa ennusteessa arvioitu saatavan vajaa 1milj. e.

Erikoissairaanhoidon kustannukset ovat toinen tekija, kustannusten ylitysennuste on tdssa vaiheessa vuotta
2,5-3 milj. e. Tassa yhteydessa on syyta huomioida, ettd HUS:ia varten talousarviossa on kuluvana vuonna varattu
1 milj. euroa vdhemman kuin mita HUS kunnalle esitti palvelusuunnitelmassaan.

Lisaksi Hus on 20.9.2022 ilmoittanut kunnalle, ettd tuoreessa ennusteessa kokonaisalijgdama on kasvanut
edellisesta ennusteesta. Ennusteen heikkenemiseen on vaikuttanut suunniteltua heikompi heindkuu seka
loppuvuodesta tunnistetut tuotannolliset haasteet. Talousarviopoikkeama on lahtenyt vaarille urille heti
alkuvuodesta koronapandemian pitkittyessa, kevaan lakko ja ylity6- ja vuorovaihtokiellot pahensivat tilannetta
entisestaan. Hoitohenkildston saatavuuden ongelmat ja potilaiden viivastynyt siirtyminen jatkohoitoon ovat
aiheuttaneet pullonkauloja joihinkin toimintoihin. Sipoon kunnan kohdalla tama ennusteen heikkeneminen voi
tarkoittaa pahimmillaan 1,8 milj. e lisékantoa edelld ennustetun 2,5-3 milj. e lisdksi. Erikoissairaanhoidossa pyritaan
toki kaikin mahdollisin keinoin pienentamaan tata ennakoitua alijaamaa.

Sosiaali- ja terveysosaston toimintakatteen ennustetaan ylittyvan vajaa 3 milj. euroa, epavarmuus tekijana on
taman lisaksi Hus:n ilmoittama mahdollinen 1,8 milj. euron lisakanto.

Menojen ennustetaan ylittyvan 3,5 milj. euroa ja tulojen ennustetaan ylittyvan noin 0,8 milj. euroa.

Valittdmia koronakustannuksia on kahdeksan kuukauden aikana kertynyt runsaat 1milj. euroa, ndita kustannuksia
tai saatavia korvauksia ei ole huomioitu talousarviossa. Valtaosa kustannuksista on koronatesteista johtuvia.
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Hoitoalan tyovoimapula on lisannyt vuokratydvoiman kdyttod, mika puolestaan on kuormittanut vakinaista
henkilostda. Tarpeen on ollut myds vahentaa kdytossa olevien ymparivuorokautista hoitoa tarjoavien paikkojen
maaraa, jotta lakisaateinen henkildstomitoitus on yksikdissa toteutunut.

Uudenmaan hyvinvointialueen valmistelu on lomakauden jéalkeen paassyt vauhtiin ja valmistelutehtavissa mukana
olevien tybaikaa menee enenevassa maarin naihin tehtaviin.

Sosiaali- ja terveysosasto ennustaa 8 kuukauden perusteella sitovien tavoitteiden toteutuvan suunnitellusti.

Sitovat tavoitteet vuodeksi 2022

Edellisen valtuustokauden
tavoite

Sitova tavoite 2022

Mittari

Asiakaskokemuksen mittaus

Sosiaali- ja terveysosaston
asiakaskokemusta mitataan

75 % vastanneista on tyytyvaisia tai
erittain tyytyvaisia.

®

pian.

Saattohoito kotona
mahdollistetaan asiakkaan
niin halutessa.

Parannamme palveluiden 24/7

saatavuutta ja
tavoitettavuutta.

Kasvisruoka on tarjolla kaikissa

kouluissa, kaikille halukkaille,
jokaisena koulupdivana.

Otetaan kayttoon sahkoinen
ruokajatteen
seurantajarjestelma.

on jatkuva. Nikkilan sotetalon kolmessa
Asiakaskokemuksen pisteessa (pohja-, 1. ja 2.
mittaustulos julkaistaan kerroksessa), Séderkullan
kuukausittain. neuvolassa ja suun
terveydenhuollossa.
Tavoite on toteutunut ja vastanneista tyytyvaisia tai erittain
tyytyvaisid oli 90 %.
Maéaritimme Kuntalaisten ldhettamiin Kaytossa olevien palautekanavien
palvelulupaukset keskeisille | kysymyksiin ja palautteisiin prosessit on kuvattu ja
asiakaspalveluille. vastataan mahdollisimman vastuuhenkilot nimetty.

Vastauksissa kerrotaan asiakkaalle
vahintaan, ettad miten asia etenee ja
ohjataan tarvittaessa asiakasta
eteenpain.

Tavoite on saavutettu. Saattohoito
mahdollistetaan kotona jatkossakin
asiakkaan niin halutessa.

Takaisinsoittojdrjestelma on laajasti
kaytossa sosiaali- ja
terveysosastolla ja sithen voi
paasaantdisesti jattaa viestin 24/7.

OmaOlo-palvelu on otettu
kayttdon ja sen kayttoa
laajennetaan vuonna 2022.

Tavoite on saavutettu ja sita

yllapidetaan.

Tavoite on saavutettu ja sita
ylldpidetdan.

Tavoite on saavutettu ja sita
ylldpidetdan.

Sahkaoisten palvelujen kehittyminen 24/7 palveluissa on sidoksissa
hyvinvointialuevalmisteluun. Muilta osin palvelulupauksia on

yllapidetty.

®
O
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Asiakas voi kdyttdd kunnan
palveluita 24/7 digitaalisten
vélineiden avulla.

Sahkoista ajanvarausta
lisataan.

Oma Olon tarjoamia sahkoisen
ajanvarauksen mahdollisuuksia on
lisatty.

Sahkoéinen ajanvaraus
matalankynnyksen lapsiperheiden
palveluihin on otettu kayttoon.

OmaOlon kayttd on laajentunut Sipoossa sitéd mukaa, kun on saatu
kayttoon valmiita lomakkeita mm. kouluterveydenhuollossa.
Eteneminen OmaOlon kdytdssa on riippuvainen hyvinvointialueen

hankkeen aikatauluista.

Valmistaudutaan Varmistetaan Sipoo on edustettuna
mahdollisiin sipoolaisten hyvat kaikissa sote-
valtakunnallisiin sosiaali- ja valmisteluelimissa.
Sote- ja terveydenhuollon
maakuntamuutoksiin. palvelut myds sote-
uudistuksen jalkeen.
Sipoon edustajia on ollut Vate- tydskentelyssa ja kaikissa
jaostoissa mukana valmistelemassa.
Tyétekijoiden Sosiaali- ja Henkildstdn osallistamisesta
hyvinvointiin ja terveydenhuollon ja tiedottamisesta on
johtamisen tyontekijoiden huolehdittu
muutokseen siirtyminen Ita- systemaattisesti.
panostetaan. Uudet Uudenmaan
tehtavikuvaukset on hyvinvointialueelle
tehty ja organisaatio toteutetaan hallitusti.
on selkea. Kuukausittaiset henkilostoinfot on jarjestetty. Henkiloston
uutiskirjetta toimitetaan sadanndllisesti ja sen voi tilata
sahkopostiin. Saanndllinen tiedottaminen kokouksissa ja
henkilostotilaisuuksissa. Muutosvalmennukset on jarjestetty
seka esihenkildille ettd henkilostolle.
Hyddynnetdan Sosiaali- ja terveysosasto on
TyShyvinvointikysely Sosiaalisen padaoman valinnut kaksi osastotasoista
tehdaan vuosittain. kyselya kehittamiskohdetta.

tyOhyvinvoinnin
kehittamisessa.

Kaikki tydyksikot ovat maaritelleet omat kehittamisen
kohteensa ja osastotasoisesti on valittu kaksi kehittamisen
kohdetta: perehdytyksen parantaminen ja kiireen tunteen

vahentaminen.

Sipoon kunnan
verrannolliset
toimintamenot
asukasta kohden
laskevat joka vuosi.

Sote osallistuu
Kuntaliiton
Keskisuurten kuntien
sosiaali- ja
terveystoimen
kustannukset vuonna
2022 -vertailuun.

Ikavakioidut kustannukset
e/asukas pysyvat
vertailukuntien
edullisimmassa
neljanneksessa.

Vuoden 2021 tulokset valmistuivat kesakuussa 2022.
Vertailussa Sipoo oli vertailukuntien edullisin.
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Tulosyksikko: Hallinto ja talous
VASTUUHENKILO: Sosiaali- ja terveysjohtaja

Ero TAM/ Muutos-
TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %

1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot%  31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 79 60 103 25 120 60 78
Toimintamenot -903 -789 -548 69,4 -561 -789 -13 -24
Toimintakate -824 -729 -445 61,0 -537 -669 60 92 =171
Henkilosto 31.12.
Taloudellinen nykytila ja ennuste
Toimentakatteen ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.
Tulosyksikko: Lasten ja nuorten kasvun ja kehityksen tukeminen seka

lapsiperheiden terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen
VASTUUHENKILQ: Palvelujohtaja

Ero TAM/ Muutos-
TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000€ TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 533 316 127 40,3 252 316 -125 -49,5
Toimintamenot -5990 -6 462 -3608 55,8 -4080 -6 462 -472 -11,6
Toimintakate -5 457 -6 146 -3481 56,6 -3 828 -6 146 347 -9,1

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Lasten, nuorten ja perheiden palveluissa arvioidaan toimintakatteen toteutuvan talousarvion mukaisesti.
Koronapandemiatilanteen johdosta tartunnan jéljitystyo on jatkunut, vaikkakin resursointia jaljitykseen on voitu
vdhitellen purkaa. Ylimaaraisia tartunnan jaljittdjia kuitenkin tydskentelee LNP-palveluissa edelleen kaksi
terveydenhoitajaa.

Henkilostdssa on ollut jonkin verran vaihtuvuutta ja toimien tayttaminen on osassa vakansseja hieman viivastynyt.
Erityisesti kouluterveydenhuollossa on ollut henkilostdvajetta pidemman aikaa. Palkat ja henkilstokulut ovat
pysyneet talousarvion mukaisena.

Ostopalveluita on kaytetty maltillisesti lapsiperheiden palveluissa, ja asiakaspalvelujen ostoissa ei ole talld hetkella
nakyvissa ylitysuhkaa. Puheterapiaa on ostettu arvioitua enemman yhden vakanssin oltua tayttamatta kuukausien
ajan rekrytointihaasteen vuoksi.

Lapsiperheiden sosiaalitydssa tukihenkil6- ja tukiperhepalkkioissa on ylitys, mika kertoo panostuksesta ehkaiseviin
palveluihin. Vastaavasti lastensuojelupalvelujen ostot alittuvat. Lastensuojelun sijoituksissa painopiste on pystytty
pitdamaan perhehoidon sijoituksissa, mika on osaltaan hillinnyt ostopalvelujen kustannuksia.
Lastensuojeluilmoitusten maara on alkuvuonna ollut noususuunnassa ja téma saattaa aiheuttaa my®os sijaishuollon
menojen kasvua loppuvuoden 2022 aikana.

Tulosyksikkd:  Tyoikdisen vdeston toimintaedellytysten vahvistaminen seka

hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
VASTUUHENKILO: Johtava la4kari
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Ero TAM/ Muutos-

TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %

1000 € TP2021 2022 31.822 Tot% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 6943 2595 1538 59,3 1284 3495 900 255 19,9
Toimintamenot -44 083 -38725 -27 992 72,3 -28 880 -42 225 -3500 -888 -3,1
Toimintakate -37140 -36130 -26454 73,2 -27597 -2600 1143 -4,1
Erikoissairaanhoito

Toimintatulot

Toimintamenot -25 262 -24177 -17 140 70,9 -17 242 -26 677 -2500 102 -0,6
Toimintakate -25262 -24177 -17140 709 -17 242 -26 677 -2500 -102 -0,6

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Tyoikadisten palveluiden toimintakulut kahdeksalta ensimmaiseltd kuukaudelta olivat 72,3 %, eli noin 5,6 % yli
talousarvion. Selkein syy tahan on erikoissairaanhoidon ja koronandytteenoton kustannukset seka jossain maarin
koronarokotus- ja suojavarustekustannukset.

Koronaan liittyviin kustannuksiin on ténakin vuonna luvattu korvausta valtiolta, joten kunnan kokonaistaloudessa
se osuus korjaantunee vuoden aikana. Erikoissairaanhoidon kustannusten ennustaminen on kuitenkin hyvin
vaikeaa. Ylitysennuste on tdssd vaiheessa vuotta 2,5-4 milj. euroa. Lisdksi on syytd huomioida, ettd HUS:ia varten
talousarviossa on tandkin vuonna varattu 1 milj. euroa vahemman kuin mita HUS kunnalle esitti
palvelusuunnitelmassaan.

Tyoikaisten osalta talousarvion menoylityksen arvioidaan talla hetkelld olevan n. 3,5 milj. euroa, josta 2,5 milj. €
erikoissairaanhoidosta ja 1 milj. € suurimmaksi osaksi koronatestausten kustannuksista. Tulojen ennustetaan
ylittyvan n. 0,9 milj. euroa, jos valtio maksaa koronakorvauksia suunnitellusti.

Tulosyksikkd: lkdihmisten ja vammaisten hyvinvoinnin ja elamanlaadun edistaminen
VASTUUHENKILO: Ikdantyneiden palvelujohtaja

Ero TAM/ Muutos-

TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 3114 2821 2057 72,9 1955 2821 0 103 53
Toimintamenot -20 006 -21 351 -13027 61,0 -13184 -21 351 -156 -1,2
Toimintakate -16891 -18530 -10970 59,2 -11229 -18 530 0 259 -2,3

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Tulosyksikon toimintakate elokuun lopussa oli 59,2 % toimintakulujen ollessa 61 % ja toimintatuottojen 72,9

%. On huomioitava, ettd toimintatuottojen korkeahko %-osuus johtuu siitd, etta Valtionkonttori on maksanut
sotaveteraanien kotiin vietaviin palveluihin koko vuoden maardrahan jo alkuvuodesta (210 000e). Toimintatuotot
ovat laskeneet erityisesti kunnan omien asumispalveluiden osalta, kun sijoitettujen maaraa on jouduttu
rajoittamaan hoitajien rekrytointivaikeuksien vuoksi. Osaltaan tata vaikeutta lisad Sateenkaaren osalta vaistotiloissa
toimiminen.

Lisaksi ikaantyneiden palveluiden henkildston sijaiskulut ovat olleet aiempaa arvioitua suurempia haastavan
rekrytointitilanteen vuoksi. Tama nakyy seka asumispalveluissa etta kotihoidon henkilostdn osalta erityisesti
henkildstovuokrauksen ostopalveluissa. Aluehallintovirasto seuraa saannéllisesti henkildstémitoituksen (0,6)
toteutumista ikdantyneiden ymparivuorokautisissa yksikoissa.

Tassa vaiheessa talousarvion ennustetaan toteutuvan suunnitellusti, kun huomioidaan Sateenkaaren osaston
vaistdon Mantsalaan siirtymisen aiheuttamat lisakustannukset.

Tulosyksikko: Ruokapalvelut
VASTUUHENKILO: Ruokapalvelupaallikkd
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Ero TAM/ Muutos-

TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.822 Tot% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 3381 783 412 52,6 2083 620 -163 -1671 -80,2
Toimintamenot -3352 -722 -510 70,6 -2063 -722 0 -1553 -75,3
Toimintakate 29 61 -99 20 -102 -163 -118 -595,9

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Ruokapalveluiden (sote) elokuun lopussa toteutuneet toimintatuotot ovat 52,5 % sekad toimintakulut 70,6 %. Tulot
jadvat alle budjetoidun Sateenkaaren ja akuutti- ja kuntoutusosastojen siirryttyd Mantsalaan vaistotiloihin. Siella
ruokapalvelun tuottaa yksityinen palveluntuottaja. Vastaavasti saastoa ei ole syntynyt menoissa, johtuen
kohonneista elintarvikkeiden hinnoista, alkuvuodesta nousua arviolta 11-15 % seka kesdakuussa voimaan tulleista
palkankorotuksista. Kevaalla 2022 toteutettu kuljetusten kilpailutus nosti ruoan kuljetuskustannuksia.
Ruokapalvelut vastasi kesalld puistoruokailun ruoan valmistuksesta ja elintarvikekustannuksista.

Sivistysvaliokunta

VASTUUALUE: KOULUTUS, VARHAISKASVATUS JA VAPAA-AJANTOIMINTA
VASTUUHENKILQ: Sivistysjohtaja

Ero TAM/ Muutos-

TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 4704 4120 2772 67,3 2858 4510 390 -86 -3,0
Toimintamenot -56 451 -57763 -37942 65,7 -36819 -58 239 -476 1123 3,1
Toimintakate -51747 -53643 -35170 65,6 -33961 -53729 -86 -1209 3,6

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Sivistysvaliokunta ylittaa talousarvion ennusteen mukaan. Toimintakatteen ennuste on -53 729 000 €, joka
tarkoittaa noin —100 000€:n ylitysta.

Sivistysosasto hakee aktiivisesti valtion erityisavustuksia toiminnan kehittamiseen. Sivistysosasto osallistuu myds
alueellisiin kehittamishankkeisiin Kuuma-kuntien ja Ita-Uudenmaan kuntien kanssa. Vuoden 2022
kehittamisprojektit on kdynnistetty ja etenevat suunnitelman mukaisesti. Vuoden 2022 sitovat tavoitteet
toteutuvat suunnitellusti.

Sitovat tavoitteet vuodeksi 2022

Edellisen Sitova tavoite 2022 Mittari
valtuustokauden
tavoite
Sivistysosaston hallinto (kehittamis- ja tukipalvelut)
Kehitdmme palveluita Oppilaille suunnatun, Kysely suoritettu ja sen pohjalta laadittu
yhdessa asiakasta koulumatkoja ja niiden toimenpidesuunnitelma.
kuunnellen. turvallisuutta koskevan
kyselyn suorittaminen.

Varhaiskasvatus
Teemme Varhaiskasvatuspalvelut Toiminta toteutettu lukuvuosien 2021-2022
ennaltaehkdisevad tybta | tuottavat yhteisty®ssa sekd 2022-2023 aikana.
lasten ja nuorten kulttuuripalveluiden kanssa
koko ikaluokalle suunnattuja
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hyvinvoinnin
edistamiseksi.

palveluja osana
kulttuurikalenteria.

Sipoossa esiopetus ja
varhaiskasvatus ovat
korkeatasoisia ja ldhella
perheité.

Varhaiskasvatusta
kehitetdan ja arvioidaan
uuden
laadunhallintasuunnitelman
avulla.

Varhaiskasvatuksen arviointikansio seka
arvioinnin ja kehittamisen vuosikello on
otettu kayttéon vuoden 2022 aikana.

Koulutuspalvelut

Teemme hyvinvointia
tukevaa
ennaltaehkéisevaa tyota
kaikilla toimialoillamme.

Oppilaiden hyvinvoinnin ja
viihtyvyyden
systemaattinen ja
suunnitelmallinen seuranta
ja kehittdminen osana
koulujen yhteisollista
oppilashuoltoa.

Oppilaille teetetdan lukuvuosittain
hyvinvointia mittaava kysely ja koulun
yhteisdllinen oppilashuoltoryhma valitsee
tulosten perusteella kehittamiskohteet.

Kysely toteutetaan syyslukuka

udella 2022.

Teemme hyvinvointia
tukevaa
ennaltaehkéisevaa tyota
kaikilla toimialoillamme.

Lukio-opiskelijoiden
hyvinvoinnin ja
viihtyvyyden
systemaattinen ja
suunnitelmallinen seuranta
ja kehittdminen osana
lukioiden yhteisollista
opiskelijahuoltoa.

Opiskelijoille teetetddn lukuvuosittain
hyvinvointia mittaava kysely ja lukion
yhteisollinen opiskelijahuoltoryhma valitsee
tulosten perusteella kehittamiskohteet.
Opiskelijat otetaan mukaan kyselyn
laatimiseen.

Kysely toteutetaan syyslukuka

udella 2022

Sipoossa koulutus,
esiopetus ja péivdhoito
ovat korkeatasoisia ja
lahellad perheita.

Yhteis-, samanaikais- ja
tiimiopettajuutta
toteutetaan jokaisessa
koulussa.

Jokaisessa koulussa on selked tiimirakenne
ja selkeat mallit opetuksen suunnittelulle ja
dokumentoinnille. Henkil6std hyodyntaa
digitalisaatiota opetuksen suunnittelussa,

toteutuksessa ja arvioinnissa.

Teemme hyvinvointia
tukevaa
ennaltaehkdisevaa tyota
kaikilla toimialoillamme.

Perusopetuksessa on
kaytossa kulttuuri- ja
lilkuntakalenteri.

Kunnan kulttuuri- ja liikkuntakalenteri on
otettu kayttdon jokaisessa peruskoulussa.

Tyotekijoiden
hyvinvointiin ja
johtamisen muutokseen
panostetaan.

Esimiesten johtamistaitoihin
panostetaan
valmennuksella.
Organisaatiota kehitetaan
osallistamalla laajasti
henkilokuntaa hyddyntden
digitalisaatiota.

Esimiehille on jarjestetty suunnitelmallinen
valmennuspolku. Henkildstolle on tarjottu
mahdollisuus osallistua laajasti heita
koskevien asioiden valmisteluun.

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut

Sipoo kasvaa 600-800
asukkaalla vuosittain.

Edistamme kaikenikadisten
hyvinvointia ja tuemme
elinikaista oppimista:

Opetussuunnitelman kehittdaminen on
saatettu loppuun ja lukion opiskelijoilla on

mahdollista suorittaa opintoja Sipoon
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Sipoon opisto tekee
yhteisty6ta lukioiden
kanssa, jotta opiskelijoilla
olisi mahdollisuus suorittaa
opintoja Sipoon opistolla ja
ne luettaisiin hyvaksi lukion
oppimaarassa.

opistolla ja ne luetaan hyvaksi osana lukion
oppimaaraa.

Panostamme osallisuuteen
ja asukkaiden
mahdollisuuksiin vaikuttaa
palvelujen sisaltoihin:
Kirjasto maalla ja

merelld -hankkeen
puitteissa jarjestetaan
tapahtumia kirjaston
ulkopuolella ja kirjastojen
tapahtumissa asiakkaat
suunnittelevat sisaltoa.

Tapahtumat toteutettu toimintakauden
2022 aikana.

Kehitdmme yhteistyota
yhdistysten, seurojen ja
jarjestojen kanssa:
Liikuntapalvelut luovat
saannolliset kaytanteet
yhteisille tapaamisille ja
avoimen ja lapinakyvan
foorumin
verkostoitumiselle.

Kaytanteet luotu ja yhteydenpito on
saannollista ja tapaamisia on jarjestetty
toimintakauden 2022 aikana.

Panostamme syrjaytymisen
ehkaisyyn kohdentamalla
palveluja:

Harrastamisen Suomen
mallin vaikuttavuutta
mitataan ja mittausten
pohjalta toimintaa
kehitetaan ja kohdennetaan
sellaiselle kohderyhmaille,
jota ei ole vield tavoitettu.

Vaikuttavuutta mittaava tutkimus laadittu ja
toteutettu toimintakauden 2022 aikana.

Sipoon
kuntaorganisaation
toimintaa ja rakenteita
uudistetaan.

Teemme tiivista yhteistyota
koulutus- ja
varhaiskasvatuspalveluiden
kanssa lasten ja nuorten
hyvinvoinnin edistamiseksi:
Nuorisopalvelut jarjestavat
ehkaisevaan paihdetydhon
liittyvia oppitunteja kaikille
ylakouluikaisille.

Oppitunnit toteutettu lukuvuosien 2021-
2022 seka 2022-2023 aikana.

Kulttuurikalenteriyhteisty&ta
kehitetaan osana koulu- ja
varhaiskasvatusyhteisty6ta:

Kulttuuripalvelut tuottavat
koko ikaluokalle suunnattuja
palveluja osana
kulttuurikalenteria.

Ohjelma valmistuu ja toteutetaan
lukuvuosien 2021-2022 seka 2022-2023
aikana.
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Kaikki kunnan 7-luokkalaiset
vierailevat nuorisotaloilla
osana kulttuurikalenteria.

Vierailut toteutuvat lukuvuosien 2021-2022
sekd 2022-2023 aikana.

Tulosyksikko: Kehittaminen ja tuki
VASTUUHENKILO: Sivistysjohtaja

Kehittaminen ja tuki

Ero TAM/ Muutos-
TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 4 0
Toimintamenot -611 -400 -343 85,8 -441 -460 -60 -97 -22,1
Toimintakate -607 -400 -343 85,8 -440 -460 -60 97 -22,1

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Kehittaminen ja tuki -tulosalueen toimintakatteen ennuste on —460 000 € eli talousarvio ylittynee noin 60 000 €.

Tulosalueelle kirjataan koko osaston yhteisia menoja, joihin ei ole varauduttu talousarvion laadinnan yhteydessa.

Tasta syysta tulosalue tulee ylittamaan talousarvion.

Tulosyksikkd: Varhaiskasvatuspalvelut
VASTUUHENKILO: Varhaiskasvatuspaallikké

Ero TAM/ Muutos-

TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 1389 1200 786 65,5 940 1200 -154 -164
Toimintamenot -16717 -17 615 -11575 65,7 -11080 -17 615 0 495 4,5
Toimintakate -15327 -16415 -10789 65,7 -10139 -16 415 0 -649 64

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Talouden kehitys on 8 kk perusteella talousarvion mukainen. Toimintatulot ovat elokuussa prosentuaalisesti alle
talousarvion, koska heindkuussa perheilta ei padasaantoisesti perita asiakasmaksuja. Varhaiskasvatuspalveluiden
palkat saattavat ylittya budjetoidusta palkankorotusten vuoksi, mutta kokonaisbudjetin ennustetaan kuitenkin

tassa vaiheessa pysyvan talousarviossa.

Tulosyksikkd: Koulutuspalvelut

VASTUUHENKILO: perusopetus: opetuspaillikét, lukiokoulutus: sivistysjohtaja

Ero TAM/ Muutos-

TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 2481 2010 1505 74,9 1497 2400 390 9 0,6
Toimintamenot -32622 -33085 -21757 658  -21226 -33500 -415 531 2,5
Toimintakate -30141 -31075 -20252 65,2 -19729 -31 100 -25 -523 2,6

Taloudellinen nykytila ja ennuste
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Toimintakate on 8 kuukauden ennusteen pohjalta-31 100 000, mika tarkoittaa sitd, ettd Koulutuspalveluiden
toimintakate ylittyy talousarvioon verrattuna -25 000.

Toimintatuotot ovat arvioitua suuremmat johtuen paasaantoisesti valtion mydntamista hankeavustuksista ja
korona-avustuksesta. Myds menot ovat arvioitua suuremmat.

Tulosyksikko: Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut
VASTUUHENKILO: Kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikko

Ero TAM/ Muutos-

TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 830 910 481 52,8 421 910 0 60 141
Toimintamenot -6 502 -6 664 -4 268 64,0 -4073 -6 664 0 194 4,8
Toimintakate -5672 -5753 -3787 65,8 -3652 -5754 -1 -135 3,7

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Alkuvuoden koronarajoituksista johtuen tulot saattavat jadda arvioitua pienemmiksi. Esim. Sipoon Opiston
kurssimaksut nakyvat talousseurannassa lokakuussa. Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden ennustetaan pysyvan

talousarviossa.

Tekninen valiokunta, rakennus- ja ymparistovaliokunta

VASTUUALUE: TEKNIIKKA JA YMPARISTO
VASTUUHENKILO: Tekninen johtaja

Ero TAM/ Muutos-

TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 12 247 12377 8290 67,0 8173 12377 0 117 14
Toimintamenot -18822 -20 351 -12 352 60,7 -12 369 -20 351 0 -16 -0,1
Toimintakate -6 575 -7 974 -4 062 50,9 -4 196 -7974 0 134 -3,2

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaan.

Sitovat tavoitteet vuodeksi 2022

Edellisen valtuustokauden
tavoite

Sitova tavoite 2022

Mittari

Talousarviossa todetun
osallistuva budjetointi -
hankkeen "#MunSipoo”
(kylien ja haja-
asutusalueiden

asukasldhtdinen

Sipoon kunnan asukkaiden
osallistaminen keskusteluun,
suunnitteluun ja paatoksentekoon
osallistuva budjetointi -menetelmaa
hyodyntaen.

Eri kylien aanestyksessa
eniten dania keranneet
asukasideat annetun
budjetin puitteissa alueiden
viihtyvyyden ja
yhteisollisyyden
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kehittaminen)
toteuttaminen.

parantamiseksi toteutetaan
vuoden 2022 aikana.

Ennustetaan toteutuvan. Osallistuvan budjetoinnin hanke on
kdynnissa ja ddnestyksessa valitut ideat toteutetaan vuoden 2022

aikana.

Kunnan toimitilat ovat
terveet ja turvalliset.

Kaikista kunnan kaytossa olevista
kuntaomisteisista kiinteistdista on
mitattu radonpitoisuudet ja korjaavat
toimenpiteet on toteutettu tai
suunniteltu toteutettavaksi.

Mittaukset suoritettu ja
toimenpiteet on tehty ja
raportoitu tai
toteuttamissuunnitelmat
ovat valmiit.

Ennustetaan toteutuvan.

Maéaritdmme Kasittelykelpoisen Kasittelyaika on alle 2 kk.
palvelulupaukset keskeisille | rakennuslupahakemuksen
asiakaspalveluille. kasittelyaika on alle 2 kk paitsi
lupamenettelyjen
yhteensovittamisesta kasiteltavista
lupahakemuksista.
Kasittelyaika maaritelldaan hakemuksen
kasittelykelpoisuudesta paatoksen
antamisen ajankohtaan.
Ennustetaan toteutuvan.
Maééaritimme Kasittelykelpoisen
palvelulupaukset suunnittelutarveratkaisu- ja Kasittelyaika on
keskeisille poikkeamispaatdshakemuksen keskimaarin alle 4

asiakaspalveluille.

keskimadrainen kasittelyaika on
alle 4 kk paitsi lupamenettelyjen
yhteensovittamisesta

kasiteltavista lupahakemuksista.

Kasittelyaika maaritellaan
hakemuksen
kasittelykelpoisuudesta
paatoksen antamisen
ajankohtaan.

Kiinteistojen kayttajien
palvelupyyntdihin vastataan ja
annetaan tieto mihin
toimenpiteisiin tullaan

ryhtymaan asian ratkaisemiseksi.

Katu- ja viheralueita koskeviin
kysymyksiin ja
palvelupyyntdihin vastataan ja
annetaan tieto mihin
toimenpiteisiin tullaan
ryhtymaan asian
ratkaisemiseksi.”

kk.
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Ennustetaan toteutuvan. Suunnittelutarveratkaisu- ja
poikkeamispaatoshakemusten jonoa on purettu
ostopalvelujen avulla. Toimitilojen ja katu- ja viheralueet -
yksikon palvelupyyntdjen kasittelyprosessia on alettu
kehittamaan ja kasittelyaikatavoitteisiin ennustetaan

paastavan.

Maééritdimme Kaivuluvat myonnetdan kahden Kasittelyaika on alle

palvelulupaukset viikon kuluessa 2 viikkoa.

keskeisille kasittelykelpoisen

asiakaspalveluille. lupahakemuksen jattamisesta.

Ennustetaan toteutuvan.
Tulosyksikko: Kehittdminen ja tuki
VASTUUHENKILO: Toimialan kehittamispaallikkd
Ero TAM/ Muutos-
TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 1269 1158 495 42,7 851 1158 -357
Toimintamenot -3649 -4008 -2524 63,0 -2501 -4.008 0 23 09
Toimintakate -2 380 -2 850 -2030 71,2 -1650 -2 850 0 -379 23,0
Henkildsto 31.12. 11 10 11
Taloudellinen nykytila ja ennuste
Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaan.
Tulosyksikko: Rakennusvalvonta
VASTUUHENKILO: Rakennusvalvontapaéllikkd
Ero TAM/ Muutos-
TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %

1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 704 560 526 93,9 472 560 54 11,4
Toimintamenot -1007 -972 -600 61,8 -683 -972 0 -83 -12,2
Toimintakate -302 -412 -74 18,0 -211 412 0 137 -64,8

Henkil6st6 31.12.

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaan.

Tulosyksikkd: Ymparistovalvonta
VASTUUHENKILO: Ympéristévalvontapa

allikko
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Ero TAM/

Muutos-

TA+TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 33 30 10 34,3 21 30 -1 -51,3
Toimintamenot -469 -578 -262 45,2 -292 -578 0 -30 -10,2
Toimintakate -436 -548 -251 45,8 -270 -548 0 19 -7,0
Henkil6sto 31.12.
Taloudellinen nykytila ja ennuste
Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaan.
Tulosyksikkd: Katu- ja viheralueet
VASTUUHENKILO: Kuntatekniikan pallikkd
Ero TAM/ Muutos-
TA+TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 310 246 170 69,3 208 246 -37 -18,0
Toimintamenot -2165 -2314 -1600 69,2 -1441 -2314 0 159 11
Toimintakate -1856 -2068 -1430 69,1 -1233 -2 068 0 -197 15,9
Henkilosto 31.12.
Taloudellinen nykytila ja ennuste
Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaan.
Tulosyksikkd: Toimitilat
VASTUUHENKILO: Tilapalvelupaallikkd
Ero TAM/ Muutos-
TA +TAM Tot. Tot. TP 2022 Ennuste Muutos %
1000 € TP2021 2022 31.822 Tot%  31.8.21 Enn. 2022 8.21/8.22 8.21/8.22
Toimintatulot 9931 10383 7089 68,3 6621 10383 0 468 71
Toimintamenot -11532  -12479 -7 366 59,0 -7 451 -12479 0 -85 -1,1
Toimintakate -1602 -2096 -277 13,2 -830 -2 096 553 -66,6

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaan.
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7

Tytaryhteisot

Sipoon Jaahalli Oy

Tili

TULOSLASKELMA
LIIKEVAIHTO
Yleiset myyntitilit
3000 Myynti
3010 Myynti séhkd
3020 Myynti jaa
3030 Myynti jaa yksittdiset tunnit
Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana
Aine-, tarvike- ja tavaraostot

4020 Ostot jadnhoito/kylmdkoneet hualto ja korjaus

Ulkopuoliset palvelut
Muut ulkopuoliset palvelut
4490 Muut ulkopuoliset palvelut
4491 Ulkopuoliset palvelut, jAdn kunnossapito
Materiaalit ja palvelut yhteensa
Liiketoiminnan muut kulut
Toimitilakulut
Hoitokulut
7350 Ulkoalueiden hoito
7360 Siivous ja puhtaanapito
7370 Lammitys
7380 Vesi ja jatevesi
7390 Sahkd ja kaasu
7400 Jatehuolto
7450 Muut toimitilojen hoitokulut
Muut toimitilakulut
7460 Vartiointi- ja turvallisuuskulut
Atk-laite ja -ohjelmakulut
7660 Atk-ohjelmistot, pdivitykset ja ylldpito
Muut kone- ja kalustokulut
7730 Kone- ja kalustohuolto ja korjaus
7740 Kone- ja kalustohankinnat (< 3v. kalusto)
7750 Koneiden ja kaluston pienhankinnat
Hallintokulut
Hallintopalvelut
8380 Taloushallintopalvelut
8390 Tilintarkastuspalvelut
8420 Perinta ja luottotietopalvelut
Tieto- ja rahaliikenne
8500 Puhelinkulut
8560 Rahaliikenteen kulut
Vakuutukset ja vahingonkorvaukset
8600 Muut vakuutukset
Liiketoiminnan muut kulut yhteensa
LIIKEVOITTO (-TAPPIO)
Rahoitustuotot ja -kulut
Rahoitustuotot
Muut korko- ja rahoitustuotot
Muilta
9250 Muut korkotuotot
Rahoituskulut
Korkokulut ja muut rahoituskulut
Muille
9460 Korkokulut rahoituslaitoslainoista
9490 Korkokulut ostoveloista
9560 Lainojen hoitokulut
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa

VOITTO (TAPPIO) ENNEN TILINPAATOSSIIRTOJA

TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO)

1.4.2022 - 30.4.2022

37 934,19
37934,19
839,18

36 376,83
718,18

-59,42
-59,42

-9.605,14

-21,50
-9 583,64
-9 664,56

-10 162,49
-323,06
-781,90
-439,23

-1 807,26
-6 449,23
-361,81

-20,25

-20,25
-106,54
-106,54
-450,00
-240,00
-210,00

-3 440,35
-2 790,35
-650,00

-45,53

-7,98
-37,55

-14 225,16
14 044,47

14 044,47
14 044,47
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1.1.2022 - 30.4.202z

140 594,96
140 594,96
6516,54
4133,78
123 481,02
6 463,62

-506,26
-506,26

-36 119,44

-226,54
-35 892,90
-36 625,70

-27 707,82
-453,06

-3 872,44
-2 377,50
-1 807,26
-17 491,09
-361,81

-1 344,66
-196,50
-196,50
-379,23
-379,23
-11 925,67
-11 436,82
-210,00
-278,85

-9 853,90
-9198,90
-650,00
-5,00
-302,67
-32,15
-270,52

-3 565,08
-3 565,08
-53 930,87
50 038,39

0,37
0,37

-813,28
745,72
-0,06
-67,50
-812,91
49 22548
49 225,48



Asunto-osakeyhti6 Sipoon Tiltaltti

Asunto Oy Sipoon Tiltaltti

Tuloslaskelma

01.01.2021 - 31.08.2021 01.01.2020 - 31.12.2020 Ero %
TULOSLASKELMA
KIINTEISTON TUOTOT
Vastikkeet
Hoitovastikkeet 54 925,20 77 497,20 (-29,13)%
Vastikkeet yhteensa 54 925,20 77 497,20 (-29,13) %
KIINTEISTON TUOTOT YHTEENSA 54 925,20 77 497.20 (-29.13) %
KIINTEISTON HOITOKULUT
Kiinteistdn hoitokulut
Henkilostokulut 0.00 -720,00 (-100,00) %
Hallinto -7 432,08 -10788,02 3111 %
Kaytto- ja huolto -6170,72 -10124.47 (-39,05) %
Ulkoalueiden hoito -1 683,09 -2 555,77 (-34.15) %
Silvous -272,80 -931.86 (-70,73)%
Lammitys -14 248,38 -20193,99 (-29,44) %
Vesi ja jatevesi -3 488,57 -6 944,72 (-49,77) %
Sahka ja kaasu -1969,22 -3 280,53 (-39.97)%
Jatehuolto -1507.47 -3284.98 (-54.11) %
Vahinkovakuutukset -2 125,83 -2 075,68 (2,42) %
Kiinteistovero -3 936,54 -4002,01 (-1.64) %
Korjaukset -5559,23 -26 593,71 (-79,10) %
/. Saadut korvaukset 0,00 15 088,73 (-100,00) %
Muut hoitokulut -70.68 -55,32 (27.77) %
KIINTEISTON HOITOKULUT YHTEENSA -48 464,61 -76 462,33 (-36,62) %
HOITOKATE 6 460,59 1034,87 (524,29) %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET
Rakennuksista ja rakennelmista 0,00 -21 878,15 (-100,00) %
Koneista ja kalustosta 0,00 -170.89 (-100,00) %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET YHTEENSA 0.00 -22 049,04 (-100,00) %
RAHOITUSTUOTOT JA - KULUT
Muut rahoitustuotot
Paaomavastikkeet 30723,00 41 632,80 (-26,20) %
Korkokulut -536,63 -1910.83 (-71,92)%
Muut rahoituskulut -10,00 -60,00 (-83.33)%
RAHOITUSTUOTOT JA - KULUT YHTEENSA 30176.37 3966197 (-23,92) %
VOITTO/TAPPIO ENNEN TILINPﬁTﬁSSIIRTOJAJA VEROJA 36 636,96 18 647,80 (96.47) %
TILINPAATOSSIIRROT
Verotusperusteisten varausten muutos 0,00 -18 640,00 (-100,00) %
TILINPAATOSSIIRROT YHTEENSA 0.00 -18 640,00 (-100,00) %
TILIKAUDEN VOITTO/TAPPIO 36 636,96 7.80 (469 604.,62) %

Rakennuksen julkisivuissa on todettu ikadantymistd, vaurioitumista ja kosteusvauriota. Tdman lisaksi vesikaton
tamanhetkinen kunto on selvittdamatta. Rakennuksen julkisivu- ja vesikattokorjauksen suunnitelmien laatimiseksi
tarvitaan tieto ndiden kunnosta. Rakennus on monilta rakenteellisilta ja teknisilta osiltaan laajempien korjausten
tarpeessa.

Rakennuksen julkisivujen ja vesikaton kunnon tutkimuksesta on pyydetty tarjoukset, ja liséksi on pyydetty
tarjoukset rakennuksen kuntoarvion laadinnasta, jotta tuleville vuosille saadaan ajan tasalla oleva PTS-
suunnitelma.

Keskinaiset kiinteistoyhtiot

Kkoy Sipoon Jussaksentie 14 ja Kkoy Sipoon Jussaksentie 18 talousarvion mukaisesti. Kkoy Sipoon Terveystie 1 on
purettu vuoden 2021 aikana.
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8 Sipoon Vesi -liikelaitos

VASTUUHENKILO: Liikelaitosjohtaja
Taloudellinen nykytila ja ennuste

Kayttotalousbudjetti on toteutunut myyntituottojen osalta 4,1 % suurempina kuin edellisena vuotena. Muut
tuotot ovat toteutuneet aavistuksen suurempina kuin viime vuonna. Menot ovat toteutuneet noin 90 000 euroa
suurempina kuin viime vuonna suurempien materiaalihankintojen ja kohonneiden hintojen vuoksi.
Materiaalihankinnoilla on varauduttu hairictilanteisiin ja mahdollisiin maailmantilanteen aiheuttamiin
saatavuusongelmiin. Menojen osalta arvioidaan, ettd ne toteutuvat hieman talousarviota suurempina.
Myyntituottojen arvioidaan myds toteutuvan aavistuksen budjetoitua suurempina. Valtuustokauden tavoitteiden
ennustetaan toteutuvan. Muita merkittavia poikkeamia budjettiin ndhden ei ole eika ennusteta tulevan.

Tavoitteet

Sipoon Veden vuoden 2022 vuositavoitteet perustuvat kunnan vuositavoitteiden, toimenpiteiden ja
toteutusohjelmien esityksiin. Alla on esitetty valtuuston asettamat sitovat tavoitteet Sipoon Vedelle:
e Toteuttaa ja tukee kunnan strategiaa ja sen valtuustokauden tavoitteita yhdessa kunnan muun
organisaation kanssa
e Vuosikate kattaa poistot ja kunnan paattamat padomakustannukset ilman taksankorotuksia kasvun
tuomien lisdtulojen avulla
e Laatii investointiohjelman ja -suunnitelman yhteensopivaksi kunnan investointien kanssa

Lisaksi Sipoon Veden johtokunta asettaa Sipoon Vedelle tavoitteeksi:
e Sipoon asiakkaiden tiedottamisen kehittaminen yhteistyossa kunnan ja kumppanien kanssa
e Raportoi talouden toteutumisesta ja toteumaennusteesta johtokunnan kokousten yhteydessa

Tavoitteiden ennustetaan toteutuvan.

Ero TAM/
Tot. Tot. Ennuste Muutos  Muutos-%
1000€ TP2021 TA2022 31.8.22 Tot-% 31.8.21 TP 2022Enn. 2022 4.22/4.21 4.22/4.21
Liikevaihto
Myyntituotot 5194 5065 2486 49,1 2388 5250 -185 98 4,1
Liiketoiminnan muut tuotot 319 250 199 79,6 163 300 120 36 22,4
Materiaalit ja palvelut -1879 -1985 -1244 62,7 -1152 -2000 15 -92 8,0
Ostot tilikauden aikana -967 -930 -622 66,9 -563 -1000 70 -59 104
Palvelujen ostot -912 -1055 -622 59,0 -589 -1 000 -55 -33 57
Henkil6stokulut -460 -711 -392 55,1 -279 -712 1 -112 40,1
Palkat ja palkkiot -380 -591 -326 55,2 -228 -591 0 -98 43,1
Henkilosivukulut -80 -120 -66 m -52 -121 1 -14 27,0
Eldkekulut -65 -100 -54 54,3 -42 -100 0 -12 27,5
Muut henkilsivukulut -15 -21 -12 56,9 -9 -21 0 -2 24,8
Poistot ja arvonalentumiset -1188 -1150 -769 66,8 -783 -1200 50 14 -1,8
Suunnitelmanmukaiset poistot -1188 -1150 -769 66,8 -783 -1200 50 14 -1,8
Arvonalentumiset
Liiketoiminnan muut kulut -138 -140 -101 72,0 -94 -140 0 -7 7,2
Liikeylijaama (-alijaama) 1849 1329 179 385 241 1498 1 -62 -25,7
Rahoitustuotot ja -kulut -733 -982 2 -0,2 1 -982 0 1 1449
Ylijaama (alijaama) ennen
satunnaisia eria 1115 347 182 52,4 242 516 1 -61 -25,0
Ylijaama (alijaama) ennen
varauksia 1115 347 182 30,8 242 516 1 -61 -25,0
Tilikauden ylijaama (alijaama) 347 182 30,8 242 516 1 -61 -25,0

40 (42)



Sipoon Vesi, Investoinnit 2022

Sipoon Veden nettoinvestointien arvioidaan alittavan budjetin laajennusinvestointien suunniteltua pienemman
toteuttamisen seka harvaan asuttujen alueiden pienimuotoisen alituksen vuoksi.

Talousarvio

Talousarvio muutosten Toteuma
1000¢€ 2022 jalkeen 31.8.2022 Tot-% Ennuste 2022

Laajennusinvestoinnit, uudet kaava-

alueet -2 585 -2 585 -903 349 % -1 600
Laajennusinvestoinnit, olemassa

olevat alueet -2 630 -2 630 -1537 58,4 % -2630
Haja-asutusalueet -875 -875 -192 21,9% -700
Peruskorjausinvestoinnit -700 -700 -508 72,5% -700
'Investoinnit yhteensi, netto -6790 -6 790 -3140 46 % -5630

Laajennusinvestoinnit, kaava-alueet

Talousarvio

Talousarvio muutosten Toteuma Ennuste
2022 jalkeen 31.8.2022 Tot-% 2022
1000 €
Tuotot
Kulut -2585 -2 585 -903 34,9 -1 600
Netto -2585 0 -2585 -903 349 -1 600

Nykytilanne ja ennuste
Ennustetaan toteutuvan alle budjetin. Suurimmat projektikokonaisuudet kategoriassa ovat Taasjarven alueen

kaavainvestoinnit sekd Pohjanniityn kaava-alueen toteutus.

Laajennusinvestoinnit, runkoverkosto

Talousarvio

Talousarvio muutosten Toteuma Ennuste
2022 0 jilkeen 31.8.2022 Tot-% 2022
1000 €
Tuotot
Kulut -2630 -2 630 -1537 58,4 -2 630
Netto -2630 0 -2630 -1537 58,4 -2630

Nykytilanne ja ennuste
Ennustetaan toteutuvan budjetin mukaisesti. Runkoverkostoinvestointien ainoa kokonaisuus on Nikkila-Kerava
siirtoviemdrilinja, joka valmistuu vuoden 2022 loppuun mennessa.
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Laajennusinvestoinnit, haja-asutusalueet

Talousarvio

Talousarvio muutosten Toteuma Ennuste
2022 0 jalkeen 31.8.2022 Tot-% 2022
1000 €
Tuotot
Kulut -875 -875 -192 21,9 -700
Netto -875 -875 -192 21,9 -700

Nykytilanne ja ennuste

Ennustetaan toteutuvan hieman budjetin alle. Harvaan asuttujen alueiden investointijakeen madrarahat kdytetaan

Sipoon Veden johtokunnan madrittamiin kohteisiin.

Peruskorjausinvestoinnit

Talousarvio

Talousarvio muutosten Toteuma Ennuste
2022 0 jalkeen 31.8.2022 Tot-% 2022
1000 €
Tuotot
Kulut -700 -700 -508 72,5 -700
Netto -700 -700 -508 72,5 -700

Nykytilanne ja ennuste

Ennustetaan toteutuvan budjetin mukaisesti. Peruskorjausinvestoinnit kohdennetaan kuntotutkimusten

perusteella valittuihin verkostonosiin.
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