
 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

14/2022  1 

  

Valtuusto 
 
Aika 05.09.2022 klo 18:00 - 19:10 
 
Paikka Brandersali, Juhlatalo, Vanha vesitornimäki 1 
 
Käsitellyt asiat  
 
§ Otsikko  Sivu  
§ 64 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 65 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 66 Esityslistan hyväksyminen 6 
§ 67 Eronpyyntö sivistysvaliokunnan varajäsenyydestä - Lilli Kahri 7 
§ 68 Eronpyyntö sosiaali- ja terveysvaliokunnan varajäsenyydestä - 

Jaana Hyvärinen 
9 

§ 69 Eronpyyntö Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä Keudan 
yhtymävaltuuston jäsenyydestä - Mika Myllynen 

11 

§ 70 Sivistysosaston vuoden 2022 irtaimen omaisuuden 
käyttötarkoituksen muutos 

13 

§ 71 Osavuosikatsaus I (tammikuu – huhtikuu 2022) 16 
§ 72 Aloite Sipoon mallin kehittämiseksi nuorten elämään 

kiinnittämiseksi - Timo Rope ym. 
18 

§ 73 Kunnanjohtajan raportti 24 
§ 74 Aloite Keravan Energian sähköenergian hinnan 

kohtuullistamiseksi - Heikki Vestman ym. 
25 

§ 75 Aloite Sipoon liittymisestä mukaan energiansäästökampanjaan 
- Vihreä valtuustoryhmä ym. 

26 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo.  Tehtävä  Lisätiedot  
Läsnä Oksanen Ari 18:00 - 19:10 puheenjohtaja  
 Lindroos Kicka 18:00 - 19:10 I varapuheenjohtaja  
 Sillanpää Ilkka 18:00 - 19:10 II varapuheenjohtaja  
 Harkimo Roy 18:00 - 19:10 III varapuheenjohtaja  
 Alaterä Tuomas 18:00 - 19:10 jäsen  
 Andersson Martin 18:00 - 19:10 jäsen  
 Asunmaa Jani 18:00 - 19:10 jäsen  
 Engblom Charlotta 18:00 - 19:10 jäsen  
 Flittner von Maria 18:00 - 19:10 jäsen  
 Hänninen Tommi 18:00 - 19:10 jäsen  
 Härmä Jokke 18:00 - 19:10 jäsen  
 Juselius Carola 18:00 - 19:10 jäsen  
 Kahri Lilli 18:00 - 19:10 jäsen  
 Kankfelt Tim 18:00 - 19:10 jäsen  
 Kantee Esa 18:00 - 19:10 jäsen  
 Lindqvist Clara 18:00 - 19:10 jäsen  
 Lindqvist Kaj 18:00 - 19:10 jäsen  
 Lindroos Rasmus 18:00 - 19:10 jäsen  
 Malm Jari 18:00 - 19:10 jäsen  
 Manninen-Ollberg 

Marja 
18:00 - 19:10 jäsen  

 Oljemark Karl-Erik 18:00 - 19:10 jäsen  
 Packalén Rune 18:00 - 19:10 jäsen  
 Rantala Juhani 18:00 - 19:10 jäsen  
 Röman Micaela 18:00 - 19:10 jäsen  
 Saarnio Sini-Pilvi 18:00 - 19:10 jäsen  
 Sademies Jenni 18:00 - 19:10 jäsen  
 Savolainen Jenni 18:00 - 19:10 jäsen  
 Skogster Antti 18:00 - 19:10 jäsen  
 Sundström Thomas 18:00 - 19:10 jäsen  
 Söderling Anders 18:00 - 19:10 jäsen  
 Söderqvist Markus 18:00 - 19:10 jäsen  
 Tarvainen Ritva 18:00 - 19:10 jäsen  
 Toivola Kirsi 18:00 - 19:10 jäsen  
 Vestman Heikki 18:15 - 19:10 jäsen §71-75 
 Virtanen Tapio 18:00 - 19:10 jäsen  
 Vuoksenranta Suvi-

Päivikki 
18:00 - 19:10 jäsen  

 Åkerfelt Tanja 18:00 - 19:10 jäsen  
 Berg Mari 18:00 - 19:10 varajäsen  
 Honkanen Hilla 18:00 - 19:10 varajäsen  
 Hursti Jari 18:00 - 19:10 varajäsen  
 Kuntsi Eva 18:00 - 19:10 varajäsen  
 Rissanen Sari 18:00 - 19:10 varajäsen  
 Sandström Stefan 18:00 - 19:10 varajäsen  
 
Poissa Högel Caroline 
 Kuntsi Hanna 
 Lastuvuori Jenni 
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 Mattila Marketta 
 Räike Pauliina 
 Sundbäck Tom 
 
Muu Björksten Jenni 18:00 - 19:10 pöytäkirjanpitäjä  
 Eriksson Ethel 18:00 - 19:10 asiantuntija  
 Kivilevo Pekka 18:00 - 19:10 vs. kunnanjohtaja  
 Kokko Leena 18:00 - 19:10 asiantuntija  
 Ropponen Paula 18:00 - 19:10 asiantuntija  
 Siren Lari  18:00 - 19:10 asiantuntija  
 Maja Paulina  18:00 - 19:10 tekninen sihteeri  
 Winter Marianne  18:00 - 19:10 tekninen sihteeri  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Ari Oksanen Jenni Björksten 
  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 

§ 64 - 75 
 
 
 
Pöytäkirja sähköisesti  
tarkastettu  
 Tanja Åkerfelt Tommi Hänninen 
 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Sipoon kunnan verkkosivuilla 
13.9.2022 alkaen.     
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Valtuusto § 64 05.09.2022 
  

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Valtuusto 05.09.2022 § 64    

      
 Kokouskutsu on lähetetty valtuuston ja kunnanhallituksen jäsenille 

sähköisesti ja julkaistu kunnan nettisivuilla. 

Päätös Nimenhuudon toimittamisen jälkeen puheenjohtaja totesi, että saapuvilla 
oli 36 varsinaista valtuutettua. 

 Seuraavat valtuutetut olivat ilmoittaneet olevansa estyneitä: 

 Marketta Mattila, hänen tilalleen oli kutsuttu Vihreiden 1. varavaltuutettu 
Hilla Honkanen. 

 Tom Sundbäck, hänen tilalleen oli kutsuttu RKP:n 1. varavaltuutettu Mari 
Berg. 

 Caroline Högel, hänen tilalleen oli kutsuttu RKP:n 3. varavaltuutettu Stefan 
Sandström. 

 Hanna Kuntsi, hänen tilalleen oli kutsuttu SDP:n 1. varavaltuutettu Sari 
Rissanen. 

 Jenni Lastuvuori, hänen tilalleen oli kutsuttu Perussuomalaisten 1. 
varavaltuutettu Jari Hursti. 

Pauliina Räike, hänen tilalleen oli kutsuttu SDP:n 2. varavaltuutettu Eva 
Kuntsi. 

 Puheenjohtaja totesi, että läsnä oli 42 jäsentä. Puheenjohtaja totesi, että 
kokous oli laillisesti koollekutsuttu ja päätösvaltainen.
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Valtuusto § 65 05.09.2022 
  

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 

Valtuusto 05.09.2022 § 65    

       

 Valtuusto valitsee kaksi jäsentä tarkastamaan kokouksen pöytäkirjan. 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tanja Åkerfelt ja Tommi Hänninen.
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Valtuusto § 66 05.09.2022 
  

Esityslistan hyväksyminen 
 
Valtuusto 05.09.2022 § 66    
      

 
Päätös  Valtuusto hyväksyi esityslistan yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 259 22.08.2022 

Valtuusto § 67 05.09.2022 
  

 

Eronpyyntö sivistysvaliokunnan varajäsenyydestä - Lilli Kahri 

 

Kunnanhallitus  22.08.2022 § 259  

  
Valmistelija: hallintopäällikkö Jenni Björksten, jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Valtuusto valitsi Lilli Kahrin 30.8.2021 § 95 varajäseneksi 
sivistysvaliokuntaan toimikaudeksi 2021-2025. Lilli Kahri on 29.7.2022 
pyytänyt eroa luottamustoimesta muuttuneen työtilanteen vuoksi. 

Kuntalain (410/2015) 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi 
erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. 

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen valitaan 
toimikauden jäljellä olevaksi ajaksi uusi luottamushenkilö. Valittavan 
henkilön tulee olla vaalikelpoinen valiokuntaan kuntalain 74 §:n mukaisesti. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä Kunnanhallituksen puheenjohtaja 

Ehdotus g Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto  
- myöntää Lilli Kahrille eron sivistysvaliokunnan varajäsenen 
luottamustoimesta ja  
- valitsee hänen tilalleen uuden varajäsenen sivistysvaliokuntaan (Tiina-
Maria Levamon henkilökohtainen varajäsen) jäljellä olevaksi ajaksi 
toimikaudesta 2021-2025.  
  

Käsittely    

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 

Valtuusto 05.09.2022 § 67    

225/00.00.01.02/2022    

 

Kunnanhallituksen ehdotus 
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Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 259 22.08.2022 

Valtuusto § 67 05.09.2022 
  

 Valtuusto  
- myöntää Lilli Kahrille eron sivistysvaliokunnan varajäsenen 
luottamustoimesta ja  
- valitsee hänen tilalleen uuden varajäsenen sivistysvaliokuntaan (Tiina-
Maria Levamon henkilökohtainen varajäsen) jäljellä olevaksi ajaksi 
toimikaudesta 2021-2025. 
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 

Käsittely  

Päätös Valtuusto   
- myönsi Lilli Kahrille eron sivistysvaliokunnan varajäsenen 
luottamustoimesta ja   
- valitsi Anna-Karoliina Vilosen uudeksi varajäseneksi sivistysvaliokuntaan 
(Tiina-Maria Levamon henkilökohtainen varajäsen) jäljellä olevaksi ajaksi 
toimikaudesta 2021-2025.   
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 
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Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 261 22.08.2022 

Valtuusto § 68 05.09.2022 
  

 

Eronpyyntö sosiaali- ja terveysvaliokunnan varajäsenyydestä - Jaana Hyvärinen 

 

Kunnanhallitus 22.08.2022 § 261  

  
Valmistelija: hallintopäällikkö Jenni Björksten, jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Valtuusto valitsi Jaana Hyvärisen 30.8.2021 § 99 varajäseneksi sosiaali- ja 
terveysvaliokuntaan toimikaudeksi 2021-2025. Jaana Hyvärinen on 
2.8.2022 pyytänyt eroa luottamustoimesta paikkakunnalta poismuuton 
vuoksi. 

Kuntalain (410/2015) 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi 
erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. 

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen valitaan 
toimikauden jäljellä olevaksi ajaksi uusi luottamushenkilö. Valittavan 
henkilön tulee olla vaalikelpoinen valiokuntaan kuntalain 74 §:n mukaisesti. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä Kunnanhallituksen puheenjohtaja  

Ehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto  
- myöntää Jaana Hyväriselle eron sosiaali- ja terveysvaliokunnan 
varajäsenen luottamustoimesta ja  
- valitsee hänen tilalleen uuden varajäsenen sosiaali- ja 
terveysvaliokuntaan (Suvi Vuoksenrannan henkilökohtainen varajäsen) 
jäljellä olevaksi ajaksi toimikaudesta.  
  

Käsittely  

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 

 
Valtuusto 05.09.2022 § 68    

225/00.00.01.02/2022    
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Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 261 22.08.2022 

Valtuusto § 68 05.09.2022 
  

Kunnanhallituksen ehdotus 

 Valtuusto  
- myöntää Jaana Hyväriselle eron sosiaali- ja terveysvaliokunnan 
varajäsenen luottamustoimesta ja  
- valitsee hänen tilalleen uuden varajäsenen sosiaali- ja 
terveysvaliokuntaan (Suvi Vuoksenrannan henkilökohtainen varajäsen) 
jäljellä olevaksi ajaksi toimikaudesta. 
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 

Käsittely  

Päätös Valtuusto   
- myönsi Jaana Hyväriselle eron sosiaali- ja terveysvaliokunnan 
varajäsenen luottamustoimesta ja  
- valitsi Jaana Kiviluoman uudeksi varajäseneksi sosiaali- ja 
terveysvaliokuntaan (Suvi Vuoksenrannan henkilökohtainen varajäsen) 
jäljellä olevaksi ajaksi toimikaudesta.   
 
Pykälä tarkastettiin välittömästi. 
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Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 263 22.08.2022 

Valtuusto § 69 05.09.2022 
  

 

Eronpyyntö Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä Keudan yhtymävaltuuston jäsenyydestä 
- Mika Myllynen 

 

Kunnanhallitus 22.08.2022 § 263  

  
Valmistelija: hallintopäällikkö Jenni Björksten, jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Valtuusto valitsi Mika Myllysen 4.10.2021 § 115 jäseneksi Keski-
Uudenmaan koulutuskuntayhtymä Keudan yhtymävaltuustoon 
toimikaudeksi 2021-2025. Mika Myllynen on 2.8.2022 pyytänyt eroa 
luottamustoimesta henkilökohtaisista syistä. 

Esittelijä Kunnanhallituksen puheenjohtaja 

Ehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto  
- myöntää Mika Myllyselle eron Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä 
Keudan yhtymävaltuuston jäsenen luottamustoimesta ja  
- valitsee hänen tilalleen uuden jäsenen Keski-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymä Keudan yhtymävaltuustoon jäljellä olevaksi ajaksi 
toimikaudesta 2021-2025.  
  

Käsittely 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
 

 
 
Valtuusto 05.09.2022 § 69    

225/00.00.01.02/2022    

 

Kunnanhallituksen ehdotus 

 Valtuusto  
- myöntää Mika Myllyselle eron Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä 
Keudan yhtymävaltuuston jäsenen luottamustoimesta ja  
- valitsee hänen tilalleen uuden jäsenen Keski-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymä Keudan yhtymävaltuustoon jäljellä olevaksi ajaksi 
toimikaudesta 2021-2025. 
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Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 263 22.08.2022 

Valtuusto § 69 05.09.2022 
  

 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 

Käsittely  

Päätös Valtuusto   
- myönsi Mika Myllyselle eron Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä 
Keudan yhtymävaltuuston jäsenen luottamustoimesta ja   
- valitsi Jani Rämäkön uudeksi jäseneksi Keski-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymä Keudan yhtymävaltuustoon jäljellä olevaksi ajaksi 
toimikaudesta 2021-2025.  
 
Pykälä tarkastettiin välittömästi. 
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Vapaa-ajanjaosto / 
Fritidssektionen 

§ 36 17.05.2022 

Sivistysvaliokunta / 
Bildningsutskottet 

§ 60 01.06.2022 

Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 239 20.06.2022 

Valtuusto § 70 05.09.2022 
  

 

Sivistysosaston vuoden 2022 irtaimen omaisuuden käyttötarkoituksen muutos 

 

Vapaa-ajanjaosto 17.05.2022 § 36  

  
Valmistelija: Vt. Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö Liljeberg Mia  
mia.liljeberg(at)sipoo.fi  

Kunnanvaltuusto myönsi vuoden 2022 talousarviossa päätti myöntää 
sivistysosaston irtaimen omaisuuden määrärahaa yhteensä 450 000 euroa 
vuodelle 2022. Siitä 150 000 euroa on tarkoitettu Topeliussalin ääni- ja 
valokalusteinvestointia varten. Topeliussalin peruskorjausaikataulu on 
siirtynyt alkuperäisestä suunnitelmasta, jonka mukaan sali olisi ollut 
korjattuna vuonna 2022. Tällä hetkellä on vielä epäselvää , milloin 
Topeliussalin korjaus toteutetaan. Ääni- ja valokalusto kannattaa hankkia 
vasta kun sali on korjattu. 

Liikuntapalveluilla on tarve hankkia uusi latukone. Nykyinen latukone on 
vanha ja sen käyttäminen ei ole jatkossa työturvallisuuden kannalta 
suositeltavaa. 
 

Esittelijä Vt. Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö 

Ehdotus Vapaa-ajanjaosto esittää sivistysvaliokunnalle ja edelleen 
kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle, että Topelius-salin ääni- ja 
valokalusteinvestointia varten saatu irtaimen omaisuuden määräraha, 150 
000 euroa, käytetään latukoneen hankintaan. 

Käsittely   

Päätös  Vapaa-ajanjaosto hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 

Sivistysvaliokunta 01.06.2022 § 60  

  
Valmistelija: Vt. Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö Liljeberg Mia, 
mia.liljeberg(at)sipoo.fi  
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Vapaa-ajanjaosto / 
Fritidssektionen 

§ 36 17.05.2022 

Sivistysvaliokunta / 
Bildningsutskottet 

§ 60 01.06.2022 

Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 239 20.06.2022 

Valtuusto § 70 05.09.2022 
  

Kunnanvaltuusto myönsi vuoden 2022 talousarviossa päätti myöntää 
sivistysosaston irtaimen omaisuuden määrärahaa yhteensä 450 000 euroa 
vuodelle 2022. Siitä 150 000 euroa on tarkoitettu Topeliussalin ääni- ja 
valokalusteinvestointia varten. Topeliussalin peruskorjausaikataulu on 
siirtynyt alkuperäisestä suunnitelmasta, jonka mukaan sali olisi ollut 
korjattuna vuonna 2022. Tällä hetkellä on vielä epäselvää , milloin 
Topeliussalin korjaus toteutetaan. Ääni- ja valokalusto kannattaa hankkia 
vasta kun sali on korjattu. 

Liikuntapalveluilla on tarve hankkia uusi latukone. Nykyinen latukone on 
vanha ja sen käyttäminen ei ole jatkossa työturvallisuuden kannalta 
suositeltavaa. 

Vapaa-ajanjaosto esittää sivistysvaliokunnalle ja edelleen 
kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle, että Topelius-salin ääni- ja 
valokalusteinvestointia varten saatu irtaimen omaisuuden määräraha, 150 
000 euroa, käytetään latukoneen hankintaan. 

Esittelijä  Sivistysjohtaja Pietinen Jukka 

Ehdotus Sivistysvaliokunta päättää esittää kunnanhallistukselle ja edelleen 
valtuustolle että Topelius-salin ääni- ja valokalusteinvestointia varten saatu 
irtaimen omaisuuden määräraha, 150 000 euroa, käytetään latukoneen 
hankintaan. 
 

Käsittely  

Päätös Sivistysvaliokunta päätti yksimielisesti hyväksyä esittelijän ehdotuksen.  

 
Kunnanhallitus 20.06.2022 § 239  

  
Esittelijä Kunnanjohtaja Grannas Mikael 

Ehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle että Topelius-salin ääni- ja 
valokalusteinvestointia varten saatu irtaimen omaisuuden määräraha, 150 
000 euroa, käytetään latukoneen hankintaan.   
 

Käsittely   

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
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Vapaa-ajanjaosto / 
Fritidssektionen 

§ 36 17.05.2022 

Sivistysvaliokunta / 
Bildningsutskottet 

§ 60 01.06.2022 

Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 239 20.06.2022 

Valtuusto § 70 05.09.2022 
  

 
Valtuusto 05.09.2022 § 70    

849/02.02.00/2021    

 

Kunnanhallituksen ehdotus 

 Valtuusto päättää, että Topelius-salin ääni- ja valokalusteinvestointia 
varten saatu irtaimen omaisuuden määräraha, 150 000 euroa, käytetään 
latukoneen hankintaan. 

Käsittely  

Päätös Valtuusto hyväksyi yksimielisesti kunnanhallituksen ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 240 20.06.2022 

Valtuusto § 71 05.09.2022 
  

 

Osavuosikatsaus I (tammikuu – huhtikuu 2022) 

 

Kunnanhallitus 20.06.2022 § 240  

  
Valmistelija: talousjohtaja Pekka Kivilevo, pekka.kivilevo(at)sipoo.fi 

Toimintaa ja määrärahankäyttöä sekä tuloarvioita koskeva 
osavuosikatsaus ajalta tammi - huhtikuu 2022 on laadittu ja se on liitteenä. 

Osavuosikatsaus 1.1 – 30.4.2022 sisältää ennusteet koko vuoden talouden 
toteutumasta (kunta ja Sipoon Vesi). Osastot ja Sipoon Vesi ovat laatineet 
ennusteet käyttötalouden ja investointien osalta. Talouspalvelut on laatinut 
tuloslaskelman rahoituserien ja rahoituslaskelman ennusteet. 

Vuoden 2022 talous ennusteiden perusteella 

• Ennusteiden mukaan toimintakate on alittumassa 3,6 M€ 
• Tässä vaiheessa sosiaali- ja terveysosaston toimintakatteen 

ennustetaan ylittyvän noin 2-3 milj. euroa, ennusteeseen sisältyy 
sekä oma toiminta että erikoissairaanhoito. 

• Maanmyyntituotot ovat toteutumassa 5,1 milj. euroa suurempina 
kuin budjetoidut  

• Verotulot toteutunevat talousarvion mukaisina 
• Vuosikate-ennuste on 3,4 milj. euroa talousarviota parempi 
• Tilikauden ylijäämä on ennusteen mukaan 5,3 milj. euroa (2 M€/TA) 

Esittelijä Kunnanjohtaja Grannas Mikael 

Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee osavuosikatsauksen tiedoksi ja antaa sen 
edelleen valtuustolle tiedoksi. 
 

Käsittely   

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
 

Valtuusto 05.09.2022 § 71    

334/02.06.01.03/2022    
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Kunnanhallituksen ehdotus 

 Valtuusto merkitsee osavuosikatsauksen tiedoksi. 

Käsittely  

Päätös Valtuusto merkitsi osavuosikatsauksen tiedoksi. 

 
Liitteet 
 Liite 1 - Osavuosikatsaus I.2022 
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Aloite Sipoon mallin kehittämiseksi nuorten elämään kiinnittämiseksi - Timo Rope ym. 

 

46/09.00/2017 
 
KV § 11 Valtuusto 30.1.2017 

 
Timo Rope ja 5 muuta valtuutettua jättivät aloitteen, jossa he ehdottavat, 
että kunta laatii Sipoolle erityisen ohjelman nuorten elämään 
kiinnittämiseksi. Ohjelman tulee käsittää toiminnan organisoinnin ja 
resursoinnin. Ohjelma laaditaan ensi tilassa ja tarvittavat käyttövarat 
varataan seuraavassa talousarviossa. 
 
Liite 1/11. § KV: Aloite 
 
Aloite merkittiin tiedoksi. 

 
 
KH § 280 Kunnanhallitus 31.10.2017 

Valmistelija: vt. kunnansihteeri Rita Lönnroth, rita.lonnroth(at)sipoo.fi 
 
Nuorisokumppanuustyöryhmä on 21.3.2017 antanut vastineen Timo 
Ropen ym. valttuutettujen valtuustoaloitteeseen: 
 
Työryhmä haluaa heti alkuun kertoa, että kunnassa tehdään jo paljon, jotta 
nuoret kiinnittyvät elämään Sipoossa. Suurimmaksi haasteeksi työryhmä 
kokee vanhemmuuden puutteen. Vanhemmuuden puute näkyy myös 
kouluterveyskyselyn tuloksissa. 19,4 % Sipoon 8.-ja 9. luokkalaisista ja 
20,4 % lukion 1. ja 2. luokkalaisista ilmoittivat kouluterveyskyselyssä 
vuonna 2013 kokevansa vanhemmuuden puutetta (Sipoon kunnan 
hyvinvointikertomus 2013-2016). 
 
Aloitteessa mainittu ”Islannin malli” liittyy suurimmaksi osaksi 
harrastustoiminnan lisäämiseen. Harrastustoiminnan lisäämiseen kunta on 
saanut valtionavustusta ns. Pop-Up kerhojen järjestämiseen. 
Valtakunnallinen koululais-/harrastekysely on tällä hetkellä käynnissä 
Sipoon kaikissa kouluissa.  
Nuorisokumppanuustyöryhmän mielestä harrastustoimintaa on jo nyt, 
laajastikin tarjolla. Harrastaminen on tärkeää, jotta nuoret saavat ystäviä ja 
kiinnittyvät yhteiskuntaan. Harrastaminen myös lisää oppimista. 
Harrastaminen ei kuitenkaan ole mikään taikatemppu, jolla varmistetaan 
nuoren kiinnittymistä elämään ja yhteiskuntaan automaattisesti. Elämään 
kiinnittyminen vaatii että elämän perusasiat ovat kunnossa, tulee kuulluksi, 
on rakastettu jne. Työryhmän mielestä on aivan turha lisätä esim. nuorten 
harrastusmahdollisuuksia, jos nuoren käyttäytyminen on oire jostain 
elämän perusasian puutteesta. 
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Tässä työryhmän pohdintoja ja havaintoja siihen miksi kaikki eivät 
kuitenkaan harrasta:  
 
- monen perheen taloudellinen tilanne on huono, ei yksinkertaisesti ole 
varaa maksaa suuria osallistumismaksuja. Yksi Pop-Up kerho maksaa 60 
euroa/ lukuvuosi eli yhteensä 120 € koko vuodelle. Liikuntaseurojen 
maksut ja lisenssit ovat myös hyvin kalliita. 
 
- kouluun ei välttämättä haluta enää koulupäivän jälkeen jäädä 
harrastamaan, moni nuori haluaa viettää vapaa-aikansa jossain muualla 
kuin koulussa. 
 
- Pop-Up kerhoja on enemmän suomenkielisissä kouluissa. 
Ruotsinkielisissä kouluissa tarjonta on suppeampaa. 
 
- monet nuoret ja varsinkin yksinäiset nuoret, eivät uskalla mennä 
harrastamaan, yhä useammat nuoret tarvitsisivat ”saattajan” harrastuksen 
piiriin. 
 
- kaikkia nuoria ei minkäänlainen harrastaminen yksinkertaisesti kiinnosta. 
 
Aloitteessa mainittiin, että Sipoo on ilkivalta- ja väkivaltatilastoissa 
keskitasoa oleva kunta. Poliisin tietojen mukaan Sipoo ei ole lähelläkään 
keskitasoa, päinvastoin, meillä tehdään suhteessa muihin Uudenmaan 
kuntiin vähemmän ilkivalta- ja väkivaltarikoksia. 
 
Jotta Sipoon nuorten elämään kiinnittyminen sujuisi paremmin, ehdottaa 
nuorisokumppanuustyöryhmä seuraavia toimenpiteitä: 
 
- luokkakokoja tulee pienentää 
 
- laaja-alaista erityisopetusta tulee lisätä  
 
- nuorten mielenterveysongelmien hoitoon lisättävä resursseja, koska 
psyykkisesti oireilevat nuoret ovat lisääntyneet 
 
- lisää aikuisia nuorten joukkoon, sekä koulupäivään että vapaa-aikaan. 
Nikkilän Sydämen koulutäti -hanke tulee vakinaistaa, koulutäti palkattava 
myös Sipoonlahden kouluun, kuntaan palkattava lisää kuraattoreita ja 
nuoriso-ohjaajia, jotta nuorten kokeman yhteisöllisyyden tunteen 
lisääntymiseen voidaan panostaa sekä konkreettisesti ”kädestä pitäen” 
ohjata nuoria harrastusten pariin. Nuoriso-ohjaajia on kunnassa tällä 
hetkellä neljä, he työskentelevät pääasiassa nuorisotaloilla, jotka ovat auki 
viitenä päivänä viikossa. Nuoriso-ohjaajien työaika menee suurimmaksi 
osaksi nuorisotalojen nuorten kanssa työskentelyyn. 
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- lisää kokoontumispaikkoja/ nuorisotiloja nuorille. Tällä hetkellä nuorisotilat 
eivät palvele yläkouluikäisiä nuoria iltapäivisin, koska iltapäivät ovat 
varattuja alakoululaisten toimintaan.  
 
- opettajille, harrasteohjaajille ja valmentajille koulutusta kiusaamisen 
ehkäisyyn ja nuorten ongelmiin puuttumiseen sekä ehkäisyyn. 
 
- vanhemmuuden puutteeseen tulee puuttua pikaisesti aina kun puute 
huomataan. Tätä varten tulee yhteistyössä kunnan osastojen kesken 
kehittää jonkunlainen malli, joka sisältää jonkinlaista ”vanhemmuus 
koulutusta” ja ryhmätoimintaa vanhemmille. 
  
- palkataan harrastustoiminnan-/ kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden 
suunnittelija mm. keräämään tietoa harrastusmahdollisuuksista sekä 
kehittämään Sipoon harrastustoimintaa (harrastepaletin kokoaminen 
vuosittain).  
  
Liitteet 
Liite 1/280. § KH: Aloite Sipoon mallin kehittämiseksi nuorten elämään 
kiinnittämiseksi/Timo Rope ym. 
Liite 2/280. § KH: Nuorisokumppanuustyöryhmä 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
Kunnanhallitus palauttaa asian uudelleen valmisteluun 
sivistysvaliokunnalle joka pyytää lausuntoa sosiaali- ja 
terveysvaliokunnalta, nuorisovaltuustolta ja 
nuorisokumppanuustyöryhmältä. Aloitteen vastinetta olisi täydennettävä 
faktoilla ja konkreettisilla toimenpide-ehdotuksilla. 
 
 
Päätös  
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
  
____________  

 
Kunnanhallitus 06.06.2022 § 216  

  
Valmistelija: Sosiaali- ja terveystoimenjohtaja Leena Kokko, 
leena.kokko(a)sipoo.fi 

Sipoossa on kokoontunut säännöllisesti lasten ja nuorten hyvinvointiryhmä, 
joka syksyllä 2021 nimesi poikkihallinnollisen, monialaisen työryhmän 
valmistelemaan Sipooseen uuden lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelman.  

Hyvinvointisuunnitelma tehdään nettiversiona ja se julkaistaan 
kunnanvaltuuston käsittelyn jälkeen kaikkien kuntalaisten nähtäville 
syksyllä 2022.  
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Hyvinvointisuunnitelmaan sisällytetään konkreettisia toimenpiteitä lasten ja 
nuorten hyvinvoinnin parantamiseksi Sipoossa. Toimenpiteistä on sovittu 
Sivistys- sekä Sosiaali- terveysvaliokuntien työskentelyn perusteella ja 
sipoolaisia lapsia ja nuoria on laajasti osallistettu suunnitelman 
laatimisessa. 

Toimenpiteet ovat valikoituneet vuoden 2021 kouluterveyskyselyn tulosten 
ja niistä tehtyjen tärkeimpien nostojen perusteella. Suunnitelman 
toteutumista ja toimenpiteitä seurataan valtuustokauden ajan vähintään 
vuosittain. 

Hyvinvointisuunnitelmaan on sisällytetty tietopohjaosio, johon kootaan 
hyvinvointi-indikaattoreista ajantasaista tietoa kaikkien tutkittavaksi 
nettisivulla. 

Aloitteen tekemisen jälkeen on mm. perustettu Sipoon harrastamisen malli 
Hobari, jonka avulla tarjotaan lapsille ja nuorille harrastuksia koulupäivän 
yhteyteen. Hobarista vastaa kunnan kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut. 

Nuorten mielenterveys- ja päihdepalveluita on kehitetty erityisesti soten 
toiminnoissa ja vuodesta 2019 on ostettu perustason mielenterveys- ja 
päihdepalveluita yksityiseltä Nuovo-palveluntuottajalta. Nuovon palveluihin 
on päässyt 13- 29 -vuotiaita sipoolaisia ilman lääkärin lähetettä, suoraan 
perustason palveluista kuten koulun oppilashuollosta ja sosiaali- ja 
terveyspalveluista. 

 

Sipoo on liittynyt mukaan myös moniammatilliseen Ankkuri -työhön, josta 
vastaa Itä-Uudenmaan poliisilaitos. Ankkuri-mallilla voidaan nuorten 
lievään rikosoireiluun puuttua varhaisessa vaiheessa ja tehdä yhteistyötä 
monialaisesti nuoren asioissa. 

Tulevien hyvinvointialueiden tehtävänä on määritellä, miten lasten ja 
nuorten mielenterveys- ja päihdehäiriöiden tutkimus, hoito ja kuntoutus 
järjestetään perus- ja erityistasolla tulevaisuudessa. 

Tilanteen kartoittamista varten nimettiin moniammatillinen alueen kuntien 
edustajista koostuva työryhmä ajalle 1.9.2021-31.3.2022. Työryhmän 
selvitti palvelujen nykytilannetta sekä alueen erityispiirteitä mm. 
kouluterveyskyselyn tulosten perustella.  

Mielenterveys- ja päihdehäiriöt aiheuttavat pääosan nuorten ja nuorten 
aikuisten terveyshaitoista. Ne ovat merkittävä syrjäytymisen ja 
pitkäaikaisen työkyvyttömyyden riskitekijä. Suuri osa mielenterveyden 
häiriöistä puhkeaa nuoruusiässä. Kolme neljästä elämänaikaisesta 
mielenterveyden häiriöstä puhkeaa ennen 25 vuoden ikää. 
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Työryhmä päätyi esittämään, että Itä-Uudenmaan hyvinvointialueelle 
perustetaan nuorten mielenterveys- ja päihdeyksikkö / Nuorisoasema  
1.1.2023 lähtien.Nuorisoaseman asiakkaana ovat 13-21 –vuotiaat, 
keskivaikeasti mielenterveys- ja päihdeoireilevat nuoret sekä heidän 
perheensä. Nuorisoaseman perustamista koskeva kartoitus ja työryhmän 
ehdotus on esitelty alueen sosiaali- ja terveysvaliokunnalle.  

Paikallinen nuorten työpajatoiminta linkittyy nuorisoaseman toimintaan 
jatkopolkuina, koulutusvajeiden täydentäjänä (esim. tutkinnon osion 
suorittamisena) vaikkakin järjestämisvastuu on hyvinvointialueella. 

Nuorisoaseman toteutuminen korvaa edellä mainitun Nuovon palvelun. 

Itä-Uudenmaan hyvinvoitialuevalmiselussa valtion rahoitusta saaneen 
Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskushankkeen yhteydessä koulutettiin 
sosiaali- ja terveysosaston sekä sivistysosaston henkilöstöstä 5 työntekijää 
Cool Kids lasten ja nuorten ahdistuneisuushäiriöiden hoito-ohjelman 
läpiviemiseen. 

Osastojen työntekijöistä 9 sai koulutuksen IPC masennusoireilun 
ehkäisyyn ja hoitoon tarkoitettuun menetelmään. IPC:tä voidaan tarjota 
mm. peruskouluissa, toisen asteen oppilaitoksissa ja matalan kynnyksen 
mielenterveyspalveluissa. 

Koronapandemian jättämät jäljet ja nuorten hyvinvointia nakertavat 
vaikutukset ovat nostaneet nuorten hyvinvoinnin tukemisen 
valtakunnalliseen keskusteluun. Keskeinen kysymys on miten korjata 
koronapandemian aiheuttamat vahingot. Sipoon valmisteilla oleva uusi 
poikkihallinnollinen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma toivottavasti 
onnistuu antamaan tähän eväitä. 

Esittelijä Kunnanjohtaja Grannas Mikael 

Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee vastineen tiedoksi. Lisäksi kunnanhallitus antaa 
asian valtuustolle tiedoksi ja esittää, että aloite on täten loppuun käsitelty.      
 

Käsittely   

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 

 
 
Valtuusto 05.09.2022 § 72    

732/12.05.07/2022    
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Kunnanhallituksen ehdotus 

 Valtuusto merkitsee vastineen tiedoksi ja päättää, että aloite on täten 
loppuun käsitelty. 

Käsittely  

Päätös Valtuusto merkitsi vastineen tiedoksi ja päätti, että aloite on täten loppuun 
käsitelty. 

 
Liitteet 
 Liite 1 - Aloite, Sipoon mallin kehittämiseksi nuorten elämään kiinnittämiseksi - Timo Rope ym. 
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Kunnanjohtajan raportti 

 

Valtuusto 05.09.2022 § 73    

179/00.01.03.01/2022    

 Vs. kunnanjohtaja raportoi seuraavista ajankohtaisista asioista: 

Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen valmistelu 
Elinkeinoasioita 
ASK Asiakaskokemus 

Päätös Valtuusto merkitsi kunnanjohtajan raportin tiedoksi. 
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Aloite Keravan Energian sähköenergian hinnan kohtuullistamiseksi - Heikki Vestman ym. 

 

Valtuusto 05.09.2022 § 74    

1129/00.04.02/2022    

Heikki Vestman ja 23 muuta valtuutettua jättivät aloitteen, jossa esitetään, 
että Sipoon kunta käynnistää välittömästi keskustelut Keravan kaupungin 
kanssa omistajaohjauksesta Keravan Energiassa siten, että Keravan 
Energia tarjoaisi sähköenergiaa Sipoon ja Keravan asukkaille 
markkinahintaa oleellisesti matalammalla hinnalla. 

  

Päätös Valtuusto merkitsi aloitteen tiedoksi. 

 
Liitteet 
 Liite 1 - Aloite Keravan Energian sähköenergian hinnan kohtuullistamiseksi - Heikki Vestman ym. 
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Aloite Sipoon liittymisestä mukaan energiansäästökampanjaan - Vihreä valtuustoryhmä ym. 

 

Valtuusto 05.09.2022 § 75    

1130/00.04.02/2022    

Vihreä valtuustoryhmä ja 23 muuta valtuutettua jättivät aloitteen, jossa 
esitetään, että Sipoon kunta liittyy mukaan työ- ja elinkeinoministeriön, 
Energiaviraston, Motivan, valtioneuvoston kanslian ja Sitran yhteistyössä 
luomaan energiansäästökampanjaan ”Astetta alemmas”. 

  

Päätös Valtuusto merkitsi aloitteen tiedoksi.   

 
Liitteet 
 Liite 1 - Aloite Sipoon liittymisestä mukaan energiansäästökampanjaan - Vihreä valtuustoryhmä ym. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 64, § 65, § 66, § 71, § 72, § 73, § 74, § 75 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) får omprövning inte begäras eller kommunalbesvär 
anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning eller verkställighet. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 67, § 68, § 69, § 70 

 

VALITUSOSOITUS 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 

Valitusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea 
muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä 
päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.  

Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, 
saa tähän päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös: 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 

Valitusaika 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

Valitusperusteet 
Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan 
päättymistä. 
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Valitusviranomainen 
Kunnallisvalitus tehdään Helsingin hallinto-oikeudelle.  

Hallinto-oikeus muuttaa väistötiloihin. Uusi osoite 27.12.2021 alkaen on 
Sörnäistenkatu 1, 00580 HELSINKI. 

Käyntiosoite: Sörnäistenkatu 1, 00580 HELSINKI 
  

Postiosoite:  Sörnäistenkatu 1, 00580 HELSINKI 
 

Sähköpostiosoite: helsinki.hao(a)oikeus.fi 
Faksinumero : 029 56 42079 
Puhelinnumero: 029 56 42000 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

Valituksen muoto ja sisältö 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 

vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 
3) vaatimusten perustelut; 
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 

kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 

selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 

jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Sipoon 
kunnan kirjaamosta.  

Postiosoite: PL 7, 04131 Sipoo 
Käyntiosoite: Lukkarinmäentie 2 
Sähköpostiosoite: kirjaamo(a)sipoo.fi 
Vaihde:  +358 9 23531   
 

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 8.00–16.00, 
perjantai 8.00-14.00


