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Sipoossa nykyisen valtuustokauden lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman laatimista varten nimettiin
seuraava tyoryhma:

Hanna Kaunisto & Katariina lhalainen — Sosiaali- ja terveyspalvelut/ Social- och halsovardstjanster
Anne Salmela — Opiskeluhuolto ja oppimisen tuki/ Elevvard och stod for larande

Daniel Silén - Koulutuspalvelut/ Utbildningstjanster

Elina Sarin — Varhaiskasvatus/ Smabarnspedagogik

Elina Halla — Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut/ Kultur och fritidstjanster

TyoOprosessi

Sipoossa Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman teko kaynnistyi, kun Kouluterveyskysely 2021 Sipoon
tulokset oli analysoitu. Tulokset esiteltiin 27.10.2021 seminaarissa, johon osallistuivat kunnan lasten ja
nuorten kanssa tyoskenteleva henkilostd seka lasten ja nuorten edustajat. Seminaarissa kuultiin arvio
lasten ja nuorten hyvinvoinnin muutoksista seka aloitettiin pohdinta, milla keinoilla hyvinvointia voi tukea
ja parantaa.

Lapsia ja nuoria osallistettiin laajasti suunnitelman laatimisessa. Nuorisovaltuuston kanssa suunnitelmaa
kasiteltiin 17.3.2022. Nuorisovaltuusto sai mahdollisuuden kommentoida suunnitelmaa, ehdottaa
toimenpiteita ja tuoda esiin omat ndkemyksensa hyvinvoinnista. Taman jalkeen suunnitelmasta pyydettiin
palautteet koulujen oppilaskunnilta. Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa tehtiin lasten kanssa
hyvinvoinnin kokemuskartoitukset maalis-huhtikuussa 2022. Sivistys- ja sosiaali- ja terveysvaliokunnan
iltakoulussa 28.4.2022 suunnitelma esiteltiin luottamushenkildille.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman toimenpiteet ryhmiteltiin seuraavien otsikoiden alle: Kunnan
tarjoama maksuton ja mielekds vapaa-ajan toiminta ja toiminnasta tiedottaminen Lasten ja nuorten
osallisuuden vahvistaminen Kasvatuksellisen yhteistydn kehittdminen jarjestdjen kanssa
Mielenterveystaitojen opettaminen ja ohjaaminen varhaiskasvatuksessa ja kouluissa Aktiivinen
puuttuminen kiusaamiseen, hdirintdadn ja vakivaltaan varhaiskasvatuksessa, kouluissa ja oppilaitoksissa seka
nuorisopalveluissa

TyOdseminaarissa 16.8.2022 hyvinvointisuunnitelman toimenpiteitd konkretisoitiin toteutussuunnitelmiksi ja
kdaytannon toimenpiteiksi koulujen rehtoreiden ja paivakotien johtajien kanssa. Hyvinvointisuunnitelma
Sipoon kunnan strategian tukena Sipoon kunnan uudessa strategiassa yhtena tavoitteena on parantaa
lasten ja nuorten hyvinvointia. Hyvinvointisuunnitelma luo konkreettisia tavoitteita Sipoon kunnan
strategian tavoitteiden toteuttamisessa. My6s seuranta konkretisoituu, kun osastot ottavat yhteisesti
kdyttoon mittareita ja yhdessa kdyvat ne lapi. Esimerkki mittareista on kouluterveyskysely,
koulutuspalveluiden oma hyvinvointikysely kouluille ja TEA-viisari.

Hyvinvointisuunnitelman moniammatillinen suunnittelu ja toteuttaminen luo parempaa ymmarrysta
toisten osastojen toiminnasta ja luo parempia edellytyksia yhteistyolle. Hyvinvointisuunnitelmalle on
laadittu verkkosivut, jotka julkaistaan suunnitelman hyvaksymisen jalkeen. Verkkosivuilla kerrotaan



enemman hyvinvointisuunnitelmasta, esitetdan tilastoja Sipoon lasten ja nuorten hyvinvoinnin tilasta seka
paivitetadan mitd konkreettisia toimenpiteita on tehty.

TOIMENPITEET
Kunnan tarjoama maksuton ja mielekds vapaa-ajan toiminta ja toiminnasta tiedottaminen

Harrastaminen ja vapaa-ajan tekemiset vaikuttavat hyvinvointiin. Harrastamisen kautta voidaan luoda
parempaa hyvinvointia, kun sosiaaliset, psyykkiset ja fyysiset ominaisuudet kehittyvat harrastusten kautta.
Harrastusmahdollisuuksien suunnittelussa luodaan lapsille ja nuorille matala kynnys osallistua
harrastukseen, esim. osallistamalla lapset ja nuoret harrastusmahdollisuuksien suunnitteluun ja
jarjestamalla harrastusmahdollisuuksia koulupaivien yhteyteen.

Turvallisuus ja lasten ja nuorten yksilolliset tarpeet huomioidaan harrastustarjonnassa ja - tiloissa. Luodaan
myo6s matala kynnys lapsille ilmoittaa, jos he kokevat harrastuksessa kiusaamista, hairintaa tai syrjintaa.
Sivistysosasto tekee yhteisty6ta muiden kunnan osastojen kanssa, tavoitteenaan jarjestaa hyvia ja
turvallisia harrastusmahdollisuuksia ja muuta mielekdsta tekemista vapaa-ajalla lapsille ja nuorille Sipoossa.
Harrastusmahdollisuuksista tiedottaminen on yhta tarkeaa kuin tarjonnan luominen.

Tavoitteena on parantaa harrastuksista tiedottamista lapsille, nuorille ja perheille seka kehittda kunnan
osastojen valista sisdista viestintaa.

Konkreettiset tavoitteet ovat: S

uomen harrastamisen mallin kehittdminen; kehitetdan harrastustoimintaa kaikille nuorille alle 29 v, m.m.
Junnupassin 7-15 v ja/tai Movepassin 16-29 v kdyttoonotto); Liikuntapalveluiden lasten ja nuorten matalan
kynnyksen harrastustoiminnan kehittaminen (alle 7 v) esim. Lasten lilkkuntamaa ja Unelmien liikuntapaiva;
vapaa-aika toiminnan kehittaminen varhaiskasvatusikaisille; vapaa-aika toiminnasta viestimisen
kehittdminen - tiedottaminen tapahtuu lasten ja nuorten kayttamissa kanavissa ja heidan "kielellaan”.

Lasten ja nuorten osallisuuden vahvistaminen

Osallisuus lisda tutkitusti lasten ja nuorten hyvinvointia ja turvallisuuden tunnetta seka tukee saannollista
koulunkayntia. Osallisuus on kdsitteena monitasoinen ja voi viitata yhteisolliseen vaikuttamiseen,
valtakunnalliseen vaikuttamiseen ja poliittiseen vaikuttamiseen. Yhteisdssa osallisuus ilmenee jasenten
keskindisena arvostuksena ja luottamuksena sekd mahdollisuutena vaikuttaa yhteisossdan. Kaikki osastot ja
henkilokunta esim. kouluissa ja pdivakodeissa joka paiva kartuttavat lasten ja nuorten osallisuutta.
Osallisuuden luominen on siten myo6s tehokkaampaa, jos tieddmme mita osallisuuskdytantoja on muilla
osastoilla ja yksikailla.

Osallisuutta ei kuitenkaan luoda ainoastaan kouluissa, vaan harrastusten kautta ja vapaa-ajalla. Osastojen
sekd muiden toimijoiden, jotka tukevat lasten ja nuorten kasvatusta, valinen yhteisty6 ja hyvien
osallisuuskdytantdjen jakaminen vahvistaa osallisuutta lasten ja nuorten eri toimintaymparistoissa.
Kartoittamalla osallisuustoiminnan nykytilaa voidaan paremmin jakaa hyvia kdytantoja ja kannustaa
yksikoita keskustelemaan keskendan. Tavoitteena on, etta toimintaymparistoissa on lapsia, nuoria ja
henkilokuntaa osallistavia rakenteita ja toimintatapoja; oppilaskunnan hallituksen toiminta on
suunnitelmallista, tavoitteellista ja vaikuttavaa; toimintaymparistoissa on kannustavat kaytanteet, jotka
tukevat oma-aloitteisuutta ja oman tyon jatkuvaa kehittdmista; henkilokunta on tydstdan innostunutta ja
ty6honsa sitoutunutta ja se nakyy lapsille ja nuorille; kotien kanssa tehtdva yhteistyo tukee lasten ja
nuorten kasvua ja kehitysta.

Konkreettinen toimenpide peruskouluille lukuvuodelle 2022-2023 on yhden uuden osallisuutta lisddvan
toimenpiteen kayttoonotto jokaisessa koulussa.



Kasvatuksellisen yhteistyon kehittaminen jarjestéjen kanssa

Jarjestojen toiminnasta tiedotetaan lapsille ja nuorille nykyistd enemman (esim. jarjestomessut) Koulut
tekevat jarjestoyhteistyota kulttuuri- ja lilkkuntakalenterin kautta. Kasvatuksellisen yhteistyon kehittaminen
jarjestojen kanssa edistaa lasten ja nuorten hyvinvointia. Yhtena toimenpiteena on yhteistyon kehittdminen
jarjestojen kanssa niin ettd jarjestotoiminta voi tukea lasten ja nuorten tervetta ja tasapainoista kehitysta.
Lisdksi jarjestojen ohjaajat tunnistavat oman roolinsa kasvattajina ja esikuvina.

Konkreettinen toimenpide:

Ehkaisevan pdihdetyon koulutus jarjestétoimijoille, kehittda valmentajien osaamista ja ymmarrysta
esikuvana toimimisesta

Mielenterveystaitojen opettaminen ja ohjaaminen varhaiskasvatuksessa ja kouluissa

Sipoon varhaiskasvatuksessa ja kouluissa opetetaan tunne-, kaveri- ja turvallisuustaitoja oppilaiden ikdaan
sopivilla painotuksilla ja menetelmilld. Opettamiseen varataan yhdessa sovittu tuntimaara ja opetuksen
toteutumista seurataan lukuvuosittain. Kaytettavissa oleva oppimateriaali seka tiedot jarjestoista ja
yhdistyksista, joiden kanssa opetusta voi toteuttaa, ovat varhaiskasvatuksen ja koulujen tiedossa. Taitoja
opitaan parhaiten arkisissa tilanteissa. Siksi on tarkeaa, etta yksikon toimintakulttuuri seka aikuisten ja
lasten valinen vuorovaikutus ovat hyvinvointia ja taitojen oppimista tukevia. Taitojen opettaminen ei ole
vain paivakodin tai koulun tehtdva vaan niita harjoitellaan hyvassa yhteistydssa kotien kanssa.

Aktiivinen puuttuminen kiusaamiseen, hairintdan ja vakivaltaan varhaiskasvatuksessa, kouluissa ja
oppilaitoksissa seka nuorisopalveluissa

Turvallinen arki on tarkea osa lasten ja nuorten hyvinvointia. Kouluilla on suunnitelmat oppilaiden
suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja hairinnalta. Suunnitelmat paivitetdaan lukuvuosittain ja niista
tiedotetaan oppilaille ja huoltajille. Lukuvuosittain kerataan tilastotietoa puuttumista vaatineista tilanteista.
Varhaiskasvatukseen ja vapaa-ajan toimintaan luodaan toimintamallit kiusaamiseen, vdkivaltaan ja
hairintdan puuttumiseen. Paivdkotien ja koulujen ryhmat/luokat saavat pitkdjanteisesti tukea
ryhmdytymiseen ja ryhman yhteishenkeen.

Henkilostoa koulutetaan saannollisesti

Henkilosto puuttuu johdonmukaisesti ja yhtendisesti lasten ja nuorten hairitsevaan kaytokseen.
Kiusaamisen ehkdisemisen ja puuttumisen toimintamalleja kehitetdadan myos yhteistydssa muiden osastojen
ja yksikoiden kanssa, jotta varmistetaan lapsille ja nuorille turvalliset toimintaymparistot. Osastojen valinen
yhteisty6 mahdollistaa kokonaisvaltaisen ennaltaehkaisevan tyon ja yhteiset toimintamallit kiusaamis-,
vakivalta- ja hairintatilanteisiin.



