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Nikkilan sosiaali- ja terveysaseman B-siivessa kaynnistetdan kesalla 2022
laajat saneeraus- ja muutostyét tilojen nykyisen kunnon takia. Tdiden
arvioidaan kestavan n. 12 kuukautta ja saneerauksen ajaksi on Akuutti- ja
kuntoutusosaston seka Sateenkaari -osaston siirryttava tilapaisiin tiloihin.
Sosiaali- ja terveysvaliokunta on (30.3.2022 § 22) paattanyt siirtda
osastojen toiminnot Mantsalasta vuokrattuihin vaistoétiloihin. Muutto tulee
suunnitelman mukaan tapahtumaan 13-15.6.2022.

Mantsalassa sijaitseviin tilapaisiin tiloihin muuttaminen tarkoittaa tassa
tapauksessa niin merkittavaa tyonteon edellytyksiin ja palvelussuhteen
ehtoihin liittyvada muutosta henkildstolle, etta vaistotiloihin muuttamisesta
on kayty yhteistoimintaneuvottelut. Yhteistoimintaneuvottelujen yhteydessa
ammattijarjestot esittivat maaraaikaisen 120 €/kk muuttolisdn maksamista
niille tydntekijdille, jotka muuttavat vaistotilaan Mantsalaan.

Toiminnan jatkuvuuden seka potilas- ja ty6turvallisuuden varmistamiseksi
on liséksi osoittautunut tarpeelliseksi jarjestaa henkildstolle kuljetus
tydvuoroihin 3 kertaa vuorokaudessa 7 paivana viikossa. Tydaikalain 8a §
velvoittaa tydnantajaa jarjestamaan yotyota tekeville tydmatkakuljetuksen,
kun kaytettavissa ei ole reitiltdan tai aikatauluiltaan tyydyttavaa julkista
liikennetta. Henkilostdssa on paljon tydntekijoita, joilla ei ole ajokorttia tai
autoa kaytettavissdan. Yhdessa tydvuorossa tydskentelee noin 14-23
tyontekijaa. Tyontekijoita osastoilla on yhteensa runsaat 50.

Henkildstdon asemaa koskevat neuvottelut saatiin yhteisymmarryksessa
paatokseen 21.3.2022. Neuvottelujen tuloksena esitettiin paikallisen
sopimuksen laatimista muuttokorvauksen maksamisesta ja
yhteiskuljetuksen jarjestamisesta.

Erillislisasta aiheutuva lisdkustannus on n. 8 000 euroa kuukaudessa
sivukuluineen. Yhteiskuljetuksen kustannus riippuu kayttajien maarasta ja
kaytettavasta kalustosta ja sen arvioidaan olevan enintaan n. 12 000 euroa
kuukaudessa. Ehdotetun paikallisen sopimuksen kustannusvaikutus olisi
ajalla 15.6.-31.12.2022 yhteensa n. 130 000 euroa.

Paikallisen sopimuksen luonnos (Liite 1) hyvaksyttiin
yhteistoimintakomiteassa 26.4.2022. Paikallisen sopimuksen on tarkoitus
pysya voimassa henkildston siirtyessa vuoden 2023 alusta 1t3-Uudenmaan
hyvinvointialueelle. Hallintosdanndn mukaan kunnanhallitus hyvaksyy
paikalliset virka- ja tydehtosopimukset.

Kunnanjohtaja / Kommundirektor Grannas Mikael

Solmitaan Liite 1 mukainen paikallinen sopimus muuttokorvauksen
maksamisesta ja yhteiskuljetusten jarjestamisesta.

Ett lokalt avtal enligt Bilaga 1 ingas om erlaggande av ersattning for
flyttning samt ordnande av samtransport



Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.



