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Alkusanat

Terveydenhuoltolain (1326/2010) mukaan valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava hyvin-
vointikertomus. Vuosittain on raportoitava valtuustolle kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka
toteutetuista toimenpiteista.

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021), joka astuu voimaan 1.1.2023, maaraa, etta
kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestd, niihin vaikuttavista tekijoista seka
toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisdksi kunnassa on valmisteltava valtuustolle
valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma. Kunnan on toimitettava hyvinvointikertomus ja
-suunnitelma hyvinvointialueelle ja julkaistava se julkisessa tietoverkossa.

Kunnan johtoryhma toimii hyvinvointitydn ohjausryhmana. Hyvinvointikertomus on kunnan hyvinvointi-
johtamisen tydvaline ja poliittisen paatoksenteon tuki, joka toimii kunnan strategiatydn seka toiminnan ja
talouden suunnittelun yhtena perustana. Hyvinvointipolitiikka sisaltaa kaiken toiminnan, joka vaikuttaa
ihmisten hyvinvointiin ja sen kokemiseen. Hyvinvointityd koskee kaikkia kunnan toimijoita viranhaltija-
johdosta ja poliittisista paatoksentekijoista tyontekijoihin, kuntalaisiin ja alueellisiin ja paikallisiin yhteistyo-
kumppaneihin.

Sipoon hyvinvointikertomus 2021-2025 tarkastelee kuntalaisten hyvinvointia vallitsevan koronaviruspan-
demian varjossa. Hyvinvointikertomus siséltaa katsauksen kuntalaisten hyvinvointiin vaikuttaviin tekijoihin
aikaisemmilta vuosilta seka tavoitteita kuntalaisten hyvinvoinnin edistamiseksi lahivuosien aikana. Asuk-
kaiden hyvinvointitilanne vertaillaan Loviisan ja Porvoon seka koko maan tilanteen mukaan. Hyvinvointi-
kertomuksessa esitelldan myds kunnan eri toimintayksikdiden toteuttamat hyvinvointitoimenpiteet
vuoden 2021 aikana.

Lahivuosien aikana valtakunnallisessa hyvinvointitydssa panostetaan erityisesti Sote-uudistuksen toimeen-
panoon, valtioneuvoston Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen 2030 -periaatepaatoksen
sisaltamien tavoitteiden toteuttamiseen ja koronapandemiasta toipumiseen. Tammikuussa 2023 Ita-
Uudenmaan hyvinvointialue kdynnistaa toimintansa, jolloin osa hyvinvointitehtavista siirtyy kunnasta
hyvinvointialueelle.

Tyollisyyspalvelujen jarjestaminen on tarkoitus siirtaa tyo- ja elinkeinoministerion alaisuudessa toimivilta
tyo- ja elinkeinotoimistoilta kuntien vastuulle vuoden 2024 aikana. Tama uudistus voi myds vaikuttaa
kuntalaisten hyvinvointiin.



1. Hyvinvointi

1.1. Hyvinvointikertomus ja vuosiraportit

Sipoon hyvinvointikertomus 2021-2025 kertoo kuntalaisten hyvinvoinnista uusimpien tilastojen perusteella
ja kunnan toimintayksikdiden toteuttamista hyvinvointitoimenpiteista vuoden 2021 aikana. Hyvinvointi-
kertomuksessa kuvataan myos kunnan tavoitteet hyvinvoinnin parantamiseksi. Valtuusto hyvaksyi

Sipoon hyvinvointikertomuksen 2017-2020 lokakuussa 2018 ja merkitsi tiedoksi vuoden 2019 vuosiraportin
syyskuussa 2020 ja vuoden 2020 vuosiraportin huhtikuussa 2021.

1.2. Kunnan toiminnan tavoitteet

Kunnan uuden strategian Sipoon strategian 2022-2025 mukaan Sipoossa asuu ja yrittaa aktiivisia ja oma-
aloitteisia ihmisia, jotka voivat hyvin ja saavat asioita aikaan yhdessa tekemalla.

Toiminnassaan kunta pyrkii vahentamaan yhteiskunnallista polarisoitumista, jotteivat vaestoryhmien valiset
erot kasva entista enemman - osa vdestosta voi seka taloudellisesti etta terveydellisesti erittdin hyvin ja
toisaalta hyvinvoinnin vajeet kasautuvat osalle vdestoa.

Kunnan yhteistyokumppaneita hyvinvoinnin edistdmisessa ovat muut viranomaiset, yhdistykset, yritykset,
seurakunnat, yhteisot ja vapaaehtoiset.

1.3. Valtioneuvoston periaatepaatos hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamisesta

Suomi on yksi maailman hyvinvoivimmista ja turvallisimmista maista. Hyvinvointi, terveys ja turvallisuus
jakautuvat kuitenkin epatasaisesti. Lahes 9 prosenttia suomalaisista on kdyhia. Eriarvoisuus nuorten hyvin-
voinnissa ja terveydessa on vakava ongelma. Noin joka kymmenes 15-24-vuotiaista nuorista ei opiskele
eika tyoskentele. Ndistd moni ei koe tulevaisuuttaan positiivisena, mika lisda syrjaytymisen riskia. Nuorten
asunnottomuus on lisadntynyt. Pitkdaikaistyottomien maara on suuri. Mielenterveyden hairiét ovat suurin
yksittdinen syy tyokyvyttomyyseladkkeisiin. Kansanterveyden hyva kehitys on pysahtynyt. Lihavuus ja
masennus ovat yleistyneet tyoikdisessa vaestossa.

Valtioneuvosto teki 17.6.2020 periaatepaatoksen, jolla linjataan miten saadaan suomalaisten hyvinvoinnin
ja terveyden eriarvoisuus vahenemaan vuoteen 2030 mennessa. Periaatepaatds on osa YK:n kestavan
kehityksen tavoiteohjelman (Agenda 2030) toimeenpanoa Suomessa. Periaatepaatoksessa on nelja paino-
pistetta:

1.. kaikille mahdollisuus osallisuuteen — ihmiset kokevat olevansa yhdenvertaisia ja osallisia

2.. hyvat arkiymparistot — arkiymparistd on terveellinen, turvallinen, esteetdn ja esteettinen

3.. hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta edistava toiminta ja palvelut — ihmisilla on mahdollisuus hyvin-
vointia, terveytta ja turvallisuutta edistdvaan toimintaan seka laadukkaisiin ja yhdenvertaisiin palveluihin



4.. paatoksenteolla vaikuttavuutta — paatoksentekijat edistavat hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta seka
vahentavat eriarvoisuutta

Periaatepaatoksen tavoitteiden saavuttamiseksi on laadittu toimeenpanosuunnitelma.

1.4. Ita-Uudenmaan hyvinvointialue

Kesakuussa 2021 eduskunta hyvaksyi hyvinvointialueiden perustamista ja sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamisen uudistusta koskevan lainsaadannon. Uudistus merkitsee, etta vuoden 2023
alussa itduusmaalaisten kuntien sosiaali- ja terveyspalvelut ja pelastustoimen palvelut siirtyvat Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen hoidettavaksi. Hyvinvointialueeseen kuuluu Porvoo, Sipoo, Loviisa, Askola, Lapinjarvi,
Myrskyla ja Pukkila.

Laki hyvinvointialueesta edellyttaa, etta hyvinvointialueella on aluevaltuuston hyvaksyma strategia, jossa ote-
taan huomioon asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen hyvinvointialueen tehtavaalalla.

Kunnan on otettava paatoksenteossaan huomioon paatostensa arvioidut vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja
terveyteen vaestoryhmittdin. Kunnilla on jatkossakin keskeinen rooli hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.
Painotus tulee sote-uudistuksen jalkeen olemaan kunnissa vahvasti hyvinvointia edistavien elinymparistdjen
ja palveluiden jarjestamisessa.

Kunnan olisi toimitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle, jotta hyvinvointialue voi
oman toimintansa suunnittelussa ottaa huomioon alueensa kuntien ja niiden asukkaiden tilanteen. Uuden-
maan maakunnan hyvinvointialueet laativat alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman yhteistyossa
Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymaén kanssa. Jo vuonna 2017 HUS-yhtyma julkaisi ensim-
maisen alueellisen hyvinvointikertomuksen.

2. Kunnan rakenteet ja elinvoima

2.1. Vaestonkehitys

Kasvava kunta kohtaa monenlaisia haasteita. Erityisesti vilkkaan muuttoliikkeen takia yhteisollisyyden vahvista-
minen on tarkeda. Sipoo kuuluu maamme viiteenkymmeneen suurimpaan kuntaan (sija 46). Vuoden 2020
lopussa Sipoossa asui 21 687 henkil6a. Viime vuosien aikana vaestonkasvu on lahinna keskittynyt kunnan
kahteen taajamaan, Nikkilaan ja Soderkullaan.



Kuvio 1. Sipoon vaestonkasvu vuosina 2016-2020
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Kunnan vaestonkasvu johtuu Idhinna muuttovoitosta, vaikka syntyneiden maara yha ylittaa kuolleiden
maadran. Vuosittain syntyy keskimaarin 170 lasta ja kuolee 140 henkil6a. Sipooseen muuttaa vuosittain
noin 1 600 henkilda ja pois noin 1 200 henkil6a.

2016 2017 2018 2019 2020
Syntyneet 172 169 173 163 180
Kuolleet 135 124 150 139 172
Syntyneiden enemmyys 37 45 23 24 8
Kuntien valinen nettomuutto 448 304 330 461 457
Nettomaahanmuutto 29 36 9 20 52
Kokonaisnettomuutto 477 340 339 481 509
Vakiluvun korjaus 9 3 -6 -1 0
Vaestonmuutos 523 388 356 504 517
Sipoon vakiluku 19922 20310 20666 21170 21687

Kunnan vdestonkasvusta huolimatta vaeston ikarakenne vanhenee. Vuoden 2020 lopussa 0-6-vuotiaiden
osuus oli 7 %, 7-18-vuotiaiden osuus 16 %, 19-39-vuotiaiden osuus 22 %, 40-64-vuotiaiden osuus 37 %,
65-74-vuotiaiden osuus 10 % ja 75 vuotta tayttaneiden osuus 8 % (lahde: Tilastokeskus).

Porvoo ja Loviisa on valittu vertailukunniksi, koska ne sijaitsevat myos Itd-Uudellamaalla ja kuuluvat Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueeseen. Vuoden 2020 lopussa Porvoon vakiluku oli 50 619 ja Loviisan
vakiluku 14 745.



2.2. Monikielinen kunta

Perustuslain mukaan Suomen kansalliskielet ovat suomi ja ruotsi. Jokaisella on oikeus asioida viranomaisessa
ja saada itseddn koskevat asiakirjat omalla kielelladn, suomeksi tai ruotsiksi. Kielilain mukaan kaksikielisen
viranomaisen tulee palvella yleis6a suomeksi ja ruotsiksi. Viranomaisen tulee toiminnassaan oma-aloitteisesti
huolehtia siitd, etta yksityishenkilon kielelliset oikeudet toteutuvat kdytannossa. Myos asukkaiden yhteen-
kuuluvuuden tunteen vahvistamiseksi ja osallisuusmahdollisuuksien turvaamiseksi on tarkeaa, etta kieli-
nakokohdat huomioidaan kunnan paatdksentekoprosessissa ja palveluissa.

Kasvavaan kuntaan muuttaa yhda enemman vieraskielisia. Vuoden 2020 lopussa Sipoossa asui 13 945 suomen-
kielista (64 %), 6 496 ruotsinkielista (30 %) ja 1 243 vieraskielista (5 %). Puolet vieraskielisista puhui eestia tai
vendjad. Suurimpiin vieraskielisten ryhmiin kuluivat didinkieleltddn viroa puhuvat (364 henkila), vendjaa
puhuvat (257 henkil6a), englantia puhuvat (59 henkil6a), persiaa/farsia puhuvat (56 henkil6a), kurdia puhuvat
(46 henkil6d), arabiaa puhuvat (45 henkil6a) ja thaita puhuvat (45 henkil6a).

2.3. Vaeston toiminta

Vuonna 2019 Sipoon vaestosta 51,9 % kuului tydvoimaan, lasten ja opiskelijoiden osuus oli 25,2 %, elakelaisten
osuus 20,0 % ja muiden osuus 2,9 %.

Kuvio 2. Vaeston toiminta Sipoossa vuonna 2019
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Léhde: Tilastokeskus




Vuonna 2020 Sipoon vdestollinen huoltosuhde oli 56. Koko maan huoltosuhde oli 62. Vdestollinen huoltosuhde
(demografinen huoltosuhde) iimaisee, kuinka monta alle 15-vuotiasta ja 65 vuotta tayttanyttd on sataa 15-64-
vuotiasta (tyoikdistd) kohti. Suomessa vdestollinen huoltosuhde heikkenee vdeston ikdantymisen takia. Piene-
neva maara tyossakayvia pitaa huolta kasvavasta maarasta huollettavia.

Kuvio 3. Vaestollinen huoltosuhde alueittain vuosina 2016-2020

Véestollinen huoltosuhde alueittain 2016-2020 Véestéllinen huoltosuhde
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Vuonna 2019 Sipoon taloudellinen huoltosuhde, 105, oli parempi kuin maan keskiarvo 133. Taloudellinen
huoltosuhde (elatussuhde) ilmaisee kuinka monta ei-tydllista on sataa tyodllista kohti. Vuonna 2020 ty6ttomien
maara kasvoi ajoittain ennatyslukemiin koronaviruspandemian takia.

Kuvio 4. Taloudellinen huoltosuhde alueittain vuosina 2016-2019

Taloudellinen huoltosuhde alueittain 2016-2019 Taloudellinen huoltosuhde
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Vuonna 2020 Sipoossa koulutustaso oli 4,1 vuotta (koulutustasomittain oli 406). Koko maassa koulutustaso
oli 3,8 vuotta (koulutustasomittain 384). Koulutustasomittain kuvaa perusasteen jalkeisen koulutuksen keski-
maaraista pituutta henkea kohti. Koulutustaso nousee vuodesta toiseen.

Kuvio 5.  Koulutustasomittain alueittain vuosina 2016-2020

Koulutustasomittain alueittain 2016-2020 Koulutustasomittain
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2.4. Elinkeinorakenne

Vuodesta 2016 vuoteen 2019 Sipoossa tydpaikkojen maara kasvoi 5 697 tyopaikasta 6 994 tydpaikkaan, tydllinen
tyovoima 9 459 hengesta 10 331 henkeen. Tydpaikkaomavaraisuusaste nousi 60,2 %:sta 67,7 %:iin. Vuonna 2019
tyopaikoista 2 % oli maa- ja metsataloustydpaikkoja, 40 % teollisuuden, rakennusalan ja kuljetusalan tydpaikkoja
ja 56 % palvelutyopaikkoja (jakamattomat arvot 2 %).

Vuonna 2019 Sipoossa sijaitsevat tyOpaikat jakautuivat tydnantajasektorin mukaan seuraavasti: valtio 1 %,
kunta 21 %, yrittajat 16 % ja yksityisen sektorin palkansaajat 62 %.

Kuvio 6.  TyOpaikat tydnantajasektorin mukaan Sipoossa vuosina 2016-2019

Tyopaikat tyonantajasektorin mukaan Sipoossa Tyépaikat tyénantajasektorin
2016-2019 mukaan
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3000 Kunta 1326 1439
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2 000 palkansaajat 3231 4325
Yrittdjdt 1034 1119
1000 | | | ] Tuntematon 27 19
0 Tyépaikat 5697 6994
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Lédhde: Tilastokeskus
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2.5. Perheet ja asuntokunnat

Kasvavassa Sipoossa seka perheiden etta asuntokuntien maara lisdantyy, mutta niihin kuuluvien maara piene-
nee. Vuonna 2020 Sipoossa oli 6 134 perhetta. Sipoolaisista 81 % kuului perheisiin. Perheeseen kuului keski-
maarin 2,85 henkilda.

Lapsiperheiden osuus perheista véahenee (lapsiperheeseen kuuluu vahintaan yksi kotona asuva alle 18-vuotias
lapsi). Vuonna 2020 Sipoossa oli 2 549 lapsiperhettd, 41,6 % oli kaikista perheista. Koko maassa lapsiperheiden

osuus oli 37,9 %.

Kuvio 7. Lapsiperheiden osuus perheistd alueittain vuosina 2016-2020

Lapsiperheiden osuus perheista Lapsiverheid
% alueittain 2016-2020 apsipernelaien osuus
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Yksinhuoltajaperheiden osuus kasvaa. Vuonna 2020 Sipoossa oli 748 yksinhuoltajaperhettd — 597 perhetta,
joissa oli diti ja lapsia ja 151 perhettd, joissa oli isd ja lapsia. Yksinhuoltajaperheiden osuus kaikista perheista
oli 12,2 %, koko maassa 12,7 %.

Yhden hengen asuntokuntien maara kasvaa. Vuonna 2020 Sipoossa oli 9 509 asuntokuntaa, joista 3 339 yhden
hengen asuntokuntaa. Sipoossa yhden hengen asuntokuntien osuus oli 35,1 %, koko maassa 45,3 %.

Kuvio 8.  Yhden hengen asuntokuntien osuus asuntokunnista alueittain vuosina 2016-2020

Yhden hengen asuntokuntien osuus
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2.6. Kunnan taloudellinen tila
Kevaalla 2020 ympari maailmaa levinnyt koronavirusepidemia on heikentanyt kuntien taloutta. Kunnan toi-
minnasta aiheutuneet kulut katetaan toimintatuotoilla, verotuloilla ja valtionosuuksilla. Vuoden 2020 lopussa

Sipoon kunnan lainamaara oli 109,4 milj. euroa, mika oli 5 042 euroa/asukas.

Kuvio 9.  Sipoon kunnan verotulot, toimintatuotot ja valtionosuudet seka toimintakulut vuosina 2016-2020

milj. euroa Sipoon verotulot, valtionosuudet ja
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3. Kuntalaisten hyvinvointi

Kunta edistaa kuntalaisten hyvinvointia tarjoamalla mahdollisuuksia aktiiviseen ja hyvinvoivaan elamaan
turvallisessa ja viihtyisassa elinymparistossa. Kevaasta 2020 kunta on muiden viranomaisten tapaan kayttanyt
paljon resursseja vallitsevan koronaviruspandemian torjuntaan.

Sipoolaiset osallistuvat aktiivisesti, heidan terveytensa on parempi kuin maassa keskimaarin, pienituloisuus
on vahaista ja tulonjako on tasaisempi kuin maassa keskimaarin.

Osallisuus liittyy yhteis66n ja yhteiskuntaan kuulumisen tunteeseen ja merkitsee omakohtaista sitoutumisesta
nousevaa vaikuttamishalua ja vastuunottamista. Osallisuutta syntyy esimerkiksi tyon, harrastusten, kansalais-
jarjestotoiminnan tai muun vaikuttamisen kautta.



Asnestysaktiivisuutta vaaleissa kdytetdan yleisena yhteisédn sitoutumisen ja osallisuuden mittarina. Adnestys-

aktiivisuus on laskenut. Kuntavaaleissa ddnestysaktiivisuus on kuitenkin ollut suurempi Sipoossa kuin koko
maassa ja vertailukunnissa. Kesalla 2021 Sipoossa 60,9 % &danioikeutetuista aanesti kuntavaaleissa, koko

maassa 55,1 %.

Kuvio 10. Adnestysaktiivisuus kuntavaaleissa alueittain 2012, 2017 ja 2021

Ainestysaktiivisuus kuntavaaleissa
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Kuntavaalit, dénestysaktiivisuus

2012 2017 2021
%

Sipoo 653 64,6 609
Loviisa 61,4 588 54,7
Porvoo 594 60,6 56,2

Koko maa 583 589 55,1

Léhde: Oikeusministerié

3.1. Terveys ja toimintakyky

Positiivinen mielenterveys -mittari ilmaisee, ettd 20 vuotta tayttaneiden pistemdara oli 24,2 Sipoossa ja 24,0

koko maassa 24,0 asteikolla 7-35 vuonna 2020.

Perusterveydenhuollon lddkéarin vastaanottokdynnit ovat laskeneet. Vuonna 2020 Sipoossa tuhatta asukasta

kohti perusterveydenhuollon avosairaanhoidon ladkarikaynteja oli 530, koko maassa 686.

Kuvio 11.  Perusterveydenhuollon avosairaanhoidon ladkarikdynnit/1 000 asukasta alueittain vuosina 2016-2020
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Perusterveydenhuollon
avosairaanhoidon
ldékdrikéynnit/1 000 asukasta

2016 2020
Sipoo 673 530
Loviisa 1042 637
Porvoo 774 523
Koko maa 983 686

Léhde: THL, Sotkanet




Vuonna 2020 Sipoossa tuhatta asukasta kohti 488 asukasta sai ldakekorvauksia, koko maassa 533 asukasta.
Sairausvakuutus maksaa ladkekorvauksia asukkaille 1aakarin sairauden hoitoon maaraamista korvausjarjestelman
piiriin kuuluvista ladkkeista.

Kuvio 12. Laakekorvauksia saaneet/1 000 asukasta alueittain 2016-2020

Laakekorvauk.5|a .saaneet/1 000 asukasta Lédikekorvauksia saaneet
alueittain 2016-2020
1000 2016 2020
900
800
700 Sipoo 531 488
600 Loviisa 592 566
zgg Porvoo 541 499
300 Koko maa 569 533
200
108 Lihde: THL, Sotkanet
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
m2016 m2017 m2018 m2019 = 2020

3.2. Toimeentulo

Suurten tuloerojen katsotaan heikentdvan sosiaalista yhteenkuuluvuutta, luottamusta ja liikkkuvuutta ja vai-
kuttavan negatiivisesti vdeston hyvinvointiin ja talouteen. Pienituloisuusaste kuvaa kuinka suuri osa vaestosta
kuuluu kotitalouksiin, joiden tulot jadvat suhteellisen pienituloisuusrajan alapuolelle. Tulot muodostuvat palkka-,
yrittdja- ja padomatuloista seké saaduista ja maksetuista tulonsiirroista.

Vuonna 2020 pienituloisia kotitalouksia oli Sipoossa 6,5 %, koko maassa 12,5 %. Pienituloisiksi lasketaan hen-
kilot, joiden kotitalouden kaytettévissa oleva rahatulo kulutusyksikkda kohti on alle 60 prosenttia kansallisesta
mediaanitulosta. Kotitalouksien mediaanitulo, josta pienituloisuusraja on laskettu, oli vuonna 2019 yhden
hengen taloudessa 25 550 euroa.

Kuvio 13.  Yleinen pienituloisuusaste alueittain vuosina 2016-2020

% Yleinen pienituloisuusaste alueittain 2016-2020 Yleinen pienituloisuusaste
20
2016 2020
15 %
Sipoo 6,0 6,5
10 Loviisa 12,6 12,2
Porvoo 8,6 87
s Koko maa 12,7 12,5
0 I I I Léhde: THL, Sotkanet
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
m2016 m2017 m2018 2019 2020
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Gini-kertoimen erot ovat olleet pienid, tosin sanoen tulonjaossa ei ole suuria eroja alueittain. Vuonna 2020
Sipoon arvo oli 28,0, koko maassa 27,7. Gini-kerroin kuvaa asuntokuntien valistd tulojen jakautumista.
Kertoimen laskennassa asuntokunnan tulot jaetaan asuntokunnan kulutusyksikkéluvulla. Tulot muodostuvat
palkka-, yrittdja- ja omaisuustuloista seka saaduista ja maksetuista tulosiirroista. Gini-kerroin vaihtelee valilla
0-100. Mita suuremman arvon Gini-kerroin saa, sita epatasaisemmin tulot ovat jakautuneet.

Kuvio 14.  Gini-kerroin, kdytettavissa olevat tulot alueittain vuosina 2016-2020

Gini-kerroin alueittain 2016-2020 Gini-kerroin (asuntokuntien

30 vdlinen tulojen jakautuminen)
45
40 2016 2020
35
30
- Sipoo 26,8 28,0
20 Loviisa 24,2 24,6
15 Porvoo 25,4 25,7
10 Koko maa 27,2 27,7

5

0 Ldhde: THL, Sotkanet

Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
m2016 m2017 m2018 2019 2020

Sosiaaliturvajarjestelmat ovat valttamattomia yhteiskunnallisen hyvinvoinnin ja tasa-arvon yllapitamiseksi ja
edistamiseksi. Lain mukaan toimeentulotuki on sosiaalihuoltoon kuuluvaa viimesijaista taloudellista tukea,
jonka tarkoituksena on turvata henkilon ja perheen toimeentulo ja edistaa itsenaista selviytymista. Toimeen-
tulotuen avulla turvataan henkilon ja perheen ihmisarvoisen elamén kannalta vahintaan valttdmaton toimeen-
tulo.

Vuonna 2020 kotitalouksissa asuvista henkildista 4,7 % sai toimeentulotukea Sipoossa ja 8,4 % koko maassa.
Osuus on kasvanut.

Kuvio 15. Toimeentulotukea saaneissa kotitalouksissa asuvat henkil6t alueittain vuosina 2016-2020

Toimeentulotukea saaneissa kotitalouksissa Toimeentulotukea saaneissa

asuvat henkil6t alueittain 2016-2020 kotitalouksissa asuvat henkildt
%
14 2016 2020
12 %
10 Sipoo 3,7 4,7

Loviisa 6,7 7,2

Porvoo 7,1 7,9
II I Koko maa 7,2 84

Léhde: THL, Sotkanet

o N B O 0

Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa

m 2016 m 2017 = 2018 = 2019 = 2020
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3.3. Luonto ja arjen elinymparisto

Luonnonymparisto tuottaa ihmisille tutkitusti positiivisia terveysvaikutuksia. Sipoon monipuolinen luonto
tarjoaa asukkaille runsaasti nahtavaa ja koettavaa. Sipoonkorven kansallispuisto ja muut metsaalueet, laaja
saaristo, satamat, virkistysalueet ja ulkoilureitit varmistavat hyvat virkistysmahdollisuudet. Golfkentat, ratsastus-
tallit ja hiihtokeskus tarjoavat luonnoneldamyksia.

Kunnan tunnetuimmat nahtavyydet ovat kaksi kirkkoa Nikkildssa ja Sibbesborgin keskiaikaisen linnoituksen
muinaisjaannokset lahelld Séderkullan keskustaa. Sipoo on tunnettu vireiden kyliensa verkostosta. Konsertit ja
nayttelyt keskittyvat padosin kuntakeskus Nikkilaan, jossa tapahtumia tuottavat niin Sipoon kunta kuin useat
yhdistykset ja yksityishenkil6tkin.

Arjen elinympadristo on eras keskeisimmistd hyvinvoinnin osatekijoista. Teiden, puistojen ja kunnan kiinteisto-
jen suunnittelu ja rakentaminen tahtaavat terveelliseen, turvalliseen ja esteettomaan elinymparistoon.

3.4, Esteettomyys

Esteettomyyden ja saavutettavuuden merkitys korostuu yhd enemman, kun vdeston ikdrakenne vanhenee ja
ikdihmisten maara kasvaa kunnassa. Lainséadannon mukaan ymparisté on suunniteltava ja rakennettava siten,
ettd jokainen yksil6 idstd, sukupuolesta, terveydentilasta ja sosiaalisesta, psyykkisesta tai fyysisesta toiminta-
kyvysta riippumatta voi toimia ymparistossa ja kayttaa palveluja. Myos palveluja on tuotettava esteettomalla
tavalla.

Viranomaiset, yritykset ja yhdistykset ovat velvollisia tekemé&an kohtuulliset mukautukset, jotta vammainen
henkil6 voi yhdenvertaisesti muiden kanssa asioida, saada koulutusta, tyota, yleisesti tarjottavia tavaroita ja
palveluja, samoin kuin suoriutua tyétehtévista ja edeta tyduralla.

Kuntalain mukaan kunnan viestinnassa on kaytettava selkeda ja ymmarrettavaa kielta ja otettava huomioon

eri asukasryhmien tarpeet ja osallistumismahdollisuudet. Laki digitaalisten palvelujen tarjoamisesta maaraa,
ettd julkisen sektorin verkkosivujen ja mobiilipalvelujen tulee olla saavutettavia. Vuonna 2020 otettiin kdyttoon
kunnan uudet verkkosivut, jotka ovat saavutettavia. Luotiin myds oma esteettomyyssivu.

Esteettomyyden huomiointi on tarkea osa kaikkea suunnittelua ja yllapitoa. Nikkilassa ja Soderkullassa jarjeste-
tddn muutaman vuoden valein esteettomyyskavelyja.

3.5. Turvallisuus

Turvallisuus on laaja kokonaisuus, jossa asukkaiden hyvinvointi, vahva sosiaalinen yhteiséllisyys, taloudellinen
vakaus seka yhteiskunnallinen elinvoimaisuus yhdistyvat. Se on oleellinen osa kaikenikaisten ihmisten arjen
hyvinvointia ja yhteiskunnan hairiétonta toimintaa. Terveellinen, turvallinen ja ymparistdarvot huomioon
ottava asuinymparistd on hyvan eldman perusta.

Sipoo osallistuu Askolan, Lapinjarven, Loviisan, Myrskylan, Porvoon ja Pukkilan seka Itd-Uudenmaan poliisi-
laitoksen, Ita-Uudenmaan pelastuslaitoksen ja SILMU-kylien kanssa alueelliseen turvallisuusyhteistyohon.
Turvallisuus-suunnittelutyd pohjautuu Sisdasiainministerion koko maata koskeviin linjauksiin kunnallisesta
turvallisuussuunnittelusta. Turvallisuustyon tavoite on, etta kuntalaiset voivat nauttia oikeusjarjestelman
takaamista oikeuksista ja vapauksista ilman rikollisuudesta, hairidista ja onnettomuuksista johtuvaa pelkoa
tai turvattomuutta.
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Syksylla 2020 jarjestettiin Ita-Uudenmaan turvallisuuskysely. Kyselyyn kaikista vastanneista 86 prosenttia
tunsi arjen turvalliseksi tai melko turvalliseksi, sipoolaisista 84 prosenttia. Sipoon valtuusto hyvaksyi Itdisen
Uudenmaan turvallisuusohjelman 2018-2021 joulukuussa 2018 ja Sipoon turvallisuustoimenpideohjelman
2020-2021 helmikuussa 2021.

Vuonna 2020 henkirikosten maara 1 000 asukasta kohden kasvoi Sipoossa. Poliisin tietoon tuli 4,7 henkeen
ja terveyteen kohdistunutta rikosta 1 000 asukasta kohden kunnassa ja 6,5 koko maassa.

Kuvio 16. Henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset/1 000 asukasta alueittain vuosina 2016-2020

Henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset/

. Henkeen ja terveyteen
1 000 asukasta alueittain 2016-2020

kohdistuneet rikokset/

10 1 000 asukasta
9 2016 2020
8
7 .
6 Sipoo 4,0 4,7
5 Loviisa 52 4,5
4 Porvoo 5,0 50
i Koko maa 6,6 6,5
1
0 Léhde: THL, Sotkanet

Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa

m 2016 m2017 w2018 m2019 m2020

Vuonna 2020 poliisin tietoon tuli 32,0 omaisuusrikosta 1 000 asukasta kohden Sipoossa ja 46,3 koko maassa.
Omaisuusrikosten maara on kasvanut.

Kuvio 17.  Omaisuusrikokset/1 000 asukasta alueittain vuosina 2016-2020

Omaisuusrikokset/1 000 asukasta
alueittain 2016-2020 Omaisuusrikokset
50 /1 000 asukasta
2016 2020

40

20 Sipoo 25,5 32,0
Loviisa 29,2 23,7

20 Porvoo 36,2 40,0
Koko maa 41,8 46,3

10
Ldhde: THL, Sotkanet

0
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
m 2016 2017 m2018 m2019 m2020
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Vuonna 2020 poliisin tietoon tuli 7,7 liilkennerikosta 1 000 asukasta kohden Sipoossa ja 10,3 koko maassa.

Kuvio 18. Eraat liikennerikokset/1 000 asukasta alueittain vuosina 2016-2020

Eraat lilkennerikokset/1 000 asukasta Erddt liikennerikokset

alueittain 2016-2020 /1 000 asukasta
20
18 2016 2020
16
14
12 Sipoo 5,8 7,7
10

Loviisa 9,6 89

8
Porvoo 6,7 6,5
II II I Koko maa 81 10,3

Ldhde: THL, Sotkanet
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Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa

m2016 m2017 2018 2019 m 2020

3.6. Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL:n kevaalla 2021 toteuttaman kouluterveyskyselyn mukaan suuri osa
lapsista ja nuorista on tyytyvaisid eldamaansa ja pitaa koulunkaynnista. Elamaan tyytyvaisyys on kuitenkin
hieman vahentynyt viime vuosina. Huom. Kaikki oppilaat eivat ole vastanneet kyselyyn ja kysymyskohtainen
vastausprosentti on vaihdellut.

Koronaepidemia on vaikuttanut peruskoululaisten hyvinvointiin. Tytot ovat olleet poikia enemman huolissaan
epidemiasta, erityisesti laheisten sairastumisen mahdollisuudesta.

Kevaalla 2021 Sipoossa 4. ja 5. luokan oppilaista 8,2 % ilmoitti olleensa paljon huolissaan koronavirustartunnan
saamisesta. Pojista 21,7 % ja tytoista 33,7 % on ollut paljon huolissaan, etta laheinen saa koronavirustartunnan.
Oppilaista 15,3 % oli sitad mieltd, etta koronaepidemia oli véhentdnyt perheen kanssa vietetyn ajan maaran ja
22,7 % sita mieltd, ettd koronaepidemia oli lisannyt perheen kanssa vietetyn ajan maaran. Kolmasosa oppilaista
ilmoitti, etta koronaepidemia on vahentényt yhteydenpitoa kavereihin.

Terveyskyselyn tulosten mukaan peruskoulun 8.- ja 9.-luokkalaisten kokeman ahdistuneisuus ja yksindisyys
ovat lisddntyneet Suomessa koronapandemian aikana. Kevaalla 2021 Sipoossa 8. ja 9. luokan oppilaista 7,3 %
ilmoitti olleensa paljon huolissaan koronavirustartunnan saamisesta. Pojista 20,3 % ja tytoista 29,1 % on ollut
paljon huolissaan, etta ldheinen saa koronavirustartunnan. Pojista 32,0 % ja tytOista 38,4 % oli sitd mielta,
ettd koronaepidemia on lisénnyt perheen kanssa vietettya aikaa. Pojista 35,2 % ja tytoista 43,1 % ilmoitti, etta
koronaepidemia on vahentanyt yhteydenpitoa kavereihin.
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Kouluterveyskyselyn mukaan kevaalld 2021 Sipoossa 4. ja 5. luokan oppilaista 85,3 % oli tyytyvaisia elamaansa
(pojat 88,5 % ja tytot 82,1 %), koko maassa 85,1 %.

Kuvio 19. Tyytyvdinen elamaansa talla hetkelld, 4. ja 5. luokan oppilaat alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

. Tyytyvdinen elamaansa talla hetkells, Tyytyvdinen eldmddnsd talld
% 4. ja 5. luokan oppilaat alueittain 2017, 2019 ja 2021 hetkelld, 4. ja 5. luokan oppilaat
100
90
20 ) 2017 2021
70 %
60 Sipoo 88,1 85,3
50 Loviisa 87,0 84,2
;‘8 Porvoo 89,7 84,1
20 Koko maa 90,3 85,1
10
0 Ldhde: Kouluterveyskysely,
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa THL, Sotkanet
2017 2019 2021

Kevaalla 2021 Sipoossa 8. ja 9. luokkalaisista 68,3 % oli tyytyvaisia elamadansa (pojat 80,4 % ja tytot 56,8 %), koko
maassa 68,2 %.

Kuvio 20. Tyytyvdinen elamaansa talla hetkelld, 8. ja 9. luokkalaiset alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Tyytyvﬁinen elamaansa talla hetkells, Tyytyvdinen eldmddnsd talld

% 8. ja 9. luokkalaiset alueittain 2017, 2019 ja 2021 hetkelld, 8. ja 9. luokkalaiset
100

90 2017 2021

80 %

70 .

€0 Sipoo 68,8 68,3

50 Loviisa 67,8 58,4

40 Porvoo 71,6 64,4

30 Koko maa 75,1 68,2

20

10 Lédhde: Kouluterveyskysely,

0 THL, Sotkanet
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
2017 2019 2021
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Kevaalla 2021 sipoolaisista 4. ja 5. luokan oppilaista 8,5 % koki koulukiusaamista vahintaan kerran viikossa. Koko
maan osuus oli 7,9 %.

Kuvio 21.  Koulukiusattuina vahintaan kerran viikossa olleet 4. ja 5. luokan oppilaat alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa,
o  4.jab.luokan oppilaat alueittain 2017, 2019 ja 2021
20

Koulukiusattuna vdhintddn
kerran viikossa, 4. ja 5.

18 luokkalaiset

16 2017 2021

14 %

12 Sipoo 85 85

10 Loviisa 11,2 6,3
2 Porvoo 7,8 7,4
4 Koko maa 7,3 7,9
2
0 Ldhde: Kouluterveyskysely,

Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa THL, Sotkanet

2017 =2019 w2021

Kevaalla 2021 sipoolaisista 8. ja 9. luokan oppilaista 7,5 % koki koulukiusaamista vahintaan kerran viikossa. Koko
maan osuus oli 6,0 %.

Kuvio 22. Koulukiusattuina vahintdan kerran viikossa olleet 8. ja 9. luokkalaiset alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Koulukiusattuna vihintiin kerran viikossa, Koulukiusattuna
% 8. ja 9. luokkalaiset alueittain 2017, 2019 ja 2021 vahintddn kerran viikossa,
8. ja 9. luokkalaiset

20 2017 2021
18 o
16 %
14 Sipoo 6,6 7,5
12 Loviisa 6,9 58
12 Porvoo 4,8 4,7

6 Koko maa 5,8 6,0
4

2 Ldhde: Kouluterveyskysely,

0 THL, Sotkanet

Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
2017 2019 2021
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Kevaalla 2021 sipoolaisista 4. ja 5. luokan oppilaista 8,0 % ilmoitti kokeneensa seksuaalista kommentointia,
ehdottelua, viestittelya tai kuvamateriaalin nayttamista vuoden aikana. Koko maan osuus oli 8,3 %.

Kuvio 23. Kokenut seksuaalista kommentointia, ehdottelua, viestittelya tai kuvamateriaalin ndyttamista vuoden aikana,
4.ja 5. luokan oppilaat alueittain vuosina 2019 ja 2021

Kokenut seksuaalista kommentointia, ehdottelua, Kokenut seksuaalista kommen-
" viestittelya tai kuvamateriaalin ndyttamista vuoden tointia, ehdottelua, viestittelyd
aikana, 4. ja 5. luokan oppilaat alueittain 2019 ja 2021 tai kuvamateriaalin ndyttdmistd

20 vuoden aikana, 4. ja 5. luokan

18 oppilaat

12 2019 2021

12 %

10 Sipoo 3,6 8,0
8 Loviisa 5,9 7,4
6 Porvoo 3,8 10,6
‘2‘ Koko maa 4,4 8,3
O o

Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa Lahde: Kouluterveyskysely,
2019 m 2021 THL, Sotkanet

Kevaalla 2021 sipoolaisista 8. ja 9. luokan oppilaista 30,1 % ilmoitti kokeneensa seksuaalista ehdottelua tai
ahdistelua vuoden aikana (pojat 13,8 % ja tytot 45,7 %). Koko maan osuus oli 30,2 %.

Kuvio 24. Kokenut hdiritsevaa seksuaalista ehdottelua tai ahdistelua vuoden aikana, 8. ja 9. luokan oppilaat alueittain
vuosina 2019 ja 2021

Kokenut hdiritsevaa seksuaalista ehdottelua i )
] . . . Kokenut hdiritsevid seksuaalista
tai ahdistelua vuoden aikana, 8. ja 9. luokan ) )
% i lueittain 2019 ia 2021 ehdottelua tai ahdistelua vuoden
oppllaat alueittain Ja aikana, 8. ja 9. luokkalaiset
20 2019 2021
5 0,
40 %
35 Sipoo 186 30,1
30 Loviisa 22,1 32,3
25 Porvoo 21,9 324
ig Koko maa 206 30,2
10
5 Lédhde: Kouluterveyskysely,
0 THL, Sotkanet
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
2019 2021
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Tutkimusten mukaan yksindisyys alentaa itseluottamusta ja lisaa riskia tunne-elaman ongelmiin, kuten masen-
nukseen ja ahdistukseen seka kaytoshairidihin. Lapsuudessa koettu pitkdaikainen yksinaisyys jatkuu usein
my®&s nuoruudessa, mikd on suuri syrjaytymisriski.

Kevaalla 2021 Sipoossa 4. ja 5. luokan oppilaista 1,5 % koki, ettei ole yhtaan hyvaa kaveria. Koko maassa osuus
0li 0,8 %.

Kuvio 25. Eiyhtddn hyvaa kaveria, 4. ja 5. luokan oppilaat alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Ei yht3dan hyv§5 k'averia, 4. ja 5.-Iuokan oppilaat Ei yhtéidn hyvid kaveria, 4. ja 5.
9% alueittain 2017, 2019 ja 2021 luokan oppilaat
5 2017 2021
%

4 Sipoo 05 15

3 Loviisa 0,4 0
Porvoo 0,6 09

2 Koko maa 0,7 0,8

1 "
Ldhde: Kouluterveyskysely,

0 THL, Sotkanet

Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
2017 2019 2021

Kevaalla 2021 sipoolaisista peruskoulun 8. ja 9. luokkalaisista 9,2 % ilmoitti, ettei heilld ole yhtaan laheista ystavaa.
Koko maassa osuus oli 9,4 %.

Kuvio 26. Ei yhtadn laheista ystavaa, 8. ja 9. luokkalaiset alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

o Ei yhtaan laheista ystavaa, 8. ja 9. luokkalaiset Ei yhtadin lheistd ystaveid

° alueittain 2017, 2019 ja 2021 . . !

8. ja 9. luokkalaiset

16

14 2017 2021

12 %

10 Sipoo 7,5 9,2
8 Loviisa 10,2 11,3
6 Porvoo 7,9 10,3
4 Koko maa 85 9,4
2
0 Ldhde: Kouluterveyskysely,

Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa THL, Sotkanet
2017 2019 2021
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Kevaalla 2021 sipoolaisista 4. ja 5. luokan oppilaista 9,4 % vastasi kokevansa terveydentilansa keskinkertaiseksi
tai huonoksi. Koko maassa osuus oli 10,8 %.

Kuvio 27. Terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi kokeneet, 4. ja 5. luokkalaiset alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi,

. . L . Terveydentilansa keskinkertai-
% 4. ja 5. luokan oppilaat alueittain 2017, 2019 ja 2021

seksi tai huonoksi kokeneet,

ig 4. ja 5. luokan oppilaat

16

14 2017 2021

12 %

10 Sipoo 9,1 9,4
2 Loviisa 11,9 11,5
4 Porvoo 95 13,2
2 Koko maa 7,0 10,8
0

Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa Lihde: Kouluterveyskysely,
2017 = 2019 w2021 THL, Sotkanet

Kevaalla 2019 sipoolaisista 8. ja 9. luokkalaisista 29,0 % vastasi kokevansa terveydentilansa keskinkertaiseksi tai
huonoksi (pojat 19,0 % ja tytdt 39,3 %). Koko maassa osuus oli 25,7 %. Osuus on kasvanut.

Kuvio 28. Terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi kokeneet, 8. ja 9. luokkalaiset alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, Terveydentilansa keskinkertai-

o 8. ja 9. luokkalaiset alueittain 2017, 2019 ja 2021 seksi tai huonoksi kokeneet,
>0 8. ja 9. luokkalaiset
45
40
35 2017 2021
30 %
25 Sipoo 21,9 29,0
20 Loviisa 26,8 353
15 Porvoo 202 291
1(; Koko maa 18,8 25,7

0

Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa Ldhde: Kouluterveyskysely,
2017 2019 m2021 THL, Sotkanet
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Kevaalla 2021 Sipoossa ylipainoisten koululaisten osuus 8. ja 9. luokan oppilaista oli 17,6 %, koko maassa osuus
oli 18,0 %. Koululaisten lihavuus on lisaantynyt.

Kuvio 29. Ylipaino, 8. ja 9. luokkalaiset alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

) Ylipaino, 8. ja 9. Iuokk.alalset alueittain Yiipaino, 8. ja 9. luokkalaiset
% 2017, 2019 ja 2021
40 2017 2021
35 %
30 Sipoo 15,7 17,6
25 Loviisa 19,3 22,9
20 Porvoo 14,0 13,9
15 Koko maa 16,2 18,0
10

5 Ldhde: Kouluterveyskysely,

0 THL, Sotkanet

Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
2017 2019 2021

Kevaalla 2021 Sipoossa 8. ja 9. luokan oppilaista 7,4 % kaytti pdivittain jotain tupakkatuotetta tai sahkdsavu-
ketta, koko maassa 7,6 %.

Kuvio 30. Paivittain tupakkatuotetta tai sahkdsavuketta kiyttaneet 8. ja 9. luokkalaiset alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kayttaa paivittain jotain tupakkatuotetta tai Kayttad paivittdin jotain
sdhkodsavuketta, 8. ja 9. luokan oppilaat tupakkatuotetta tai sihko-

% alueittain 2017, 2019 ja 2021 savuketta, 8. ja 9. luokkalaiset

2

18

16 2017 2021

14 %

1(2) Sipoo 6,7 7,4
8 Loviisa 15,0 9,0
6 Porvoo 9,9 7,2
‘2‘ Koko maa 105 76
0

Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa Léhde: Kouluterveyskysely,
2017 2019 ®2021 THL, Sotkanet
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Kevaalla 2021 Sipoossa 8. ja 9. luokkalaisista 11,1 % ilmoitti olevansa tosi humalassa vahintaan kerran kuu-
kaudessa ja koko maassa 8,9 %.

Kuvio 31. Tosi humalassa vahintdan kerran kuukaudessa, 8. ja 9. luokkalaiset alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Tosi humalassa vahintdaan kerran kuukaudessa, Tosi humalassa véhintéén kerran
% 8. ja 9. luokan oppilaat alueittain 2017, 2019 ja 2021 kuukaudessa, 8. ja 9. luokkalaiset
20 LT
18
16 2017 2021
14 %
12 Sipoo 6,9 11,1
10 Loviisa 13,8 8,0
: Porvoo 85 12,7
4 Koko maa 10,2 8,9
2
0 Lédhde: Kouluterveyskysely,
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa THL, Sotkanet
2017 2019 2021

Kevaalla 2021 Sipoossa 8. ja 9. luokkalaisista 10,0 % ilmoitti kokeilleensa laittomia huumeita ainakin kerran ja koko
maassa 8,1 %.

Kuvio 32. Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, 8. ja 9. luokkalaiset alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran,

8. ja 9. luokan oppilaat alueittain 2017, 2019 ja 2021 Kokeillut faittomia huumeita

ainakin kerran, 8. ja 9. luokan
20

P oppilaat

16 ) 2017 2021

14 %

12 Sipoo 4,6 10,0

10 Loviisa 89 124
2 Porvoo 6,7 13,1
4 Koko maa 7,9 81
2
0

Ldhde: Kouluterveyskysely,
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa THL Sotkanet

2017 = 2019 m2021
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Vuonna 2020 lasten pienituloisuusaste oli vertailualueista pienimmilldén Sipoossa, jossa 5,6 % alle 18-vuotiaista
lapsista kuului pienituloisiin kotitalouksiin. Koko maassa pienituloisuusaste oli keskimaarin 11,1 %.

Kuvio 33. Lasten pienituloisuusaste alueittain vuosina 2016-2020

% Lasten pienituloisuusaste alueittain 2016-2020 Lasten pienituloisuusaste
20
18 2012 2020
16 %
14 Sipoo 55 5,6
ié Loviisa 129 126
8 Porvoo 84 7,7
6 Koko maa 11,7 11,1
4
2 Lédhde: THL, Sotkanet
0
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
m2016 m2017 m2018 2019 m2020

Vuonna 2020 Sipoossa ahtaasti asuvien lapsiasuntokuntien osuus kaikista lapsiasuntokunnista oli 23,2 %,
koko maassa 28,7 %. Asunto on ahtaasti asuttu, jos siind asuu enemman kuin yksi henkild huonetta kohti,
kun keittiota ei lasketa huonelukuun. Lapsiasuntokunta on asuntokunta, jossa on vahintaan yksi alle
18-vuotias henkilo.

Kuvio 34. Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat alueittain vuosina 2016-2020

%  Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat alueittain 2016-2020 Ahtaasti asuvat

50 lapsiasuntokunnat

45

20 2016 2020

5 0,

30 %

25 Sipoo 250 232
20 Loviisa 30,2 28,1
15 Porvoo 282 26,0
1(5’ Koko maa 298 287

0

Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa Ldhde: THL, Sotkanet
m2016 W2017 ®m2018 2019 m2020
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Vuonna 2020 Sipoossa oli 34 kasvatus- ja perheneuvonnan asiakasta 1 000 alle 18-vuotiasta kohden, koko
maassa 71 (kunnan kustantamat palvelut).

Kuvio 35. Kasvatus- ja perheneuvonnan asiakkaat/1 000 alle 18-vuotiasta, kunnan kustantamat palvelut,
alueittain vuosina 2017-2020

Kasvatus- ja perheneuvonnan asiakkaat/1 000 )
alle 18-vuotiasta alueittain 2017-2020 Kasvatus- ja perheneuvonnan
100 asiakkaat/1 000 alle 18-vuotiasta
80 2017 2020
60 Sipoo 50 34
Loviisa 40 33
40 Porvoo 62 69
20 I I I I Koko maa 70 71
0 Léhde: THL, Sotkanet
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
m 2017 2018 m2019 m2020

Vuonna 2020 Sipoossa 0-17-vuotiaista 1,9 % oli lastensuojelun avohuollollisten tukitoimien piirissa, koko maassa
osuus oli 3,8 %. Vuodesta 2016 vuoteen 2020 osuus pieneni.

Kuvio 36. Lastensuojelun avohuollon 0-17-vuotiaat asiakkaat alueittain vuosina 2016-2020

Lastensuojelun avohuollon asiakkaat, 0-17-vuotiaat )
% alueittain 2016-2020 Lastensu01.elun a\'/ohuo//on
10 0-17-vuotiaat asiakkaat
9 2016 2020
8 %
7 Sipoo 2,1 1,9
g - Loviisa 26 25
4 — Porvoo 6,8 2,7
3 p— T T —_— Koko maa 4,5 38
2 === S eeeeemm-ecaaa -
1
0 Lahde: THL, Sotkanet
2016 2017 2018 2019 2020
————— Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa

3.7. Nuoret ja nuoret aikuiset

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL:n kevaalld 2021 toteuttaman kouluterveyskyselyn mukaan lukiossa
opiskelevista pojista 18,1 % ja tytdista 32,2 % koki terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi. Sipoossa
pojista 17,2 % ja tytoista 42,9 % koki terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi. Huom. Kaikki oppilaat
eivat ole vastanneet kyselyyn ja kysymyskohtainen vastausprosentti on vaihdellut.
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Kevaalla 2021 Sipoossa lukion 1. ja 2. luokan pojista 2,8 % ja tytdista 10,3 % ilmoitti olleensa paljon huolissaan
koronavirustartunnan saamisesta. Pojista 14,7 % ja tytoista 35,3 % on ollut paljon huolissaan, ettd laheinen saa
koronavirustartunnan. Pojista 31,8 % ja tytoista 40,6 % oli sitd mieltd, ettd koronaepidemia oli lisainnyt perheen
kanssa vietettyad aikaa. Pojista 36,8 % ja tytoista 45,9 % ilmoitti, ettd koronaepidemia on vahentanyt yhteyden-
pitoa kavereihin.

Kouluterveyskyselyn mukaan kevaalld 2021 Sipoossa 69,2 % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista oli tyytyvaisia
elamaansa (82,4 % pojista ja 56,0 % tytdistd), koko maassa 68,4 %. Sipoossa ammatillisen oppilaitoksen

1.ja 2. vuoden opiskelijoista 69 % oli tyytyvaisia elamaansa, koko maassa 70,8 %.

Kuvio 37.Tyytyvdinen elamaansa talla hetkelld, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Tyytyvdinen eldmaansa talla hetkells, o
lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat Tty V‘{’”e” .elama.ansa tall
% alueittain 2017, 2019 ja 2021 hetkelld, lukion 1. ja 2. vuoden
100 ’ opiskelijat
90
80
70 2017 2021
60 %
50 Sipoo 75,2 69,2
‘3‘8 Loviisa 750 60,5
20 Porvoo 73,3 64,2
10 Koko maa 75,3 68,4
0
Si Lovii P Kok
Poo oviisa orveo okomaa Ldhde: Kouluterveyskysely,
2017 ®2019 m2021 THL, Sotkanet

Kevaalla 2021 seka Sipoossa ettd koko maassa lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista 1,1 % ilmoitti kokeneensa
koulukiusaamista vahintaan kerran viikossa.

Kuvio 38. Koulukiusattuina vahintdan kerran viikossa olleet, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain vuosina 2017,
2019 ja 2021

Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa,

lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat Koulukiusattuna vdhintddn kerran

% alueittain 2017, 2019 ja 2021 viikossa, lukion 1. ja 2. luokan
5 opiskelijat
4 2017 2021
%
3

Sipoo 09 1,1
Loviisa 2,1 2,4
Porvoo 0,6 0,7

1 I I I I I I Koko maa 1,1 1,1
O i i

Ldhde: Kouluterveyskysely,
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa THL, Sotkanet

2017 w2019 m2021

24



Kevaalla 2021 joka kolmas lukion 1. ja 2. vuoden opiskelija ilmoitti hairitsevasta seksuaalisesta ehdottelusta
tai ahdistelusta vuoden aikana. Sipoossa 50,5 % tytdista ja 5,4 % pojista, koko maassa 50,5 % tytdista ja 8,2 %

pojista oli kokenut tallaista hairintda vuoden aikana.

Kuvio 39. Kokenut hdiritsevaa seksuaalista ehdottelua tai ahdistelua vuoden aikana, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat

alueittain vuosina 2019 ja 2021

Kokenut héiritsevaa seksuaalista ehdottelua tai
ahdistelua vuoden aikana, lukion 1. ja 2. vuoden
opiskelijat alueittain 2019 ja 2021
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0
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
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Kokenut hdiritsevdd seksuaalista
ehdottelua tai ahdistelua vuoden
aikana, lukion 1. ja 2. vuoden
opiskelijat

2019 2021

%
Sipoo 21,1 27,9
Loviisa 28,8 22,0
Porvoo 26,0 33,1
Koko maa 21,9 33,5

Léhde: THL, Sotkanet

Kevaalla 2021 Sipoossa ei lainkaan laheista ystavdaa omaavien 1. ja 2. vuoden lukiolaisten osuus oli 9,2 %, koko

maassa 8,0 %.

Kuvio 40. Eiyhtadn laheista ystavaa, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Ei yhtaan laheista ystavaa, lukion 1. ja 2. vuoden

% opiskelijat alueittain 2017, 2019 ja 2021
20
15
10
5 I
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Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
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Ei yhtddn Idheistd ystévdd,
1. ja 2. vuoden opiskelijat

2017 2021

%
Sipoo 8,0 9,2
Loviisa 5,4 6,1
Porvoo 11,0 7,5
Koko maa 7,2 8,0

Ldhde: Kouluterveyskysely,
THL, Sotkanet
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Kevaalla 2021 Sipoossa lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista 29,9 %, koki terveydentilansa keskinkertaiseksi tai
huonoksi, koko maassa 26,5 %. Osuus on kasvanut.

Kuvio 41. Terveytensd keskinkertaiseksi tai huonoksi kokeneet, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain vuosina 2017,

2019 ja 2021
Terveytensa keskinkertaiseksi tai huonoksi .
) . . .. Kokee terveydentilansa kesken-
kokeneet lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat o C
% L. . kertaiseksi tai huonoksi, lukion
0 alueittain 2017, 2019 ja 2021 . o
<0 1. ja 2. vuoden opiskelijat
45 2017 2021
40 %
35 Sipoo 20,9 29,9
;g Loviisa 149 354
20 Porvoo 27,7 30,8
15 Koko maa 19,6 26,5
10
> Ldhde: Kouluterveyskysely,
0 = N o B R THL, Sotkanet
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
2017 2019 m 2021

Kevaalla 2021 ylipainoisten osuus Sipoon 1. ja 2 vuoden lukiolaisista oli 16,2 %, koko maan 1. ja 2. vuoden
lukiolaisista 17,1 %.

Kuvio 42. Ylipainoiset, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Ylipaino, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat Ylipaino, lukion 1. ja 2. vuoden
% alueittain 2017, 2019 ja 2021 opiskelijat
30
25 2017 2021
%
20

Sipoo 12,6 16,2

15 Loviisa 13,6 16,9

10 Porvoo 20,2 18,5
s Koko maa 15,5 17,1
0

Ldhde: Kouluterveyskysely,
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa THL, Sotkanet

2017 = 2019 m2021
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Kevaalla 2021 Sipoossa paivittdin jotain tupakkatuotetta tai séshkésavuketta kayttavia lukiolaisia oli 4,3 %,

koko maassa 4,7 %. Ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista Sipoossa 20,5 % (huom. pieni

vastausmaara) ja koko maassa 26,3 % kaytti paivittdin tupakkatuotteita tai sahkosavukkeita.

Kuvio 43. Kayttaa pdivittdin jotain tupakkatuotetta tai sahkdsavuketta, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain

vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kayttaa paivittain jotain tupakkatuotetta tai
sdahkoésavuketta, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat
% alueittain 2017, 2019 ja 2021

Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa
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Kdyttdd pdivittdin jotain tupakka-
tuotetta tai sihkdsavuketta,
lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat

2017 2021

%
Sipoo 83 4,3
Loviisa 12,6 6,1
Porvoo 7,1 4,1
Koko maa 7,2 4,7

Ldhde: Kouluterveyskysely,
THL, Sotkanet

Kevaalla 2021 Sipoossa lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista 19,0 % ilmoitti olleensa tosi humalassa vahintaan

kerran kuukaudessa, koko maassa 14,9 %.

Kuvio 44. Tosi humalassa vahintdan kerran kuukaudessa olleet lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain

vuosina 2017, 2019 ja 2021

Tosi humalassa vahintdan kerran kuukaudessa,

% lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain
2017, 2019 ja 2021
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Tosi humalassa
véhintédn kerran kuukaudessa,
lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat

2017 2021

%
Sipoo 24,1 19,0
Loviisa 23,7 22,0
Porvoo 22,4 13,6
Koko maa 18,1 14,9

Ldhde: Kouluterveyskysely,
THL, Sotkanet
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Kevaalla 2021 Sipoossa lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista 15,5 % ilmoitti kokeilleensa laittomia huumeita

ainakin kerran ja koko maassa 12,6 %.

Kuvio 45. Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, 8. ja 9. luokkalaiset alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran,
lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain 2017,

% 2019 ja 2021
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Kokeillut laittomia huumeita
ainakin kerran, lukion 1. ja 2.
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2017 2021
%
Sipoo 9,2 15,5
Loviisa 6,5 14,8
Porvoo 9,8 13,3
Koko maa 11,5 12,6

Ldhde: Kouluterveyskysely,
THL, Sotkanet

Kevaalla 2021 Sipoossa lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista 53,0 % piti opiskeluista, koko maassa 65,9 %. Osuus

on pienentynyt.

Kuvio 46. Opiskeluista pitdneet, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Pitaa opiskeluista, lukion 1. ja 2. vuoden

% opiskelijat alueittain 2017, 2019 ja 2021

100

80

60
40
20

0

Sipoo Loviisa Porvoo

Koko maa

2017 w2019 m2021

Pitéid opiskeluista,
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%
Sipoo 72,7 53,0
Loviisa 67,0 57,1
Porvoo 64,7 56,1
Koko maa 71,8 65,9

Ldhde: Kouluterveyskysely,
THL, Sotkanet
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Koulutus suojaa syrjdytymiselta ja parantaa tyollistymismahdollisuuksia ja pidentaa seka tyouraa etta keski-
maaraista odotettavissa olevaa elinikaa. Vastaavasti peruskoulun jalkeisen koulutuksen puute altistaa tyotto-
myydelle seka sosiaaliselle ja terveydelliselle huono-osaisuudelle.

Vuonna 2020 Sipoossa 7,7 % kaikista 17—-24-vuotiaista jai koulutuksen ulkopuolelle, koko maassa 7,8 %.

Kuvio 47.  Koulutuksen ulkopuolelle jadneet 17-24-vuotiaat alueittain vuosina 2016-2020

Koulutuksen ulkopuolelle jadneet 17-24-vuotiaat Koulutuksen ulkopuolelle jiéneet

% alueittain 2016-2020 17-24-vuotiaat
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Vuonna 2020 Sipoossa 16-24-vuotiaista 1,0 % oli tydkyvyttomyyselakkeelld mielenterveyden ja kayttaytymisen
hairididen vuoksi, koko maassa 1,2 %.

Kuvio 48. Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hairididen vuoksi tydkyvyttomyyseldkettd saaneet 16-24-vuotiaat
alueittain vuosina 2016-2020

Mielenterveyden ja kayttdytymisen hairididen

. .. . . Mielenterveyden ja kdyttéyty-
vuoksi tyokyvyttomyyseldkettd saaneet yaenjarayiayty

misen hdirididen vuoksi
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0,5
0

Léhde: THL, Sotkanet
Sipoo Loviisa Porvoo Koko maa

2016 w2017 m2018 m2019 m2020
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Vuonna 2020 Sipoossa toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneiden 18-24-vuotiaiden osuus oli 3,6 %, koko
maassa 3,5 %. Vuodesta 2016 vuoteen 2020 osuus kasvoi Sipoossa.

Kuvio 49. Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 18-24-vuotiaat alueittain vuosina 2016-2020

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet

% 18-24-vuotiaat alueittain 2016-2020 Toimeentulotukea pitkdaikaisesti
10 saaneet 18—24-vuotiaat
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%
6
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2 I I Koko maa 3,7 3,5
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Ldhde: THL, Sotkanet
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3.8. Tyoikiiset

Vuonna 2020 Sipoossa asuinalueensa olosuhteisiin tyytyvadisten osuus oli 83,7 %, koko maassa 83,3 %. Seka
Sipoossa etta koko maassa 20-64-vuotiaiden asuinalueensa olosuhteisiin tyytyvadisten osuus oli 82,5 %
(lahde: Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL, Sotkanet).

Vuonna 2020 Sipoossa terveytensa keskitasoiseksi tai sitd huonommaksi kokevien osuus oli 32,3 %, koko
maassa 36,8 %. Sipoossa 20—64-vuotiaista 32,8 % koki terveytensa keskitasoiseksi tai sitda huonommaksi,
koko maassa 32,2 % (lahde: Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL, Sotkanet).

Vuonna 2020 Sipoossa 20-64-vuotiaista 11,1 % tupakoivat paivittdin ja 8,8 % kaytti humalahakuisesti alkoholia,
koko maassa vastaavat osuudet olivat 12,4 % ja 11,2 % (Iahde: Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL, Sotkanet).

Noin puolet sipoolaisista kuuluu tydvoimaan. Hyva tyollisyyskehitys on avainasemassa kunnan talouden ja
yksiléiden hyvinvoinnin kannalta. Tyéttomyys vaikuttaa henkilon toimeentuloon ja lisaa pitkittyessaan riskia
koyhyyteen. Tyottomat voivat keskimaarin huonommin ja ovat sairaampia kuin tyolliset.
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Koronakevaana 2020 tyollisyystilanne heikkeni nopeasti maassamme. Sipoossa tyottomien maara kaksin-
kertaistui noin 650 henkilsta yli 1 300 henkil6on. Helmikuussa 2022 Sipoossa oli 801 tyotdntd, joista 102 oli
alle 25 vuotta. Pitkdaikaistyottomia oli 388. Tyottomyysaste oli 7,3 % (Iahde: Tydllisyyskatsaukset, Uudenmaan
ELY-keskus).

Kuvio 50. Ty6ttdmyysaste kunnittain kesakuu 2018 - helmikuu 2022

Tyottomyysaste kunnittain s
.. . Tyottomyysaste 2018 2022
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% kesdkuu helmikuu
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] - Q9 2 e x =92 2 = =9 Q2 = x -9 ¢
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= Sipoo Loviisa Poroo Ldhde: Uudenmaan ELY-keskus

Vuonna 2020 mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa sai 20,1 tydikaista sipoolaista tuhatta vastaavan
ikdistd kohti, koko maassa 26,9 tyoikaista.

Kuvio 51. Mielenterveysperusteisesti sairauspdivarahaa saaneet 25-64-vuotiaat/1 000 vastaavanikaista alueittain
vuosina 2016-2020

Mielenterveysperusteisesti sairauspdivarahaa saaneet ) o
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Vuonna 2020 Sipoossa vaikeasti tyollistyvien 15-64-vuotiaiden osuus oli 2,8 %, koko maassa 4,6 % (rakenne-
tyottdmyys, joka ei vahene, vaikka ty6llisyysaste on korkea ja joillakin aloilla vallitsee tydvoimapula).

Kuvio 52. Vaikeasti tydllistyvat 15-64-vuotiaat alueittain vuosina 2016-2020 (rakennety6ttomyys)

Vaikeasti tyollistyvat 15-64-vuotiaat
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Vuonna 2020 tyoikaisista sipoolaisista 3,9 % oli tyokyvyttomyyseldkkeelld, koko maassa osuus oli 6,5 %.
Vuodesta 2016 vuoteen 2020 tyokyvyttomyyseldkettd saavien osuus hieman vaheni.

Kuvio 53. Tyokyvyttdmyyseldkettd saaneet 25-64-vuotiaat alueittain vuosina 2016-2020

Tyokyvyttomyyseldkettd saaneet 25-64-vuotiaat TySkyvyttémyyseldkettd
% alueittain 2016-2020 saaneet 25—-64-vuotiaat
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1
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3.9. Ikdihmiset

Vuonna 2020 Sipoossa asuinalueensa olosuhteisiin tyytyvdisten, 65 vuotta tayttaneiden osuus oli 88,7 %
vastaavanikaisistd, koko maassa 85,2 % (lahde: Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL, Sotkanet).

Vuonna 2020 Sipoossa 65 vuotta tayttaneista 30,6 % koki terveytensa keskitasoiseksi tai sitd huonommaksi,
koko maassa 48,1 % (lahde: Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL, Sotkanet).

Vaesto vanhenee suhteellisen nopeasti koko maassamme, myods Sipoossa vilkkaasta muuttoliikkeestad huolimatta.
Vaeston ikaantymiseen vaikuttavat sodanjalkeisten suurten ikdluokkien tulo vanhuusikaan seka syntyvyyden ja
kuolevuuden aleneminen. Ikd sinalldan ei tuo ihmiselle toimintakyvyn rajoitteita, mutta monet ikdantymisen
myota lisaantyvat sairaudet lisaavat niita, erityisesti muistisairaudet. Liikunnan vahaisyys, ravitsemusongelmat

ja yksindisyys vaikuttavat hyvinvointiin.

Laakkeiden erikoiskorvausoikeus kuvaa pitkdaikaissairastavuutta vaestossa. Ladakkeiden erikoiskorvausoikeus
voidaan myontaa henkildlle, jolla on vakava ja pitkaaikainen, Iadkehoitoa vaativa sairaus. Vuonna 2020
Sipoossa erikoiskorvattaviin [adkkeisiin oikeutettuja 65 vuotta tayttaneita oli 57,4 % vastaavanikaisista, koko
maassa 61,4 %.

Kuvio 54. Erikoiskorvattaviin ladkkeisiin oikeutetut 65 vuotta tayttdneet alueittain vuosina 2016-2020

Erityiskorvattaviin ladkkeisiin oikeutetut
65 vuotta tayttaneet alueittain 2016-2020

Erikoiskorvattaviin lddkkeisiin
oikeutetut 65 vuotta tdyttineet

100

%0 2016 2020
80 .

70 %

60 Sipoo 56,0 57,4
>0 Loviisa 580 57,7
:8 Porvoo 57,2 58,0
20 Koko maa 61,4 61,4
10

0
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Vuonna 2020 Sipoossa alkoholia humalahakuisesti kayttavien 65 vuotta tayttaneiden osuus oli 9,4 %, koko
maassa 5,9 % (lahde: Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL, Sotkanet).

Vuonna 2020 kotonaan asui 85 vuotta tdyttaneista sipoolaisista 83,3 %, koko maan arvo oli 82,4 %.

Vuonna 2020 Sipoossa 75 vuotta tayttaneiden asuntokunnista 49,6 % oli yhden hengen asuntokunnat, koko
maassa 56,8 %.

Vuonna 2020 Sipoossa omaishoidon tuen 75 vuotta tayttaneet hoidettavat vuoden aikana oli 4,4 % vastaavan-
ikdisesta vaestosta, koko maassa 4,6 %.
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Vuonna 2020 Sipoossa 75 vuotta tayttaneista 15,3 % oli saannollisen kotihoidon piirissa, koko maassa osuus oli

15,9 %.

Kuvio 55. S3@anndllisen kotihoidon piirissa olleet 75 vuotta tayttaneet alueittain vuosina 2016-2020
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Tayden kansaneldkkeen saaminen kuvaa pienituloisuutta elakeikdisessa vaestdssa. Vuonna 2020 Sipoossa
65 vuotta tayttaneista 1,1 % sai taytta kansaneldkettd, koko maassa 1,8 %. Osuus on hieman pienentynyt.

Kuvio 56. Taytta kansaneldkettd saaneet 65 vuotta tayttdneet alueittain vuosina 2016-2020
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4. Vuosiraportti 2021: kunnan hyvinvointitoimenpiteet

Sipoon strategian 2018-2021 mukaan kunnan luottamushenkildiden ja tyontekijdiden toiminnan tavoitteena
on edistaa asukkaiden hyvinvointia — asukkaat tuntevat olonsa turvalliseksi ja kokevat saavansa laadukasta
palvelua.

Sipoon hyvinvointikertomuksessa 2017-2020 hyvinvointitavoitteet on jaettu neljaan ryhmaan: 1) laadukkaat,
asiakaslahtoiset palvelut, 2) aktiivinen vuorovaikutus, 3) hyvin toimiva yhdyskuntarakenne ja viihtyisa
ymparisto seka 4) elinvoimainen elinkeinoelama. Osastojen hyvinvointitoimenpiteet vuoden 2021 aikana
esitellaan seuraavissa luvuissa.

4.1. Laadukkaat, asiakaslahtoiset palvelut
Osastojen toteuttamat hyvinvointitoimenpiteet:
e Talous-ja hallintokeskuksen hyvinvointitoimenpiteet

Kuntalaisten mahdollisuuksia saada tietoa helposti on parannettu etenkin kehittamalla eteenpain edellis-
vuonna uudistettua verkkopalvelua sipoo.fi:ta. Esimerkiksi verkkopalvelun hakutoimintoa on parannettu

ja verkkosisaltoja kehitetaan jatkuvasti seka kuntalaisilta saadun palautteen etta analytiikkadatan perusteella.
Vuoden 2021 aikana verkkopalvelun keskeiset sisallot on luotu englanniksi. Seka Sipoo.fi ettd Oma asiointi
palvelevat asiakkaita entista laajemmin kolmella kielella.

Kunnassa arvostetaan suuresti osastojen yhteisia Sipoolnfo-palvelupisteita Nikkildssa ja Soderkullassa, koska
ne ovat portti kunnan muihin palveluihin. Asiakaspalvelu Sipoolnfo tekee my6s laajasti yhteistyota kolmansien
tahojen kanssa, jotta kuntalaisten arki helpottuisi. Sipoolnfo toimii HSL:n ja NetTicketin asiamiehend ja tarjoaa
Kelalle laitteiston ja tilat seka Kelan asiakkaille opastusta etapalvelun kaytossa.

IT-palvelut-yksikko jakoi henkilokohtaiset tietokoneet kaikille perusopetuksen oppilaille syyslukukauden alussa
ja oli mukana mahdollistamassa nuorille LAN-tapahtumaa syksylla 2021. Sipoo opiston etdopetuksessa on
otettu kayttoon Google Classroom.

Vuoden 2021 aikana kunta on aktiivisesti osallistunut Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen hallinnon ja toiminnan
kdynnistamisen valmisteluprosessiin.

Syksylla 2021 jarjestettiin turvallisuuskavely Nikkildssa seka turvallisuus- ja esteettomyyskavelyt Soderkullassa.
o Kehitys- ja kaavoituskeskuksen hyvinvointitoimenpiteet

Vuonna 2021 tydllisyyspalvelujen uudistamiseen on valmistauduttu.

e Sosiaali- ja terveysosaston hyvinvointitoimenpiteet

Vuonna 2021 kunnan vahavaraisten maskien jako jatkui. Tartunnanjaljitystyohon kaytettiin 9 151 tuntia.
Pandemian hallinta ja hoitaminen ovat vieneet runsaasti terveydenhuollon resursseja, mutta pandemian
hillitsemiseksi tehdyt toimet (karanteenit, eristdminen, jaljittdminen) on toteutettu Sipoossa erinomaisesti.

Kevaalld 2021 koronarokotukset aloitettiin viipymatta. Rokotuksista on pyritty tekemadan helposti saataviksi
muun muassa avaamalla walk in -rokotuspisteita ja jarjestamalla pop up -rokotuspisteitad tapahtumissa. Lasten
ja nuorten rokotukset on myos hoidettu kouluterveydenhuollossa. Ikdihmisten ja vammaisten koronarokotukset

35



on mahdollistettu kotiin, samoin tarvittaessa naytteenotto. Vammaispalveluissa on huolehdittu suojavarustei-
den jakamisesta henkilokohtaisille avustajille.

Vuonna 2021 lakisaateisissa kasittelyn maaraajoissa pysyttiin, esimerkiksi lapsiperheiden palvelutarpeen arvioin-
nin osalta. Palveluja pystyttiin tarjoamaan myds ennaltaehkaisevasti, esimerkiksi 3-5 maksutonta kotipalvelu-
kayntia vauvaperheisiin, leikki-ikdisten ryhmahoito, perheterapeuttien pika-ajat.

Lastensuojelun systeemisen tyomallin ja prosessien kehittaminen on johtanut ostopalvelujen huomattavaan
vahenemiseen ja kustannussaastoihin.

Lasten, nuorten ja perheiden palveluissa monipuolisten tydomenetelmien kayttd, muun muassa etavastaan-
ottojen hyddyntaminen on laajasti lisdantynyt koronankin vuoksi.

Osa lasten, nuorten ja perheiden palveluista on jo keskitetty ennen kuin Itd-Uudenmaan hyvinvointialue aloittaa
toimintansa, esimerkiksi perheoikeudelliset asiat ja sosiaali- ja kriisipdivystys hoidetaan Porvoon kanssa
(Porvoon vetovastuulla).

Vuonna 2021 Nuovo-toimintaa (nuorten ennaltaehkaisevat, matalankynnyksen mielenterveys- ja paihdepalvelut)
laajennettiin koskemaan myds 18-25-vuotiaita. Nuovo-palveluita tarjottiin 49 nuorelle ja 29 nuorille aikuisille.
Keskimaarin nuoret tapasivat Nuovo:n tyontekijoita 10 kertaa.

Kotiin haettavat koululounaat jarjestettiin ajalta, jolloin koulut olivat suljettuina seka niille koululaisille, jotka
olivat karanteenissa. Ruokapalvelut osallistui puistoruokailun jarjestamiseen.

Sosiaality6 on aloittanut projektin kolmannen sektorin (Martat) kanssa, jossa on tarjottu arjenhallintataitojen
kehittamisen kursseja nuorille aikuisille.

Asukasolohuoneen suunnittelu on aloitettu.
Aikuissosiaalityon arviointi- ja vastaanottotiimia on kehitetty.

Maahanmuuttopalveluissa on jarjestetty kriisiapua maahanmuuttaja-asiakkaille entisen kotimaan sotatilanteen
vuoksi.

Tyoikaisten etdvastaanottotoimintaa on kehitetty ja laajennettu mielenterveyspalveluista myds aikuissosiaali-
tyohon ja sairausvastaanottoihin. Tarve on kuitenkin ollut odotettua vahaisempaa.

Pitkaaikaistyottomien kuntoutukseen ja tydllistamiseen tahtadavaa toimintaa on kehitetty TYKY-ryhmassa.
Vuonna 2021 lkaihmisten ja vammaisten palveluissa yksildllisen tarpeen huomiointi moniammatillisesti
arvioiden, esimerkiksi arviointitiimin toiminta vakiinnutettiin osaksi kotihoidon toimintaa. Ennaltaehkaisevia

kotikdynteja on tehty lisaantyneessa maarin, silla ryhmamuotoiset toiminnat ovat olleet paljon tauolla korona-
tilanteen takia. My0s kotikuntoutuskadynteja on lisatty. Ikdantyneille on jaettu liukuesteita ulkojalkineisiin.

e Sivistysosaston hyvinvointitoimenpiteet

Kehittaminen ja tuki -yksikko vastaa koulukuljetusten jarjestamisestda. Vuoden 2021 alussa otettiin kayttoon
palvelupuhelin, jonka tarkoituksena on varmistaa, etta asiakkaat saavat kuljetuksiin liittyvissa asioissa neuvon-
taa kaikkina arkipaivina.

Syksylla 2021 kayttoonotettujen koulukuljetusperiaatteiden myota asiakaspalautteet ja etenkin negatiivinen
asiakaspalaute on vahentynyt. Yhteydenottojen maara pieni selkeasti.
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Kuljetusetuushakemus muutettiin digitaaliseksi, jonka myota etuutta on mahdollista hakea Wilman kautta.
Sahkoinen palvelu on sujuvoittanut ja nopeuttanut asian kasittelya.

Vuonna 2021 varhaiskasvatuksen ulko- ja sisatilojen uudistamista jatkettiin aktiivisen leikin ja liilkunnan
innostamiseksi paivakodeissa. Lisaksi paivakotien toiveesta aloitettiin musiikkipedagoginen koulutusprojekti
henkilokunnalle ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Pdivakodit saivat hakeutua Soiva taideleikki- ja Musakarry
toimintaan. Musiikkipedagogiikan kehittamisessa lapset olivat heti mukana toimintaryhmissa yhdessa
varhaiskasvatuksen henkiloston kanssa.

Vuosittain teetettavaa asiakastyytyvaisyyskyselya uudistettiin yksinkertaistamalla ja selkeyttamalla kysymyksia.
Kyselysta vahennettiin monivalintakysymyksia, annettiin tilaa kirjallisille terveisille Varhaiskasvatuspalveluihin
seka elavoitettiin ulkoasua ottamalla kdyttoon sudennaamat kuvaamaan vastaajan mielipidettd; avoimesti
iloitseva susi, hymyileva susi, vakava susi tai kiukkuinen susi.

Puistoruokailu aloitettiin valtuustoaloitteen mukaisesti kesalla 2021. Puistoruokailua jarjestettiin Soderkullassa
Taasjarven kylatuvalla seka Nikkilassa Ratatuvalla kaikille alle 17-vuotiaille lapsille koulun kesaloman aikana.

Koulutuspalveluiden vuosi 2021 oli edelleen koronapandemian vahvasti varittama. Maskisuositus otettiin
kayttoon syksylla 2020. Vuoden 2021 alkaessa maskisuositus koski 2. asteen opiskelijoita, vuosiluokkien 7-9
oppilaita ja koulujen koko henkilokuntaa. Maskisuositus laajeni tammikuussa 2021 koskemaan myos vuosi-
luokkien 6 oppilaita. Henkilokuntaa velvoittava maskiohje otettiin kdyttéon helmikuun alussa 2021. Oppilaiden
maskisuositus laajeni elokuussa 2021 koskemaan oppilaita vuosiluokasta 3 ylospain.

Lukiot siirtyivat etaopetukseen marraskuussa 2020 lopulla ja vuosiluokkien 7-9 oppilaat maaliskuun alussa
2021. Etédopetusjakso jatkui huhtikuun puolivaliin saakka, jolloin siirryttiin vuorotteluopetukseen eli Idhi-
opetuksessa oli ylakoulujen oppilaista kerrallaan 1/3, kun 2/3 oli etdopetuksessa. Kokonaisuudessaan lahi-
opetukseen palattiin 2. asteen ja vuosiluokkien 7-9 osalta toukokuun alussa.

Etdopetuksessa oleville oppilaille jarjestettiin lounasjakelu kahdesti viikossa Nikkildssa ja Soderkullassa. Eta-
opetuksen toteuttamisessa onnistuttiin kuntatasolla hyvin. Etdopetuksen toteuttamisen ohjeistuksia ja
ohjeita oppilaiden pdivittaiseen kontaktointiin kehitettiin edelleen etdaopetusjakson aikana aktiivisesti.

Oikeus oppia — hankkeen kehittamisverkostoon kuuluu nelja kaksikielista Ita-Uudenmaan kuntaa: Sipoo,
Porvoo, Lapinjarvi ja Loviisa. Hankkeessa selkiytetddn oppimisen ja koulunkdynnin tuen rakennetta seka
kehitetaan yleisen ja tehostetun tuen malleja. Tavoitteena on, etta oppilas saa tarvitsemansa tuen suunni-
telmallisesti, moniammatillisesti, oikea-aikaisesti ja sopivan vahvuisena mahdollisimman varhaisessa vaiheessa
omassa lahikoulussaan. Tavoitteen saavuttamiseksi hankerahoituksella jarjestetdaan koulutuksia erityis-
opettajille, rehtoreille, opettajille, ohjaajille ja oppilashuollon henkilostélle.

Syyslukukausi 2021 aloitettiin lahiopetuksessa koronarajoitusten vallitessa. Opetus- ja kulttuuriministerion
uudelleen myéntdamien korona-avustuksen turvin voitiin perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa erityisopetus-
ja tukiopetustunneilla paikata kevaan 2020 ja kevaan 2021 etaopetusjaksojen mahdollisesti jattamia puutteita
oppimisessa.

Lukuvuoden 2021-2022 alusta lukioissa otettiin kayttoon uudet lukiokoulutuksen valtakunnallisten opetus-
suunnitelmien perusteella luodut Sipoon lukioiden opetussuunnitelmat. Niiden mukaisesti lukuvuoden alusta

lahtien lukio-opetuksessa on annettu myds erityisopetusta.

Kaikille perusopetuksen oppilaille jaettiin edellisvuoden tapaan syyslukukauden alussa henkilokohtaiset tieto-
koneet. Koronapandemia on rajoittanut edelleen koulun ulkopuolista opetusta jonkin verran.
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Ylioppilaskirjoitukset jarjestettiin seka kevaalla etta syksylla noudattaen annettuja turvallisuusohjeita ja maa-
rayksia. Kevaalla 2021 ylioppilaskirjoituksia oli hajautettu kirjoituspdivia lisaamalla.

Oppivelvollisuuden laajentuminen astui voimaan 1.8.2021. Lain mukaan oppivelvollisuus paattyy, kun nuori
tayttaa 18 vuotta tai kun han tata ennen suorittaa toisen asteen tutkinnon (ylioppilastutkinto tai ammatillinen
tutkinto). Perusopetuksen suorittamisen jdlkeen nuoren on siis hakeuduttava jatkamaan opintojaan toiselle
asteelle tai oppisopimuskoulutukseen.

Laajennettu oppivelvollisuus nosti esille tarpeen perustaa toimintamalli, joka tukee perusopetuksen oppi-
maaran suorittamista. Sipoon Vaylaksi nimetty toimintamalli on ylakoulujen, Sipoon opiston ja nuorten
tydpajan muodostama opiskeluvaihtoehto niille nuorille, jotka eivat saa ikdluokkansa mukana peruskoulun
paattotodistusta ja joiden valmiudet eivat viela riitd opintojen jatkamiseen kotikunnan ulkopuolella. Sipoon
Vayla aloitti toimintansa elokuussa 2021. Vaylaopiskelun aikana nuori suorittaa peruskouluopintoja, kehittaa
arkielaman taitoja ja saa tukea oman tulevaisuutensa suunnitteluun. Sipoon Vaylalta nuori siirtyy aikuisten
perusopetukseen, TUVA-koulutukseen tai muihin toisen asteen opintoihin, kun nuorella on tahan riittavat
valmiudet.

Opinnonohjausta kehitetaan yhteistydssa KUUMA-kuntien kanssa.
Yli 12-vuotiaiden oppilaiden koronarokotustilaisuuksia jarjestettiin Miililla ja Nikkilan Sydamessa syksylla 2021.

Oppilashuollon kuraattori- ja psykologipalvelut tarjottiin joustavasti [ahityona tai etayhteyksilla, ensisijaisesti
oppilaan toiveiden ja tarpeiden mukaan, huomioiden voimassa olevat koronapandemiaan liittyvat ohjeet ja
rajoitukset.

Lukio-opiskelijat opiskelivat eniten etaopetuksessa, siksi kevaalld 2021 opiskeluhuollon henkildsto oli yhtey-
dessa opiskelijoihin kysellen jaksamisesta ja hyvinvoinnista. Oppilashuollon palveluista tiedotettiin seka
opiskelijoille etta huoltajille.

Kesa- ja heindkuussa oppilashuollolla oli yhteinen puhelinnumero, josta tavoitti paivystysvuorossa olevan
psykologin tai kuraattorin silloin kun oman koulun psykologi tai kuraattori oli lomalla.

Oppilashuollon henkildsto on osallistunut tdydennyskoulutukseen, jossa opitaan kdyttdmaan yleisimpien
mielenterveyshairididen ennaltaehkaisyyn ja hoitoon soveltuvia menetelmia. Tavoitteena on vahvistaa
osaamista peruspalveluissa, ja helpottaa nain lasten ja nuorten mahdollisuuksia saada apua. Koulupsykologit
ottivat kdayttoon uusia digitaalisia tutkimusmenetelmia, jotta oppilaan tilannetta pystytadn arvioimaan
aiempaa monipuolisemmin.

Opetus- ja kulttuuriministerion rahoituksella toteutettava Sitouttava kouluyhteisotyd -hanke kaynnistyi
kesalla yhdeksan kunnan yhteistyona. Hanke tukee oppilaita, koteja sekd koulujen henkilostda 16ytamaan
toimintamalleja, jotka sitouttavat koulunkayntiin ja kouluyhteis66n seka ennaltaehkaisevat poissaoloja ja
niiden vaikutuksia. Hankerahoituksella palkattiin kouluvalmentaja, jonka tyon kohderyhmaa ovat Sipoon
5-9. luokan oppilaat suomen- ja ruotsinkielisissa kouluissa.

Pandemia lisdsi nuorten tarvetta nuorisotydlle niin nuorisotaloilla kuin etsivassa ja erityisnuorisotyossa.
Nuorisotilat olivat auki yhteensa 10 kuukautta vuoden 2021 aikana. Kesélla jarjestettiin loma-ajan toimintaa:

leireja, retkia ja kursseja. Soderkullan nuorisotila Pleissi muutti uusiin tiloihin, Opintie 6, alkuvuodesta 2021.

Etsivan nuorisotyon aktiivisten asiakkaiden maara kasvoi vuodesta 2020 4 prosentilla. Sipoon kunnan ehkaise-
van paihdetydn suunnitelma tehtiin ja se hyvaksyttiin sivistysvaliokunnan vapaa-ajanjaostossa.

38



Erityisnuorisoty0 oli mukana ryhmayttamassa koululuokkia, joissa oli haasteita yhteishengen ja kiusaamisen
kanssa. Yhteistyota koulujen ja erityisesti jopoluokkien kanssa kehitettiin. Nuorisotyontekija osallistuu saan-
nollisesti jopoluokkien tyoskentelyyn. Nuorisotyontekijat tukevat myos yksittaisia oppilaita etdopiskelun
kanssa. Koulu ohjaa oppilaat nuorisopalveluiden piiriin. Katupartiointiryhma Saapas, johon kuuluu vapaa-
ehtoisia kuntalaisia, perustettiin yhdessa molempien seurakuntien kanssa. Vapaa-ehtoisille jarjestettiin
koulutusta ennen partioinnin aloittamista.

Sipoo oli mukana Opetus- ja kulttuuriministerion rahoittamassa harrastustoiminnan Suomen mallin pilotti-
vaiheessa. Sipoon malli on nimeltdan Hobari. Toiminta kaynnistyi kokeilumuotoisena kevatlukukaudella

2021 kaikissa Sipoon 15 koulussa. Harrastukset jarjestetdaan paaasiassa kerran viikossa iltapaivisin ja harrastus-
ryhmat jatkuvat koko lukukauden. Hobari-toiminta on avointa ja maksutonta kaikille peruskouluikaisille ja
harrastuksia tarjotaan monipuolisesti liikunnasta taiteisiin ja kokkauksesta koodaukseen. Vuonna 2021 erilaisia
harrastuskerhoja oli yhteensa 119 ja niihin osallistui 1596 lasta ja nuorta.

Kulttuuripalveluissa jouduttiin koronatilanteen takia perumaan suuri osa kunnan, yhdistysten ja yksityisen

sektorin jarjestamat tilaisuudet. Digitaalisia esityksid tuotettiin kuitenkin vuoden aikana ja uutiskirjeissa vihjattiin
muista digitaalisista kulttuuripalveluista. Taiteen perusopetus (tanssi, kuvataide, musiikki, sanataide, teatteri)
jarjestettiin osittain etana etaopetuksena. Syksylla 2021 on todettu oppilasmaarien hienoinen lisddantyminen vuoden
takaisesta. Kesan aikana jarjestettiin 5 eri aiheista opastettua kulttuurikavelya kunnassa.

Asiakkaiden mahdollisuutta kdyda kirjastoissa rajoitettiin loppuvuodesta 2020 aina toukokuulle 2021. Paa-
kirjastossa asiakkaat pystyivat noutamaan varaamansa, valmiiksi lainatun aineiston. Séderkullan kirjaston
tiloja rajaamalla mahdollistettiin palvelutiskilla asiointi ja varausten nouto itsepalvelulla.

Kirjaston osittaisesta sulusta huolimatta, tarjolla olevia palveluja hyodynnettiin ahkerasti. E-aineiston kaytto
kasvoi edelleen ja verkkosiséltotuotantoon panostettiin entisestdan. Koulut ja paivakodit varasivat ahkerasti
teemakasseja, jotka noudettiin, joko kirjastoista tai kirjastoautosta.

Kirjastojen avauduttua tilat muokattiin terveysturvallisuus huomioiden. Kirjastoissa oleilu ja tyoskentely
sallittiin.

Joulukuussa kirjastomaksujen verkkomaksaminen otettiin kayttdon koko kimpassa.

Koronapandemia rajoitti merkittavasti Liikkuntapalvelujen palvelutuotantoa vuoden 2021 aikana. Ohjattu
toiminta oli tauolla liikuntatilojen kdyttorajoitusten tai toimi rajoitetuin osallistujamaarin nopeasti muuttuvien
koronarajoitusten vuoksi. Kesdn ilmaiset puistojumpat pystyttiin jarjestaimaan ja jumpat jatkuivat elokuun
loppuun asti, mika sai paljon positiivista palautetta.

Kunta myonsi Liikuntatuki ~kohdeavustusta vahavaraisten perheiden lasten ja nuorten liilkunnan tukemiseen.
Liilkuntaneuvontaa tarjottiin koronasta huolimatta. Kuntosalia ja liikuntatiloja pidettiin avoinna yksityisvuorojen
varausjarjestelmalld. Suomen harrastamisen mallilla toteutettiin liikuntakerhoja kouluissa.

Sipoon opiston opetusta kehitetdadn yhteistydssa kuntalaisten kanssa. Asiakaspalautteen saanndllinen keruu
on opistolle luonnollinen osa toimintaa. Palautteen avulla kehitetaan jatkuvasti opiston opetustarjontaa ja
pyritadn vastaamaan paikallisiin ja alueellisiin koulutustarpeisiin.

Alkuvuodesta 2021 Sipoon opisto sai kayttoonsa uudistetut tilat liikunnalle ja hyvinvoinnille Opintiella. Myos

opiston Soderkullan palvelupiste siirtyi uusiin tiloihin. Liséksi Sipoon opisto sai syyskuussa 2021 kdyttéonsa
uudet, opiston tarpeita vastaavat opetustilat taito- ja taideaineille. Ne sijaitsevat Sinisessa hallissa Suursuon
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alueella. Sipoon opisto tarjoaa opetusta 26 eri toimipisteessa ympari Sipoota. Etdopetuksen tarjonta on
kasvanut merkittavasti vuoteen 2019 verrattuna.

e Tekniikka- ja ymparistdosaston hyvinvointitoimenpiteet

Hyvinvointi on lapileikkaava teema, joka huomioidaan kaikessa kunnan palvelutuotannossa. Toimiva asiakas-
palvelu, maaratietoinen palautteen keraaminen ja toiminnan jatkuva kehittaminen helpottavat osaltaan
kuntalaisten arkea. Tekniikka- ja ymparistdosasto vaikuttaa hyvinvoinnin puitteisiin myos epdsuorasti tarjoa-
malla sisa- ja ulkotiloja seka niihin liittyvia palveluja kunnan muille toimialoille. Hyvét ja tarkoituksenmukaiset
tilat ovat monen hyvinvointia tukevan kuntapalvelun, kuten kirjaston tai sosiaali- ja terveyspalveluiden, kivijalka.

Toimiva viranomaistoiminta takaa asukkaiden hyvinvoinnin esimerkiksi huomioimalla rakennushankkeen
vaikutuksia muihin asukkaisiin rakennuslupaprosessin yhteydessa. Rakennusvalvonta neuvoo ja tukee asukkaita
ndiden rakennushankkeiden yhteydessa luoden ndin kehyksia laadukkaalle rakennetulle ymparistolle. Samalla
rakennusvalvonta ja ympadristovalvonta pyrkivat rajaamaan rakentamisesta ja muusta toiminnasta asukkaille ja
ymparistolle koituvia haittoja. Lupaviranomaisten prosesseja on kehitetty edelleen vuoden 2021 aikana.

4.2, Aktiivinen vuorovaikutus

Osastojen toteuttamat hyvinvointitoimenpiteet:

e Talous-ja hallintokeskuksen hyvinvointitoimenpiteet

Kunta on viestinyt ja vuorovaikuttanut avoimesti ja lapinakyvasti kaikkien kunnan viestintakanavien kautta
siten, ettd kuntalaisten on helppoa saada tietoa, osallistua ja vaikuttaa.

Tehostetusti vuoden 2021 aikana kunta on viestinyt koronaviruspandemiasta ja koronarokotuksista. Aktiivisella
pandemiaviestinnallad on jaettu tietoa, kannustettu kuntalaisia suojaamaan itsedan ja laheisiaan korona-
virukselta seka annettu toimintaohjeita sairastuneille.

Viestinnan ja vuorovaikutuksen kautta on myds mahdollistettu kuntalaisten aktiivista osallistumista vuoro-
vaikutustilaisuuksiin ja erilaisiin kyselytutkimuksiin, joiden tuloksien perusteella kunnan toimintaa ja palveluita
kehitetdaan. Kevaalla 2021 sipoolaisia kannustettiin viestinnalla kertomaan mielipiteensa ja vaikuttamaan
Sipoon tulevaisuuden suuntaviivoihin tulevan kuntastrategian pohjaksi tehdyssa kyselyssa. Aktiivisella
viestinnalla kuntalaisille on lisdksi kerrottu mahdollisuuksista hyédyntaa erilaisia hyvinvointia edistavia
palveluita, kuten Sipoonkorven Hop-On Hop-Off -bussia, Omaolo-palvelua tai auringonkukkapeltoja.

Kunta on osallistunut Digikuntakokeilun verkostoon vaikuttajakuntana, KUUMA-ICT-verkostoon ja KUUMA-
tietosuojaverkostoon seka valtiovarainministerion tyoryhmaan koskien Laki digitaalisten pal-veluiden tarjoa-
misesta toimeenpanoon. Kunta on osallistunut myos kansainvalisiin verkostoihin KSF ja SmartCities. Edellisten
liséksi, kunta on osallistunut vuodesta 2020 alkaen myds JUDO-hankkeeseen (digitaalinen turvallisuus) ja
valtiovarainministerion TiHA-hankkeeseen (tiedon hyddyntaminen ja avaaminen).

o Kehitys- ja kaavoituskeskuksen hyvinvointitoimenpiteet
Kaavaprosessien aikana hyodynnetdan lain velvoitteita monipuolisemmin ja laaja-alaisemmin erilaisia
osallistumis- ja vuorovaikutustapoja, joiden tavoitteena on tavoittaa eri asukas- ja osallisryhmat. Korona-

aikana on otettu onnistuneesti kdyttdon aiempien vuorovaikutustapojen liséksi myos erilaisia digitaalisia
osallistumisen menetelmid, esimerkiksi asukastilaisuuksia netissa, videoesittelyja, maastossa tapahtuvia
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asukastapaamisia ja virtuaalisia tydpajoja. Myds karttakyselyilld ja mm. Ota kantaa -nettisivuilla on saatu
arvokasta kuntalaispalautetta suunnittelun pohjaksi.

e Sosiaali- ja terveysosaston hyvinvointitoimenpiteet

Vuonna 2021 asiakaspalautetta kehitettiin toimintayksikoissa, esimerkiksi lapsiperheiden sosiaalipalveluissa
kysytdan asiakkuuden paattyessa suora palaute sahkoisesti (lomakkeistoja on kehitetty tata varten).

Sahkoinen perhekeskustoiminta KaikkiAlla Sipoo on vakiinnutettu kunnan eri toimijoiden ja kolmannen
sektorin toimijoiden viestintakanavaksi.

Aikuissosiaalitydssa on kehitetty sahkoisia palveluita yhdessa Kelan kanssa.

Ikdihmisten ja vammaisten palveluissa puhelinkontaktointia on lisatty ja tehty saanndllisesti.
e Sivistysosaston hyvinvointitoimenpiteet

Uusien saavutettavien kotisivujen myota varmistetaan, etta kuntalaiset 16ytavat helposti tarvitsemansa tiedon.
Uudistuksen myo6ta otettiin kdyttdon uudet asiointikanavat, kuten Oma asiointi.

Varhaiskasvatuksessa otettiin kayttdon uusi palvelu- ja hallintojarjestelma Daisy. Sen avulla yhteydenpito ja
tiedotteiden lahettaminen lasten huoltajille helpottui huomattavasti. Erityisesti koronaepidemian aikana
uudistettu viestintatapa sujuvoitti asiointia molemmin puolin. Liséksi huoltajat saattoivat nyt asioida sahkoisesti
yhdessa paikassa tehdessaan esim. varhaiskasvatushakemuksen, muutosilmoituksen, tulotietojen ilmoittamisen,
tuntirajamuutokset tai vaikkapa loma-aikojen hoidontarpeen ilmoitukset.

Perusopetuksen vuosiluokkien 3-9 oppilaille teetettiin Sipoon koulutuspalveluiden oma hyvinvointikysely
Wilman kautta lokakuussa 2021. Vastaava kysely toteutettiin myds vuosina 2019 ja 2020. Lukion opiskelijoilla
on mahdollisuus antaa jatkuvaa palautetta opetuksen toteuttamisesta ja muusta lukion toiminnasta jaksojen
paattyessa.

Koulutuspalveluiden hallinto tiedottaa Wilma-tiedotteiden avulla kaikkia kouluja, oppilaita ja huoltajia ja henkil6-
kuntaa koskevista asioista. Koronapandemian vuoksi hallinnon tiedottamisen maéara on ollut huomattavasti
suurempi aikaisempiin vuosiin verrattuna.

Lukuvuosi 2021-2022 kdynnistyi Sipoon opetus-, ohjaus ja oppilashuoltohenkildston yhteiselld koulutuspaivalla
9.8.2021. Koulutuspaivan asiantuntijaluennot kasittelivat tunne- ja vuorovaikutustaitoja, kouluyhteison turvalli-
suutta ja hyvinvointia, positiivista pedagogiikkaa, positiivista psykologiaa, oppimisen tukea, kiusaamisen

vastaista toimintaa seka kodin ja koulun yhteistyon kehittamista. Asiantuntijaluentojen jalkeen jokainen koulu paivitti
oppilashuoltotydn suunnitelmaan, miten koulussa toteutetaan yhteisollisen hyvinvointi-

tyon teemaa "Kaikki mukana - Alla & med”.

Kouluterveyskysely 2021 kuntakohtaiset tulokset esiteltiin sivistys- ja sotevaliokunnalle seka koulutusjaostoille.
Lokakuussa jarjestettiin lasten ja nuorten hyvinvointiseminaari Sipoossa lasten ja nuorten kanssa tydskentele-
ville. Tilaisuudessa kasiteltiin kouluterveyskyselyn tuloksia ja kdynnistettiin Lasten ja nuorten hyvinvointi-
suunnitelmaan sisaltyvien toimenpiteiden pohdinta. Koulukohtaiset tulokset saatiin kdyttdon vasta vuoden
2022 alussa.

Nuorisopalvelut tekivat aktiivisesti yhteistyota muiden nuorten kanssa toimivien tahojen kanssa, muun muassa
seurakunnat, koulut ja oppilaitokset, sosiaalitoimi ja poliisi. Yhteistyon tavoitteena on yhteensovittaa palveluja
ja saada tietoa nuorten tilanteesta kunnassa.
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Nuorisopalvelut kerasivat jarjestelmallisesti palautetta nuorisopalveluiden toimintaan osallistuneilta lapsilta ja
perheilta. Nain voitiin kehittaa nuorisopalveluita asiakkaiden tarpeita huomioiden. Nuorisotiloilla kdyvien lasten
ja nuorten vanhempia kutsuttiin kaksi kertaa vuoden aikana tutustumaan tilojen toimintaan ja ohjaajiin.

Sosiaalista mediaa on kaytetty aktiivisesti tiedottamisessa. Uutiskirjeen kautta on myds tavoitettu kuntalaisia.

Kirjaston kotipalvelu on tarkoitettu liikuntaesteisille sipoolaisille, jotka eivat vamman, sairauden tai korkean
ian vuoksi voi itse asioida kirjastossa. Palvelu jatkui koronaepidemian aikana. Asiakkaita palveltiin enenemassa
maarin verkon kautta tai puhelimitse. Asiakaspalautteita kerattiin niin kirjastoissa kuin sosiaalisen median
kautta. Digiopastukset aloitettiin jalleen kirjastojen avauduttua ja e-aineisto-opastuksilla tdman aineiston
hyddyntaminen helpottui.

Kirjastojen avauduttua paivakotien ja koulujen ryhmakaynnit jatkuivat.
Kirjasto osallistui Palvelutalo Lindan hyvinvointipdivaan, esittelemalld ikdihmisille suunnattuja palveluja.

Seurafoorumi jarjestettiin hybriditilaisuutena marraskuussa 2021 seurojen ja Likuntapalveluiden valilla.
Tilaisuuksia on tarkoitus jatkossa jarjestaa 1-2 kertaa vuodessa. Facebookin kautta tarjottiin liikuntavinkkeja
muun muassa lapsiperheille Sibbe-susi ohjausvideoiden avulla, liséksi sosiaalisessa mediassa jaettiin muita
liikuntavinkkeja seka jumppavideoita.

Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen on vapaan sivistyksen uusi sivistystehtava. Sipoon opisto kehittaa
opetusta siten, etta jatkossa on mahdollista tunnistaa ja tunnustaa opiskelijan osaamisen. Opintosuoritukset
voidaan tallentaa valtakunnalliseen KOSKI-jarjestelmaan ja ndin ollen liittaa osaksi opiskelijan henkilokohtaista
opintopolkua.

Aika digittaa on kaksivuotinen, Opetushallituksen rahoittama kaksikielinen hanke, joka on jarjestetty yhteis-
tyossa kaikkien Ita-Uudenmaan kansalaisopistojen kanssa. Hankkeen kohderyhméana ovat ne, jotka eivat viela
kayta tai kayttavat vahan digitaalisia laitteita tai palveluja. Suurin osa tdsta toiminnasta on voitu jarjestaa
maksuttomana. Hankkeen avulla on tuettu digitaalisten laitteiden ja palveluiden oppimista ja hallintaa.

e Tekniikka- ja ymparistdosaston hyvinvointitoimenpiteet

Kuntalaisten osallistumismahdollisuudet kunnan toimintaan ja paatoksentekoon ovat laajentuneet, kun
asukasviestinnan ja -vuorovaikutuksen kehittamiseen on panostettu. Osallistuvan budjetoinnin #MunSipoo
-hanke tarjoaa kuntalaisille mahdollisuuden vaikuttaa omaan lahiymparistoonsa ideoimalla ja d@nestamalla

asuinalueiden parannusehdotuksia toteutukseen. Hanketta on suunniteltu vuoden 2021 aikana ja se toteute-
taan vuonna 2022 ensimmaisen kerran.

4.3. Hyvin toimiva yhdyskuntarakenne ja viihtyisa ymparisto
Osastojen toteuttamat hyvinvointitoimenpiteet:
e Talous- ja hallintokeskuksen hyvinvointitoimenpiteet

Ei hyvinvointitoimenpiteita.
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o Kehitys- ja kaavoituskeskuksen hyvinvointitoimenpiteet

Kaavoitusohjelma laadittiin kuntastrategian, kehityskuvan ja eri linjausten myota. Maltillista kasvua tuettiin
seka taajamakeskusta- etta omakotialueiden kaavoituksen seka Pohjois-Paippisten tarkistetun osayleiskaavan
laadinnalla. Yksityisten palveluiden kehittymista hyvinvointia lisadmaan tuettiin kaavoittamalla em. alueita ja
mahdollistamalla kasvua. Yritysten ja tyopaikkojen lisadmiseksi hyvinvoinnin tukijana kunta paatti muun
muassa merkittavan kansainvalisen logistiikkayrityksen DHL:n tonttikaupasta ja teki alkuvuonna kaupat Posti
Transval Oy:n tontista. Lisaksi aloitettiin uuden E5-yritysalueen kaavoitus ja kdaynnistettiin yleiskaavaa uusien
kauppa-, yritys- ja tyopaikka-alueiden osalta. Tonttien luovutuksen myo6ta kaavavarantoa myos monipuoliseen
asumi-seen luovutettiin yrityksille, rakennusliikkeille ja sijoittajille, joiden kanssa kaytiin aktiivista
vuoropuhelua.

e Sosiaali- ja terveysosaston hyvinvointitoimenpiteet

Sahkoista asiointia ja etdvastaanottojen mahdollisuutta on lisatty mm. ottamalla kdyttdon OmaOlo kansallinen
digipalvelu ja valmistautumalla VideoVisit digitaalisen etdhoitoalustan kdayttoonottoon. Myos etatyon
tekemisen mahdollisuus on tullut jaéadakseen korona-aikaisten mydnteisten kokemusten seurauksena.

e Sivistysosaston hyvinvointitoimenpiteet

Kehittaminen ja tuki -palvelut tekevat aktiivista yhteistyota Tekniikka- ja ymparistdosaston kanssa kiinteistdihin
liittyvissa asioissa. Kehitys- ja kaavoituskeskuksen kanssa tyOstettiin vaestéennusteiden laadintaan liittyvia
prosesseja.

Paivakotien uudistetut pihat tarjoavat iloa ja liikuntaan houkuttelevia ymparistoja sipoolaisille lapsiperheille
paivakotien aukioloaikojen ulkopuolella. Kuntalaiset kayttivat korona-aikana paivakotien pihoja tavallista
enemman iltaisin ja viikonloppuisin. Puistoruokailun kesaajalla aktivoitiin Taasjarven kylatuvan ja Nikkilan
Ratatuvan pihojen kayttoa laajalle maaralle sipoolaisia lapsia ja koululaisia.

Nikkilan Sydamen laajennusosa ja liikuntasali valmistuivat kevaalla 2021 ja toiminta uusissa tiloissa alkoi
lukuvuoden kdynnistyessa elokuussa 2021. Tiloissa toimii Sipoonjoen yhtendiskoulun esiopetusryhma ja
vuosiluokan 1 opetusryhma seka lukuvuoden 2021-2022 ajan siella vaistotiloissa toimiva Jokipuiston koulu.
Jokipuiston koulun peruskorjaus valmistui loppusyksysta 2021. Jokipuiston koulu siirtyy omiin tiloihinsa
elokuussa 2022.

Kielikylpytoiminta laajeni Eteld-Sipooseen elokuussa 2021. Vuosiluokkien 1-2 opetusryhma tyoskentelee
Miilissa ja toiminta on Leppatien koulun alaista toimintaa.

Talman koulun uudet paviljonkitilat otettiin kdayttoon loppusyksysta 2021. Uusissa tiloissa on tilat kouluruokai-
lulle, esiopetukselle ja kdsitydnopetukselle. Talman koulun piha-alueita uudistettiin mm. pienpelikentén lisaa-
misella. Esiopetuksen ja koulun tarpeisiin tullaan pihaa uudistamaan myds vuonna 2022.

Sodra Paipis skola sai uudistetut ruokailutilat ja samalla uudistettiin myos opetustiloja.

Oppilaat (3-9 k) vastasivat kunnan omaan hyvinvointikyselyyn, jolla selvitettiin mm. oppilaiden kokemuksia
kouluympariston turvallisuudesta ja viihtyisyydestd. Oppilaiden hyvinvointia kasittelevien kyselyiden tulokset
oli tarkoitus kasitella jokaisessa koulussa yhdessa oppilaiden ja vanhempien kanssa. Koulun yhteisollinen
oppilashuoltoryhma (YHR) suunnittelee tulosten késittelyn ja seuraa kyselyn tulosten perusteella tehtavien
toimenpiteiden toteutumista.
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Nuorisotiloja pidetaan viihtyisina ja kasvatetaan siella kdyvia lapsia ja nuoria pitamaan ymparistostaan hyvaa
huolta.

Kulttuurimatkailuhanke yhteistyossa Interkontti yrityksen seka Uudenmaan liiton avustuksella kaynnistyi
vuonna 2021. Keskustelutilaisuuksia on jarjestetty, joihin ovat osallistuneet yhdistykset, yritykset ja kunnan
tyontekijat. Kehittdmiskohteena on Artborgin ymparisto ja Jokipuiston alue. Artborgin pihapiirin ulko-
rakennus on purettu, mutta kasvihuone on otettu nayttelykdyttoon yhteistydssa Sipoon taiteilijat ry:n kanssa.

Pandemian vaikutukset nakyivat edelleen myds kirjastossa. Kirjastojen avauduttua tilat muokattiin terveys-
turvallisuus huomioiden siten, etta kirjastossa on pystynyt oleilemaan ja tyoskentelemaan koronaturvallisesti.

Liikuntapalvelut uudistivat ulkoilureitteja ja virkistysalueita seka panostivat niiden yllapitoon. Panostukset ovat
tarpeen myos jatkossa, silla koronapandemia on lisannyt ja moninkertaistanut alueiden kayttoa.

Nikkilan Sydamen liikuntasali valmistui kevaalla 2021 ja toiminta uusissa tiloissa alkoi lukuvuoden kaynnistyessa
elokuussa 2021. Liikuntapalvelut olivat vahvasti mukana koko projektin kaaressa.

Sipoon opiston palveluita on tarjolla koko Sipoossa ja opisto panostaa laajaan opetus- ja koulutustarjontaan.
Vapaan sivistystyon opetuspalvelut lisaavat kuntalaisten hyvinvointia, sivistysta ja yhteisollisyytta.

e Tekniikka- ja ymparistdosaston hyvinvointitoimenpiteet

Tekniikka- ja ymparistdosasto on pyrkinyt maaratietoisesti huomioimaan viihtyisyyden, virkistysmahdolli-
suudet ja hyvinvointinakokulmat kaikessa suunnittelussa ja rakentamisessa. Rakennetulla ymparistolla on
keskeinen rooli kuntalaisten hyvinvoinnin tukemisessa. Parhaimmillaan Iahiymparisto luo asukkaille virikkeita,
mahdollistaa erilaisia harrastuksia, tukee lasten leikkia ja tarjoaa puitteet toimivalle arjelle. Tarkeda on myds
hyvinvointiin haitallisesti vaikuttavien tekijoiden, kuten ilmansaasteiden ja melun tunnistaminen paikallisesti
ja niihin vaikuttaminen suunnittelun, rakentamisen ja kunnossapidon kautta.

Mahdollisuudet hyddyntaa lahiluontoa ja sen tarjoamia virkistysmahdollisuuksia tukevat osaltaan asukkaiden
hyvinvointia. Muun muassa Sipoonkorven kansallispuisto ja Sipoon saaristo takaavat sipoolaisille poikkeuk-
sellisen laajat mahdollisuudet luonnosta nauttimiseen. Naista ja muista luonnonymparistdista huolehtiminen
onkin hyvinvoinnin kannalta tarkeaa.

Sipoon rakennettua ymparistoa kohennettiin vuoden 2021 aikana usean eri hankkeen puitteissa. Sipoonlahden
koulun ja Nikkilan Sydamen laajennukset on nyt otettu kayttoon. Rakennustdiden valmistumisen myota
oppilailla on kdytossa modernit oppimisympadristot ja entista viihtyisammat tilat. Uudistuneet tilat mahdollista-
vat myds laajan kuntalaiskdyton esimerkiksi Sipoon opiston ja eri seurojen toiminnan kautta. Uudistuneet
piha-alueet tuovat koulujen ja lahialueiden asukkaiden kayttoon uusia leikki- ja kuntoiluvalineitd. Nain myos
harrastusmahdollisuudet paranevat niin Nikkildssa kuin Soderkullassakin. Séderkullassa kaynnistyi myos Miilin
liikuntahallin hankesuunnittelu. Halli parantaa toteutuessaan alueen siséliikuntamahdollisuuksia merkittavasti.
Miilin alueen urheilukentan huoltorakennukset valmistuivat ja kentdn rakennustyot ovat nyt kokonaisuudessaan
valmiit. Nikkilan keskusurheilukentdn saneerauksen suunnittelu valmistui.

Sipoonkorven kansallispuiston tarjoamien retkeilymahdollisuuksien hyddyntaminen helpottui entisestdan,

kun uusi Korvenportin pysakointialue avattiin. Vuoden aikana aloitettiin tai valmistui myds kymmenia muita
[ahiymparistoa ja mm. virkistysmahdollisuuksia parantavia infra- ja toimitilarakennushankkeita.
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4.4, Elinvoimainen elinkeinoelama

Osastojen toteuttamat hyvinvointitoimenpiteet:

e Talous-ja hallintokeskuksen hyvinvointitoimenpiteet

Ei hyvinvointitoimenpiteita.

o Kehitys- ja kaavoituskeskuksen hyvinvointitoimenpiteet

Hyvinvointia tukee monipuoliset yksityiset ja kunnalliset palvelut. Yksityisten palveluiden monipuolistamista
- kasvun tukemana - edistettiin sekd kaavoituksella etta tontinluovutuksella. Muun muassa Soderkullan
keskustaan aloitettiin laatimaan merkittavan kaupallisen toimijan mahdollistavaa asemakaavaa kaavoituksen
kdynnistamissopimuksen ja raakamaakauppojen myota. Yksi keskeisimmista kortteleista, ns. Amiraalintie 4:n
monipuolinen kortteli palveluineen ja liiketiloineen on rakenteilla. Soderkullan palveluita monipuolisti myos
kunnan yhteistydssa yrittdjien kanssa kehittama Soderkullan kartanon konsepti kahvila-ravintoloineen,
yrityshotelleineen ja etdtydtiloineen. Yrityskentdssa tavattiin muutoinkin koronarajoitukset huomioiden
yrittajia ja yrityksia ainakin 120 Teams- tai lahitapaamisessa. Kunnan palveluiden tarkemman suunnittelun
avuksi laadittiin Kehitys- ja kaavoituskeskuksen johdolla vaestdsuunnite yhteistydssa eri toimialojen kanssa.

Sipoonkorpi ja saaristo metsineen tukevat ulkoilu- ja virkistysmahdollisuuksineen hyvinvointia. Sipoonkorven
saavutettavuutta parannettiin toteuttamalla Korvenportti ja toteuttamalla hop on hop off -bussiyhteys
Sipoonkorpeen. Saariston saavutettavuuden parantamiseksi jarjestettiin yhteistydssa Porvoon kaupungin
kanssa Boat-pilotti (erddnlainen veneilyn Uber-palvelu saaristoon paasemiseksi).

Tyollisyyden hoidossa painottui vuonna 2021 hyvinvoinnin parantamiseksi koronan sallimissa rajoissa kun-
touttava tyotoiminta, tyokokeilut, tyollistymista tukevat kurssit seka tuki ja neuvonta tyollistymiseen liittyvissa
asioissa. Tyollisyysyksikon kautta oli mahdollista ohjautua palkkatuettuun tyéhon tai opiskelemaan oppi-
sopimuksella.

e Sosiaali- ja terveysosaston hyvinvointitoimenpiteet

Yhteistyota mm. paikallisten yritysten kanssa on tiivistetty. Koronapandemian onnistuneessa hoidossa myos
yksityisilla toimijoilla on ollut tarkea toimintaa taydentava rooli. Sosiaali- ja terveysosastolla on suhtauduttu
myonteisesti palveluntuottajien yhteydenottoihin, joiden suunnitelmat tukevat kunnan vdestonkasvusta ja vaeston
ikdantymisesta johtuvaa palvelutuotannon lisdystarvetta ja joiden toiveena on laajentua Sipooseen.

e Sivistysosaston hyvinvointitoimenpiteet

Sivistysosasto kadyttda mahdollisuuksien mukaan kunnan alueella olevien yritysten palveluita.

Kunnassa toimiva yksityinen varhaiskasvatus lisaantyi kuluneena vuonna erityisesti Nikkilan alueella. Kunta
on myds panostanut asiakasohjukseen ja tiedottamiseen yksityisen varhaiskasvatuksen kumppaneiden
toiminnasta.

Yrittdjyyskasvatus on opetussuunnitelman mukaisesti peruskoulujen toimintakulttuuria. Jokainen koulu on
kirjannut lukuvuosisuunnitelmaansa suunnitelman siitd, miten yrittdjyyskasvatus huomioidaan koulun
toimintakulttuurissa. Toiminta nivoutuu perusopetuksen opetussuunnitelman laaja-alaisen osaamisen
taitoihin, Ty0elamataidot ja yrittdjyys (L6). Lisaksi Sipoonjoen yhtendiskoulussa on valinnaisaineena vuosi-
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luokilla 8 ja 9 pitkana valinnaisaineena yrittajyys. Sen myota oppilaat perustavat yrityksia ja tekevat aktiivista
yhteistyota paikallisten ja muiden yritysten kanssa.

Peruskoulujen kulttuuri- ja liikuntakalenterin toteutuksessa on hyédynnetty paikallisia yrityksia ja yhdistyksia
(mm. Lilla Villan, Golf Talma).

My®és lukiokoulutuksen opetussuunnitelman perusteiden mukaisesti yrittdjyyskasvatus kuuluu lukioiden
opetukseen ja toimintaan. Sipoon lukiot tekevat aktiivista yhteistyota paikallisten yritysten kanssa.

Oppilashuollon ja Tydllisyysyksikdn yhteisena ennaltaehkdisevana tyollisyyden hoitona jarjestettiin kesatoita
muutamalle nuorelle.

Sipoon kunta tukee kunnassa tehtdavaa nuorisotyota avustuksilla ja tarjoamalla toimintatiloja nuorisotyota
tekeville yhdistyksille.

Sipoon kunta tukee kunnassa tapahtuvaa kulttuuritoimintaa avustuksilla ja tiloja vuokraamalla. Luovan alan
seka kulttuurialan yhdistysten toimintaedellytykset olivat hyvin rajattuja, vaikka verkon kautta osallistuja-
maaria tapahtumiin ja tilaisuuksiin voitiin noteerata. Toimeentuloedellytykset olivat heikot paasymaksutulojen
menetysten takia. Kuorot ja orkesterit seka teatteriryhmat eivat voineet edes harjoitella kokoontumisrajoitusten
takia. Talla voi olla pitkdkantoisia seuraamuksia taide- ja kulttuurialalla toimiville.

Kirjastot tarjoavat tiloissaan mahdollisuuden etatyoskentelyyn.

Liikuntapalvelut tukevat kunnassa tapahtuvaa likkuntatoimintaa avustamalla liikkuntaseuroja seka vuokraamalla
liikuntatiloja harjoitteluun, otteluihin ja kilpailuihin seka tapahtumiin. Liikkuntapalvelut myds ostavat palveluita
liikuntayhdistyksilta, kuten puistojumppien ohjaustoimintaa tai Liikuntamaan jarjestdmisessa.

Vuonna 2021 liikunta- ja urheilualan yhdistysten toimintaedellytykset olivat rajattuja koronapandemian
nopeasti muuttuvien rajoitusten vuoksi. Toimeentuloedellytykset yhdistyksilld olivat heikot, silld osallistuja-
maaria rajoitettiin ja osa harrastajista lopetti harrastuksensa koronaepidemian vuoksi. Osa harrastajaryhmista
eivat voineet harjoitella rajoitusten vuoksi lainkaan. Lisaksi otteluita ja turnauksia tuli jarjestaa ilman yleisoa,
joten seka lipunmyynti ettd buffet-tuotot olivat vahaisia. Seurojen tuli [0ytaa uusia toimintamalleja seka siirtaa

osaa toimintaansa verkkoon.

Liikuntapalvelut tekivat aktiivista yhteistyota Elinkeinoyksikon kanssa mm. luontomatkailun ja pyorailyreittien
edistamiseksi.

Sipoon opisto jarjestaa tarvittaessa yrityksille, yhdistyksille ja jarjestoille ostopalvelukoulutusta.
e Tekniikka- ja ymparistdosaston hyvinvointitoimenpiteet

Ei hyvinvointitoimenpiteita.
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5. Hyvinvointisuunnitelma

Hyvinvointisuunnitelman tavoitteena on kuntalaisten hyvinvoinnin turvaaminen ja lisédminen. Hyvinvointia
ja terveytta edistetdan kaikilla kunnan toimialoilla. Se parantaa kuntalaisten elamanlaatua, lisaa tyollisyytta ja
tuottavuutta seka hillitsee sosiaalisten ongelmien ja eriarvoisuuden kasvua.

Sipoon sosioekonomisessa rakenteessa on useimmilla mittareilla arvioituna vahemman taloudellisen ja sosiaali-
sen hyvinvoinnin riskitekijoitd kuin maassa keskimaarin. Vaesto on paremmin koulutettua, pienituloisuutta on
vahemman, asumisolot ovat paremmat ja yksinhuoltajaperheita ja yksin asuvien asuntokuntia on vahemman
kuin maassa keskimaarin. Koronapandemian takia tydttomien maara kaksinkertaistui Sipoossa kevaalla 2020
mutta on sen jalkeen laskenut. Nopean vaestonkasvun ansiosta vdestoéllinen huoltosuhde on parempi kuin
koko maassa.

Vuoden 2021 kouluterveyskyselyn tulosten mukaan nuorten kokeman ahdistuneisuus ja yksindisyys ovat
lisadntyneet Suomessa koronapandemian aikana. Sipoossa joka kolmas nuori ei ollut tyytyvdinen elamaansa.
Joka kolmas nuori koki terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi. Nuorten lihavuus kasvaa. Myos
seksuaalinen ahdistelu kasvaa. Puolet naisopiskelijoista ilmoitti hairitsevasta seksuaalisesta ehdottelusta tai
ahdistelusta vuoden aikana.

Muita selvasti huolestuttavia kehityssuuntia ei ole nahtavissa.

5.1. Pitkan aikavalin kehitystrendit

Kansainvaliset yhteydet tiivistyvat. Globalisaatio, maailmankauppa ja voimapolitiikka kietoutuvat toisiinsa
yha tiiviimmin. Vendjan sotatoimet Ukrainassa kevaalla 2022 ovat osoittaneet kuinka syvasti ulkomaan tapah-
tumat voivat vaikuttaa myos paikallisesti suomalaisten arkeen ja hyvinvointiin.

Ihmiskunnalle tarkeét tulevaisuuden haasteet ovat epdvakaa maailmanpoliittinen tilanne, eri maiden talouden
kehitysvaiheet, sodat, terrorismi, ndlanhata, epidemiat, pakolaisvirrat, kybermaailman uhat, luonnonkatastrofit,
ilmastonmuutos seka rikollisuuden kasvava organisoituminen ja kansainvalistyminen.

Puolet tyopaikoista korvataan tekoalylla 20 vuoden kuluessa. Entisten tydpaikkojen tilalle syntyy uusia tyo-
paikkoja palvelualalla, koska ihmiset toivovat yhda enemman palvelua. Tyo ei endaa maarittele ihmisia, muuhun
jaa enemman aika. Digitalisaatio vaikuttaa suuresti kunnan palvelutarjontaan. Henkilokohtaiset kohtaamiset
korvataan yha enenevassa maarin Internet-linkilla ja sahkdpostiosoitteella.

Tulevien vuosikymmenten kannalta ehkd merkittavin sosioekonominen haaste liittyy kunnan kasvupolitiikan
toteutumiseen, kunnan siirtyessa tiiviimmaksi osaksi metropolialuetta seka vaeston ja palveluiden keskittyessa
kolmeen taajamaan: Nikkild, Soderkulla ja Talma. Tahan haasteeseen voidaan vastata huolellisella yhdyskunta-
suunnittelulla, jossa huomiota kiinnitetdan eri tahojen véliseen yhteistydhon ja asukkaiden osallistumiseen.
Tavoitteena on kehittaa ehyt ja tiivis yhdyskuntarakenne, edistda yhteisollisyytta seka yllapitaa korkeatasoista
elinymparistoa.

5.2, Lahitulevaisuuden haasteet
Kevaalla 2020 maailmanlaajuisesti levinnyt koronavirusepidemia, viranomaisten asettamat koronarajoitukset

ja Vendjan helmikuussa 2022 kdynnistamat sotatoimet Ukrainassa vaikuttavat kielteisesti suomalaisten hyvin-
vointiin ja myds taloustilanteeseen.
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Kunnan rooli hyvinvoinnin edistdjana muuttuu vuoden 2023 alussa, kun merkittdva osa kunnan asukkailleen
jarjestamista palveluista siirtyy Itd-Uudenmaan hyvinvointialueelle. Kunnan paatdsvalta, tehtavakentta,
henkilostoresurssit ja taloudelliset resurssit supistuvat. Paljon erityisosaamista katoaa kunnan organisaatiosta.
Kunnan ja asukkaiden vélinen vuorovaikutus muuttaa muotoaan. Kunnan kokonaiskuva eri-ikdisten kuntalais-
ten tarpeista hamartyy, kun kaikenikaisille asukkaille tarkeat sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyvat muualle ja
kunnan palvelut kohdistuvat lahinna kahteen paakayttajaryhmaan: lapsiin ja nuoriin (paivakotien ja koulujen
yllapito). Lahidemokratia heikkenee, koska poliittinen paatosvalta siirtyy osittain kunnista hyvinvointialueelle.

Vuonna 2024 tyollisyyspalvelut on tarkoitus siirtdaa kunnille. Tama vaikuttaa kunnan palvelutarjontaan.

Lahivuosien haasteisiin kuuluvat myds palvelujen sopeutuminen vdeston vanhenevaan ikdrakenteeseen

ja vieraskielisten kasvavaan maardan seka kuntaan muuttavan vdeston integroituminen kuntaan. Palvelujen
kehittamisessa on otettava huomioon osallistumisen uudet muodot (yleisédemokratia ja verkkokanssakay-
minen), esteettomyysnakokohdat, yksindisyyden lisddntyminen seka taloudellinen haavoittuvaisuus ja
henkinen kuormittuneisuus lisaantyvilla yksinhuoltajatalouksilla.

Esteeton rakennettu ymparisto ja palvelujen hyva saavutettavuus parantavat jokaisen elamanlaatua ja luovat
erityisesti eri tavoin toimintaesteisille ja ikdantyville edellytyksia elaa itsenaisesti. Esteettomyyteen panosta-
minen on myds yhteiskuntataloudellisesti kannattavaa. Mitd paremmin yhteiskunta sopeutetaan siihen, etta
kaikki paasevat siihen osallistumaan, sitd vahemman on tarvetta kunnan ja muiden viranomaisten yllapitamiin
henkilokohtaisiin tukitoimenpiteisiin.

Paikallinen yhteisollisyys, turvallisuuden tunne ja asukkaiden vaikuttamismahdollisuudet korostuvat. Kunnan
rooli muuttuu palvelujen tuottajasta enemman laadukkaiden ja kustannustehokkaiden palvelujen turvaajaksi.
Asiakaslahtoisten palveluiden kehittaminen on tarkea tavoite. Uusi kunta on hyvin sopeutumiskykyinen ja
joustavasti toimiva organisaatio, joka toimii aktiivisessa vuorovaikutuksessa ulkopuolisen maailman kanssa
edistadkseen asukkaittensa hyvinvointia ja toimeentulomahdollisuuksia.

Luonto ja puhdas ympaéristé nahdaan kunnan vetovoimatekijana. Jatkuva vaestonkasvu johtaa korkeampaan
taajama-asteeseen, mikd omalta osaltaan kuormittaa yha enemman luonnonymparistda. Tiivistyva asutus
edellyttda yha enenevissa maarin ohjattua liikkunta- ja virkistystoimintaa.

Vaeston ikaantyminen merkitsee, etta hyvinvointiyhteiskunnan rahoitus ja kannattelu jaavat yha pienemmille
tyoikaisten ryhmalle. Nykyisen ikdrakenteen kehityksen negatiiviset vaikutukset tydmarkkinoiden kehitykselle
ja talouskasvulle ovat hyvinvointiyhteiskunnan rahoituksen kannalta erittain huomattavia. Vaikkakin vaeston
ikdantymisesta johtuvat hoito- ja hoivamenojen kasvupaine riippuu siitd, kuinka hyvdkuntoisia tulevaisuuden
vanhukset ovat, on hyvin todennakdista, etta eldke- ja hoivamenot kasvavat samaa vauhtia kuin tyovaesto
ikaantyy.

5.3. Kunnan hyvinvointitavoitteet
Vuodesta 2023 [ahtien kunta ja Itd-Uudenmaan hyvinvointialue yhdessa edistavat sipoolaisten hyvinvointia.

Kunnan yleisiin hyvinvointitavoitteisiin kuuluu

- terveellisten elintapojen ja kulttuurisen hyvinvoinnin edistaminen (liilkunta, ravitsemus,
paihteettomyys, mielen hyvinvointi ja kulttuuri)

- yhteisollisyyden ja osallisuuden vahvistaminen kasvavassa kunnassa

- tyollisyyden parantaminen

- arjen turvallisuuden edistaminen (elinympariston viihtyisyys, turvallisuus ja esteettomyys)
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- kunnan hyvinvointitydssa yhteistyon lisadminen Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen ja muiden julkisten
toimijoiden, yksityisten yritysten, yhdistysten ja yleishyddyllisten yhteiséjen kanssa
- koronapandemian aiheuttamien haittojen korjaaminen

Sipoon strategian 2022-2025 mukaan Sipoon hyvinvointi rakentuu monipuoliseen asumiseen, korkealaatui-
siin palveluihin, yhteisollisyyteen, luonnonldheissyyteen, sopivaan valjyyteen ja turvallisuuteen.

Uudessa kuntastrategiassa asetetaan muun muassa seuraavat hyvinvointitavoitteet:

- lahiasioinnin liséksi asioiminen mahdollistaminen digitaalisesti kaikissa palveluissa

- henkil6ston osaamisen ja johtamisen kehittaminen suunnitelmallisesti

- nuorten hyvinvoinnin parantaminen

- rikollisuuden véahentaminen ja asukkaiden turvallisuuden parantaminen kumppanuuksien avulla

- tyollisyyspalvelujen rakentaminen seudullisesti paremmin toimiviksi, joko valtion uudistuksen kautta tai
seudullisen yhteistyon kautta

Hyvinvointisuunnitelman sisaltamien hyvinvointitavoitteiden toteutumista ja kuntalaisten hyvinvointia
seurataan hyvinvointikertomuksen vuosiraporteissa, jotka annetaan tiedoksi valtuustolle. Vuosiraporteissa
kunnan eri toimintayksikot kertovat hyvinvointiin liittyvista toimenpiteistdan edellisen vuoden aikana.

[td-Uudenmaan hyvinvointialue ja Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri HUS laativat lahivuosien aikana
alueelliset hyvinvointikertomukset ja hyvinvointisuunnitelmat asukkaiden terveydesta ja hyvinvoinnista.

6. Yhteenveto

Kunnan tehtaviin kuuluu edistaa asukkaiden hyvinvointia ja terveytta. Taman paamaaran toteutumista seura-
taan ja arvioidaan kerran valtuustokaudessa laadittavassa laajassa hyvinvointikertomuksessa seka vuosirapor-
teissa.

Sipoon hyvinvointikertomuksessa 2021-2025 kuntalaisten hyvinvointitilanne vertaillaan Porvoon kaupungin
ja Loviisan kaupungin vastaaviin arvoihin seka koko maan keskiarvoihin. Hyvinvointiraportissa esitetyt
tilastotiedot osoittavat, etta on vahemman hyvinvoinnin riskitekijoita Sipoossa kuin maassa keskimaarin.

Sipoolaiset osallistuvat aktiivisemmin ja ovat paremmin koulutettuja kuin maassa keskimaarin. Pienituloisuus-
aste on alhainen ja GINI-kertoimen mukaan tulonjako on tasainen. Nopean vdestdnkasvun ansiosta vaestollinen
huoltosuhde on parantunut.

Seka perheiden etta asuntokuntien maara lisaantyy, mutta niihin kuuluvien maara pienenee. Lapsiperheiden
osuus perheistd on laskussa ja yksinhuoltajaperheiden osuus on kasvussa. Yhden hengen asuntokuntien osuus
on kasvussa.

Sipoossa on turvallisempaa kuin maassa keskimaarin. Useimmat sipoolaiset kokevat arjen turvalliseksi.

Vuoden 2021 kouluterveyskyselyn mukaan koululaisten tyytyvaisyys eldamaan on hieman vahentynyt ja hairitse-
vaa seksuaalista ehdottelua tai ahdistelua on lisdantynyt. Yha useampi nuori kokee terveydentilansa kesken-

kertaiseksi tai huonoksi.

Tyoikdinen vdesto on terveempda kuin maassa keskimaarin. Vuonna 2020 ty6ikaisista sipoolaisista 3,9 %
oli tydkyvyttomyyselakkeelld, koko maassa osuus oli 6,5 %.
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Sipoossa erikoiskorvattavien laakkeiden kayttd on 65 vuotta tayttaneiden keskuudessa kasvaa mutta on hieman
vahdisempaa kuin maassa keskimaarin. Vuonna 2020 Sipoossa 85 vuotta tayttaneista 83,3 % asui kotonaan,
koko maassa 82,4 %.

Hyvinvointikertomukseen on lisatty kunnan toimintayksikéiden hyvinvointitoimenpiteet vuoden 2021 aikana.
Kunta on aktiivisesti osallistunut Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen toiminnan kdynnistamisen valmisteluprosessiin
ja myos tyollisyyspalvelujen uudelleenjarjestelyihin.

Vuonna 2021 koronaviruspandemia ja koronamaaraykset ovat yha merkittavasti vaikuttaneet kunnan tarjoamiin
palveluihin. Etdvastaanottojen hyédyntaminen on laajasti lisadntynyt koronatilanteen takia. Pandemian hallinta
ja hoitaminen ovat vieneet runsaasti terveydenhuollon resursseja.

Vuonna 2021 varhaiskasvatuksen ulko- ja sisatilojen uudistamista jatkettiin aktiivisen leikin ja liilkunnan innosta-
miseksi paivakodeissa. Puistoruokailu aloitettiin Nikkilassa ja Soderkullassa alle 17-vuotiaille lapsille koulun
kesdloman aikana.

Kielikylpytoiminta laajeni Eteld-Sipooseen elokuussa 2021. Oppivelvollisuuden laajentuminen astui voimaan
1.8.2021. Otettiin kayttoon Sipoon Vaylaksi nimetty toimintamalli, joka on ylakoulujen, Sipoon opiston ja
nuorten tydpajan muodostama opiskeluvaihtoehto nuorille.

Sipoo on mukana Opetus- ja kulttuuriministerion rahoittamassa harrastustoiminnan Suomen mallin pilotti-
vaiheessa. Hobari-toiminta kaynnistyi kokeilumuotoisena kevatlukukaudella 2021 kaikissa Sipoon 15 koulussa.

Kulttuuripalveluissa jouduttiin koronatilanteen takia perumaan suuri osa kunnan, yhdistysten ja yksityisen
sektorin jarjestamat tilaisuudet, mutta digitaalisia esityksia tuotettiin. Kirjaston osittaisesta sulusta huolimatta,
tarjolla olevia palveluja hyddynnettiin ahkerasti. E-aineiston kaytto kasvoi edelleen ja verkkosisaltdtuotantoon
panostettiin entisestaan.

Vuonna 2021 Ikdihmisten ja vammaisten palveluissa yksilollisen tarpeen huomiointi moniammatillisesti arvioi-
den, esimerkiksi arviointitiimin toiminta vakiinnutettiin osaksi kotihoidon toimintaa

Vuoden 2023 alussa sosiaali- ja terveyspalvelut seka pelastustoimen palvelut siirtyvat kunnilta hyvinvointi-
alueille. Ita-Uudenmaan hyvinvointialue osallistuu hyvinvointitydhon ja tekee yhteistyota alueensa kuntien
kanssa hyvinvoinnin edistamiseksi. Vuonna 2024 tydllisyyspalvelut on tarkoitus siirtaa kunnille.

Kunnan hyvinvointitavoitteisiin kuuluu terveellisten elintapojen ja kulttuurisen hyvinvoinnin edistaminen ja
my®os yhteisollisyyden ja osallisuuden vahvistaminen. Uudessa kuntastrategiassa mainitaan hyvinvointi-
tavoitteita kuten nuorten hyvinvoinnin parantaminen ja ty6llisyyspalvelujen rakentaminen seudullisesti
paremmin toimiviksi.
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vuosina 2017,2019 ja 2021

Kuvio 31. Tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa, 8. ja 9. luokkalaiset alueittain
vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kuvio 32. Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, 8. ja 9. luokkalaiset alueittain
vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kuvio 33. Lasten pienituloisuusaste alueittain vuosina 2016-2020

Kuvio 34. Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat alueittain vuosina 2016-2020

Kuvio 35. Kasvatus- ja perheneuvonnan asiakkaat/1 000 alle 18-vuotiasta, kunnan kustantamat palvelut,
alueittain vuosina 2017-2020

Kuvio 36. Lastensuojelun avohuollon 0-17-vuotiaat asiakkaat alueittain vuosina 2016-2020

3.7. NUORET JA NUORET AIKUISET

Kuvio 37. Tyytyvdinen elamaansa talla hetkelld, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kuvio 38. Koulukiusattuina vahintadn kerran viikossa olleet, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain vuosina 2017,
2019 ja 2021

Kuvio 39. Kokenut héiritsevaa seksuaalista ehdottelua tai ahdistelua vuoden aikana, lukion 1. ja 2. vuoden
opiskelijat alueittain vuosina 2019 ja 2021

Kuvio 40. Eiyhtdan laheista ystavaa, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kuvio 41. Terveytensa keskinkertaiseksi tai huonoksi kokeneet, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain
vuosina 2017,2019 ja 2021

Kuvio 42. Ylipainoiset, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kuvio 43. Kayttaa paivittain jotain tupakkatuotetta tai sahkdsavuketta, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain
vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kuvio 44. Tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa olleet lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain
vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kuvio 45. Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, 8. ja 9. luokkalaiset alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kuvio 46. Opiskeluista pitéaneet, lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat alueittain vuosina 2017, 2019 ja 2021

Kuvio 47. Koulutuksen ulkopuolelle jd@neet 17-24-vuotiaat alueittain vuosina 2016-2020

Kuvio 48. Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyseldketta saaneet 16-24-vuotiaat
alueittain vuosina 2016-2020

Kuvio 49. Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 18-24-vuotiaat alueittain vuosina 2016-2020

3.8. TYOIKAISET
Kuvio 50. Tyottomyysaste kunnittain kesakuu 2018 - helmikuu 2022
Kuvio 51. Mielenterveysperusteisesti sairauspdivarahaa saaneet 25-64-vuotiaat/1 000 vastaavanikaistd alueittain
vuosina 2016-2020
Kuvio 52. Vaikeasti tyollistyvat 15-64-vuotiaat alueittain vuosina 2016-2020 (rakennetyottomyys)
Kuvio 53. Tyokyvyttomyyseldkettd saaneet 25-64-vuotiaat alueittain vuosina 2016-2020



3.9. IKAIHMISET
Kuvio 54. Erikoiskorvattaviin ladkkeisiin oikeutetut 65 vuotta tayttaneet alueittain vuosina 2016-2020
Kuvio 55. Saanndllisen kotihoidon piirissa olleet 75 vuotta tayttaneet alueittain vuosina 2016-2020
Kuvio 56. Taytta kansaneldkettd saaneet 65 vuotta tayttaneet alueittain vuosina 2016-2020



