Aloite kesatyosetelin maararahan nostosta - Kokoomuksen valtuustoryhma / Motion om att
hdja anslaget for sommarjobbssedlarna — Samlingspartiets fullmaktigegrupp

Valtuusto 15.02.2021 § 15

Paatos

Kokoomuksen valtuustoryhma jatti aloitteen, jossa esitetdan kesatyosetelin
maararahan nostamista. Maararahan voi kayttda myonnettavien setelien
maaran nostamiseen ja tarvittaessa osin setelin arvon nostamiseen.

Valtuusto merkitsi aloitteen tiedoksi.

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 14.02.2022 § 49

260/14.07.00/2021

Valmistelija / Beredare: ty6llisyyspaallikkd/sysselsattningschef Lassi Puonti
(lassi.puonti@sipoo.fi) ja/och henkilostopaallikkd/personalchef Jan
Rosenstrom (jan.rosenstrom@sipoo.fi)>

Kesatydsetelilla tarkoitetaan kunnan maksamaa tukea tydnantajalle, joka
ottaa nuoren kesatoihin. Kesatyoseteli lisaa nuorten
tydllistamismahdollisuuksia ja auttaa nain nuoria saamaan tarpeellista
tydkokemusta. Tydnantajat paasevat myos tutustumaan mahdollisiin
tulevaisuuden tydntekijoihin ja innostamaan nuoria alalleen. Kesatyoseteli
on kaytdssa useilla paikkakunnilla Suomessa ja malleja
kesasetelijarjestelman toteuttamiseksi on erilaisia.

Sipoossa on usean vuoden ajan ollut kaytossa malli, jossa kesatyosetelit
jaetaan sipoolaisille yrityksille, yhdistyksille ja muille yksityisille
tydnantajille, jotka ottavat 15—19-vuotiaita sipoolaisia kesatéihin ajalla 1.5.—
30.9. Tuen saamisen edellytyksenda on, ettd tydsuhde on vahintdan kahden
tai neljan viikon pituinen ja viikkotydaika on 30—40 tuntia. Tarjotun tyon
tulee olla nuorelle soveltuva ja tydnantajan tulee huomioida nuoria
tyontekijoitd koskevat tyOaika- ja tydsuojelumaaraykset. Tuen maara on
150 euroa kahden viikon tydsuhteesta tai 250 euroa neljan viikon
tydsuhteesta. Tuki maksetaan tydsuhteen paattymisen jalkeen tyénantajan
tilille hyvaksyttavaa selvitysta vastaan.

Kunnan kesatydseteleista on lahetetty yrityksille ja yhdistyksille tiedote ja
seteleitd haetaan sahkdisesti kunnan oma-asiointi-palvelun kautta.
Kesatydseteleitd saaneet yritykset ja tydpaikat julkaistaan verkossa
maaliskuun alussa, jonka jalkeen nuoret voivat hakea kesatyota
tyonantajalta, jolle on myodnnetty kesatyoseteli. Tukea kesatydn hakuun
saa tydllisyyspalveluiden yllapitamasta Kesatyé HelpDeskista.

Kesatydseteleihin on aikaisempina vuosina varattu 10 000 euron
maararaha henkildstopalveluiden talousarvioon. Kaytettavissa ollut
maararaha on melko hyvin vastannut kysyntaa ja se on paaosin riittanyt
kattamaan seteleista aiheutuneet kulut. Kesatyosetelien kysynta on viime
vuosina ollut melko vakio, eika erityistd tarvetta maararahan nostamiselle
ole ollut. Kaikille kiinnostuneille tydnantajille on voitu osoittaa
kesatydseteleitd, ainakin jossakin laajuudessa. Kesatydsetelien maarat ja
kustannukset ovat viime vuosina olleet seuraavat:

2018 45 setelia 10 550 euroa



Esittelija / Féredragande

Ehdotus / Forslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

2019 54 setelia 10 800 euroa
2020 55 setelia 10 250 euroa

Kokoomuksen valtuustoryhma teki 15.2.2021 aloitteen kesatyOsetelin
maararahan nostosta ja tarvittaessa myos setelin arvon nostamiseksi.
Aloitteen johdosta tehostettiin jo kesaksi 2021 kesatydsetelien
markkinointia mm. kunnan elinkeinopalveluiden avustuksella. Sipoolaiset
tyonantajat hakivat kesaksi 2021 yhtensa 79 kesatyosetelia. Aivan kaikkia
seteleita ei kuitenkaan tilitetty ja kesatydsetelien kustannukseksi kirjattiin
vuonna 2021 yhteensa 16 450 euroa.

Vuonna 2022 kesatydsetelien jakamisesta ja hallinnoimisesta vastaa
kunnan tyollisyyspalvelut. Tyonantajien kiinnostus seteleita kohtaan on
tehostetusta markkinoinnista johtuen ollut aikaisempaa suurempi.
Kokoomuksen valtuustoryhman aloitteen johdosta on tydllisyyspalveluiden
talousarviossa varauduttu kayttdamaan 20 000 euroa kesatyoseteleihin
vuonna 2022. Kunnan tavoitteena on erityisesti lisata nuorten
kesatydmahdollisuuksia ja siksi pyritdan tydnantajille maksettavan tuen
nostamisen sijasta, lisata jaettavien seteleiden lukumaaraa.
Kesatydsetelien arvoa ei siksi nosteta viela vuonna 2022.

Kunnanjohtaja / Kommundirektor Grannas Mikael

Kunnanhallitus paattda antaa aloitteen johdosta seuraavan vastauksen
kunnanvaltuustolle: Kesatydsetelin maararahan nosto on toteutettu osin jo
vuonna 2021 ja vuodelle 2022 on tyéllisyyspalveluiden talousarvioon
varattu 20 000 euroa kattamaan kesatyoseteleistd aiheutuvat
kustannukset. Maararaha kaytetaan kesatyoseteleiden maaran
nostamiseen, mutta tydnantajille maksettava tuki setelia kohden pidetaan
vuonna 2022 ennallaan. Mahdollisuudet tuen nostamiseen selvitetdan
kesdkauden 2022 jalkeen.

Kunnanhallitus esittaa, etta valtuusto merkitsee vastineen tiedoksi ja
toteaa, ettd aloite on taten loppuun kasitelty.

Kommunstyrelsen beslutar med anledning av motionen ge foljande svar till
kommunfullmaktige: Anslaget for somarjobbssedlarna har delvis
forverkligats redan ar 2021 och for ar 2022 har sysselsattningstjansterna i
sin budget reserverat 20 000 euro for att tacka kostnaderna for
sommarjobbssedlarna. Anslaget anvands for att 6ka pa mangden
sommarjobbssedlar men det stdd per sedel som betalas till arbetsgivarna
bibehalls oférandrat ar 2022. Mdéjligheterna till en hojning av stédet utreds
efter sommarsasongen 2022.

Kommunstyrelsen foreslar att fullmaktige antecknar bemétandet for
kannedom och konstaterar att motionen darmed ar slutbehandlad.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.



