Paivakodinjohtajan viran muutos varhaiskasvatuksen palveluesimiehen viraksi / Andring av
tjansten som daghemsforestandare till servicechef inom smabarnspedagogik

Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 09.03.2021 § 25

Valmistelija / Beredare: Varhaiskasvatuspaallikkod / Chef for
smabarnsfostran Mervi Keski-Oja, mervi.keski-oja(at)sipoo.fi

Paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman laatiminen oli jokaiselle kunnalle
velvoittava tyé vuonna 2016. Tahan valmistelu-, kirjoitus- ja
koordinointiprosessiin nostettiin yksi varhaiskasvatuksen tyontekija
maaraaikaisesti Vasukoordinaattorin nimikkeella. Tehtava tuli uudestaan
ajankohtaiseksi, kun valtakunnallisia varhaiskasvatussuunnitelmia
uudistettiin nopealla aikataululla v. 2018. Siita Iahtien henkil6a on tarvittu
varhaiskasvatuksen pedagogiseen kehittamistyohon.

Tehtavankuvaan lisattiin 2018 varhaiskasvatuksen hallinnollisten
paivakodinjohtajien, varhaiskasvatuksen erityisopettajien seka
esiopetuksen esimiesten esimiehena toimiminen seka pedagogiikan
johtaminen uuden Vasun ja varhaiskasvatuslain mukaisesti.
Tehtavanimikkeeksi valittiin varhaiskasvatuksen palveluesimies
kuvaamaan tehtavaan liitettyd esimiesominaisuutta.

Hyodyt

Tehtavan eriyttdminen varhaiskasvatuspaallikdn tehtdvasta on tuonut
paljon hyotya Sipoon varhaiskasvatuksen kehittamiselle
varhaiskasvatuslain ja valtakunnallisen Vasun edellyttamalle pedagogiselle
tasolle. Lisdksi paivakodinjohtajat ovat saaneet hyvaa ohjausta, tukea ja
perehdytystad uusien toimintamallien ja toimintatapojen kehittdmiseen ja
kentalle siirtdmiseen. Sipoon varhaiskasvatus on kehittanyt toimintaansa
pedagogisesti myds erilaisten hankkeiden ja kokeilujen avulla, kun
koordinoimassa on ollut pedagogiikkaan erikoistunut henkilo.

Maaraaikaisuuden jatkamiselle ei ole perusteita

Viran maaraaikaisuus paattyy 31.7.2021 ja tehtavaan tarvitaan edelleen
henkild jatkamaan aloitettua pedagogiikan kehittamistyota. Viran
maaraaikaisuudelle ei ole perusteita.

Taloudelliset vaikutukset

Elokuussa 2021 jarjestetaan paivakodinjohtajien tehtavia uudelleen, ja
paivakodinjohtajan vakanssi 132 404 vapautuu, kun Vasterskogin alueen
kaksi pienta paivakotia yhdistetdan Séderkullan alueen paivakoteihin
hallinnollisesti. Virkamuutoksen myo6ta varhaiskasvatuksen
palveluesimiehen viran tva-taso sailyy nykyisena. Tasta syysta viran
vakinaistaminen ei aiheuta muutosta sivistysvaliokunnan talousarvioon.

Esittelija / Foredragande Sivistysjohtaja / Bildningsdirektor Pietinen Jukka
Ehdotus / Forslag Sivistysvaliokunta paattaa esittda kunnanhallitukselle, etta

paivakodinjohtajan vakanssi 132 404 muutetaan varhaiskasvatuksen
palveluesimiehen viraksi 1.8.2021 alkaen.



Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Bildningsutskottet beslutar att foresla kommunstyrelsen att vakansen som
daghemsférestandare 132 404 andras till en tjanst for servicechef inom
smabarnspedagogik fr.o.m. 1.8.2021.

Sivistysvaliokunta hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Bildningsutskottet godkande enhalligt féredragandens forslag.

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.03.2021 § 84

330/01.01.00.00/2021

Esittelija / Féredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Kunnanhallitus paattaa, etta paivakodinjohtajan vakanssi 132 404
muutetaan varhaiskasvatuksen palveluesimiehen viraksi 1.8.2021 alkaen.

Kommunstyrelsen beslutar att vakansen som daghemsférestandare 132

404 andras till en tjanst for servicechef inom smabarnspedagogik fr.o.m.
1.8.2021.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.



