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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 
 
Aika / Tid 07.04.2021 klo 17:30 - 19:34 
 
Paikka / Plats Teams etäkokous / Teams distansmöte 
 
Käsitellyt asiat / Ärenden 
 
§ Otsikko / Rubrik Sivu / Sida 
§ 25 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets 

laglighet och beslutförhet 
4 

§ 26 Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 5 
§ 27 Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av 

föredragningslistan 
6 

§ 28 Palvelujohtajan / sosiaalityön päällikön valinta, Lasten, nuorten 
ja perheiden palvelut, Sosiaali- ja terveyspalvelut (vakanssi 
125313) / Val av servicedirektör / chef för socialarbetet, 
Tjänster för barn, unga och familjer, Social- och 
hälsovårdstjänster (vakans 125313) 

7 

§ 29 Taloudellisen tuen uusien alueellisten ohjeiden käyttöönotto / 
Ibruktagande av de nya regionala direktiven för ekonomiskt 
stöd 

9 

§ 30 Itä-Uudenmaan alueellinen esteettömyys- ja 
saavutettavuusohjelma vuosille 2021-2025 / Östra Nylands 
regionala tillgänglighets- och framkomlighetsprogram 2021-
2025 

11 

§ 31 Liikkumista tukevien palvelujen toimintaohje Itä Uudellamaalla 
/ Verksamhetsdirektiv för Tjänster som stöder persontransport 
Östra Nyland 

13 

§ 32 Ilmoitusasiat / Delgivningar 15 
 
 
 



 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

4/2021  2 

 

 
Osallistujat / Deltagare 
 
 Nimi / Namn Klo. / Kl. Tehtävä / Uppgift Lisätiedot / 

Tilläggsinformation 
Läsnä / 
Närv. 

Röman Micaela 17:30 - 19:34 puheenjohtaja/ordförande  

 Manninen-Ollberg 
Marja 

17:30 - 19:34 varapuheenjohtaja/viceordfö
rande 

 

 Alasara Sami 17:30 - 19:34 jäsen/medlem  
 Forss Maria  17:30 - 19:34 jäsen/medlem  
 Christiansson Hans-

Eric 
17:30 - 19:34 jäsen/medlem  

 Gustafsson Henrik 17:30 - 19:34 jäsen/medlem  
 Huotari Juha 17:30 - 19:34 jäsen/medlem  
 Kosonen Riitta-Kaisa 17:30 - 19:34 jäsen/medlem  
 Vuoksenranta Suvi 17:30 - 19:34 jäsen/medlem  
 
 
Muu/ 
Övriga 

Sundqvist Linda 17:30 - 19:34 nuorisovalt.edustaja/ungdo
msfullm.rep 

 

 Maja Paulina  17:30 - 19:34 pöytäkirjanpitäjä/protokollför
are 

 

 Kokko Leena  17:30 - 19:34 esittelijä/föredragande  
 Mickos Anders  17:30 - 19:34 asiantuntija/sakkunnig  
 Putus Marianne  17:30 - 19:34 asiantuntija/sakkunnig  
 Häkkinen Sari  17:30 - 18:28 asiantuntija/sakkunnig §25-30 
 Kaunisto Hannisto 17:45 - 17:58 asiantuntija/sakkunnig §27 
 
 
 
Allekirjoitukset 
Underskrift 
 Micaela Röman Paulina Maja 
  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 ordförande protokollförare 
 
Käsitellyt asiat 
Ärenden 

§ 25 - 32 
 
 
 
Pöytäkirja sähköisesti  
tarkastettu  
Protokollet elektroniskt  
justerat Henrik Gustafsson Maria Forss 
 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 protokolljusterare protokolljusterare 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 



 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

4/2021  3 

 

Protokollet framlagt 
Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Sipoon kunnan verkkosivuilla 
15.4.2021 alkaen. / Protokollet är framlagt på Sibbo kommuns nätsidor 
fr.om. 15.4.2021     
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 25 07.04.2021 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets laglighet och beslutförhet 

   

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 07.04.2021 § 25    

      

Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta totesi, että kokous oli laillisesti koollekutsuttu 
ja päätösvaltainen. 
Todettiin, että kaikki osallistuvat Teamsin kautta. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet konstaterade att sammanträdet var 
lagligen sammankallat och beslutfört. 
Den konstaterades att alla deltar via Teams.
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 26 07.04.2021 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 

   

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 07.04.2021 § 26    

      

Päätös / Beslut Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Maria Forss ja Henrik Gustafsson. 
 
Till protokolljusterare valdes Maria Forss och Henrik Gustafsson.
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 27 07.04.2021 

 

Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av föredragningslistan 
   
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 07.04.2021 § 27    
      

 
 
Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta päätti yksimielisesti hyväksyä esityslistan, 

sillä muutoksella että asia 7  "Palvelujohtajan / sosiaalityön päällikön 
valinta, Lasten, nuorten ja perheiden palvelut, Sosiaali- ja terveyspalvelut 
(vakanssi 125313)" käsitellään ensimmäisenä varsinaisena asiana.  
 
Social- och hälsovårdsutskottet beslutade enhälligt godkänna 
föredragningslistan med den ändringen att ärende 7 " Val av 
servicedirektör / chef för socialarbetet, Tjänster för barn, unga och familjer, 
Social- och hälsovårdstjänster (vakans 125313)" behandlas som första 
egentliga ärende. 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 28 07.04.2021 

 

 

Palvelujohtajan / sosiaalityön päällikön valinta, Lasten, nuorten ja perheiden palvelut, Sosiaali- 
ja terveyspalvelut (vakanssi 125313) / Val av servicedirektör / chef för socialarbetet, Tjänster 
för barn, unga och familjer, Social- och hälsovårdstjänster (vakans 125313) 

   

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 07.04.2021 § 28    

248/01.01.01.01/2021    

Valmistelija / Beredare: Rekrytointiasiantuntija / rekryteringssakkunnig Kati 
Hautakorpi, sosiaali- ja terveysjohtaja /social- och hälsovårdsdirektör 
Leena Kokko, leena.kokko(at)sipoo.fi 

Sipoon kunnan sosiaali- ja terveystoimen lasten, nuorten ja perheiden 
palveluiden palvelujohtajan vakinainen virka on ollut haettavana 22.01. - 
12.02.2021 sekä uudelleen 19.02. - 12.03.2021 välisen ajan Sipoon 
kunnan nettisivuilla sekä Kuntarekry.fi-, TE-palvelut.fi- ja Monster.fi-
sivustoilla. 

Palvelujohtajan tehtävä on johtaa lasten, nuorten ja perheiden sosiaali- ja 
terveydenhuollon palveluita ja ohjata niitä ennakoivasti ja 
kokonaisvaltaisesti kohden menestyksekästä tulevaisuutta yhteistyössä 
muiden avainhenkilöiden ja osaavan asiantuntijatiimin kanssa. Sosiaalityön 
vahvana osaajana hän on avainasemassa kehitettäessä kunnan 
sosiaalityötä. 

Viran kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon ammatillisen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun lain (272/2005) 3 §:n mukainen 
kelpoisuus ja alan kokemus sekä niiden lisäksi riittävä johtamistaito ja 
molempien kotimaisten kielten hyvä suullinen ja kirjallinen taito. 

Ilmoituksen mukaan tehtävään haetaan edelläkävijää ja innovatiivista 
sosiaalityön ammattilaista, joka innostuu johtamis- ja kehittämistyöstä 
lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin, terveyden ja sosiaalisen 
aktiivisuuden edistämiseksi ja turvallisen elinympäristön 
mahdollistamiseksi.  

Määräaikaan mennessä virkaan jätettiin kuusi (6) hakemusta, joista 
haastatteluun kutsuttiin neljä (4) muodollisen kelpoisuuden omaavaa 
hakijaa, ensin ryhmähaastatteluun ja toisella kierroksella 
yksittäishaastatteluun. Haastattelijoina toimivat sosiaali- ja terveystoimen 
johtaja Kokko Leena, johtava lääkäri Anders Mickos, palvelupäällikkö 
Marjo Karppinen ja rekrytointiasiantuntija Kati Hautakorpi. 

Hakemuksien sekä haastatteluiden pohjalta on suoritettu kokonaisarvio 
hakijoista. Kokonaisarviossa on huomioitu kelpoisuus, aikaisempi 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 28 07.04.2021 

 

työkokemus, yleiset nimitysperusteet sekä hakijan vahvuudet ja sopivuus 
palvelujohtajan tehtävään.  

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja esittää virkaan valittavaksi 
yhteiskuntatieteiden maisteri, sosiaalityöntekijä Hanna Kaunisto.  

  

Kauniston ansioiksi katsotaan kelpoisuuden ja kielitaidon lisäksi vahva ja 
monipuolinen sekä henkilöstön että palveluiden johtamisen ja kehittämisen 
kokemus sosiaalipalveluiden saralla.  

Lisäksi valitulla on erinomainen palvelujärjestelmän, sosiaalilainsäädännön 
ja lastensuojelutyön tuntemus sekä oppilashuollon tuntemus. Hänellä on 
myös useita suoritettuja lisäkoulutuksia, kehittämishankkeita ja julkaisuja.  

Hakijan eduksi katsotaan kokonaisvaltainen, aktiivinen ja kehittävä työote 
sekä hyvä talouden ymmärrys. Valitun henkilön on valinnan 
vahvistamiseksi esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. 

Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 

Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta päättää valita palvelujohtajan virkaan 
yhteiskuntatieteiden maisteri Hanna Kauniston. 
Social- och hälsovårdsutskottet beslutar att välja magister i 
samhällsvetenskaper Hanna Kaunisto till tjänsten som servicedirektör. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 
ehdotuksen. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag. 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 29 07.04.2021 

 

 

Taloudellisen tuen uusien alueellisten ohjeiden käyttöönotto / Ibruktagande av de nya 
regionala direktiven för ekonomiskt stöd 

   

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 07.04.2021 § 29    

454/05.19.00/2021    

Valmistelija/Beredare: Palvelujohtaja/Servicedirektör Anders Mickos, 
anders.mickos(a)sipoo.fi 

Sosiaalihuoltolain 12 § perusteella kunnassa oleskelevalla henkilöllä on 
oikeus saada kiireellisessä tapauksessa yksilölliseen tarpeeseensa 
perustuvat sosiaalipalvelut siten, ettei hänen oikeutensa välttämättömään 
huolenpitoon ja toimeentuloon vaarannu. Muussa kuin kiireellisessä 
tapauksessa henkilöllä on oikeus saada riittävät sosiaalihuollon palvelut 
kotikuntalaissa (201/1994) tarkoitetulta kotikunnaltaan tai siltä 
kuntayhtymältä, johon kotikunta kuuluu, ellei muualla laissa toisin säädetä. 
Sosiaalihuoltolain 13 § perusteella lapsella ja hänen perheellään on oikeus 
saada viipymättä lapsen terveyden tai kehityksen kannalta välttämättömät 
sosiaalipalvelut.  

Toimeentulotuen myöntämisestä säädetään erikseen toimeentulotuesta 
annetussa laissa (1412/1997). Kansaneläkelaitos (Kela) vastaa 
perustoimeentulotuen myöntämisestä ja vastaavasti ennaltaehkäisevä ja 
täydentävä toimeentulotuki myönnetään kuntien toimesta. Sosiaali- ja 
terveysministeriö on laatinut 2013 oppaan kunnille toimeentulotukilain 
soveltamisesta. Opasta ei ole uudistettu perustoimentulotuen siirryttyä 
Kelan vastuulle vuoden 2017 alusta lukien. Sosiaali- ja 
terveysministeriössä on tekeillä toimeentulotukitoimintaan liittyviä 
linjauksia, jotka otetaan käyttöön kunnissa niiden valmistuttua. 

Sosiaalityön asiakaspäätösten tueksi ja alueellisen tasavertaisuuden 
varmistamiseksi Itä-Uudenmaan kunnilla on käytössä yhteinen ohje 
taloudellisen tuen myöntämiselle. Nyt ohjeesta on valmistunut uusi 
päivitetty versio (liitteenä). 

Uudessa versiossa on mm. selkiytetty kodin kalustamiseen ja 
kodinkoneiden hankintaan liittyviä ohjeita, porrastettu lasten harrastuksiin 
ja polkupyörän hankintaan myönnettäviä summia iän perusteella, 
määritelty merkittävien perhejuhlien tukemisen taso, laajennettu lapsen 
syntymästä johtuvien kustannusten tukemisen ajanjaksoa, täydennetty 
opiskelun tukemisen ohjeistusta, korjattu jälkihuollon yläikäraja nykyisen 
lainsäädännön mukaiseksi sekä uusittu vuokravakuuden ja tilapäisen 
asumisen myöntämisen ohjeet. 

Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 29 07.04.2021 

 

Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta päättää 1.5.2021 alkaen Sipoon 
sosiaalipalveluissa ottaa käyttöön Itä-Uudenmaan vuonna 2021 päivitetyt 
alueelliset taloudellisen tuen soveltamisohjeet. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet beslutar att fr.o.m. 1.5.2021 inom 
socialtjänsterna i Sibbo ta i bruk Öst-Nylands år 2021 uppdaterade 
regionala direktiv gällande ekonomiskt stöd. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 
ehdotuksen. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag. 

 
Liitteet 
 Liite / Bilaga 1 - Taloudellisen tuen ohje 2021 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 30 07.04.2021 

 

 

Itä-Uudenmaan alueellinen esteettömyys- ja saavutettavuusohjelma vuosille 2021-2025 / Östra 
Nylands regionala tillgänglighets- och framkomlighetsprogram 2021-2025 

   

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 07.04.2021 § 30    

455/00.01.02.02/2021    

Valmistelijat / Beredare: Itä-Uudenmaan vammaispalvelujen nykytila ja 
yhteistyön tiivistäminen -projekti, projektipäällikkö Irja Suhonen 
irja.suhonen(at)porvoo.fi 
Sipoon esteettömyysasiantuntija Jukka Suhonen jukka.suhonen(at)sipoo.fi   
Askolan perusturvajohtaja Ilona Koskenniemi 
ilona.koskenniemi(a)askola.fi, Loviisan perusturvajohtaja Carita Schröder 
carita.schroder(a)loviisa.fi, Porvoon sosiaali- ja terveysjohtaja Ann-Sofie 
Silvennoinen ann-sofie.silvennoinen(at)porvoo.fi,  
Sipoon sosiaali- ja terveystoimen johtaja Leena Kokko, 
leena.kokko(at)sipoo.fi 

Itä-Uudenmaan alueellista esteettömyys- ja saavutettavuusohjelmaa olivat 
laatimassa alueen vanhus- ja vammaisneuvostojen sekä kuntien eri 
toimialojen ja tulosyksiköiden edustajia Askolasta, Lapinjärveltä, 
Loviisasta, Porvoosta ja Sipoosta. Ohjelmassa asiantuntijana toimi 
rakennetun ympäristön esteettömyysasiantuntija Jukka Suhonen ja 
ohjelman tekoa koordinoi sekä laadinnasta vastasi projektipäällikkö Irja 
Suhonen. Ohjelmaa laatineen työryhmän tapaamisiin kutsuttiin myös 
ulkopuolisia esteettömyys- ja saavutettavuusasiantuntijoita. 

Itä-Uudenmaan alueellisen esteettömyys- ja saavutettavuusohjelman 
visiona on, että Itä-Uudenmaan kunnat tarjoavat asukkailleen 
mahdollisimman esteettömän elinympäristön ja saavutettavat palvelut. 
Esteettömyys- ja saavutettavuusohjelman toteuttamisella halutaan 
yhdessä kehittää koko Itä-Uuttamaata, tuottaa ja korjata palveluita ja tehdä 
ympäristöä esteettömäksi ja saavuttavaksi kaikille alueen asukkaille. 
Esteettömyyden ja saavutettavuuden merkitys tulee lähivuosikymmeninä 
korostumaan entisestään Itä-Uudenmaan alueella väestön ikärakenteen 
muutoksesta johtuen. Esteetön ja saavutettava ympäristö vähentävät myös 
tarvetta erityispalveluille. 

Ohjelman tavoitteena on, että esteettömyys ja saavutettavuus nähdään 
ensisijaisena, kaikkia hyödyttävänä ja taloudellisena toimintamallina, joka 
on osa kestävää kehitystä. Esteettömyydessä ja saavutettavuudessa on 
kyse ihmisten moninaisuuden huomioimisesta. Tämä koskee niin 
rakennettua ympäristöä kuin palveluja, viestintää ja asenteita. Tavoitteen 
toteutuminen edellyttää yhteistyötä ja kaikkien osapuolten sitoutumista 
esteettömyys - ja saavutettavuusohjelman toimeenpanoon sekä sen 
varmistavaan ohjantaan, seurantaan ja valvontaan. 

mailto:irja.suhonen@porvoo.fi
mailto:jukka.suhonen@sipoo.fi
mailto:ann-sofie.silvennoinen@porvoo.fi
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 30 07.04.2021 

 

Ohjelman laadinnassa on huomioitu kuntien erityispiirteet ja strategiat sekä 
muut ohjelmat, jotka liittyvät esteettömyyteen ja saavutettavuuteen. 
Ohjelma sisältää yksityiskohtaisia konkreettisia kuntakohtaisia kohteita ja 
toimenpiteitä esteettömyyden ja saavutettavuuden edistämiseksi. Ohjelma 
kohdennetaan vuosille 2021-2025 ja sen seuranta tapahtuu vuosittain 
ohjelmassa yhteisesti sovituin menetelmin. 

 

Itä-Uudenmaan alueellinen esteettömyys- ja saavutettavuusohjelma 
tuodaan ohjelman laadintaan osallistuneisiin kuntiin hyväksyttäväksi.  

Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 

Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta päättää hyväksyä Itä-Uudenmaan alueellisen 
esteettömyys- ja saavutettavuusohjelman vuosille 2021-2025 liitteen 
mukaisesti ja lähettää sen kunnanhallitukselle ja valtuustolle edelleen 
tiedoksi. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet beslutar godkänna Östra Nylands 
regionala tillgänglighets- och framkomlighetsprogram 2021-2025 enligt 
bilagan och delger ärendet till kommunstyrelsen och fullmäktige för 
kännedom. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 
ehdotuksen. Sen lisäksi sosiaali- ja terveyslautakunta pyytää kiinnittämään 
huomiota ohjelman päivityksissä muiden erityisryhmien tarpeisiin, kuten 
muisti- ja aivosairaat. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag. Utöver det ber social- och hälsovårdsutskottet att övriga 
specialgruppers, så som minnes- och hjärnsjukdomar, behov 
uppmärksammas då programmet uppdateras. 

 
Liitteet 
 Liite / Bilaga 1 - Itä-Uudenmaan alueellinen esteettömyys- ja saavutettavuusohjelma vuosille 2021-

2025 
 Liite / Bilaga 2 - Östra Nylands tillgänglighets- och framkomlighetsprogram 2021-2025 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 31 07.04.2021 

 

 

Liikkumista tukevien palvelujen toimintaohje Itä Uudellamaalla / Verksamhetsdirektiv för 
Tjänster som stöder persontransport Östra Nyland 

   

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 07.04.2021 § 31    

457/00.01.01.01/2021    

Valmistelija / BeredareSosiaali- ja terveysjohtaja / social- och 
hälsovårdsdirektör Leena Kokko, leena.kokko(at)sipoo.fi 

Itä-Uudenmaan kunnat ovat valmistelleet yhteisiä toimintaohjeita 
käytäntöjen yhtenäistämiseksi liikkumista tukevissa palveluissa. Palvelut 
on tarkoitus jatkossa toteuttaa kuntien yhteisellä hankinnalla, joka on tällä 
hetkellä valmisteltavana. Hankinnan valmistelussa on laajasti kuultu niin 
asiakkaiden kuin palveluntuottajien edustajia ja heidän näkemyksensä 
huomioidaan tarjouspyynnön muotoilussa. Yhteinen hankinta sekä 
toimintaohjeet parantavat palvelutuotannon kustannustehokkuutta ja laatua 
kuntalaisille. 

Liikkumista tukevia palveluita voidaan järjestää sekä sosiaalihuoltolain että 
vammaispalvelulain perusteella. Ohje koskee myös erityishuollon 
kuljetuksia. Toimintaohjeella luodaan alueellisesti yhtenäiset ohjeet 
palvelujen myöntämiseen ja käyttöön. Ohjeen lisäksi sovelletaan 
toistaiseksi kuntakohtaisia ohjeita sosiaalihuoltolain perusteella 
myönnettävien matkojen tarkemmasta käyttöalueesta, 
myöntämiskriteereistä ja omavastuun suuruudesta sekä 
vammaispalvelulain perusteella myönnettävien matkojen omavastuun 
suuruudesta. Myös kuljetuspalvelun yhdistelystä irrottamisesta ja 
vakiotaksioikeudesta voidaan määrätä kuntakohtaisissa ohjeissa 
tarkemmin.   

Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 

Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta päättää hyväksyä Itä-Uudenmaan kuntien 
liikkumista tukevia palveluja koskevan toimintaohjeen liitteen mukaisesti. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet beslutar godkänna kommunerna i Östra 
Nylands verksamhetsdirektiv gällande tjänster som stöder persontransport 
i enlighet med bilagan. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 
ehdotuksen. 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 31 07.04.2021 

 

Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag. 

 
Liitteet 
 Liite 1 Liikkumista tukevien palveluiden toimintaohje_ luonnos 26.3.2021 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 32 07.04.2021 

 

Ilmoitusasiat / Delgivningar 

   

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 07.04.2021 § 32    

      

- Koronakatsaus 

Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet antecknar delgivningarna för 
kännedom.  

Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 
ehdotuksen. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 25, § 26, § 27, § 32 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) får omprövning inte begäras eller kommunalbesvär 
anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning eller verkställighet. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 28, § 29, § 30, § 31 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Sipoon kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  

Sipoon kunnan sosiaali- ja terveysvaliokunta 

Kirjaamon yhteystiedot: 

Postiosoite: PL 7, 04131 Sipoo 
Käyntiosoite: Lukkarinmäentie 2  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(a)sipoo.fi  
Vaihde: +358 9 23531   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 8.00–16.00 
perjantai klo 8.00–14.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Sipoon 
kunnan kirjaamosta. 


