
 
Ruokapalvelun ateriakuljetukset, optiovuoden käyttöönotto / Kostservicens mattransporter, 
ibruktagande av optionsår 
   
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 10.02.2021 § 15    
197/02.08.00/2021    
 

Valmistelija / Beredare: johdon assistentti / ledningens assistent Marina 
Forsström, marina.forsstrom(at)sipoo.fi 
 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta valitsi 28.5.2018 § 34 Posti Oy:n 
ateriakuljetuksien palveluntuottajaksi. 
 
Sopimuksen perussopimuskausi päättyy 31.7.2021. 
Perussopimuskauden jälkeen on mahdollista jatkaa sopimuskautta vuoden 
(1) pituisella optiolla. Option käytöstä päätetään erikseen ja päätöksestä 
ilmoitetaan palveluntuottajalle viimeistään neljä kuukautta ennen 
sopimuksen päättymistä. 
 
Option käyttöönoton edellytyksenä on, että palveluntuottaja todistaa, että 
se täyttää lakisääteiset velvoittensa joka perustuu ”Laki tilaajan 
selvitysvelvollisuudesta ja vstuusta ulkopuolista työvoimaa käytettäessä 
(22.12.2016/1233)” 

 
Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 

 
Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta päättää, että optiovuosi otetaan käyttöön 

1.8.2021 - 31.7.2022, edellytyksenä, että palveluntuottaja täyttää yllä 
mainitut lakisääteiset velvoitteensa. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet beslutar att optionsåret tas ibruk föt tiden 
1.8.2021 - 31.7.2022, förutsatt att serviceproducenten uppfyller de 
ovannämnda lagstadgade skyldigheterna. 
 

Käsittely / Behandling   
 
Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 

ehdotuksen. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag. 


