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Sosiaali- ja terveysosaston organisaatio perustuu
elamankaarimalliin, jossa lasten, nuorten ja perheiden palvelut
muodostavat yhden tulosyksikon. Lasten, nuorten ja perheiden
tulosyksikko on jaettu kolmeen paaprosessiin. Vuosien varrella on
tapahtunut pienia muutoksia mm. johtoryhmatyodskentelyssa,
virkarakenteissa ja tulosyksikkoon kuuluvissa kustannuspaikoissa.
Uusien lakien voimaantulon yhteyteen (esimerkiksi Sosiaalihuoltolaki
2015 ja 2016) on perustettu uusia tyéryhmia vastaamaan lain
edellyttamiin tyoskentelyprosesseihin. Lasten, nuorten ja perheiden
palveluiden elamankaaressa on jaettu ja siirretty palveluja ja
henkilostoa paaprosessien valilla ja lahijohtamista on organisoitu
uudelleen tyontekijoiden riittavan arkituen varmistamiseksi.

Lasten, nuorten ja perheiden elamankaariprosessissa oli pitkaan
ainoastaan 3 esimiesta; palvelujohtaja ja kaksi palvelupaallikkda.
Muita johtavia henkildita ei em. elamankaaressa ollut ja erityisesti
palvelupaallikdiden tehtaviin kuului paljon henkilosto- ja
lahijohtamista palvelupaallikkotehtavien lisaksi. LNP:n
henkilostomaaran kasvaessa, palvelupaallikdiden lahijohtaminen
yhdistettyna vaativaan palvelupaallikkdtehtavaan osoittautui hyvin
kuormittavaksi. Vuonna 2020 Lasten, nuorten ja perheiden
palveluissa henkiloston maara on seitsemassa vuodessa melkein
kaksinkertaistunut ja lahiesihenkildiden lisaamiselle oli akuutti tarve.

1.5.2020 lapsiperheiden sosiaalitydon yksikkdon perustettiin uusi
johtavan sosiaalityontekijan virka ja samanaikaisesti lastensuojelun
johtavalle sosiaalityontekijalle ja lapsiperheiden kotipalvelusta
vastanneelle erityissosiaaliohjaajalle annettiin esihenkilovastuuta.
1.1.2021 lukien annettiin my0ds terveysneuvonnan
vastuuterveydenhoitajille esihenkilovastuu. 8.2.2021 lukien LNP:n
johdon assistentin tehtavat toteutuvat (60 %) LNP:n lisaksi myos
Sosiaali- ja terveysosaston hallinnossa (40%). Tama muutos astui
voimaan elakoitymistilanteen yhteydessa, jolloin arvioitiin
assistenttitarpeet uudestaan.
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Ehdotus / Forslag

Leena

Sosiaali- ja terveysvaliokunta paattaa hyvaksya Lasten, nuorten ja
perheiden muutetun organisaatiorakenteen esitetyn mukaisesti.

Social- och halsovardsutskottet besluter godkanna den andrade



Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

organisationsstrukturen inom Tjansterna fér barn, ungdom och familjer,
enligt féredragning.

Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyvaksyi yksimielisesti esittelijan
ehdotuksen, silla lisdyksella etta liitteeseen tehdaan muutama
tekninen korjaus.

Social- och halsovardsutskottet godkénde enhalligt féredragandens
forslag, med tillagget att nagra tekniska korrigeringar gors i bilagan.



