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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 
 
Aika / Tid 08.11.2021 klo 16:30 - 18:17 
 
Paikka / Plats Juhlatalo 1.krs Brander Sali; Vanha vesitorninmäki 1, 04130 Sipoo / 

Festsalen 1. vån. Brander-salen / Teams -etäkokous / Teams -distansmöte 
 
Käsitellyt asiat / Ärenden 
 
§ Otsikko / Rubrik Sivu / Sida 
§ 345 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets 

laglighet och beslutförhet 
5 

§ 346 Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 6 
§ 347 Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av 

föredragningslistan 
7 

§ 348 Sopimus asemakaavoituksen käynnistämisestä, TM7 
Karlsgård siirtolapuutarha / Avtal om inledande av 
detaljplanering, TM7 Karlsgård koloniträdgård 

8 

§ 349 Kiinteän omaisuuden ostaminen, määräala kiinteistöstä 753-
419-0004-0831 Aspelund/ Inköp av fast egendom, outbrutna 
området av fastigheten 753-419-0004-0831 Aspelund 

12 

§ 350 Hyvinvointialueen valmisteluun liittyvät nimikemuutokset / 
Ändringar i yrkesbeteckningar i anslutning till beredningen av 
välfärdsområdet 

14 

§ 351 Ikääntyneiden palveluiden tehostetun palveluasumisen 
osastohoitajien toimien vakanssit 122301 ja 122205 
muuttaminen viroiksi. / Ändrande av befattningarna som 
avdelninsgsskötare vakanser 122301 och 122205 inom 
tjänsterna för äldre till tjänster fr.o.m. 1.11.2021 

17 

§ 352 Päätös kuntien välisistä vuodeosastosopimuksista / Beslut om 
avtalen som gäller vårdavdelningar mellan kommuner 

19 

§ 353 Osallistuminen sote-uudistukseen liittyvien hankkeiden 
valtionosuushakuun / Deltagande i ansökningen av 
statsunderstöd för projekt i anslutning till social- och 
hälsovårdsreformen 

22 

§ 354 Aloite elektronisesta parkkikiekosta kotihoidon työntekijöiden 
autoihin / Motion om elektroniska parkeringsmätare till 
hemtjänstpersonalens bilar – Carola Juselius ym. 

24 

§ 355 Osastosihteerin viran muuttaminen kuljetuskoordinaattorin 
viraksi / Ändring av tjänsten som avdelningssekreterare till 
tjänsten som transportkoordinator 

26 

§ 356 Aloite kouluväkivallan estämiseksi - Heikki Vestman ym. / 
Motion om att förhindra skolvåld - Heikki Vestman och 
samlingspartiets fullmäktigegrupp 

30 

§ 357 Kunniakäynti sankarihaudoilla itsenäisyyspäivänä 2021 / 
Uppvaktning vid hjältegravarna på självständighetsdagen 2021 

38 
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§ 358 Eronpyyntö teknisen valiokunnan varajäsenyydestä - Minna 
Lindblom / Begäran om avsked från uppdraget som ersättare i 
tekniska utskottet - Minna Lindblom 

39 

§ 359 Edustajan nimeäminen Sarastia Oy:n neuvottelukunnan 
kokoukseen / Att utse en representant till delegationen för 
Sarastia Oy:s möte 

40 

§ 360 Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen väliaikaisen 
valmistelutoimielimen tilannekatsaus / Lägesrapport från det 
temporära beredningsorganet för Östra Nylands 
välfärdsområde 

41 

§ 361 Katsaus koronatilanteeseen Sipoossa / Översikt över 
coronaläget i Sibbo 

42 

§ 362 Valiokuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden päätökset / 
Utskottens, sektionernas och tjänsteinnehavarnas beslut 

43 

§ 363 Ilmoitusasiat / Delgivningar 44 
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Osallistujat / Deltagare 
 
 Nimi / Namn Klo. / Kl. Tehtävä / Uppgift Lisätiedot / 

Tilläggsinformation 
Läsnä / 
Närv. 

Lindqvist Kaj 16:30 - 18:17 puheenjohtaja/ordförande  

 Manninen-Ollberg 
Marja 

16:30 - 18:17 I varapj./I viceordf.  

 Lastuvuori Jenni 16:30 - 18:17 II varapj/II viceordf.  
 Hänninen Tommi 16:30 - 18:17 jäsen/medlem  
 Skogster Antti 16:30 - 18:17 jäsen/medlem  
 Tarvainen Ritva 16:30 - 18:17 jäsen/medlem  
 Röman Micaela 16:30 - 18:17 jäsen/medlem  
 Juselius Carola 16:30 - 18:17 jäsen/medlem  
 Sundbäck Tom 16:30 - 18:17 jäsen/medlem etänä / på distans 
 Virtanen Tapio 16:30 - 18:17 jäsen/medlem  
 Mattila Marketta 16:30 - 18:17 jäsen/medlem  
 
 
Muu/ 
Övriga 

Lindroos Kicka 16:30 - 18:17 valtuuston I 
varapj./fullmäktiges I 
viceordf. 

 

 Sillanpää Ilkka 16:30 - 18:17 valtuuston II 
varapj./fullmäktiges II 
viceordf. 

 

 Grannas Mikael 16:30 - 18:17 kunnanjohtaja/kommundirek
tör 

 

 Björksten Jenni 16:30 - 18:17 pöytäkirjanpitäjä/protokollför
are 

 

 Eriksson Ethel 16:30 - 18:17 asiantuntija/sakkunnig etänä / på distans 
 Kokko Leena 16:30 - 18:17 asiantuntija/sakkunnig  
 Myllyvirta Ilari 16:30 - 18:17 asiantuntija/sakkunnig etänä / på distans 
 Pietinen Jukka 16:30 - 18:17 asiantuntija/sakkunnig  
 Rosenström Jan 16:30 - 18:17 asiantuntija/sakkunnig etänä / på distans 
 Siren Pirjo 16:30 - 18:17 asiantuntija/sakkunnig etänä / på distans 
 
 
 
Allekirjoitukset 
Underskrift 
       
  
 Kaj Lindqvist Jenni Björksten  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 ordförande protokollförare 
 
Käsitellyt asiat 
Ärenden 

§ 345 - 363 
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Pöytäkirja sähköisesti  
tarkastettu  
Protokollet elektroniskt  
justerat 
         Micaela Röman           Marketta Mattila 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 protokolljusterare protokolljusterare 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
Protokollet framlagt 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Sipoon kunnan verkkosivuilla 
16.11.2021 alkaen. / Protokollet är framlagt på Sibbo kommuns nätsidor 
fr.om. 16.11.2021.     
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 345 08.11.2021 
 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 345    

      
Päätös / Beslut Kunnanhallituksen puheenjohtaja toimitti nimenhuudon.  

 
Todettiin, että Tom Sundbäck osallistui kokoukseen Teamsin kautta. 
 
Todettiin, että kokous oli laillisesti koollekutsuttu ja päätösvaltainen.  
 
Kommunstyrelsens ordförande förrättade namnupprop.  
 
Konstaterades att Tom Sundbäck deltog i sammanträdet via Teams. 
 
Konstaterades att sammanträdet var lagligen sammankallat och beslutfört.
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 346 08.11.2021 
 

Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 
 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 346    

      

Päätös / Beslut Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Micaela Röman ja Marketta Mattila.  
 
Till protokolljusterare valdes Micaela Röman och Marketta Mattila.
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 347 08.11.2021 
 

Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av föredragningslistan 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 347    
      

 
Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esityslistan.  

 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragningslistan. 
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Maankäyttöjaosto / 
Markanvändningssektionen 

§ 71 14.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 348 08.11.2021 
 

Sopimus asemakaavoituksen käynnistämisestä, TM7 Karlsgård siirtolapuutarha / Avtal om 
inledande av detaljplanering, TM7 Karlsgård koloniträdgård 
 
 
Maankäyttöjaosto / Markanvändningssektionen 14.10.2021 § 71  

  
Valmistelija / Beredare: Kaavoituspäällikkö / planläggninschef Jarkko 
Lyytinen, jarkko.lyytinen(at)sipoo.fi  

Asemakaavatyö (TM7 Karlsgård siirtolapuutarha) on mukana Sipoon 
kaavoitusohjelmassa 2021-2025. Sopimusalueen länsiosa sijaitsee Sipoon 
yleiskaavan 2025 A-alueella (asemakaavoitetta-vaksi tarkoitettu alue), ja 
itä- ja pohjoispuoliset osat Sipoon yleiskaavan 2025 MTH-alueella. 
Yleiskaavaa tarkentavassa Talman osayleiskaavassa (tullut voimaan 
8.3.2017) sopimusalueen Kylänpääntien pohjoispuoliset osat on osoitettu 
MT-alueeksi (maatalousalue) ja tien eteläpuoliset osat M-alueeksi (maa- ja 
metsätalousvaltainen alue), joka on paikallisesti arvokasta 
kulttuurimaisema-aluetta. 

Kunnan tavoitteena on mahdollistaa Talman tulevan taajaman vapaa-
ajantoimintoja laajentavan ja parantavan siirtolapuutarhakokonaisuuden 
toteuttaminen. Alueelle ei ole tarkoitus sijoittaa pysyvää asutusta. Alueen 
toteutus tapahtuu kunnalle koituvien infra- ja mahdollisten 
palvelurakentamisen investointikustannusten osalta kustannusneutraalisti. 

Sopimuksen sisältö: 

Sipoon kunta ja maanomistaja ovat neuvotelleet sopimuksesta koskien 
asemakaavoituksen käynnistämistä. Tarvittaessa kunta ja maanomistaja 
neuvottelevat asemakaavamuutosehdotuksen nähtävillä olon jälkeen 
maankäyttö- ja rakennuslain mukaisen maankäyttösopimuksen.  

1. Kunta käynnistää Sopimusalueen asemakaavan laatimisen 31.1.2022 
mennessä. Tavoitteena on, että asemakaava on laadittu 31.12.2022 
mennessä. 

2. Yhteistyökumppani maksaa Kunnalle asemakaavan valmistelun, mm. 
kuulutukset ja muun laatimisen aiheuttamina kustannuksina 10000 
euroa riippumatta siitä, hyväksyykö Kunta valmisteltavan 
asemakaavan. Kustannukset peritään, kun asemakaavaehdotus on 
hyväksytty kunnanhallituksessa.  

3. Kunta ohjaa asemakaavan laadintaa ja piirtää lopullisen kaavakartan 
ehdotusvaiheessa. Sopimusalueen osalta Yhteistyökumppani ja kunta 
laativat yhdessä Sopimusaluetta koskevan suunnitelman ja 
luonnosvaiheen kaavakartan, joidenka laatimisen kustannuksista 
vastaa Yhteisteistyökumppani. Yhteistyökumppani maksaa kaikki 
konsulttikustannukset, jotka liittyvät Sopimusalueen kaavoitukseen. 
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Maankäyttöjaosto / 
Markanvändningssektionen 

§ 71 14.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 348 08.11.2021 
 

Edellä mainittuihin kustannuksiin luetaan asemakaavan laatimisen ja 
käsittelyn sekä tässä yhteydessä tarvittavien maankäyttö- ja 
rakennuslain edellyttämien tai hankkeen toteuttamisen muutoin 
edellyttämien selvitysten ja vaikutusten arvioinnin kustannukset.  

Päätös raukeaa 31.12.2021 mikäli molemmat osapuolet eivät ole 
allekirjoittaneet kaavoituksen käynnistämissopimusta.  

Esittelijä / Föredragande Kehitysjohtaja / Utvecklingsdirektör Siren Pirjo 

Ehdotus / Förslag Maankäyttöjaosto päättää esittää kunnanhallitukselle liitteen 1 mukaisen 
sopimuksen hyväksymistä. Tonttipäällikkö ja kaavoituspäällikkö 
valtuutetaan allekirjoittamaan tämän päätöksen mukainen sopimus. 
Kaavoituspäällikkö valtuutetaan tekemään sopimukseen teknisluontoisia 
muutoksia ja korjauksia. 
 
Markanvändningssektionen beslutar föreslå kommunstyrelsen att ett avtal i 
enlighet med bilaga 1 godkänns. Tomtchefen och planläggningschefen 
befullmäktigas att underteckna avtalet enligt det här beslutet. 
Planläggningschefen befullmäktigas att göra tekniska ändringar och 
rättelser i avtalet.  

Käsittely / Behandling  Ritva Tarvainen ehdotti, että asia palautetaan jatkovalmisteluun.Max von 
Hellens kannatti Ritva Tarvaisen ehdotusta. 

 Puheenjohtaja totesi, että asiassa oli tehty kannatettu palautusehdotus, 
minkä vuoksi oli äänestettävä. 

 Puheenjohtaja ehdotti, että asian käsittelyn jatkamista kannattavat 
äänestävät "jaa" ja Ritva Tarvaisen palautusehdotusta kannattavat 
äänestävät "ei". Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 Äänestys: 

 Asian käsittelyä jatketaan, ”jaa” (5 kpl): Rasmus Lindroos, Mia Wikström, 
Karl-Erik Oljemark, Jarkko Sinda, Kicka Lindroos 

 Tarvaisen vastaehdotus, ”ei” (2 kpl): Ritva Tarvainen, Max von Hellens 

 Puheenjohtaja totesi, että maankäyttöjaosto päätti jatkaa asian käsittelyä 
äänin 5-2. 

 Ritva Tarvainen föreslog att ärendet remitteras för vidareberedning. Max 
von Hellens understödde Ritva Tarvainens förslag. 

 Ordföranden konstaterade att det i ärendet gjorts ett understött förslag om 
återremittering och att omröstning därför var påkallad. Ordföranden 
föreslog att de som understöder att behandlingen av ärendet fortsätter 
röstar "ja" och de som understöder ja Ritva Tarvainens förslag om 
återremittering röstar "nej". Förslaget godkändes enhälligt. 
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Maankäyttöjaosto / 
Markanvändningssektionen 

§ 71 14.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 348 08.11.2021 
 

 Omröstning:  

 Behandlingen av ärendet fortsätter, "ja" (5 st): Rasmus Lindroos, Mia 
Wikström, Karl-Erik Oljemark, Jarkko Sinda, Kicka Lindroos 

Ritva Tarvainens förslag om remittering, "nej" (2 st): Ritva Tarvainen, Max 
von Hellen  

Ordförande konstaterade att markanvändningssektionen med rösterna 5-2 
beslutade fortsätta behandlingen av ärendet. 

 

 

 

 

Päätös / Beslut Maankäyttöjaosto hyväksyi esittelijän ehdotuksen. 
 
Markanvändningssektionen godkände föredragandes förslag. 

 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 348    

1152/10.02.03/2021    
 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteen 1 mukaisen sopimuksen. 
Tonttipäällikkö ja kaavoituspäällikkö valtuutetaan allekirjoittamaan tämän 
päätöksen mukainen sopimus. Kaavoituspäällikkö valtuutetaan tekemään 
sopimukseen teknisluontoisia muutoksia ja korjauksia.   
 
Kommunstyrelsen beslutar godkänna ett avtal i enlighet med bilaga 1. 
Tomtchefen och planläggningschefen befullmäktigas att underteckna 
avtalet enligt det här beslutet. Planläggningschefen befullmäktigas att göra 
tekniska ändringar och rättelser i avtalet. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet 
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Maankäyttöjaosto / 
Markanvändningssektionen 

§ 71 14.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 348 08.11.2021 
 

 Liite Bilaga 1 - Sopimus asemakaavamuutoksen käynnistämisestä, TM7 Karlsgård siirtolapuutarha 
 Liite Bilaga 2 - Sopimusalue, TM7 Karlsgård siirtolapuutarha 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 349 08.11.2021 
 

Kiinteän omaisuuden ostaminen, määräala kiinteistöstä 753-419-0004-0831 Aspelund/ Inköp av 
fast egendom, outbrutna området av fastigheten 753-419-0004-0831 Aspelund 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 349    

1249/10.00.01.05.00/2021    
Valmistelija / Beredare: kehittämispäällikkö / utvecklingschef Dan Tallberg 
dan.tallberg(at)sipoo.fi 

Kunta on neuvotellut maanomistajan edustajien kanssa noin 24 970 m2 
suuruisen määräalan hankkimisesta Aspelund -kiinteistöstä 753-419-0004-
0831 karttaliitteen mukaan. Hankittavat alueet ovat rakentamattomia ja ne 
sijaitsevat Sipoo 2025 -yleiskaavan A –taajamatoimintojen alueella. 
Maanomistaja ja kunta on päässeet yhteisymmärrykseen kaupan ehdoista 
ja kunta ostaa määräalat raakamaan hintaan 4,5 eur/m2. Kiinteistön 
rakennettu alue jää nykyisen omistajan omistukseen. 

Sipoon kunnan voimassa olevan hallintosäännön perusteella 
maankäyttöjaostolla on oikeus päättää kiinteän omaisuuden ostamisesta 
300 000 euroon saakka. Koska osto toivotaan toteutettavaksi vielä kuluvan 
vuoden 2021 aikana, tuodaan asia kunnanhallituksen päätettäväksi. 

 

Liite: kiinteistö-/sijaintikartta, kiinteistö Aspelund 

 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus päättää, että Sipoon kunta ostaa noin 24 970 m2 suuruisen 
määräalan kiinteistöstä 753-419-0004-0831 Aspelund hintaan 112 365 €. 
Kauppakirja on allekirjoitettava viimeistään 30.12.2021 mennessä, muussa 
tapauksessa tämä päätös raukeaa ilman erillistä ilmoitusta. 
 
Mittaus- ja kiinteistöyksikkö valtuutetaan laatimaan kauppakirja. 
Tonttipäällikkö, kehittämispäällikkö, maankäyttöasiantuntija ja 
maankäyttöinsinööri, kaksi yhdessä, valtuutetaan allekirjoittamaan 
kauppakirja. 
 
Kommunstyrelsen beslutar att Sibbo kommun köper ett ungefär 24 970 m2 
stort outbrutet område av fastigheten 753-419-0004-0831 Aspelund till 
priset av 112 365€. Köpebrevet måste undertecknas senast 30.12.2021, i 
annat fall förfaller detta beslut utan skild anmälan. 
 
Mätnings- och fastighetsenheten befullmäktigas att utarbeta köpebrevet. 
Tomtchefen, utvecklingschefen, markanvändningsexperten och 
markanvändningsingenjören, två tillsammans, befullmäktigas att 
underteckna köpebrevet. 

Käsittely / Behandling   
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 349 08.11.2021 
 

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Pykälä tarkastettiin välittömästi. 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
 
Paragrafen justerades omedelbart. 

 
Liitteet 
 Liite Bilaga 1 - Kiinteistö-/sijaintikartta, kiinteistö Aspelund, Kiinteän omaisuuden ostaminen, 

määräala kiinteistöstä 753-419-0004-0831 Aspelund/ Inköp av fast egendom, outbrutna området 
av fastigheten 753-419-0004-0831 Aspelund 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 70 26.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 350 08.11.2021 
 

Hyvinvointialueen valmisteluun liittyvät nimikemuutokset / Ändringar i yrkesbeteckningar i 
anslutning till beredningen av välfärdsområdet 
 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.10.2021 § 70  

  
Valmistelija / Beredare: Vs. palvelujohtaja / Tf. Servicechef Katarina 
Alhovuori, katarina.alhovuori(a)sipoo.fi 

Osana hyvinvointialueen valmisteluja on todettu tarpeelliseksi ehdottaa 
kahta nimikkeen muutosta, jotta ne olisivat selkeämpiä ja vastaisivat 
paremmin työtehtävien sisältöä.  

Ensimmäinen nimikkeen muutos koskee maahanmuuttokoordinaattorin 
nimikettä. Sipooseen perustettiin kunnanhallituksen päätöksellä (KH §12 / 
28.4.2014) vuonna 2014 määräaikainen maahanmuuttokoordinaattorin 
toimi. Vuonna 2017 maahanmuuttokoordinaattorin toimi muutettiin 
kunnanhallituksen päätöksellä (17.1.2017) viraksi. 

Maahanmuuttajapalvelut vastaavat kiintiöpakolaisena ja turvapaikan 
hakijana tulleiden asiakkaiden sosiaalihuoltolain mukaisista palveluista 
kaikilta muilta osin paitsi lastensuojelun osalta. Sosiaalihuollon palveluiden 
lisäksi maahanmuuttajapalvelut vastaavat asiakkaiden kotoutumislain 
mukaisista tehtävistä.  

Nykyisen maahanmuuttokoordinaattorin työajasta yli puolet kuluu 
sosiaalihuollon eri palveluiden järjestämiseen liittyvissä tehtävissä. Hän 
toimii sosiaalialan työntekijöiden lähiesimiehenä ja sosiaalihuollon 
ammatillisena vastuuhenkilönä. Osaltaan tähän muutokseen on vaikuttanut 
vuonna 2015 uudistunut sosiaalihuoltolaki, joka velvoittaa laaja-alaiseen 
palvelutarpeen arviointiin.   

Osana Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen valmistelutyötä on 
tarkoituksenmukaista, että nimikkeet alueiden kunnissa on yhteneväiset. 
Tästä syystä ehdotetaan, että maahanmuuttokoordinaattorin nimike 
muutetaan maahanmuuttajapalveluiden johtavaksi sosiaalityöntekijäksi. 

Toinen muutosehdotus koskee palvelupäällikkö-hyvinvointikoordinaattorin 
nimikettä. Nimike on ollut käytössä 1.1.2013 alkaen, jonka jälkeen virkaan 
liittyvät tehtävät ovat muuttuneet. Nykyinen palvelupäällikkö on aloittanut 
virassaan 16.3.2020 ja hänen tehtäväkuvauksessaan ei ole enää ollut 
hyvinvointikoordinaattorin tehtäviä. Hyvinvointikoordinoinnin 
ohjausryhmänä toimii kunnan johtoryhmä ja vastuu hyvinvointiohjelman 
toteuttamisesta on kaikilla osastoilla. Talous- ja hallintokeskus laatii laajan 
hyvinvointikertomuksen joka neljäs vuosi, joka viedään valtuustolle 
tiedoksi.  



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

18/2021  15 

 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 70 26.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 350 08.11.2021 
 

Jotta virkaan liittyvät tehtävänkuva vastaisi tehtävän ammattinimikettä, 
ehdotetaan, että palvelupäällikkö-hyvinvointikoordinaattorin nimike 
muutetaan palvelupäällikön nimikkeeksi.  

 Nimikemuutokset eivät tuo muutoksia virkojen palkkakustannuksiin.  

Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 

Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta päättää esittää kunnanhallitukselle että 
maahanmuuttokoordinaattorin nimike muutetaan 
maahanmuuttajapalveluiden johtavaksi sosiaalityöntekijäksi ja 
palvelupäällikkö-hyvinvointikoordinaattorin nimike muutetaan 
palvelupäällikön nimikkeeksi 1.11.2021 alkaen. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen att 
invandrartjänster koordinators titel ändras till invandrarstjänskter ledande 
socialarbetare och servicechef-välfärdsområdeskoordinators titel ändras till 
servicechef fr.om 1.1.2021. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 
ehdotuksen. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag. 

 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 350    

1210/01.01.00.01/2021    
 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus päättää, että maahanmuuttokoordinaattorin nimike 
muutetaan maahanmuuttajapalveluiden johtavaksi sosiaalityöntekijäksi ja 
palvelupäällikkö-hyvinvointikoordinaattorin nimike muutetaan 
palvelupäällikön nimikkeeksi 1.11.2021 alkaen.   
 
Kommunstyrelsen beslutar att yrkesbeteckningen för invandrartjänster 
koordinator ändras till invandrartjänster ledande socialarbetare och 
yrkesbeteckningen för servicechef-välfärdsområdeskoordinator ändras till 
servicechef fr.om 1.11.2021. 

Käsittely / Behandling   



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 70 26.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 350 08.11.2021 
 

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 69 26.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 351 08.11.2021 
 

Ikääntyneiden palveluiden tehostetun palveluasumisen osastohoitajien toimien vakanssit 
122301 ja 122205 muuttaminen viroiksi. / Ändrande av befattningarna som avdelninsgsskötare 
vakanser 122301 och 122205 inom tjänsterna för äldre till tjänster fr.o.m. 1.11.2021 
 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.10.2021 § 69  

  
Valmistelija / Beredare: Palvelujohtaja / servicedirektör Sari Häkkinen, 
sari.hakkinen (at) sipoo.fi 

Sipoon ikääntyneiden palveluissa toimii tehostetun palveluasumisen 
yksiköissä Suvirinne, Suvituuli- ja Suvikuja osastonhoitaja toimessa toisin 
kuin pitkäaikaisen laitoshoivan yksikössä Sateenkaaressa osastonhoitaja 
toimii virassa. Yksiköissä tehdään asiakkaita koskevia palvelupäätöksiä 
sekä maksupäätöksiä, jotka ohjautuvat tällä hetkellä päätettäviksi 
palvelupäällikölle. Tämä viivästyttää asiakasprosessia sekä tarvittaessa 
uusien päätöksien tekemistä hoito- ja palvelusuunnitelman muuttuessa. 
Lisäksi palvelupäällikön lomien aikana päätösten tekeminen on viivästynyt 
edelleen. Palvelupäätökset ovat asiakkaalle valituskelpoisia, joten niiden 
tekeminen vaatii viranhaltijan. Loma-aikoina tämä muutos mahdollistaa 
myös osastonhoitajien sijaistamisen keskenään. 

Tämän vuoksi esitetään, että osastohoitajien toimet, vakanssit 122301 ja 
122205, muutetaan viroiksi 1.11.2021 alkaen. Muutoksella ei taloudellisia 
vaikutuksia ja toimien haltijat hyväksyvät muutoksen. 

Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 

Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että 
ikääntyneiden palveluiden tehostetun palveluasumisen osastonhoitajien 
toimet, vakanssit 122301 ja 122205, muutetaan viroiksi 1.11.2021 alkaen. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet beslutar föreslå för kommunstyrelsen att 
befattningar som avdelningsskötare, vakanser 122301 och 122205, ändras 
till tjänster fr.o.m. 1.11.2021 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 
ehdotuksen. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag. 

 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 351    

1180/01.01.00.00/2021    



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 69 26.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 351 08.11.2021 
 

 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus päättää, että ikääntyneiden palveluiden tehostetun 
palveluasumisen osastonhoitajien toimet, vakanssit 122301 ja 122205, 
muutetaan viroiksi 1.11.2021 alkaen.   
 
Kommunstyrelsen beslutar att befattningar som avdelningsskötare, 
vakanser 122301 och 122205, ändras till tjänster fr.o.m. 1.11.2021. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 71 26.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 352 08.11.2021 
 

Päätös kuntien välisistä vuodeosastosopimuksista / Beslut om avtalen som gäller 
vårdavdelningar mellan kommuner 
 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.10.2021 § 71  

  
Valmistelija / Beredare: Sosiaali- ja terveysjohtaja / social- och 
hälsovårdsdirektör Leena Kokko, leena.kokko(at)sipoo.fi 

Itä-Uudenmaan kunnat ovat jo aiemmin tehneet keskinäisiä sopimuksia 
vuodeosastopaikkojensa käytöstä. Sopimuksia Askolan, Loviisan ja 
Porvoon kanssa ollaan täsmentämässä niin, että jatkossa kunkin 
sopimuksen molemmat osapuolet toimivat vastavuoroisesti 
palveluntuottajina ja tilaajina siten, että kumpikin osapuoli tarjoaa ja tuottaa 
toiselle vastaavaa palvelua. 

Uudet sopimukset korvaavat osapuolten väliset aiemmat kesäkuussa 2019 
allekirjoitetut vuodeosastopalveluja koskevan sopimukset, joissa palvelun 
tuottamisesta on vastannut vain Porvoo. 

Palvelun sisältönä on tarpeen mukaan tuotettava vuodeosastohoito 
sopimusosapuolen hallinnoimalla terveyskeskusosastolla. Potilaat 
ohjautuvat hoitoon molemminpuolisten neuvottelujen jälkeen. Palvelujen 
laajuus riippuu vuodeosastojen kulloisestakin käyttöasteesta ja tilaajan 
tarpeesta. 

Palvelut myydään omakustannushintaan. Osapuolten toimivaltaiset 
toimielimet päättävät hinnat vuosittain. 

Sopimukset ovat voimassa toistaiseksi kuuden kuukauden 
irtisanomisajalla. Hyvinvointialueen toiminnan käynnistyminen lakkauttaa 
sopimukset välittömästi. 

Tarkemmat sopimusehdot ilmenevät liitteenä olevista sopimusasiakirjoista 
sekä sopimuksiin liitetyistä henkilötietojen käsittelyehdoista. 

 

Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 

Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja 
edelleen valtuustolle, että liitteiden mukaiset sopimukset 
vuodeosastopaikkojen tilaamisesta ja tuottamisesta Porvoon ja Loviisan 
kaupunkien sekä Askolan kunnan kanssa hyväksytään. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet beslutar föreslå för kommunstyrelsen och 
vidare för  fullmäktige att avtalen i enlighet med bilagorna om att beställa 
och producera vårdavdelningsplatser med Borgå och Lovisa städer och 
Askola kommun godkänns. 
  



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 71 26.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 352 08.11.2021 
 

Pykälä tarkastetaan heti kokouksessa. 
Paragrafen justeras omedelbart på mötet. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 
ehdotuksen. 
 
Pykälä tarkastettiin välittömästi. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag. 
 
Paragrafen justerades omedelbart. 

 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 352    

1186/06.00/2021    
 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että liitteiden mukaiset 
sopimukset vuodeosastopaikkojen tilaamisesta ja tuottamisesta Porvoon ja 
Loviisan kaupunkien sekä Askolan kunnan kanssa hyväksytään.   
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 
Kommunstyrelsen beslutar föreslå fullmäktige att avtalen i enlighet med 
bilagorna om att beställa och producera vårdavdelningsplatser med Borgå 
och Lovisa städer och Askola kommun godkänns.    
 
Paragrafen justeras omedelbart. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Pykälä tarkastettiin välittömästi. 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
 
Paragrafen justerades omedelbart. 

 
Liitteet 
 Liite Bilaga 1 - Sopimus vuodeosastoista Sipoo_Askola 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 71 26.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 352 08.11.2021 
 

 Liite Bilaga 2 - Sopimus vuodeosastoista Sipoo_Loviisa 
 Liite Bilaga 3 - Sopimus vuodeosastoista Sipoo_Porvoo 
 Liite Bilaga 4 - Henkilötietojen käsittelyn ehdot _vuodeosastosopimukset 2021 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 353 08.11.2021 
 

Osallistuminen sote-uudistukseen liittyvien hankkeiden valtionosuushakuun / Deltagande i 
ansökningen av statsunderstöd för projekt i anslutning till social- och hälsovårdsreformen 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 353    

1254/02.05.01.00/2021    
Valmistelija / Beredare: sosiaali- ja terveysjohtaja / social- och 
hälsovårdsdirektör Leena Kokko, leena.kokko(at)sipoo.fi 

Hallitus on käynnistänyt sote-uudistuksen valmistelun tammikuussa 2020 
avaamalla kaksi erillistä sote-uudistukseen liittyvää valtionavustushakua, 
Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskusohjelma 2020-2022, ja 
Rakenneuudistusohjelma 2020-2021, joihin Itä-Uudenmaan kaikki 
seitsemän (7) kuntaa ovat yhdessä saaneet rahoitusta ja sitoutuneet 
hankkeiden toteutukseen. Soteuudistukseen liittyä lainsäädäntö 
hyväksyttiin 23.6.2021, jolloin käynnistyi samalla soteuudistuksen 
toimeenpanovaihe.  

Käynnissä olevat hankkeet ovat osa soteuudistuksen toimeenpanoa. 
Hankkeissa tähdätään sosiaali- ja terveydenhuollon toimintatapojen 
uudistamiseen ja ihmislähtöisten palvelukokonaisuuksien kehittämiseen. 
Sosiaali- ja terveyspalveluiden vaikuttavuutta ja tuottavuutta parannetaan, 
palveluiden kustannusten nousua hillitään ja niiden läpinäkyvyyttä ja 
avoimuutta lisätään.  

16.8.2021 hallitus on avannut Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -
ohjelman täydennyshaun vuosille 2022-2023, jossa täydennetään, 
syvennetään, laajennetaan ja jatketaan käynnissä olevia 
hankekokonaisuuksia hyvinvointialueen tilanteen mukaisesti. 
Täydentävässä valtionavustushaussa painotetaan erityisesti palveluiden 
saatavuutta edistäviä toimia perusterveydenhuollossa, sosiaalihuollossa, 
mielenterveyspalveluissa ja monialaisessa kuntoutuksessa. Hoitoon 
pääsyn parantaminen ja psykososiaalisten menetelmien käyttöönotto 
kaikille ikäryhmille tulee sisältyä kaikkiin hankkeisiin. Saman aikaisesti on 
käynnistynyt valtionavustushaku Tulevaisuuden kotona asumista tukevien 
palveluiden kehittämishankkeisiin.  

Itä-Uudenmaan kunnat ovat yhteistyössä suunnitelleet täydennyshakuun 
hankekokonaisuuden, joka täyttää hakemusten kriteerit ja ottaa huomioon 
alueen kehittämistarpeet. Alueen kehittämiskärjiksi Tulevaisuuden sosiaali- 
ja terveyskeskusohjelmaan on valittu 1) Hoitotakuun selättäminen, 2) 
Mielenterveys- ja päihdepalvelut (psykososiaalisten palveluiden 
kehittäminen kaikille ikäryhmille), 3) Lapsi- ja perhepalvelut, sekä 4) 
Asiakasohjaus- ja neuvonta. Poikkileikkaavia teemoja ovat mm. tiedolla 
johtaminen, sähköiset palvelut, sekä perusterveydenhuollon, 
sosiaalihuollon ja erikoissairaanhoidon yhteistyön kehittäminen. 
Tulevaisuuden kotona asumista tukevien palveluiden 
kehittämishankkeessa painopisteet ovat 1) Kuntoutuspalvelut, 2) 
Omaishoidon kehittäminen, sekä 3) Asiakasohjaus ja neuvonta. 
Hankesuunnitelmat on kirjoitettu täydentämään niin toisiaan, kuin 
käynnissä olevia hankkeita.  



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 353 08.11.2021 
 

Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskushankkeen täydentävässä haussa 
rahoituksen enimmäismäärä on 141 miljoonaa euroa ja se on käytettävissä 
vuoden 2023 loppuun asti. Täydentävä avustus voidaan myöntää vain 
hakijoille, jotka hallinnoivat vuonna 2020 myönnettyä Tulevaisuuden 
sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelman mukaista valtioavustusta. Itä-Uusimaa 
on hakemassa rahoitusta Tulevaisuuden sosiaali- ja 
terveyskeskusohjelmaan 2 088 000€.Tulevaisuuden kotona asumista 
tukevat palvelut -hankkeeseen haettavan rahoituksen summa tulee 
olemaan noin 500 000-600 000€. Hankkeet eivät edellytä kunnilta 
omarahoitusosuutta. Hankehallinnosta vastaa Porvoon kaupunki. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus päättää, että kunta osallistuu yhdessä muiden 
itäuusmaalaisten kuntien kanssa sote-uudistukseen liittyvien hankkeiden 
valtionavustushakuun. 
 
Pykälä tarkistetaan välittömästi. 
 
Kommunstyrelsen besluter att kommunen ansöker tillsammans med de 
andra östnyländska kommunerna om statsunderstöd för projekt i 
anslutning till social- och hälsovårdsreformen. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Pykälä tarkastettiin välittömästi. 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
 
Paragrafen justerades omedelbart. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Valtuusto § 108 30.08.2021 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 68 26.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 354 08.11.2021 
 

Aloite elektronisesta parkkikiekosta kotihoidon työntekijöiden autoihin / Motion om 
elektroniska parkeringsmätare till hemtjänstpersonalens bilar – Carola Juselius ym. 
 
Valtuusto 30.08.2021 § 108  

  

Carola Juselius ja RKP:n valtuustoryhmä jättivät aloitteen, jossa 
ehdotetaan, että kunta hankkisi pikimmiten kotihoidon autoihin elektroniset 
parkkikiekot sekä mahdollisesti lisäksi kiekkoja, joita voidaan siirtää 
henkilökohtaisista autoista toisiin työntekijän ollessa työvuorossa. 

 

Päätös Valtuusto merkitsi aloitteen tiedoksi. 

 
 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.10.2021 § 68  

  
Valmistelija / Beredare: Palvelujohtaja / servicedirektör Sari Häkkinen, 
sari.hakkinen (at) sipoo.fi 

Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 

Ehdotus / Förslag Tehtyyn valtuustoaloitteeseen elektronisten parkkikiekkojen hankkimisesta 
kotihoitoon sosiaali- ja terveysvaliokunta antaa vastauksena 
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että kotihoidon työntekijöille ja 
leasing autoissa käytettäväksi on hankittu reilut viisikymmentä elektronista 
parkkikiekkoa. 
 
Till fullmäktigemotionen gjord om eletroniska parkeringsmätare till 
hemtjänsten ger social- och hälsovårdsutskottet som svar till 
kommunstyrelsen och vidare till fullmäktige, att till hemvårdspersonalens 
och leasingbilars användning har det införskaffats lite på femtio 
elektroniska parkeringsmätare. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 
ehdotuksen. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag. 

 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 354    



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Valtuusto § 108 30.08.2021 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 68 26.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 354 08.11.2021 
 

1027/01.04.01.00/2021    
 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus merkitsee vastineen tiedoksi. Lisäksi kunnanhallitus antaa 
asian valtuustolle tiedoksi ja esittää, että aloite on täten loppuun käsitelty.  
 
Kommunstyrelsen antecknar bemötandet för kännedom. Dessutom delger 
kommunstyrelsen ärendet fullmäktige och föreslår att motionen därmed är 
slutbehandlad. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet 
 Liite Bilaga 1 - Aloite elektronisesta parkkikiekosta kotihoidon työntekijöiden autoihin – Carola 

Juselius ym. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Sivistysvaliokunta / 
Bildningsutskottet 

§ 97 27.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 355 08.11.2021 
 

Osastosihteerin viran muuttaminen kuljetuskoordinaattorin viraksi / Ändring av tjänsten som 
avdelningssekreterare till tjänsten som transportkoordinator 
 
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 27.10.2021 § 97  

  
Valmistelija / Beredare: Sivistysjohtaja / Bilndningsdirektör Jukka Pietinen, 
jukka.pietinen(at)sipoo.fi 

Virantoimitusvelvollisuuden olennainen sisältö on virkasuhteeseen liittyvien 
tehtävien suorittaminen ja työnantajan työnjohto- ja valvontamääräyksien 
noudattaminen. Työnantaja päättää viranhaltijalle kuuluvista tehtävistä 
yksipuolisesti johtosäännössä, viran perustamispäätöksessä tai muulla 
tavalla.  

Työnantajalla on oikeus muuttaa viranhaltijan virantoimitusvelvollisuutta 
laajemmin kuin mihin työnantajalla olisi oikeus pelkästään normaalin 
direktio-oikeuden perusteella. Muutos voi koskea mm. tehtävien sisältöä 
(lisääminen/vähentäminen) tai virantoimituksen suorituspaikkaa.  

Lähtökohtana on toiminnan ja virkatehtävien sopeuttaminen muuttuviin 
tilanteisiin, tarpeisiin ja olosuhteisiin tai että muu perusteltu syy edellyttää 
virantoimitusvelvollisuuden muuttamista. Perusteltu syy arvioidaan kunnan 
hallinnon tarpeiden perusteilla tapauskohtaisesti. 

Kunnan velvollisuus järjestää koulukuljetuksia 
Sipoon kunta järjestää kaikkien sellaisten kunnan esi- ja peruskoulua 
käyvien oppilaiden kuljetuksen, joilla on perusopetuslain 32 §:n perusteella 
oikeus kunnan järjestämään maksuttomaan kuljetukseen. Sipoon kunnan 
hallintosäännön mukaan sivistysvaliokunnan tehtävänä on hyväksyä 
koulukuljetussuunnitelma ja esiopetuskuljetusten periaatteet. 
Koulukuljetusten järjestämisessä hyödynnetään lähtökohtaisesti HSL:n 
linjaliikennettä. Niille oppilaille, joiden kohdalla linjaliikenne ei ole 
mahdollista, kunta järjestää kuljetukset tilausajoliikenteellä (taksikuljetus) 
voimassa olevien säädösten ja suositusten mukaisesti. Sivistysosasto 
tekee kuljetusten järjestämisessä tiivistä yhteistyötä kuljetusyritysten 
kanssa. 

Päätösvalta asiassa 
Sipoon kunnan hallintosäännön mukaan kunnanhallitus päättää virkojen (ei 
kunnanjohtaja) perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen 
muuttamisesta. 

Perusteet virkanimikkeen muuttamiselle  
Sipoon kunnan hallintosäännön mukaan sivistysjohtaja vastaa 
koulukuljetusten järjestämisestä. Kuljetusasioiden varsinainen hoito kuuluu 
osastosihteerin työtehtäviin.  



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

18/2021  27 

 
Sivistysvaliokunta / 
Bildningsutskottet 

§ 97 27.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 355 08.11.2021 
 

Kuntalain 87 §:n mukaan virat perustetaan sellaisia tehtäviä varten, joissa 
käytetään julkista valtaa. Vaikka henkilön tehtäviin sisältyisi julkisen vallan 
käyttöä vain vähäisessä määrin, henkilön tulee olla kuntaan 
virkasuhteessa. Koulukuljetuksien myöntämisessä on kyse hallintoasiasta, 
joka edellyttää viranhaltijapäätösten tekemistä.  

Virkatehtävään kuuluu mm. 

• esi- ja perusopetuksen oppilaiden koulukuljetusanomusten käsittely ja 
kuljetusetuuspäätösten tekeminen,  

• kuljetusmuodon määrittely, 

• akuuttien kuljetusten järjesteleminen,  

• asiakaspalvelu, 

• kuljetusreittien määritteleminen yhteistyössä palvelun tuottajien kanssa, 

• oppilaiden nouto- ja jättöpaikkojen määritteleminen 

• kuljetusten laadun määrittely ja valvonta, 

• kuljetusten sujuvuuden ja turvallisuuden valvonta ja seuranta, 

• palveluntuottajien kanssa tehtävän käytännön yhteistyön organisoiminen 
ja toteuttaminen, 

• palveluiden kehittäminen yhteistyössä palveluntuottajien kanssa,  

• palveluiden kilpailutusten valmistelu ja kilpailutusten suorittaminen, 

• koulukuljetuksiin liittyvä kunnan sisäinen ja ulkoinen tiedottaminen sekä 

• yhteistyö kuljetusyritysten, HSL:n, kunnan infopisteiden, 
liikennesuunnittelijan ja hankinta-asiantuntijan kanssa. 

Virkatehtävän menestyksekäs suorittaminen edellyttää hyviä 
asiakaspalvelu- ja vuorovaikutustaitoja, molempien kotimaisten kielten 
osaamista sekä hyvän hallinon periaatteiden että toimintaan liittyvän 
lainsäädännön tuntemista ja hallitsemista.  

Työ edellyttää koulukuljetuksiin ja logistiikkaan liittyvää erityisosaamista ja 
sen mukaista koulutusta ja tai vahvaa kokemusta vastaavista tehtävistä. 
Vaikka työ on luonteeltaan itsenäinen, sen tekijältä edellytetään 
yhteistyötaitoja ja kykyä verkostoitua.  

Koska koulukuljetusasioiden hoitaminen edellyttää selkeästi vaativampaa 
osaamista kuin mitä yleisesti sihteeritason tehtävissä edellytetään, on 
perusteltua, virka muutetaan kuljetuskoordinaattorin viraksi. Sen myötä 
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tehtävän vaativuustaso tarkistetaan vastaamaan erityissuunnittelijan 
tehtävää. 

Toimenpiteen taloudelliset vaikutukset  
Työn vaativuustason uudelleen määrittelemisen seurauksena 
palkkakustannukset nousevat vuodessa noin 14 000 €. Virkanimikkeen ja 
työn vaativuuden muutos on huomioitu sivistysvaliokunnan vuoden 2022 
talousarvioesityksessä. 

Viranhaltijan kuuleminen 
Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 23 § mukaan toistaiseksi 
voimassa olevaan virkasuhteeseen ottamisesta päättävä kunnan 
viranomainen voi varattuaan viranhaltijalle tilaisuuden tulla kuulluksi 
päättää, että viranhaltijan virantoimitusvelvollisuutta muutetaan, jos 
toiminnan uudelleen järjestely tai muu perusteltu syy sitä edellyttää. Koska 
toimistosihteerin viran haltija on irtisanoutunut ja siirtynyt toiseen 
tehtävään, kuulemista ei tarvitse suorittaa. 

Esittelijä / Föredragande Sivistysjohtaja / Bildningsdirektör Pietinen Jukka 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että osastosihteerin 
virka muutetaan kuljetuskoordinaattorin viraksi. 
 
Bildningsutskottet besluter föreslå kommunstyrelsen att tjänsten som 
avdelningssekreterare ändras till en transportkoordinatortjänst. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Bildningsutskottet godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 355    

1208/01.01.00.00/2021    
 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus päättää, että osastosihteerin virka muutetaan 
kuljetuskoordinaattorin viraksi.   
 
Kommunstyrelsen beslutar att tjänsten som avdelningssekreterare ändras 
till en transportkoordinatortjänst. 

Käsittely / Behandling   
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Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
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Aloite kouluväkivallan estämiseksi - Heikki Vestman ym. / Motion om att förhindra skolvåld - 
Heikki Vestman och samlingspartiets fullmäktigegrupp 
 
Valtuusto 15.02.2021 § 17  

  

Heikki Vestman ja kokoomuksen valtuustoryhmä jättivät aloitteen, jossa 
esitetään, että Sipoossa otetaan käyttöön Etelä-Karjalan mallin mukaiset 
yhtenäiset käytännöt väkivaltaisiin ja muihin lainvastaisiin tekoihin 
puuttumiseksi kouluissa. 

Päätös Valtuusto merkitsi aloitteen tiedoksi. 

 

Fullmäktige 15.02.2021 § 17  

  

Heikki Vestman och samlingspartiets fullmäktigegrupp lämnade in en 
motion där de föreslår att Sibbo tar i bruk enhetlig praxis för att ingripa i 
våldsamma och övriga olagliga handlingar i skolor i enlighet med Södra 
Karelens modell. 

Beslut Fullmäktige antecknade motionen för kännedom 

 
Suomenkielinen koulutusjaosto 19.10.2021 § 51  

  

Valmistelijat: Erityissuunnittelija Daniel Silén daniel.silen(a)sipoo.fi, 
opetuspäällikkö Riikka Strandstöm, riikka.strandstrom(a)sipoo.fi, 
opetuspäällikkö Hannu Ollikainen, hannu.ollikainen(a)sipoo.fi 
valtuustoaloitteeseen 

Vastine valtuustoaloitteeseen 

Ankkuri-malli 
Sipoon kunta on mukana Itä-Uudenmaan poliisin johtamassa Ankkuri-malli 
-toiminnassa. Toiminta alkoi syksyllä 2020. Ankkuri-malli on 
valtakunnallinen työmuoto, joka ennaltaehkäisee ja antaa ohjeet 
kouluväkivaltatilanteisiin. Ankkuri-mallin itäiseen tiimiin kuuluvat: Sipoo, 
Porvoo, Loviisa, Askola ja Lapinjärvi. 

Ankkuri-malli on moniammatillista kouluväkivaltaa ennaltaehkäisevää 
toimintaa. Malli antaa ohjeita väkivaltatilanteiden käsittelemiseen. Nuorille 
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tarjotaan yksilöllistä ja kokonaisvaltaista tukea varhaisessa vaiheessa ja 
heidät ohjataan tarvittaessa hoidon, palveluiden ja muun tuen piiriin. 

Ankkuri-mallin toimijat ovat: ankkuri-poliisi, poliisilaitoksen sosiaaliohjaaja, 
sekä kuntien nimeämät edustajat sosiaalitoimesta, oppilashuollosta ja 
nuorisotoimesta. Ankkuri-poliisi ja poliisilaitoksen sosiaaliohjaaja 
organisoivat toimintaa. Vanhemmat ovat myös osa toimintaa ja osallistuvat 
tapaamisiin lapsensa, ankkuri-tiimin ja poliisin kanssa. 

Sipoossa on käytössä Ankkuri-mallin mukaiset toimintaohjeet, jos nuori on 
syyllistynyt rikolliseen toimintaan, käyttää päihteitä tai käyttäytyy siten, että 
hänestä on huolta. 

Ankkuritoiminnalla kehitetään myös yhteistyötä ja tiedonvaihtoa muiden 
varhaisen puuttumisen toimijoiden ja toimintamallien kanssa. Mallilla 
kehitetään myös Sipoon henkilöstön ammattitaitoa yli organisaatiorajojen, 
nuorten hyvinvoinnin edistämisessä, varhaisessa puuttumisessa ja rikosten 
ennaltaehkäisemisessä. 

Itä-Uudellamaalla toteutettiin keväällä 2021 25 Ankkuri-tapaamista, joista 6 
tapaamista koski sipoolaisia nuoria. 

 

Koulun toimintamallit kiusaamisen ehkäisemiselle 

Sipoon kouluilla on nollatoleranssi koulukiusaamiselle ja kaikissa kouluissa 
käytetään Kiva koulu-toimintamallia ja muita toimintamalleja 
koulukiusaamisen ehkäisemiseksi. Suunnitelma koulukiusaamisen 
ehkäisemiseksi on laadittu koulukohtaisesti osana lukuvuosisuunnitelmaa 
ja osana opiskeluhuollon suunnitelmaa. 

Kiva-koulu toimintamalli 
Kaikissa Sipoon peruskouluissa on käytössä kiusaamisen vastainen 
toimenpideohjelma Kiva-koulu. Kiva koulu on Turun yliopistossa kehitetty 
kiusaamisen vastainen toimenpideohjelma. Ohjelman tavoitteena ovat 
kiusaamisen ehkäiseminen, tehokas puuttuminen kiusaamistilanteisiin ja 
jatkuva seuranta. Yli 900 koulua ovat mukana ohjelmassa ja ohjelma on 
käytössä yli 20 eri maassa. 

Taustaa päätöksenteolle 
Sipoossa käytettävä Ankkuri-malli ja koulujen suunnitelmat oppilaiden 
suojaamiseksi kiusaamiselta, väkivallalta ja häirinnältä vastaavat 
tavoitteiltaan ja sisällöltään Etelä-Karjalan mallia. Kahden rinnakkaisen 
mallin käyttöönotto ei ole tarkoituksenmukaista. Ankkuri-malli on 
alueellinen toimintamalli, ja Sipoo kuuluu Itä-Uudenmaan Ankkuri-tiimiin. 
Mikäli Sipoo päättäisi vaihtaa käyttämänsä Ankkuri-mallin Etelä-Karjalan 
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malliksi, tulisi siitä päättää alueellisesti yhteistyössä muiden Ankkuri-
toiminnassa mukana olevien kuntien kanssa. 

Esittelijä Opetuspäällikkö Strandström Riikka 

Ehdotus Koulutusjaosto esittää sivistysvaliokunnalle vastineena 
valtuustoaloitteeseen, että Sipoossa ei oteta käyttöön Etelä-Karjalan 
mallia, vaan Sipoossa käytetään jatkossakin vakiintunutta alueellista 
Ankkuri-mallia. Sipoossa käytettävä Ankkuri-malli ja koulujen suunnitelmat 
oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, väkivallalta ja häirinnältä 
vastaavat tavoitteiltaan ja sisällöltään Etelä-Karjalan mallia. Kahden 
rinnakkaisen mallin käyttöönotto ei ole tarkoituksenmukaista. Ankkuri-malli 
on alueellinen toimintamalli, ja Sipoo kuuluu Itä-Uudenmaan Ankkuri-
tiimiin. Mikäli Sipoo päättäisi vaihtaa käyttämänsä Ankkuri-mallin Etelä-
Karjalan malliksi, tulisi siitä päättää alueellisesti yhteistyössä muiden 
Ankkuri-toiminnassa mukana olevien kuntien kanssa. 

Käsittely Esittelijä muutti ehdotuksensa muutamalla lisäyksellä. 

Muutettu ehdotus Koulutusjaosto esittää sivistysvaliokunnalle vastineena 
valtuustoaloitteeseen, että Sipoossa ei oteta käyttöön Etelä-Karjalan 
mallia, vaan Sipoossa käytetään jatkossakin Suomessa vakiintunutta 
alueellista Ankkuri-mallia. Ankkuri-malli on ollut käytössä vasta syksystä 
2020 alkaen, joten ensin on hyvä saada siitä käyttökokemusta ja kehittää 
sitä yhdessä muiden Itä-Uudenmaan kuntien kanssa tarpeen mukaan. On 
myös tärkeää, että Ankkuri-mallin piiriin pääsevät kaikki alaikäiset nuoret 
iästä riippumatta. Sipoossa käytettävä Ankkuri-malli ja koulujen 
suunnitelmat  oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, väkivallalta ja 
häirinnältä  vastaavat tavoitteiltaan ja sisällöltään Etelä-Karjalan mallia. 
Kahden rinnakkaisen mallin käyttöönotto ei ole tarkoituksenmukaista. 
Ankkuri-malli on alueellinen toimintamalli, ja Sipoo kuuluu Itä-Uudenmaan 
Ankkuri-tiimiin. Ankkuri-tiimin kunnat ovat sote-uudistuksen myötä saman 
hyvinvointialueen yhteistyökuntia. Mikäli Sipoo päättäisi vaihtaa 
käyttämänsä Ankkuri-mallin Etelä-Karjalan malliksi, tulisi siitä päättää 
alueellisesti yhteistyössä muiden Ankkuri-toiminnassa mukana olevien 
kuntien kanssa.    

Päätös Suomenkielinen koulutusjaosto hyväksyi yksimielisesti esittelijän muutetun 
ehdotuksen.     

 
Svenska utbildningssektionen 19.10.2021 § 50  

 Beredare: Specialplanerare Daniel Silén, daniel.siren(at)sipoo.fi, 
undervisningschef Hannu Ollikainen, hannu.ollikainen(at)sipoo.fi, 
undervisningschef Riikka Strandström, riikka.strandström(at)sipoo.fi 

 Svar på fullmäktigemotionen 
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 Ankarmodellen   
  Sibbo kommun är med i Ankarverksamheten, som leds av Östra Nylands 

polis. Verksamheten började hösten 2020. Ankarmodellen är en nationell 
arbetsmetod, som förhindrar och ger riktlinjer om våldssituationer i skolan. 
Till Ankarmodellens Östra team hör: Sibbo, Borgå, Lovisa, Askola och 
Lappträsk. 

 
 Ankarmodellen är en multiprofessionell verksamhet för att förhindra 

skolvåld. Modellen ger riktlinjer för att hantera våldssituationer i skolan. 
Unga erbjuds individuell och omfattande stöd i ett tidigt skede och 
handleds, vid behov, till passlig vård, tjänst eller annan stöd.  

 
 Ankarmodellens aktörer är: ankarpolisen, polisinrättningens 

socialhandledare, samt från kommunen valda representanter från 
socialtjänsterna, elevvården och ungdomstjänsterna. Ankarpolisen och 
polisinrättningens socialhandledare samordnar verksamheten. Föräldrarna 
är också en del av verksamheten och deltar på möten med sitt barn, 
ankargruppen och polisen.  

 
 Sibbo har i bruk Ankarmodellens handlingssätt, om en ung har begått brott, 

använder rusmedel eller vars beteende är illavarslande.  
 
 Med Ankarverksamheten utvecklas samarbetet och informationsutbytet 

med andra aktörer och verksamhetsmodeller, som gör förebyggande 
arbete. Med modellen utvecklas också Sibbo personalens yrkeskunskap 
över organisationsgränser för att främja ungas välmående, för att agera i 
ett tidigt skede och för att förebygga brott.  

 
 I Östra Nyland hölls under våren 2021 25 Ankarmöten, varav 6 möten 

behandlade ungdomar i Sibbo.  
 
 Skolans verksamhetsmodeller för att förhindra mobbning  
 Sibbo skolor har nolltolerans mot mobbning. Kiva skola-

verksamhetsmodellen och andra verksamhetsmodeller för att förhindra 
mobbning är i bruk. En skolvis plan för att förhindra mobbning har gjorts  

 som en del av läsårsplanen och som en del av elevvårdens 
verksamhetsplan.  

 
 Kiva-skola verksamhetsmodellen  
 Alla skolor i Sibbo kommun genomför åtgärdsprogrammet mot mobbning 

Kiva-skola. Kiva skola är ett åtgärdsprogram mot mobbning som utvecklats 
vid Åbo universitet. Målsättningarna med programmet är förebyggande av 
mobbning, effektivt ingripande i mobbningssituationer och kontinuerlig 
uppföljning. Över 900 finländska skolor är med i programmet, och förutom i 
Finland används programmet i över 20 andra länder.  

 
 Bakgrund till beslutet  
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 Ankarmodellen och skolornas handlingsplan för att skydda elever från 
mobbning, våld och trakasserier motsvarar innehållsmässigt och i 
målsättningar om Södra Karelen-modellen. Ibruktagandet av två parallella 
modeller är inte ändamålsenligt. Ankarmodellen är en regional 
verksamhetsmodell och Sibbo är en del av Östra Nylands Ankarteam. Ifall 
Sibbo skulle besluta att byta Ankarmodellen till Södra Karelen-modellen, 
borde det beslutas regionalt i samarbete med de andra kommunerna som 
är med i Ankarverksamheten. 

   

Föredragande Svensk undervisningschef Ollikainen Hannu 

Förslag Utbildningssektionen föreslår till bildningsutskottet som svar på 
fullmäktigemotionen, att Sibbo inte tar i bruk Södra Karelen-modellen, utan 
att Sibbo framöver använder den redan etablerade regionala 
Ankarmodellen. Ankarmodellen i Sibbo och skolornas handlingsplan för att 
skydda elever från mobbning, våld och trakasserier motsvarar 
innehållsmässigt och i målsättningar om Södra Karelen-modellen. 
Ibruktagandet av två parallella modeller är inte ändamålsenligt. 
Ankarmodellen är en regional verksamhetsmodell och Sibbo är en del av 
Östra Nylands Ankarteam. Ifall Sibbo skulle besluta att byta Ankarmodellen 
till Södra Karelen-modellen, borde det beslutas regionalt i samarbete med 
de andra kommunerna som är med i Ankarverksamheten. 

Behandling Caroline Högel gav ett motförslag, att det till det ursprungliga förslaget 
skulle tilläggas följande: “Svenska utbildnings sektionen vill se att 
ankarmodellens verksamhet ständigt utvecklas av östra Nylands ankar 
team. Huvudmålsgruppen för verksamheten bör höjas från 15 år till 17 år, 
då läroplikten höjts till 17 år från och med 2021”. 

 De övriga medlemmarna i sektionen understödde motförslaget. 

Caroline Högels  
motförslag Utbildningssektionen föreslår till bildningsutskottet som svar på 

fullmäktigemotionen, att Sibbo inte tar i bruk Södra Karelen-modellen, utan 
att Sibbo framöver använder den redan etablerade regionala 
Ankarmodellen. Ankarmodellen i Sibbo och skolornas handlingsplan för att 
skydda elever från mobbning, våld och trakasserier motsvarar 
innehållsmässigt och i målsättningar om Södra Karelen-modellen. 
Ibruktagandet av två parallella modeller är inte ändamålsenligt. 
Ankarmodellen är en regional verksamhetsmodell och Sibbo är en del av 
Östra Nylands Ankarteam. Ifall Sibbo skulle besluta att byta Ankarmodellen 
till Södra Karelen-modellen, borde det beslutas regionalt i samarbete med 
de andra kommunerna som är med i Ankarverksamheten.  

 
 Svenska utbildnings sektionen vill se att ankarmodellens verksamhet 
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 ständigt utvecklas av östra Nylands ankar team. Huvudmålsgruppen för 
verksamheten bör höjas från 15 år till 17 år, då läroplikten höjts till 17 år 
från och med 2021. 

 

Beslut Svenska utbildningssektionen godkände enhälligt motförslaget.    

 
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 27.10.2021 § 96  

  
Valmistelija / Beredare: Sivistysjohtaja / Bildningsdirektör Jukka Pietinen, 
jukka.pietinen(at)sipoo.fi 

Sekä suomen- että ruotsinkielinen koulutusjaosto käsittelivät 19.10.2021 
pitämissään kokouksissa valtuustoaloitetta, jossa ehdotetaan, että 
Sipoossa otetaan käyttöön Etelä-Karjalan mallin mukaiset yhtenäiset 
käytännöt väkivaltaisiin ja muihin lainvastaisiin tekoihin puuttumiseksi 
kouluissa. 

Suomenkielinen koulutusjaosto esittää sivistysvaliokunnalle, että Sipoossa 
ei oteta käyttöön Etelä-Karjalan mallia, vaan Sipoossa käytetään 
jatkossakin Suomessa vakiintunutta alueellista Ankkuri-mallia. Ankkuri-
malli on ollut käytössä vasta syksystä 2020 alkaen, joten ensin on hyvä 
saada siitä käyttökokemusta ja kehittää sitä yhdessä muiden Itä-
Uudenmaan kuntien kanssa tarpeen mukaan. On myös tärkeää, että 
Ankkuri-mallin piiriin pääsevät kaikki alaikäiset nuoret iästä riippumatta. 
Sipoossa käytettävä Ankkuri-malli ja koulujen suunnitelmat oppilaiden 
suojaamiseksi kiusaamiselta, väkivallalta ja häirinnältä vastaavat 
tavoitteiltaan ja sisällöltään Etelä-Karjalan mallia. Kahden rinnakkaisen 
mallin käyttöönotto ei ole tarkoituksenmukaista. Ankkuri-malli on 
alueellinen toimintamalli, ja Sipoo kuuluu Itä-Uudenmaan Ankkuri-tiimiin. 
Ankkuri-tiimin kunnat ovat sote-uudistuksen myötä saman 
hyvinvointialueen yhteistyökuntia. Mikäli Sipoo päättäisi vaihtaa 
käyttämänsä Ankkuri-mallin Etelä-Karjalan malliksi, tulisi siitä päättää 
alueellisesti yhteistyössä muiden Ankkuri-toiminnassa mukana olevien 
kuntien kanssa.” 

Ruotsinkielinen koulutusvaliokunta toteaa vastauksenaan seuraavaa: 
”Utbildningssektionen föreslår till bildningsutskottet som svar på 
fullmäktigemotionen, att Sibbo inte tar i bruk Södra Karelen-modellen, utan 
att Sibbo framöver använder den redan etablerade regionala 
Ankarmodellen. Ankarmodellen i Sibbo och skolornas handlingsplan för att 
skydda elever från mobbning, våld och trakasserier motsvarar 
innehållsmässigt och i målsättningar om Södra Karelen-modellen. 
Ibruktagandet av två parallella modeller är inte ändamålsenligt. 
Ankarmodellen är en regional verksamhetsmodell och Sibbo är en del av 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Valtuusto § 17 15.02.2021 
Suomenkielinen koulutusjaosto § 51 19.10.2021 
Sivistysvaliokunta / 
Bildningsutskottet 

§ 96 27.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 356 08.11.2021 
 

Östra Nylands Ankarteam. Ifall Sibbo skulle besluta att byta Ankarmodellen 
till Södra Karelen-modellen, borde det beslutas regionalt i samarbete med 
de andra kommunerna som är med i Ankarverksamheten. Svenska 
utbildnings sektionen vill se att ankarmodellens verksamhet ständigt 
utvecklas av östra Nylands ankarteam. Huvudmålsgruppen för 
verksamheten bör höjas från 15 år till 17 år, då läroplikten höjts till 17 år 
från och med 2021.” 

Sivistysvaliokunnan tehtävänä on kuultuaan koulutusjaostoja antaa 
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle vastaus 
valtuustoaloitteeseen. 

Esittelijä / Föredragande Sivistysjohtaja / Bildningsdirektör Pietinen Jukka 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta päättää antaa vastauksen kunnanhallitukselle ja 
edelleen valtuustolle seuraavasti: 
Sipoossa käytetään Suomessa vakiintunutta alueellista Ankkuri-mallia, 
joka on otettu käyttöön syksyllä 2020. Oppivelvollisuus laajeni 1.8.2021 
alkaen. Tästä syystä myös 16–17 -vuotiaat tulee ottaa toiminnan piiriin.  
 
Sipoossa käytettävä Ankkuri-malli ja koulujen suunnitelmat oppilaiden 
suojaamiseksi kiusaamiselta, väkivallalta ja häirinnältä vastaavat 
tavoitteiltaan ja sisällöltään Etelä-Karjalan mallia. Ankkuri-malli on 
alueellinen toimintamalli. Sipoo kuuluu Itä-Uudenmaan Ankkuri-tiimiin. 
Ankkuri-tiimin kunnat ovat sote-uudistuksen myötä saman 
hyvinvointialueen yhteistyökuntia.  
 
Kahden rinnakkaisen mallin käyttöönotto ei ole tarkoituksenmukaista. Sen 
sijaan Ankkuri-mallin toimivuudesta on hyvä saada enemmän kokemusta 
ja sen käyttöä tulee kehittää tiiviisti yhdessä muiden Itä-Uudenmaan 
kuntien kanssa. 
 
 
Bildningsutskottet beslutar svara kommunstyrelsen och vidare fullmäktige 
enligt följande: 
Sibbo använder den regionala Ankar-modellen, som har etablerats i 
Finland och togs i användning hösten 2020. Läroplikten förlängdes från 
1.8.2021. Av denna anledning bör även 16–17-åringar ingå i 
verksamheten.  
 
Ankar-modellen som används i Sibbo och skolornas planer för att skydda 
elever från mobbning, våld och trakasserier motsvarar i sitt syfte och 
innehåll Södra Karelens modell. Ankar-modellen är en regional 
handlingsmodell. Sibbo är en del av Ankar-teamet i Östra Nyland. I och 
med Sote-reformen är Ankar-teamkommunerna samarbetskommuner i 
samma välfärdsområde. 
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Valtuusto § 17 15.02.2021 
Suomenkielinen koulutusjaosto § 51 19.10.2021 
Sivistysvaliokunta / 
Bildningsutskottet 

§ 96 27.10.2021 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 356 08.11.2021 
 

Införandet av två parallella modeller är inte ändamålsenligt. I stället är det 
bättre att få mer erfarenhet av Ankar-modellens funktionalitet och dess 
användning bör utvecklas i tätt samarbete med andra kommuner i Östra 
Nyland. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Bildningsutskottet godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 356    

254/12.00.00/2021    
 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus merkitsee vastineen tiedoksi. Lisäksi kunnanhallitus antaa 
asian valtuustolle tiedoksi ja esittää, että aloite on täten loppuun käsitelty.  
 
Kommunstyrelsen antecknar bemötandet för kännedom. Dessutom delger 
kommunstyrelsen ärendet fullmäktige och föreslår att motionen därmed är 
slutbehandlad. 

Käsittely / Behandling  Esittelijä muutti ehdotustaan siten, että asia palautetaan valmisteluun. 

 Föredraganden ändrade sitt förslag så att ärendet återremitteras för ny 
beredning. 

Päätös / Beslut Kunnanhallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun. 
 
Kommunstyrelsen beslutade enhälligt återremittera ärendet för ny 
beredning. 

 
Liitteet 
 Liite / Bilaga 1: Aloite kouluväkivallan estämiseksi - Heikki Vestman ja Kokoomuksen 

valtuustoryhmä 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 357 08.11.2021 
 

Kunniakäynti sankarihaudoilla itsenäisyyspäivänä 2021 / Uppvaktning vid hjältegravarna på 
självständighetsdagen 2021 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 357    

957/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Kunnalla on itsenäisyyspäivänä 6.12. tapana laskea seppeleet 
sankarihaudoille yhdessä seurakuntien, Sibbo Krigsveteraner r.f:n, Sipoon 
Karjalaiset ry:n ja Sipoon Lions Clubin kanssa. Sipoon vanhan kirkon 
sankarihaudoille kunniakäynti tehdään klo 11 alkavan jumalanpalveluksen 
jälkeen. Kunniakäynti Östersundomin kirkon sankarihaudoille tehdään klo 
13. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus nimeää edustajansa itsenäisyyspäivän kunniakäynneille. 
 
Kommunstyrelsen utser sina representanter för uppvaktningarna på 
självständighetsdagen. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus nimesi Ari Oksasen, Kaj Lindqvistin ja Jenni Lastuvuoren 
itsenäisyyspäivän kunniakäynnille Nikkilään sekä Ari Oksasen, Carola 
Juseliuksen ja Jenni Lastuvuoden Östersundomiin. 
 
Kommunstyrelsen utsåg Ari Oksanen, Kaj Lindqvist och Jenni Lastuvuori 
till representanter för uppvaktningen på självständighetsdagen i Nickby 
samt Ari Oksanen, Carola Juselius och Jenni Lastuvuori till Östersundom. 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 358 08.11.2021 
 

Eronpyyntö teknisen valiokunnan varajäsenyydestä - Minna Lindblom / Begäran om avsked 
från uppdraget som ersättare i tekniska utskottet - Minna Lindblom 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 358    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Valtuusto valitsi Minna Lindblomin 30.8.2021 § 101 varajäseneksi 
tekniseen valiokuntaan toimikaudeksi 2021-2025. Minna Lindblom on 
18.10.2021 pyytänyt eroa luottamustoimesta henkilökohtaisista syistä 

Kuntalain (410/2015) 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi 
erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. 

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen valitaan 
toimikauden jäljellä olevaksi ajaksi uusi luottamushenkilö. Valittavan 
henkilön tulee olla vaalikelpoinen valiokuntaan kuntalain 74 §:n mukaisesti. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto 
- myöntää Minna Lindblomille eron teknisen valiokunnan varajäsenen 
luottamustoimesta ja  
- valitsee hänen tilalleen uuden varajäsenen tekniseen valiokuntaan 
(Pirkko Buddaksen henkilökohtainen varajäsen) jäljellä olevaksi ajaksi 
toimikaudesta 2021-2025. 
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige 
- beviljar Minna Lindblom avsked från förtroendeuppdraget som ersättare i 
tekniska utskottet och 
- väljer en ny ersättare i stället för henne till tekniska utskottet (Pirkko 
Buddas personliga ersättare) för den resterande tiden av mandatperioden 
2021-2025. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 359 08.11.2021 
 

Edustajan nimeäminen Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokoukseen / Att utse en representant 
till delegationen för Sarastia Oy:s möte 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 359    

957/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokous järjestetään torstaina 2.12.2021 
klo 9.00 etäyhteyden kautta Microsoft Teams-ohjelmalla. 

Sarastia Oy:n osakkeenomistajia pyydetään ilmoittamaan edustajansa 
kokoukseen 23.11.2021 mennessä. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus nimeää talousjohtaja Pekka Kivilevon Sipoon edustajaksi ja 
laskentapäällikkö Edward Friskin varaedustajaksi Sarastia Oy:n 
neuvottelukunnan kokoukseen 2.12.2021. 
 
Kommunstyrelsen utser ekonomidirektör Pekka Kivilevo till Sibbos 
representant och redovisningschef Edward Frisk till ersättare till 
delegationen för Sarastia Oy:s möte. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 360 08.11.2021 
 

Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen väliaikaisen valmistelutoimielimen tilannekatsaus / 
Lägesrapport från det temporära beredningsorganet för Östra Nylands välfärdsområde 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 360    

854/00.04.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistus on tulossa voimaan 1.1.2023. 
Uudistuksessa kuntien vastuulla olevat sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen palvelut siirretään hyvinvointialueen järjestettäviksi. 
Askolan, Lapinjärven, Loviisan, Myrskylä, Porvoon, Pukkilan ja Sipoon 
palveluista vastaa 1.1.2023 alkaen Itä-Uudenmaan hyvinvointialue. 

Ennen hyvinvointialueiden perustamista, on tarpeen valmistella uuden 
alueen toimintaa, hallintoa jne. Lain mukaan valmistelusta vastaa nykyisten 
kuntien asettama väliaikainen valmistelutoimielin. Väliaikaisen 
valmistelutoimielimen jäsenet koostuvat osapuolten viranhaltijoista, joilla 
on hyvä asiatuntemus toimialansa toiminnasta ja taloudesta.  

Hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin vastaa hyvinvointialueen 
toiminnan ja hallinnon käynnistämisen valmistelusta siihen saakka, kunnes 
aluevaltuusto on valittu ja aluevaltuuston asettama aluehallitus on 
aloittanut toimintansa. 

Sipoon jäsenet Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen väliaikaisessa 
valmistelutoimielimessä, sosiaali- ja terveysjohtaja Leena Kokko sekä 
talousjohtaja Pekka Kivilevo antavat kunnanhallitukselle tilannekatsauksen 
Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen valmistelusta. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi tilannekatsauksen Itä-Uudenmaan 
hyvinvointialueen valmistelusta. 
 
Kommunstyrelsen antecknar för kännedom en lägesrapport över 
beredningen av Östra Nylands välfärdsområde. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus merkitsi asian tiedoksi. 
 
Kommunstyrelsen antecknade ärendet för kännedom. 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 361 08.11.2021 
 

Katsaus koronatilanteeseen Sipoossa / Översikt över coronaläget i Sibbo 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 361    

44/00.01.04.02/2021    
Valmistelija / Beredare: kunnanjohtaja / kommundirektör Mikael Grannas, 
mikael.grannas(at)sipoo.fi 

Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 16.3.2020 ottaa käyttöön 
erityistoimivallan koronaviruksen leviämisen hillitsemiseksi. Tämän 
erityistoimivallan puitteissa kunnanjohtajan ja poikkeusolojen johtoryhmän 
20.10.-2.11.2021 välisenä aikana tekemät muutokset kunnan 
palvelurakenteeseen ilmenevät liitetyistä viranhaltijapäätöksistä ja 
lehdistötiedotteista. 

Kokouksessa tiedotetaan tämän hetken tilanteesta osastokohtaisesti 
 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus hyväksyy liitteissä mainitut toimenpiteet koronaviruksen 
leviämisen hillitsemiseksi sekä merkitsee tilannekatsauksen tiedoksi. 
 
Kommunstyrelsen godkänner de åtgärder som beskrivs i bilagorna för att 
begränsa spridningen av coronavirus samt antecknar den givna 
informationen för kännedom. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet 
 Liite Bilaga 1 - Lehdistötietotteet - Pressmeddelanden 20.10.-2.11.2021 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 362 08.11.2021 
 

Valiokuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden päätökset / Utskottens, sektionernas och 
tjänsteinnehavarnas beslut 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 362    

47/00.01.01.03/2021    
Kunnanhallitukselle on lähetetty tiedoksi seuraavat pöytäkirjat ja päätökset: 

Kommunstyrelsen har fått följande protokoll och beslut för kännedom: 

 

Pöytäkirjat/Protokoll 

 Maankäyttöjaosto / Markanvändningssektionen 14.10.2021 

 Suomenkielinen koulutusjaosto 19.10.2021 

 Svenska utbildningssektionen 19.10.2021 

 

Viranhaltijapäätökset/Tjänsteinnehavarbeslut 

 19.10. – 1.11.2021 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, ettei se käytä 
kuntalain 92. §:n mukaista otto-oikeutta. 
 
Kommunstyrelsen antecknar besluten för kännedom och beslutar att inte 
använda sin upptagningsrätt i enlighet med 92 § i kommunallagen. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet 
 Liite Bilaga 1 - Viranhaltijapäätökset 19.10.-1.11.2021 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 363 08.11.2021 
 

Ilmoitusasiat / Delgivningar 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 363    

      

 Uudenmaan maakuntahallituksen esityslista 25.10.2021 

 HUS hallituksen esityslista 25.10.2021  

 HSL:n hallituksen esityslista 26.10.2021  

 Kårkulla samkommun/ fullmäktigemöte 8.11.2021 

 Kokouskutsu Helsingin seudun liikenne -kuntayhtymän 
syysyhtymäkokoukseen 30.11.2021 

 

 Kårkulla samkommun / protokoll från fullmäktiges sammanträde 
14.10.2021 

 HUS Valtuusto, pöytäkirja 14.10.2021 

 HUS hallituksen pöytäkirja 25.10.2021 

 

 Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy:n yhtiöjärjestyksen 11 § 
(Lunastuslauseke) mukainen ilmoitus muille osakkeenomistajille 
Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy:n osakkeita koskevista luovutuksista 
sekä päivitetty osakassopimus. 

 Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen väliaikaisen valmistelutoimielimen 
tiedote 27.10.2021 

 Etelä-Suomen Aluehallintovirasto: Kunnan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen sekä ehkäisevän päihdetyön ohjauskirje 

 Porvoon kaupunki: kirje ympäristöterveysjaoston siirtymisestä 
rakennus- ja ympäristölautakunnan alaisuuteen 

 Sydkustens landskapsförbund - utkast till strategi 2022-2024 - 
begäran om utlåtande 

Ehdotus / Förslag Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi  
 
Delgivningarna antecknas för kännedom. 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 363 08.11.2021 
 

Päätös / Beslut Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi. 
 
Delgivningarna antecknades för kännedom. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 345, § 346, § 347, § 352, § 353, § 354, § 356, § 358, § 
360, § 361, § 362, § 363 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) får omprövning inte begäras eller kommunalbesvär 
anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning eller verkställighet. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 348, § 349, § 350, § 351, § 355, § 357, § 359 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Sipoon kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  

Sipoon kunnan kunnanhallitus 

Kirjaamon yhteystiedot: 

Postiosoite: PL 7, 04131 Sipoo 
Käyntiosoite: Lukkarinmäentie 2  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(a)sipoo.fi  
Vaihde: +358 9 23531   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 8.00–16.00 
perjantai klo 8.00–14.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Sipoon 
kunnan kirjaamosta. 


