OSAKASSOPIMUS

1 Sopijapuolet

Sopijapuolista 1.1 ja 1.2 kédytetdédn tdssd sopimuksessa jaljempédnd erikseen
puhuttaessa nimitystd 7 Osakas” ja yhdessd puhuttacssa nimitystd
" Osakkaat” .

Sopijapuolesta 1.3 kidytetddn tdssd sopimuksessa jdljempdnd nimitystéd
" Yhtis” .

1.1 Keravan kaupunki (Kervo stad)

Y-tunnus 0127485 - 5
Yhteyshenkilo N. N.

1.2 Sipoon kunta (Sibbo kommun)

2 Sopimuksen tarkoitus

Y-tunnus 0203533 - 8
Yhteyshenkilo N. N.

Keravan kaupunki ja Sipoon kunta ovat yhdesséd pddttineet perustaa Kerava-
Sipoo Litkuntahallit Oy -nimisen yhtion. Yhtion kotipaikka on Kerava. Yhtion
toiminimi on ruotsin kielelld Kervo-Sibbo Idrottshallar Ab.

Yhtion rakennuttaa Keravalle Keravan kaupungin ja Sipoon kunnan yhteisesti
tamdn sopimuksen mukaisestt omistaman monitoimihallin, jalkapallohallin
sekd nditd palvelevat sosiaalitilat ja hallinnoi ja kunnossapitdd niité.

Osapuolten yksimielisend tarkoituksena on toimia yhtiossd ja antaa
taloudellisia  ja  henkisii  voimavaroja  yhtion  hyvdksi  tdmén
Osakassopimuksen mukaisest, jotta yhtio voi toimia taloudellisesti
omavaraisesti ja olla vakavarainen.

Osapuolet sitoutuvat myotiavaikuttamaan jaljempénd tdssd
Osakassopimuksessa  kuvattujen yhtion tavoitteiden ja  tarkoituksen
toteuttamiseen.

Lisdks1 tédlld sopimuksella jirjestetdin osakkeenomistajien yhteistoiminta
yhtiossd ja midritellddn heiddn oikeutensa ja velvollisuutensa suhteessa
toisiinsa ja yhtioon.



Keravan kaupunki omistaa yhtiostd 63 prosenttia ja Sipoon kunta 37
prosenttia.

3 Yleisvelvoite

Osakkaat sitoutuvat toimimaan ja kdyttdmddn puhevaltaansa tavalla, jota
tdmin sopimuksen tavoitteiden toteuttaminen edellyttda.

Osakkaat noudattavat toisiinsa nahden lojaliteettivelvoitetta, eivitkd siten
minkddnlaisin jarjestelyin pyri kiertimédin tdmédn sopimuksen mukaisten
velvoitteiden tdyttdmistd taikka sopimuksessa ilmaistujen periaatteiden
noudattamista.

Osakkaat huolehtivat yhtion riittdvastd rahoituksesta jaljempand kohdassa 12
kuvatuin tavoin.

4 Yhtion perustaminen ja luonne

Yhtio perustetaan rakennuttamaan ja hallinnoimaan hankesuunnitelman
mukaista hallikokonaisuutta ja sen litkke- ja muuta toimintaa. Jalkapallo- ja
monitoimihallin rakentamisen tavoitteena on jalkapallon, yleisurheilun ja
sisdpelien harrastajien sisdharjoittelun olosuhteiden méérdllinen ja laadullinen
parantaminen seké alueen asukkaiden harrastus- ja virkistysmahdollisuuksien
lisddminen. Hallit toimivat eri-ikdisten litkkujen harrastuspaikkana palvellen
erityisesti lajien talvikauden harjoittelukéyttod sekd urheilutapahtumia, joiden
Jarjestdmisessd otetaan huomioon hallien ldhtokohtainen kdyttotarkoitus,
kayttdjaryhmit, vuorojirjestelyt, hallien koko seké yhtion toiminnan luonne.

Hankesuunnitelma (liite 1) ohjaa hankkeen jatkosuunnittelua suunnittelu- ja
rakennuttamisvatheessa sekd myohemmin litkke- ja muun toiminnan
Jarjestdmista.

Osakkaat suhtautuvat myonteisesti yhtion omistuspohjan laajentumiseen
yhtion ldhialueilla, mikdli se voi tapahtua toiminnallisesti ja taloudellisesti
tarkoituksenmukaisesti.  Joka  tapauksessa  osapuolet  yhdessd  ja
yhteisymmarryksessd sopivat, ettd uusien osakkeenomistajien ottaminen
tapahtuu yksimielisesti. Uuden osakkeenomistajan tulee sitoutua yhtion
strategiaan ja yhtion strategian sekd toiminnan edellyttdmiin investointeihin.

Uudeksi osakkeenomistajaksi voi tulla vain Suomessa oleva kunta. Uudeksi
osakkeenomistajaksi tulevan kunnan tulee hankkia itselleen yhtion osakkeita
merkitsemalld osakeannissa uusia osakkeita ja/tai ostamalla muilta osakkailta
nédiden osakkeita. Jarjestelyn tarkemmat yksityiskohdat neuvotellaan uudeksi



osakeannista tekee yhtion yhtickokous yhtigjirjestyksen ja timén sopimuksen
mukaisesti.

5 Yhtitn toimiala ja toiminnan tarkoitus

Yhtion taloudellisena  toiminta-ajatuksena on se, ettd se kattaa
toimintakustannuksensa tuloilla, jotka se hankkii ensisijaisesti toiminnasta
perittavilld maksuilla.

Yhtion toimintaa hoidetaan yleisid taloudellisesti kannattavan toiminnan
periaatteita noudattaen pyrkien positiiviseen kassavirtaan.  Yhtion
tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa osakkeenomistajille.

Yhtion kehittdmisen painopiste on aluksi toiminnan vakiinnuttamisessa ja
vakavaraisuudessa.

Yhtion organisaatio pidetddn mahdollisimman tehokkaana ja ajanmukaisena.
Yhtio voi kilpailuttamalla antaa hallin operatiivisen toiminnan toteuttamisen
ulkopuolisen toimittajan hoidettavaksi osittain tai kokonaan.

Yhtion toiminnan tarkoituksena on luoda edellytyksii ja kehittdd olosuhteita
liikunnan ja urheilun harjoittamiseen sekd soveltuvin osin mahdollistaa
tapahtumatoiminta ~ yhtion  hallinnoimilla  alueella  ja  tiloissa.
Hallikokonaisuuden tavoitteena on tarjota monipuolisesti olosuhteita eri lajien
harrastamiselle nyt ja tulevaisuudessa.

Yhtio myy ja vuokraa litkuntatiloja ja -palveluja omistajakuntien lisdksi myos
alueellisesti koko seudulle.

Yhtion tehtdvind on aktiivisesti markkinoida tiloja ja palveluja. Tavoitteena
on varmistaa kdyttoaste riittdvin korkeaksi, jotta hintataso pysyisi maltillisena
kaikille kéyttaplle.

Kaikessa Yhtion toiminnassa noudatetaan lapindkyvyyden periaatetta ottaen
kuitenkin huomioon Yhtion toiminnan kannalta tarvittava salassapito
suhteessa yhtion ulkopuolisiin toimijoithin. Yhtion ja sen Osakkaiden tai
Osakkaiden tytdryhticiden vilisissd sopimussuhteissa on noudatettava kdypid
vastikkeita ja yhdenvertaisesti terveitd kannattavan taloudellisen toiminnan
periaatteita.

Yhtio e1 jaa omistajilleen voittovaroja eikd tuota muuta taloudellista etua
osakkeenomistajille tai muulle toimintaan osallistuville. Yhtio ei tavoittele
taloudellista  ylijddmdd, ellet  valmistautuminen suunnitteilla oleviin
mvestointeihin tai muu syy sitd edellytd.



Yhtion osakepddomaa voidaan alentaa vain varojen siirtdmiseksi vapaan oman
padoman rahastoon tai sellaisen tappion vilittoméin kattamiseen, johon vapaa
oma pddoma el riité.

Edelld tdssd kohdassa tarkoitetut oman pddoman kdyttdmistd koskevat
rajoitukset eivit koske tilannetta, jossa Yhtio hankkii tai lunastaa osakkeita

Yhtion purkautuessa tai Yhtio rekisteristd poistettaessa maksetaan ensin
Yhticn velat ja palautetaan Yhtion saamat valtionavustukset siltd osin kuin ne
mahdollisesti on palautettava sekd muut palautettavat erdt. Yhtion tulee
huolehtia myos hallirakennusten mahdollisesta purkamisvelvoitteesta. Sen
jalkeen jaetaan Yhtion nettovaroista kullekin Osakkaalle timin yhtioon
Osakkaat pédttdvit, miten varat kdytetddn yhtion toimialan ja toiminnan
tarkoituksen mukaiseen yleishyodylliseen toimintaan.

6 Osakassopimus, yhtiojirjestys ja muut asiakirjat

Tadmd Osakassopimus tdydentdd Yhtion kulloinkin voimassa olevaa
yhtiojdrjestysta.

Mikidli Yhtiotd koskevat asiakirjat ja sopimukset ovat joiltain osin keskendin
ristiriitaisia, on Osakkaiden vélisissd oikeussuhteissa ensisijaisena tdmi
Osakassopimus ja sitd seuraavat yhtiGjdrjestys ja muut sopimukset tdssi
mainitussa jirjestyksessa.

7 Yhtion hallitsema kiinteist
7.1 Maa-alue

Halliyhtio  vuokraa  pitkdaikaisella  vuokrasopimuksella — méérdalan
kinteistostd 245-10-3000-1 Keravan kaupungilta. Tdstd laaditaan erillinen
vuokrasopimus.

7.2 Kevyen liikenteen viyld

Yhtion hallitseman alueen reunassa kulkee kulkurasite, jolle Sipoon kunta
rakennuttaa kevyen litkenteen vdyldn vastaten sen rakentamisesta
sorapintaiseksi  saakka. Tdmd sisdltdd valaisinpylvdiden jalustojen
asentamisen sdhkokaapelointeineen.



Halliyhtion velvollisuus on pitdi kunnossa ja puhtaana myos osittain vuokra-
alueella sijaitseva ylikunnallinen kevyen liikenteen viyld, joka toimii
liikuntahallirakennuksen huolto- ja poistumistiend. Vuokralainen vastaa myos
vdyldn valaistuksesta sekd peruskorjauksesta.

7.3 Johtorasitteet

Keravantien varressa kiinteiston puolella kulkee useita johtorasitteita. Ndiden
kunnossapidosta on sovittu erillisilld sopimuksilla.

7.4 Pysdkointialue

Kiinteistolld 245-10-3000-1 on vuokrattavan médrdalan ulkopuolella erillinen
alue, jolle voidaan rakentaa erillinen halli. Tdmén hallin pysédkointitarpeen
toteuttamisesta neuvotellaan yhtion kanssa erikseen.

8 Tilojen kdytts ja kéytostd perittdvat maksut

Yhtion omistamat tilat ovat ensisijaisesti tarkoitetut litkunnan harjoitus-,
ottelu-, ja turnauskdyttocn sekd likuntatapahtumien jirjestdmiseen.
Toissijaisesti  tiloja  ja  alueita voidaan kéyttdd myods muuhun
tapahtumatoimintaan.

8.1 Liikuntakiyttn ensisijaisuus

Kohdassa 8.2 tarkoitettujen litkunnan vakiovuorojen kausien aikana tiloja
kdytetddn ensisijaisesti litkunnan harjoituskayttoon.

Kohdassa 8.2 tarkoitettujen litkunnan vakiovuorojen kausien aikana muita
kuin wurheilutapahtumia voidaan jdrjestdd tiloissa enintddn yhtend
vitkonloppuna kuukaudessa.

Kohdassa 8.2 tarkoitettujen litkunnan vakiovuorojen kausien ulkopuolella
tiloja voidaan vuokrata tapahtumak&yttoon.

8.2 Liikunnan vakiovuorokaudet

Yhtio médrittelee vakiovuoroille varattavat tilat ja vakiovuorojen kaudet.

Vakiovuoroille varattavien tilojen ja/tai alueiden vuorojen jaossa etusijalla
ovat Keravalla ja Sipoossa kotipaikkaansa pitdvidt urheiluseurat ja
-yhdistykset.



8.3 Osakkaiden p#aivakaytto ja sen kustannukset

Yhtion tilat ovat ensisijaisesti osakkaiden kdytettavissd koulujen lukukausien
aikana, poisluettuna syys-, joulu- sekd talviloma-ajat, arkipéivisin klo 9.00 -
15.00 (osakkaiden paivikaytto).

Osakkailla e1 ole yksinoikeutta tilothin edellisessd kappaleessa sanottuna
aikana, vaan tiloissa voi olla samaan aikaan myods muita kayttéjid.

Kumpikin Osakas maksaa vuosittain ennakkoon Yhtion kaikkien tilojen
kdytostd arvonlisdverottomana médrdnd omistusosuuksien mukaisesti
yhteensd 250.000,00 euroa kalenterivuodessa (vuosittainen kiyttdkorvaus) 5
vuoden ajan tilojen kdyton aloittamisesta. Muita tilojen kdyttoon littyvid
suoria maksuvelvoitteita ei osakkailla ole.

Yhtic sopui kummankin Osakkaan kanssa tdssd kohdassa tarkoitetusta
osakkaiden péivikdytostd erillisilld kdyttooikeussopimuksilla. Osakkaat ja
Yhtio ovat tdssd osakassopimuksessa sovituin tavoin sitoutuneet solmimaan
kéyttooikeussopimukset. Ensimméinen kéyttGoikeussopimus on sovittava
viimeistddn kuusi kuukautta ennen hallien arvioitua valmistumista ja se on
voimassa viisi vuotta sopimuksen allekirjoittamisesta.

tehddédn aina kolmen vuoden pituiseksi sopimuskaudeksi kerrallaan. Uudelle
sopimuskaudelle kohdistuva sopimus on allekirjoitettava viimeistddn kuusi
kuukautta ennen kulloinkin voimassa olevan kdyttdoikeussopimuksen
sopimuskauden pddttymistd. Talloin on sovittava my0s vuosittaisen
kéayttokorvauksen yhteismédrdstd. Osakkaan vuosittainen kéyttokorvaus
uuden sopimuskauden alkaessa mddrdytyy osakkaiden asukaslukujen
suhteessa sopimuskauden alkamista edeltdvian kalenterivuoden viimeisen
péaivin tilanteen mukaan.

Vuosittaisen kayttokorvauksen middrd vidhenee enintddn yhtion ylijadmén
verran, mikdli Yhtio myy timédn sopimuksen ulkopuolisille kayttdjille
osakkaiden p#ivakdyton aikaisia vuoroja. Talloin Osakkaiden vuosittaisen
kayttokorvauksen mddrdstd vahennetddn kunkin myydyn vuoron osalta
yhteensd 50 % vuoron myyntihinnasta. Hyo6ty jaetaan omistussuhteen

mukaisesti Osakkaille.
8.4 Tilojen ja alueiden kéytostd perittdvien maksujen periaatteet

Yhtion hallitus pddttdd hallitilojen  kdytostd perittdvistd maksuista.
Hinnoittelun 1dhtokohtana on, ettd kdytostd perittdvat hinnat huomioon ottaen
Osakkaiden maksama vuosittainen kdyttokorvaus kattavat hallin kdytto- ja
padomakustannukset.



9 Yhtitn hallinto

Ndmd periaatteet koskevat jalkapallohallia sekd  monitoimihallin
tuntiperusteisesti vakiovuorovarattavia alueita (salibandykentiit,
monitoimialue)

o Kiytostd perittdvdat maksut perustuvat vakiovuorokdyttoon ja
tuntihinnoitteluun, joissa erotellaan ns. ” prime time”  -tunnit ja
muut ajat.

o Yhtio midrittelee em. ajat ja vakiovuorojen periaatteet
(sitoutuminen, kdytts- ja peruutusehdot)

o Yhtio myy aktiivisesti vakiovuorojen ulkopuolelle jidvid aikoja ja
madrittelee yhtd lailla niiden periaatteet

Yksilolajien harjoittelu (yleisurheilualueet, oheisharjoittelualue)
o alueiden kéytto perustuu kéyttdjikohtaiseen hinnoitteluun
o Yhtio vor médritelld kdyttdjairyhmien mukaisia harjoitteluaikoja
mukaan

Osakkaat sitoutuvat sithen, ettd Yhtilldi on oikeus, jdrjestettydédn
tarjouskilpailun kulloinkin voimassa olevan julkisia hankintoja koskevan
sijaitsevat kahvila- ja kuntosalitilat ulkopuolisen yrittdjdn kdyttoon erillisilld
vuokrasopimuksilla tai  yhteiselld vuokrasopimuksella. Kahvila- ja
kuntosalitilat vuokrataan ldhtokohtaisesti ulkopuolisen yrittdjan kéyttoon
tdmén omalla yrittdjariskilld.

9.1 Hallitus

Tdmidn osakassopimuksen voimassa ollessa on yhtiGjdrjestyksessd
madrattavd, ettd Yhtiolld on hallitus, johon kuuluu viisi jdsentd ja kaksi
varajasentd. Osakkaat sopivat, ettd yhtion hallitus muodostetaan seuraavia
periaatteita noudattaen.

Kolme varsinaista jasentd (J1, J2, J3) sekd yksi varajdsen (VJ1) ovat Keravan
kaupungin nimedmii.

Kaks1 varsinaista jasentd (J4, J5) sekd yksi varajisen (VJ2) ovat Sipoon
kunnan nimedmii.



Osakkaat sopivat, ettd Osakkaat kdyttdvit yhtickokouksessa puhevaltaansa
siten, ettd varsinaiset jasenet J1, J2 ja J4 sekd varajdsenet VJ1 ja VJ2 valitaan
yhtiokokouksessa edelld tdssd kappaleessa mainittuja periaatteita noudattaen.
Yhtickokous vahvistaa myos varsinaiset jasenet J3, jonka valitsee Keravan
kaupunki, sekd J5, jonka valitsee Sipoon kunta oman pddtoksentekonsa
perusteella.

Yksi kolmesta Keravan kaupungin nimedmaéstd varsinaisesta jasenestd (J1, J2,
J3) toimii hallituksen puheenjohtajana. Keravan kaupunki pdittdd
omistajaohjauksen keinoin hallituksen puheenjohtajan henkilosta.

valintatilaisuutta tai sen yhteydessi.

Keravan kaupungin nimedmi varajisen (VJ1) voi toimia vain Keravan
kaupungin nimedmien varsinaisten jasenten (J1, J2, J3) varajdsenend. Sipoon
kunnan nimedma varajisen (VJ2) voi toimia vain Sipoon kunnan nimedmien
varsinaisten jasenten (J4, J5) varajisenend.

Hallituksen jdsenten sekd varajdsenten toimikausi on yksi vuosi alkaen
hallituksen jdsenten valitsemisesta pddttdneestd yhtiokokouksesta. Tamé
koskee myods muun kuin yhtiokokouksen valitsemia hallituksen jdsenid.

Hallituksen jdsen seké varajdsen voidaan valita tehtdvadnsd uudelleen.

Hallituksen jdsen sekd varajdsen ovat oikeutetut kohtuulliseen palkkioon
tehtdviensd hoitamisesta. Palkkio maksetaan kokouspalkkiona todellisen

maksetaan rahana.

Mikdli yhtioon tulee uusi osakkeenomistaja, Osakkaat sopivat uuden
osakkeenomistajan kanssa uuden osakassopimuksen solmimisesta kohdassa 4
mainitulla tavalla. Talloin yhtiokokouksessa sovitaan erikseen myos
hallituksen kokoonpanosta ja jasenten maarasta.

10 Piitoksenteko hallituksessa

Hallituksen kokoukset tulee kutsua koolle laadittavan hallituksen
tyojdrjestyksen mukaisesti ja siten, ettd kaikilla hallituksen jdsenilld on
tosiasiallinen mahdollisuus osallistua kokoukseen.

Hallituksen késittelyyn tulevat asiat on valmisteltava perusteellisesti.



laskien:

- toimitusjohtajan valinta

- pddttiminen yhtion tilojen ja palveluiden hinnoitteluperiaatteista ja
hinnoittelun kannalta olennaisista sopimusehdoista

- yhtion toiminnan kannalta epitavallisten tai laajakantoisten ratkaisujen
tekeminen

- yhtion toimintaan olennaisesti vaikuttavien sopimusten tekeminen ja
muuttaminen

- hallituksen sen kokouksen tyGjirjestyksen hyviksyminen, jossa
tyojdrjestyksessd madrdtddn muun ohella toimitusjohtajan valtuuksista.

11 Taloushallinto ja tilintarkastus

Yhtion tilintarkastajaksi  valitaan Keravan kaupungin jirjestiméssi
hankintalain mukaisessa kilpailutuksessa valituksi tullut auktorisoitu KHT-
tilintarkastusyhteiso. ~ Vastuullinen tilintarkastaja  tulee nimetd ko.
tilintarkastusyhteisostd. Varatilintarkastajaa e1 valita.

12 Yhtion rahoitus ja tuottotavoite

Yhtion rahoitus tapahtuu omalla pddomalla, yhtion ottamilla lainoilla ja
luotoilla, valtiontukisddnnosten puitteissa sallitulla julkisella tuella ja
avustuksilla sekd tulorahoituksella.

Sopijapuolet antavat tarvittaessa takauksia kuntalain, valtiontukisddnndsten ja
kilpailulain puitteissa ja valtuuston padtosten mukaisesti. Takaukset annetaan
omistusosuuksien suhteessa normaalein ehdoin.

Lihtokohtaisesti yhtion viliaikaisrahoitus hoidetaan Keravan kaupungin
perusteella otettavat lainat ovat nostettavissa. Sijoitetun vapaan oman
pddoman rahaston sijoitusta tulee olla maksettuna kuluja vastaavasti
31.12.2021 mennessi.

Sopijapuolet toteavat, ettd rahoitus- ja takausjirjestelyjen toteuttaminen
edellyttdd toimivaltaisen viranomaisen erillistd, lainvoimaista pddtostd ja
lahtokohtaisesti kiinteistoyhtion maksaman takausprovision suorittamista.

Pitkdlld atkavélilld yhtion tarkoituksena on rahoittaa toimintansa ja
mvestointinsa kokonaan perimilldan maksuilla.



13 Osakkeiden vakuuskéytto
Yhtion osakkeita tai nithin liittyvid oikeuksia ei saa antaa vakuudeksi.
14 Osakkeiden luovuttaminen
14.1 Soveltamisala

Sopijapuolet sitoutuvat noudattamaan timdn sopimuksen madrdyksid
luovuttaessaan omistamiaan yhtion osakkeita. Luovutuksella tarkoitetaan
kaikkia oikeustoimia ja jdrjestelyjd, joiden seurauksena yhticn osakkeiden
omistusoikeus sirtyy tai voi siirtyd sopijapuolelta kolmannelle. Tallaisia
Jarjestelyjd voivat olla muun ohella kauppa, vaihto, lahja, panttaus ja
yritysjdrjestelyt. Edelld esitetty esimerkkiluettelo e1 ole tyhjentdvi. Téllaisena
Jarjestelynd e1r kuitenkaan pidetd kuntaliitokseen perustuvaa osakkeiden
surtymistd osakkaalta kunnalle, johon osakas liittyy.

Jallempéand luopuvalla osakkaalla tarkoitetaan sopijapuolta, joka on
luovuttamassa osakkeitaan kolmannelle.

Luopuvan osakkaan on huolehdittava siité, ettd luovutuksensaaja liittyy tdhdn
osakassopimukseen ennen osakkeiden luovuttamista ja ettd tdhdn
sopimukseen tehdddn tarvittavat sisillolliset muutokset.

14.2 Suostumuslauseke

Osakas el saa luovuttaa omistamiaan Yhtion osakkeita ilman toisen osakkaan

15 Mydétimyynti

Osakkaalla on mydtimyyntioikeus luopuvan osakkaan sopimuskumppanille.
Mikili Osakas neuvottelee kolmannen osapuolen kanssa Yhtion osakkeiden
luovuttamisesta, sitoutuu kyseinen Osakas pitdiméddn luovuttamisen ehtona
sitd, ettd myos muiden Yhtion osakkeenomistajien omistamat Yhtion osakkeet
tal vihintddn sama suhteellinen osa Osakkaan omistamista Yhtion osakkeista
kunkin Yhtion osakkeenomistajan niin halutessaan ostetaan samaan hintaa
kuin kyseisen Osakkaan.

Myotimyyntioikeus toteutetaan samalla osakekohtaisella hinnalla kuin
luopuva osakas myy omia osakkeitaan.

Luopuvan osakkaan on otettava myynnin ehdoksi se, ettd osakkeiden ostaja
ostaa myds muiden sopijapuolten omistamista yhtion osakkeista enintdidn
vastaavan osuuden, mikéli nimi haluavat vedota myotdmyyntioikeuteensa.



Sopijapuolten  on ilmoitettava luovuttavalle osakkaalle ja tdmén
sopimuskumppanille myotamyyntioikeuden kiyttamisestd 30 pdivan kuluessa
edelld mainitun ilmoituksen tiedoksisaannista lukien.

Myotdmyyntid  koskevien sopimusehtojen on oltava kohtuullisia ja
tavanomaisia.

16 Sopimusmuutokset

Tatd sopimusta voidaan muuttaa vain kaikkien sopijapuolten kirjallisella
sopimuksella. Sopimusmuutosten voimaantuloon sovelletaan, mitd tdméin

17 Konserniohjeet
Yhtiossd noudatetaan Keravan kaupungin konserniohjetta.
18 Tiedonsaantioikeus

Keravan kaupunki ja Sipoon kunta sitoutuvat kdyttdmddn yhtiossd
padtosvaltaansa siten, ettd yhtio toimittaa sopijapuolille oikeat ja riittdvit
tiedot taloudestaan ja toiminnastaan.

Sopijapuolilla on oikeus teettdd kustannuksellaan yhtiossd tilintarkastus,
erityinen tarkastus tai sisdinen tarkastus. Keravan kaupunki ja Sipoon kunta
sitoutuvat kdyttdmddn yhtiossd pddtosvaltaansa siten, ettd yhtio antaa
tarkastajalle hdnen pyytdménsi tiedot tarkastajan médrittimassd laajuudessa.

19 Sopimussakko ja vahingonkorvaus

Sopijapuoli, joka rikkoo tdtd sopimusta, on velvollinen suorittamaan toiselle
sopijapuolelle sopimussakkoa 100.000,00 euroa, ellei sopimusrikkomusta ole
pidettdva vihdisend.

Lisdksi sopijapuoli on velvollinen korvaamaan toiselle sopijapuolelle
atheutuneen todellisen valittomén ja vilillisen vahingon, mikéli vahingon

20 Sopimuksen voimaantulo

Tdmd sopimus tulee voimaan, kun kummankin Osakkaan toimivaltaisen

lainvoiman ja sopimus on allekirjoitettu.



21 Ruiitaisuuksien ratkaiseminen

22 Lainvalintasddnnos

23 Allekirjoitukset

Tdhdn  sopimukseen  luttyvédt  ritaisuudet  pyritddn  ratkaisemaan
neuvotteluteitse sopijapuolten valilld.

Tdstd  sopimuksesta  atheutuvat  riidat  ratkaistaan  lopullisesti
valimiesmenettelyssd Keskuskauppakamarin nopeutettua vilimiesmenettelyi
koskevien sddntojen mukaisesti. Vilimiesmenettelyn paikka on Kerava
Suomessa. Vialimiesmenettelyn kieli on suomi. Menettely on julkisuuslain
mukaisesti julkinen.

Téahin sopimukseen sovelletaan Suomen lakia.

Tdméd sopimus on laadittu kahtena samasanaisena kappaleena, joista yksi jad
kummallekin sopijapuolelle.

Keravalla

Keravan kaupunki

Sipoon kunta




