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Deltagare 
 
 Namn Kl. Uppgift Tilläggsinformation 
Närv. Räikkönen Tuula 17:30 - 19:30 puheenjohtaja/ordförande  
 Ekholm Kenneth 17:30 - 19:30 jäsen/medlem  
 Risto Pietilä 17:30 - 19:30 jäsen/medlem  
 Jankkari Liisa 17:30 - 19:30 jäsen/medlem  
 Ståhls-Hindsberg 

Monica 
17:30 - 19:30 jäsen/medlem  

 Sundbäck Tom 17:30 - 19:30 jäsen/medlem  
 Vuoksenranta Suvi-

Päivikki 
17:30 - 19:30 jäsen/medlem  

 Hämäläinen Monika 17:30 - 19:30 jäsen/medlem  
 Kuusisto Sanna 17:30 - 19:30 varajäsen/ersättare  
 Nurmi Sirpa 17:30 - 19:30 pöytäkirjanpitäjä/protokollför

are 
 

 
Frånva-
rande 

Vuorimies Eetu 

 
 
 
 
Underskrift 
 
  
 Tuula Räikkönen Sirpa Nurmi 
 ordförande protokollförare 
 
Ärenden 

§ 58 - 65 
 
 
Protokollet elektroniskt  
justerat 
 
 Monica Ståhls-Hindsberg Kenneth Ekholm 
 protokolljusterare protokolljusterare 
 
Protokollet framlagt 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Sipoon kunnan verkkosivuilla 
xx.xx.202x alkaen. / Protokollet är framlagt på Sibbo kommuns nätsidor 
fr.om. xx.xx.202x.     
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
 
Vammaisneuvosto / Rådet för personer med funktionsnedsättning 15.09.2021 § 58    

      
Päätös / Beslut Todettiin, että kokous oli laillisesti koollekutsuttu ja päätösvaltainen. 

 
Konstaterades att sammanträdet var lagligen sammankallat och beslutfört.
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Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 
 

Vammaisneuvosto / Rådet för personer med funktionsnedsättning 15.09.2021 § 59    

      

Päätös / Beslut Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Kenneth Ekholm ja Monica Ståhls-
Hindsberg. 
 
Till protokolljusterare valdes Kenneth Ekholm och Monica Ståhls-
Hindsberg.
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Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av föredragningslistan 
 
Vammaisneuvosto / Rådet för personer med funktionsnedsättning 15.09.2021 § 60    
      

 
Päätös / Beslut Esityslista hyväksyttiin. Lisäykseksi pyydettiin uuden laskutusjärjestelmän 

läpikäyntiä koskien kuljetuspalveluiden omavastuuosuutta. 
 
Föredragningslistan godkändes. Som tillägg till föredragningslistan 
begärdes att det nya faktureringsprogrammet gås igenom vad gäller 
färdtjänstens självriskandel. 
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Palvelujohtaja Sari Häkkinen kertoo ajankohtaiset kuulumiset Itä-Uudenmaan 
hyvinvointialueelta / Servicedirektör Sari Häkkinen presenterar aktuella frågor inom Östra 
Nylands välfärdsområde 
 
Vammaisneuvosto / Rådet för personer med funktionsnedsättning 15.09.2021 § 61    

1047/00.04.01/2021    
Taustatietoa: 

Itä-Uusimaan rakenneuudistus 
Hankkeella tuetaan sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen valmistelua 
tukevia kehittämistoimenpiteitä kuten sote-palveluiden järjestämistehtävän 
kehittämistä ja yhtenäistämistä. Hankkeessa myös hyödynnetään ja 
tuetaan edellisen hallituksen uudistuksen valmistelussa syntyneiden 
alueellisten ratkaisujen jatkokehittämistä. Hanke nivoutuu tiiviisti osaksi 
myös Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelmaa, johon liittyvät 
digitaalisten palveluiden kehittämishankkeet rahoitetaan sote-
rakenneuudistuksen valtionavustuksella. 
 
Kokonaisuuden tarkoitus ja tavoitteet 
Kokonaisuudessa halutaan vahvistaa itäisen Uudenmaan kuntien jo tehtyä 
yhteistyötä ajatuksella "Yhteistyöstä yhdessä tekemiseksi". Suunnitellaan 
kuntalaisia palveleva toimintamalli ja sitä tukevat rakenteet yhtenäiselle 
alueelliselle palvelutuotannolle itäiselle Uudellemaalle. 
 
2. osiossa asiakkaiden sote-palveluita kehitetään ja uudistetaan 
yhtenäiseen tietoon perustuen, eli lähdemme kehittämään tiedolla 
johtamisen kokonaisuutta lähtien kirjaamisohjeistuksesta ja sieltä koko 
matka yhteiseen raportointivälineeseen. Alueen johtamiseen tarvitaan niin 
toiminnan kuin talouden yhtenevät luvut helposti seurattavaan muotoon. 
 
3. osiossa lähdemme kehittämään digipalveluista uutta normaalia, 
vakioitua lisää palveluvalikoinaan. Tuomme digipalveluilla sosiaali- ja 
terveyspalvelut kotisohvalle ajankohdasta riippumatta. Näin myös 
asiakkaan fyysiseen kohtaamiseen jää enemmän aikaa. 
 
 
 
Hanke toteutetaan vuosina 2020-2021 
 
Toimijat Porvoo, Sipoo, Loviisa, Askola, Lapinjärvi, Myrskylä ja Pukkila. 
Hanke toteutetaan tiiviissä yhteistyössä Uudenmaan alueella ja erityisesti 
Helsingin kanssa, joka hallinnoi korin 4 osakokonaisuuden yhteishanketta. 
HUS toimii sovittujen mielenterveys- ja päihdepalvelujen 
kehittämisosioiden hallinnoijana, joihin ITU osallistuu.  
Työryhmiin osallistuu ammattilaisia jokaisesta alueen kunnasta suhteessa 
kunnan asukaslukuun. Yhteistyötä tehdään niin ammattilaisten, 
kuntalaisten, järjestöjen ja muiden yhteistyökumppaneiden kanssa.  -(  
Innokylän sivusto) 
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Bakgrundsinformation: 

Östra Nylands strukturreform 
Projektet främjar utvecklingsåtgärder som stödjer beredningen av social- 
och hälsovårdsreformen såsom utveckling och förenhetligande av 
uppgiften att ordna social- och hälsovårdstjänster. Projektet kommer också 
att utnyttja vidareutvecklingen av de lösningar som nåddes under 
beredningen av social- och hälsovårdsreformen under senaste 
regeringsperiod. Projektet är intimt bundet till programmet Framtidens 
social- och hälsocentral som genomförs genom regionala 
utvecklingsprojekt som finansieras med statsunderstöd. 
 
Syftet och målen med helheten 
Inom helheten vill man stärka det befintliga samarbetet bland kommunerna 
i östra Nyland kommunerna genom idén ”Från samarbete till gemensamt 
arbete”. En verksamhetsmodell med stödjande strukturer som betjänar 
kommuninvånarna planeras för en enhetlig regional serviceproduktion i 
östra Nyland 
 
I den andra delen utvecklas oh förnyas kundernas social- och 
hälsovårdstjänster utgående från enhetlig information, dvs. vi börjar 
utveckla helheten ”ledning genom information” börjande med 
dokumentationsanvisningarna och slutande med rapporteringsverktygen. 
För att leda området behövs enhetliga siffror såväl för verksamheten som 
ekonomin. 
 
I den tredje delen börjar vi utveckla de digitala tjänsterna och etablera dem 
som en ny del av det normala utbudet. Social- och hälsovårdstjänsterna 
kan skötas från hemmasoffan oavsett tidpunkt. På detta sätt blir det också 
mer tid över att träffa kunderna fysiskt. 
 
 
 
Projektet genomförs åren 2020-2021. 
 
Aktörer: Borgå, Sibbo, Lovisa, Askola, Lappträsk, Mörskom och Pukkila. 
Projektet genomförs i nära samarbete mellan kommunerna i Nyland och 
framför allt med Helsingfors som administrerar den gemensamma 
projektdelen i korg 4. HUS fungerar som administratör för utvecklingen av 
de överenskomna missbrukar- och mentalvårdstjänsterna. Östra Nyland 
deltar i utvecklingsprojektet.  
Experter från varje kommun i området deltar i arbetsgrupperna i relation till 
kommunens invånarantal. Samarbete bedrivs såväl med experter, 
kommuninvånare, organisationer och andra samarbetspartner. 
(webbplatsen Innokylä) 
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 Palvelujohtaja Sari Häkkinen kertoi ajankohtaiset kuulumiset Itä-
Uudenmaan hyvinvointialueelta. Diaesitys käsitteli mm. 
-Aikataulua 
-VATEn (Väliaikainen valmistelutoimielin) tehtäviä 
-VATE-työryhmän kokoonpanoa 
-VATEn ja valmisteluryhmien rakennetta ja vastuuhenkilöitä  
Sipoossa 
 
Servicedirektör Sari Häkkinen presenterade aktuella frågor inom 
Östra Nylands välfärdsområde. Diapresentationen innehöll bl.a. 
- Tidtabellen 
- Det temporära beredningsorganets uppgifter  
- Det temporära beredningsorganets sammansättning 
- Det temporära beredningsorganets och beredningsgruppernas 
struktur och ansvarspersoner i Sibbo. 

Liitteet 

 Liite Bilaga 1 -  Kuulumiset_Itä-Uudenmaan 
hyvinvointialueelta_Palvelujohtaja Sari Häkkinen_Vammaisneuvosto 
15.9.2021 
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Sosiaali- ja terveydenhuollon henkilökuljetuspalvelut Itä-Uudellamaalla / Social- och 
hälsovårdens persontransporttjänster i östra Nyland 
 
Vammaisneuvosto / Rådet för personer med funktionsnedsättning 15.09.2021 § 62    

12/02.08.00/2021    
"Hankinnan kohteena ovat sosiaali- ja terveydenhuollon lainsäädäntöön 
perustuvat kuntien asiakkaiden ja potilaiden yksilölliset ja ryhmäkuljetukset 
sekä muut erityisesti kuntien sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämiseen 
liittyvät, tarpeen mukaiset kuljetukset Askolan, Loviisan, Porvoon ja Sipoon 
kunnille. Loviisan kaupunki vastaa palvelun järjestämisestä Lapinjärven 
kunnassa. Kuljetuspalvelu pitää sisällään tarpeen mukaisen ajoneuvon 
sekä kuljettajan. Kuljetusten kokonaisvaltaisesta ohjauksesta, 
tilausvälityksestä ja reitityksestä vastaa tilaajan ohjauskeskus. 

Hankinnan kohteena olevia sosiaalihuollon henkilökuljetuksia ovat 
sosiaalihuoltolakiin, vammaispalvelulakiin ja kehitysvammalakiin 
perustuvat kuljetukset. Hankinnan kohteen olevat terveydenhuollon 
henkilökuljetukset ovat terveydenhuoltolain mukaisia kiireettömiä 
potilassiirtoja ja muita terveydenhuollon kuljetuksia. -- 

Kyseessä ovat palvelun käyttäjien perusoikeuksien toteutumisen kannalta 
merkitykselliset palvelut. Hankinnan tarkoituksena on turvata palveluiden 
jatkuvuus, saatavuus ja kattavuus sekä palvelujen käyttäjien 
erityistarpeiden huomioiminen. 

Hankinnan kohteena ovat myös sosiaali- ja terveydenhuollon henkilöstön 
kuljetukset sekä vähäisessä määrin myös muut tilaajan tarpeen mukaiset 
henkilökuljetukset. Hankinnan kohteena voi olla vähäisessä määrin tilaajan 
toimintaan liittyviä tavarakuljetuksia. Tavarakuljetukset ovat esimerkiksi 
sosiaali- ja terveydenhuollon tarvike- ja materiaalikuljetuksia ja vastaavia. 
Tavarakuljetuksia voidaan toteuttaa erikseen tai yhdisteltynä 
henkilökuljetuksiin. 

Porvoon kaupunki vastaa hankintajärjestelmän ylläpitämisestä kaikkien 
hankintayhteistyöhön osallistuvien tilaajien puolesta ja lukuun. Porvoon 
kaupunki julkaisee osallistumispyynnön järjestelmän perustamisvaiheessa 
ja toteuttaa hankintajärjestelmän sisäiset tarjouskilpailut. Porvoon kaupunki 
tekee hankintamenettelyyn liittyvät ratkaisut ja hankintapäätökset kaikkien 
tilaajien puolesta ja antaa ne tiedoksi asianosaisille. Kukin tilaajakunta 
tekee oman hankintasopimuksensa ja vastaa sopimusvelvoitteiden 
noudattamista yksin omasta puolestaan. 

Tällä osallistumispyynnöllä perustetaan sosiaali- ja terveyspalveluiden 
dynaaminen hankintajärjestelmä. Hankintajärjestelmä on voimassa neljä 
(4) vuotta sen perustamisesta lukien. Tilaaja voi jatkaa voimassaoloa 
uudella hankintailmoituksella. 

Hankintayksikkö toteuttaa jatkossa henkilökuljetuspalveluiden kilpailutuksia 
dynaamisessa hankintajärjestelmässä tarpeen mukaan. Päästäkseen 
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mukaan tarjouskilpailuihin palveluntuottajan on tehtävä 
osallistumishakemus vastaamalla tähän osallistumispyyntöön."  Julkaistu 
1.7. 2021 Hilmassa 

Sosiaali- ja terveydenhuollon henkilökuljetuspalvelut Itä-Uudellamaalla. 

Puheenjohtaja muistutti, että kaikilla vammaisneuvostoilla on 
seurantavastuu käsiteltävistä asioista ja sen vuoksi tähänkin aiheeseen 
palataan säännöllisesti.  

-Kilpailutus etenee, 71 kuljetusyrittäjää on ilmoittanut kiinnostuksensa. 

-Toivottiin, että jos Ohjauskeskukseen hakee töihin vammainen, hän olisi 
ensisijalla valinnassa. 

-Jotta yhdenvertaisuuden ja läpinäkyvyyden periaatteet toteutuisivat 
kilpailutuksessa, toivottiin, että valintaperusteet kerrottaisiin avoimesti. 

-Uuden laskutusjärjestelmän myötä on havaittu epäselvyyksiä 
kuljetuspalveluiden laskutuksessa, varsinkin, jos reitti kulkee toisen kunnan 
kautta. Tuula Wackström lupasi viedä asian eteenpäin. Hän myös toivoi, 
että mahdollisten ongelmien tullessa esiin otettaisiin suoraan yhteyttä 
virkamiehiin, jotta epäkohtiin voitaisiin puuttua mahdollisimman pian. 

 

”Upphandlingen gäller individuell färdtjänst och grupptransporter för 
kommunernas klienter och patienter som avses i social- och 
hälsovårdslagstiftningen samt övriga behovsenliga transporter som framför 
allt hör till ordnandet av social- och hälsovården i Askola, Borgå, Lovisa 
och Sibbo. Lovisa stad ansvarar för ordnandet av tjänsten i Lappträsk 
kommun. Färdtjänsten inbegriper ett behovsenligt fordon och en chaufför. 
Beställarens färdtjänstcentral ansvarar för den övergripande styrningen av 
verksamheten, beställningsförmedlingen och rutterna. 

Med socialvårdens persontransporter som utgör föremål för upphandlingen 
avses transporter som baserar sig på socialvårdslagen, 
handikappservicelagen och lagen om utvecklingsstörda. Med hälsovårdens 
persontransporter som utgör föremål för upphandlingen avses icke-
brådskande patienttransporter som baserar sig på hälsovårdslagstiftningen 
och andra transporter inom hälsovården. -- 

Det handlar om tjänster som är viktiga med tanke på uppfyllandet av 
användarnas grundläggande rättigheter. Upphandlingens syfte är att 
säkerställa tjänsternas kontinuitet, tillgänglighet och omfattning samt att 
beakta användarnas specialbehov. 

Upphandlingen gäller också social- och hälsovårdspersonalens transporter 
samt i liten skala även beställarens andra behovsenliga transporter. Även 
varutransporter som hör till beställarens verksamhet kan i liten skala utgöra 
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föremål för upphandlingen. Varutransporter är till exempel social- och 
hälsovårdens förnödenhets- och materialtransporter samt motsvarande. 
Varutransporterna kan skötas separat eller tillsammans med 
persontransporterna. 

Borgå stad ansvarar för att upprätthålla upphandlingssystemet för och på 
uppdrag av alla beställare som deltar i upphandlingssamarbetet. Borgå 
stad publicerar en begäran om deltagande i samband med 
upphandlingssystemets etableringsfas och genomför de interna 
anbudstävlingarna. Borgå stad fattar avgöranden som hänför sig till 
upphandlingsförfarandet samt upphandlingsbesluten på alla beställares 
vägnar och informerar de berörda parterna om dem. Varje 
beställarkommun ingår ett eget upphandlingsavtal och ansvarar själv för att 
förpliktelserna i avtalet följs. 

Genom denna begäran om deltagande skapas ett dynamiskt 
upphandlingssystem för social- oh hälsovårdstjänsterna. 
Upphandlingssystemet är i kraft fyra (4) år efter att det har skapats. 
Beställaren kan förlänga systemets tidsfrist genom en ny 
upphandlingsannons. 

Den upphandlande enheten genomför i fortsättningen upphandlingar av 
persontransporttjänster i det dynamiska upphandlingssystemet enligt 
behov. För att kunna delta i anbudstävlingarna måste serviceproducenten 
göra en ansökan om deltagande genom att svara på denna begäran om 
deltagande.”  Publicerat i Hilma 1.7.2021 

Social- och hälsovårdens persontransporttjänster i östra Nyland 

Ordföranden påminde om att råden för personer med funktionsnedsättning 
är skyldiga att följa upp detta ärende och därför kommer det att behandlas 
regelbundet.  

- Konkurrensutsättningen framskrider, 71 transportföretagare har meddelat 
sitt intresse. 

- Man önskade att om en person med funktionsnedsättning söker arbete i 
färdtjänstcentralen ska hen prioriteras vid valet. 

- I syfte att uppfylla principerna om jämlikhet och öppenhet i 
konkurrensutsättningen är det önskvärt att informationen om 
urvalskriterierna är öppen. 

- Till följd av att det nya faktureringssystemet har tagits i bruk har det 
uppstått oklarheter i faktureringen av färdtjänsten särskilt om rutten går via 
en annan kommun. Tuula Wackström lovade att föra saken vidare. Hon 
önskade också att man kontaktar tjänsteinnehavarna direkt om det dyker 
upp eventuella problem så att man kan ingripa i olägenheterna så snart 
som möjligt.   
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Vammaisneuvostojen koulutukset / Utbildning för Rådet för personer med 
funktionsnedsättning 
 
Vammaisneuvosto / Rådet för personer med funktionsnedsättning 15.09.2021 § 63    

1041/00.00.01.03/2021    
 Vammaisten henkilöiden oikeuksien neuvottelukunta (VANE) järjestää 

yhdessä Avoimen hallinnon kanssa koulutusta vammaisneuvostoille 
marraskuussa. Tulossa lähiaikoina tiedote. 

 FCG järjestää 18-19.1.2022 Vammaisneuvostojen päivät kootakseen 
yhteen eri kuntien vammaisneuvostot 

 "Vammaisneuvostojen tukeminen ja osaamisen lisääminen on kuntien 
velvollisuus. Kunnanhallituksen on huolehdittava vammaisneuvoston 
toimintaedellytyksistä. Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus 
vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja 
seurantaan asioissa, joilla on merkitystä vammaisten henkilöiden 
hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, 
liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän 
tarvitsemiensa palvelujen kannalta. (KL 28 §) Vammaisneuvostotyö 
edellyttää voimavaroja ja pitkäjänteistä kehittämistyötä." 

 Koulutukset ovat tarkoitettu lisäämään vammaisneuvostotoimijoiden 
ymmärrystä vammaisneuvostojen toimintatavoista ja 
vaikuttamismahdollisuuksista lakiin perustuen. Kulloinkin ajankohtaiset 
aiheet ovat esillä, ja niistä kuullaan asiantuntijoiden esityksiä. 
Keskusteluissa käsitellään vammaiskentän esiinnostamia vaikeita aiheita. 

 On toivottavaa, että kunta mahdollistaisi  vammaisneuvostojäsenten 
osallistumisen koulutuksiin. 

 Delegationen för rättigheter för personer med funktionsnedsättning (VANE) 
ordnar i samarbete med tjänsten Öppen förvaltning utbildningar för råden 
för personer med funktionsnedsättning i november. Ett meddelande 
publiceras inom kort. 

 FCG ordnar ett seminarium för råden för personer med 
funktionsnedsättning 18-19.1.2022. Avsikten är att sammanföra 
kommunernas råd för personer med funktionsnedsättning. 

 

 ”Det är kommunernas skyldighet att stödja råden för personer med 
funktionsnedsättning och utöka deras kunnande. Kommunstyrelsen ska 
sörja för rådets verksamhetsförutsättningar. Rådet för personer med 
funktionsnedsättning ska ges möjlighet att påverka planering, beredning 
och uppföljning inom olika kommunala verksamheter i frågor som är av 
betydelse för personer med funktionsnedsättning och för deras välfärd, 
hälsa, delaktighet, livsmiljö, boende, rörlighet eller möjligheter att klara de 
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dagliga funktionerna eller med tanke på den service som de behöver. 
(kommunallag, 28 §) Rådets arbete kräver resurser och ett långsiktigt 
utvecklingsarbete. 

 Utbildningarnas syfte är att utöka deltagarnas förståelse för rådens 
verksamhetssätt och deras möjligheter att påverka enligt lag. Aktuella 
teman presenteras, och experter håller föredrag om dem. Under 
diskussionerna behandlas svåra teman som lyft fram av fältet. 

 Det är önskvärt att kommunen ger rådens ledamöter en möjlighet att delta i 
utbildningarna. 
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Vammaisneuvoston valintakokous / Möte för att use representanter till rådet för personer med 
funktionsnedsättning 
 
Vammaisneuvosto / Rådet för personer med funktionsnedsättning 15.09.2021 § 64    

1042/00.00.01.01/2021    
 Sipoossa toimivat vammais- ja potilasyhdistysten yhteistyöjärjestöt 

kutsutaan yhteiseen valintakokoukseen, jossa tehdään esitys 
vammaisneuvostoon valittavista kuudesta varsinaisesta jäsenestä ja 
heidän henkilökohtaisista varajäsenistään. 

 Kunnanhallitus asettaa vammaisneuvoston toimikaudekseen 2021–2025. 

 Kokous pidetään tiistaina 28.9.2021 klo 18.00 Teams-etäyhteyden kautta 
sekä kokoushuoneessa Spektri Yk-talossa, osoitteessa Martinkyläntie 94, 
04130 Sipoo. Koronatilanteen vuoksi etäyhteyden kautta osallistuminen on 
suositeltavaa. Myös vammaisneuvoston kokoukset pidetään pandemian 
aikana etäkokouksina. 

 Osallistujia pyydetään ilmoittautumaan valintakokouksen sihteerille Jenni 
Björkstenille, jenni.bjorksten@sipoo.fi, puh. 050 432 5408. Linkki Teams-
kokoukseen lähetetään ilmoittautuneille ennen kokousta. 

 Lisätietoja vammaisneuvoston toiminnasta antaa vammaispalveluiden 
sosiaalityöntekijä Jessica Lökfors, puh. 050 517 3569, 
jessica.lokfors@sipoo.fi. 
 

 Mahdollisen valtakirjan voi toimittaa hallintopäällikölle. 

 Samarbetsorganisationer för handikapp- och patientföreningar som verkar i 
Sibbo kallas till ett gemensamt möte för att ge förslag till sex ordinarie 
ledamöter och deras personliga ersättare i rådet för personer med 
funktionsnedsättning. 

 Kommunstyrelsen tillsätter ett råd för personer med funktionsnedsättning 
för sin mandatperiod 2021–2025. 

 Mötet hålls tisdag 28.9.2021 kl. 18.00 via Teams-anslutning samt i 
mötesrummet Spektri i Samhällshuset, adress Mårtensbyvägen 94, 04130 
Sibbo. På grund av coronasituationen rekommenderas deltagande på 
distans. Även rådet för personer med funktionsnedsättning sammanträder 
på distans under pandemin. 

 Deltagarna ombeds anmäla sig till mötets sekreterare Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten@sibbo.fi, tfn 050 432 5408. Länken till Teams-mötet 
skickas till dem som anmält sig före mötet. 

 Närmare uppgifter om rådets verksamhet fås av socialarbetare för 
handikappservicen Jessica Lökfors, tfn 050 517 3569, 

mailto:jessica.lokfors@sipoo.fi
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jessica.lokfors@sibbo.fi.  
 

 Eventuella fullmakter kan skickas till förvaltningschefen. 
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Ilmoitusasiat / Delgivningar 
 
Vammaisneuvosto / Rådet för personer med funktionsnedsättning 15.09.2021 § 65    

      

Puheenjohtaja kertoi Sipoon esteettömyystyöryhmän suorittavan 
esteettömyyskävelyn Söderkullassa 14.10. Koronan vuoksi ryhmä 
halutaan pitää pienenä, mutta ryhmää täydennetään 
vammaisneuvoston jäsenillä.  

Tuula Wackström kertoi, että palkanlaskennassa on aloittanut Mikaela 
Jääskeläinen, joka toisena huolehtii henkilökohtaisten avustajien 
palkanlaskennasta. Henkilökohtaisen avustajan työnantajaopas on 
tulossa Sipoon sivuille vammaispalveluiden alle.  Puhelinnumerot 
tulevat esille sinne. 

 

Ordföranden berättade att tillgänglighetsarbetsgruppen i Sibbo kommer 
att genomföra en tillgänglighetspromenad i Söderkulla 14.10. På grund 
av coronan vill man hålla gruppen liten men den kommer att 
kompletteras med ledamöter från rådet för personer med 
funktionsnedsättning.  

Tuula Wackström berättade att Mikaela Jääskeläinen har börjat arbeta 
inom löneräkningen. Hon är en av de två som sköter om löneräkningen 
för personliga assistenter. Guiden för arbetsgivare till personliga 
assistenter kommer att publiceras på kommunens webbplats under 
tjänsterna för personer med funktionsnedsättning. Där publiceras också 
telefonnumren. 

 
 

 

Ehdotus / Förslag Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi  
 
Delgivningarna antecknas för kännedom. 

Päätös / Beslut    
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 58, § 59, § 60, § 61, § 62, § 63, § 64 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) får omprövning inte begäras eller kommunalbesvär 
anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning eller verkställighet. 


