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Osallistujat / Deltagare 
 
 Nimi / Namn Klo. / Kl. Tehtävä / Uppgift Lisätiedot / 

Tilläggsinformation 
Läsnä / 
Närv. 

Pärssinen Satu 17:30 - 20:39 puheenjohtaja/ordförande  

 Vainio Joona 17:30 - 20:39 varapuheenjohtaja/viceordfö
rande 

 

 Kopra Juha 17:30 - 20:39 jäsen/medlem  
 Lundberg Claudia 17:30 - 20:39 jäsen/medlem etänä / på distans 
 Packalén Rune 17:30 - 20:39 jäsen/medlem  
 
 
Muu/ 
Övriga 

Sundbäck Tom 17:30 - 20:39 kh:n edustaja/kst:s 
representant 

 

 Sundqvist Linda 17:30 - 19:53 nuorisovalt.edustaja/ungdo
msfullm.rep 

§ 61-68 etänä / på distans 

 Lindqvist Kaj 17:30 - 19:43 kh. puheenjohtaja / kst. 
ordförande 

§ 61-68 

 Kuusirati Lea  17:30 - 20:39 esittelijä/föredragande  
 Laitinen Anne 17:30 - 20:39 asiantuntija/sakkunnig  
 Sahala Katriina 17:30 - 20:39 asiantuntija/sakkunnig  
 Liljeberg Mia 17:30 - 20:39 asiantuntija/sakkunnig  
 Åkerman-Anttila 

Annelie 
17:30 - 20:39 asiantuntija/sakkunnig etänä / på distans 

 Merjomaa Pauliina 17:30 - 20:39 pöytäkirjanpitäjä/protokollför
are 

 

 
 
 
Allekirjoitukset 
Underskrift 
 
         Satu Pärssinen           Pauliina Merjomaa 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 ordförande protokollförare 
 
Käsitellyt asiat 
Ärenden 

§ 61 - 69 
 
 
 
Pöytäkirja sähköisesti  
tarkastettu  
Protokollet elektroniskt  
justerat 
         Claudia Lundberg           Juha Kopra 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 protokolljusterare protokolljusterare 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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Protokollet framlagt 
Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Sipoon kunnan verkkosivuilla 
22.9.2021 alkaen. / Protokollet är framlagt på Sibbo kommuns nätsidor 
fr.om. 22.9.2021.     
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Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 61 14.09.2021 
 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
 
Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen 14.09.2021 § 61    

      
Päätös / Beslut Vapaa-ajanjaoston puheenjohtaja toimitti nimenhuudon. 

 
Todettiin, että Lundberg Claudia, Åkerman-Anttila Annelie ja Sundqvist 
Linda osallistuvat kokoukseen Teamsin kautta. 
 
Todettiin, että kokous oli laillisesti koollekutsuttu ja päätösvaltainen. 
 
Fritidssektionens ordförande förrättade namnupprop. 
 
Konstaterades att Lundberg Claudia, Åkerman-Anttila Annelie och 
Sundqvist Linda 
deltar i mötet via Teams. 
 
Konstaterades att sammanträdet var lagligen sammankallat och beslutfört.
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Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 62 14.09.2021 
 

Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 
 

Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen 14.09.2021 § 62    

      

Päätös / Beslut Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Claudia Lundberg ja Juha Kopra. 
 
Till protokolljusterare valdes Claudia Lundberg och Juha Kopra.
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Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 63 14.09.2021 
 

Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av föredragningslistan 
 
Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen 14.09.2021 § 63    
      

 
Päätös / Beslut Vapaa-ajanjaosto päätti yksimielisesti hyväksyä esityslistan. 

 
Fritidssektionen beslutade enhälligt godkänna föredragningslistan. 
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Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 64 14.09.2021 
 

Vuoden 2022 talousarvio ja vuosien 2023-2024 taloussuunnitelma, kulttuuri ja vapaa-aika / 
Budgeten år 2022 och ekonomiplanen åren 2023-2024, kultur och fritid 
 
Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen 14.09.2021 § 64    

849/02.02.00/2021    
Valmistelija / Beredare: Vt. kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö / Tf. kultur- och 
fritidschef Lea Kuusirati lea.kuusirati(at)sipoo.fi, Kulttuuripalvelupäällikkö / 
Servicechef för kulturtjänster Anne Laitinen anne.laitinen@sipoo.fi, rehtori / 
Rektor Annelie Åkerman-Anttila annelie.akerman-anttila@sipoo.fi, 
Liikuntapalvelupäällikkö / Servicechef för idrottstjänster Katriina Sahala 
katriina.sahala@sipoo.fi, Nuorisopalvelupäällikkö / Servicehef för 
ungdomstjänster Mia Liljeberg, mia.liljeberg@sipoo.fi 

 
Toimintaympäristö ja sen muutokset vuosina 2022–2024  
 
Yhteistä  
 
Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden yksikköön kuuluvat Sipoon opisto sekä 
kulttuuri-, kirjasto-, liikunta- ja nuorisopalvelut. Yksikön toiminnan kautta 
kuntalainen voi kehittää itseään, lisätä osaamistaan, edistää hyvinvointiaan ja 
kokea yhteenkuuluvuutta. Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut palvelevat 
kaikenikäisiä kuntalaisia ja tukevat ja edistävät kokonaisvaltaista hyvinvointia 
ja elinikäistä oppimista. Toiminnalla on merkittävä vaikutus yksinäisyyden ja 
syrjäytymisen ehkäisyssä.   
 
Kunnan asukasmäärän kasvaessa palvelujen kysyntä kasvaa, ja 
ennaltaehkäisevän toiminnan merkitys korostuu. Harrastamismahdollisuuksien 
lisääminen ja monipuolistaminen on kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen yhteinen 
ja keskeinen tavoite. Toteutamme tätä tavoitetta erityisesti lasten- ja nuorten 
harrastustoiminnan tukemisessa, kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut koordinoivat 
harrastustoiminnan Suomen-malli –hanketta Hobaria, jonka puitteissa kaikille 
Sipoolaisille lapsille ja nuorille tarjotaan mahdollisuus maksuttomaan ja 
mielekkääseen harrastukseen koulupäivän yhteydessä.  
 
Kirjastopalvelut  
 
Kirjastot ovat valtakunnallisesti merkittäviä lukutaidon kehittäjiä ja digitaitojen 
opastajia. Ne ovat kaikille avoimia ja maksuttomia kohtaamisen paikkoja 
monipuolisine palveluineen.   
 
Lukemisen edistäminen, lukutaitojen tukeminen sekä digiopastaminen ovat 
keskeisiä painopistealueita Sipoossa, joiden toteuttaminen edellyttää riittävän 
määrän osaavaa henkilökuntaa. Koulutetun henkilökunnan perinteinen tehtävä 
mahdollistaa asukkaiden pääsy tiedonlähteille korostuu uudelleen kriittisen 
ajattelun tukemisen muodossa. Kirjaston keskeinen tehtävä on tukea 
asukkaita tunnistamaan mis- ja disinformaatiot ja hankkimaan tietoa 
monipuolisista lähteistä ja tukea täten monilukutaitoa, joka pitää sisällään 
kriittisen ajattelun taidon.  
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Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 64 14.09.2021 
 

Koronaepidemia sulki kirjastotilat ja käynnisti edelleen jatkuvan 
palvelumuotoilun. Tämä työ värittää seuraavia vuosia ja kirjastotilojen rinnalle 
on kehitetty ja jatkuvasti kehitetään laadukkaita e-palveluita. Sipoo on mukana 
kehityksessä ja yhteistyö Helle-kirjastojen kanssa mahdollistaa monipuoliset 
e-palvelut asiakkaille. Tilojen avautuminen ja rajoitusten poisto merkitsee 
myös kirjastotilojen roolin uudistumista 
ja painottumista demokraattisena foorumina, ja kuntalaisten 
vaikuttamisalustana. Itse tekeminen ja tuottaminen kirjastotiloissa korostuu.   
 
Kulttuuripalvelut  
 
Painopisteet toiminnassa ovat kaksikelisyys, luonto ja rakennettu ympäristö, 
monipuolinen kulttuuritarjonta ja niiden hyvä saavutettavuus sekä yhteistyö ja 
yhteisöllisyys. Kulttuuripalvelut toteuttaa yhdessä paikallisten yhdistysten ja 
muiden yhteistyötahojen kanssa näihin painopisteisiin liittyviä tilaisuuksia 
ja toimintaa. Koronapandemia luo varjonsa myös vuoteen 2022 varsinkin 
kulttuuritapahtumien osalta. Toiminnan uudelleen aloittaminen pitkän 
sulkutilan jälkeen ei tapahdu hetkessä. Sulku ja 
yleisömäärärajoitukset ovat vaikuttaneet kulttuuriyhdistysten toimintaan ja 
talouteen sekä taidealan ammattilaisten toimeentuloon.   
 
Kulttuuripalvelut pyrkii palauttamaan 
kulttuuritarjonnan normaalitilanteeseen luovasti, turvallisesti ja yhteistyössä eri 
tahojen kanssa. Digitaalisesti toteutettuja tapahtumia tuotetaan 
jatkossakin.   Topeliussalin peruskorjaus keväällä 2022 rajoittaa tapahtumien 
järjestämistä. Juhlatalossa voidaan järjestää joitakin tapahtumia kevään 
aikana, mutta rajoitteena siellä on se, että tila ei ole liikuntaesteisille 
soveltuva. Tavoitteena on vuoden 2022 päivittää julkisen taiteen 
hankintaperiaatteita sekä kokoelman ylläpitoon liittyvää hallintaa.  
 
Taiteen perusopetuksessa digitaalinen oppiminen on osa opetusta myös 
jatkossa.    
 
Liikuntapalvelut  
 
Ulkoilubuumin myötä ulkoilu- ja virkistysalueiden ylläpidon ja 
perusparannuksen tarve on kasvanut voimakkaasti aiempiin vuosiin 
verrattuna. Toimintakatteen pienenemisen vuoksi sekä erityisesti allastilojen 
rajallisuuden vuoksi mahdollisuudet vastata kasvavaan liikuntapalveluiden 
kysyntään ovat heikot. 
 
Söderkullassa niin kunnan omat kuin urheiluseurojen toimintamahdollisuudet 
ovat rajalliset tilanpuutteen vuoksi, tähän vastataan Miilin yhtenäiskoulun 
rakennushankkeella. Liikuntapalvelujen oma palvelutuotanto keskittyy 
ikäihmisten ja toisaalta nuorten liikunnan edistämiseen. Yhteistyötä liikunta- ja 
urheiluseurojen ja -järjestöjen kanssa tiivistetään. 
 
Nuorisopalvelut  
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Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 64 14.09.2021 
 

Nuorisopalveluiden tehtävä on parantaa sipoolaisten nuorten hyvinvointia, 
edistää nuorten osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia sekä tukea nuorten 
kasvua, itsenäistymistä ja yhteisöllisyyttä.  
 
Nuorisopalveluiden toimintaa kehitetään entistä asiakaslähtöisemmäksi 
asiakasryhmät huomioiden.  
 
Sähköisten palveluiden kehittäminen ja niiden tutuksi saaminen nuorille vaati 
jatkuvaa osaamisen kehittämistä. Tavoitteena on nuorten osallisuuden 
vahvistaminen kaikessa toiminnassa.  
 
Etsivän nuorisotyön tehtävänä on ehkäistä 18–29-vuotiaiden nuorten 
syrjäytymistä kohtaamalla ja ohjaamalla heitä yksilöllisten tarpeiden mukaisten 
palveluiden piiriin. Sipoossa etsivä nuorisotyö joutuu usein olemaan myös tuo 
jatkopalvelu, koska mm. mielenterveys- ja päihdehuoltopalveluja sekä 
asumisen ohjaukseen liittyviä palveluja on heikosti saatavilla. Etsivä 
nuorisotyö tiivistää yhteistyötä eri kumppaneiden kanssa sekä kunnan sisällä 
että ulkopuolisten tahojen kanssa, jotta nuorisopalvelut pystyisivät luomaan 
nuorten tarpeita paremmin huomioivia palveluita.  
 
Ehkäisevä päihdetyön suunnitelma on valmistunut ja 
nuorisopalvelut ryhtyy toteuttamaan suunnitelmaan kirjattuja ehkäisevän 
päihdetyön erilaisia toimintoja ja oppitunteja nuorille.  
 
Nuorisovaltuusto 2022–2024 aloittaa toimintaansa.  
 
Sipoon opisto  
 
Sipoon opiston tehtävänä on toimia elinikäisen oppimisen periaatteen pohjalta. 
Opisto tukee yksilöiden persoonallisuuden monipuolista kehittymistä ja kykyä 
toimia yhteisössä sekä edistää kansanvaltaisuuden, tasa-arvon ja 
monipuolisuuden toteutumista suomalaisessa yhteiskunnassa.  
 
Vapaan sivistystyön toimintaperiaatteeseen kuuluu, että sillä ei ole 
tutkintotavoitteita eikä sen sisältöjä säädellä lainsäädännössä. Sipoon opiston 
tehtävänä on vastata alueellisiin ja paikallisiin sivistystarpeisiin. Se tarjoaa 
mahdollisuuksia omaehtoiselle oppimiselle ja kansalaisvalmiuksien 
kehittämiselle.  
  
Opetushallituksen rahoittama työelämäkoulutus järjestetään sekä suomen että 
ruotsin kielellä, jonka tavoitteena on vahvistaa perustaitoja. Koulutuksen 
tärkeimpänä kohderyhmänä ovat pitkäaikaistyöttömät tai lomautetut, joilla on 
riski syrjäytyä työmarkkinoilta. Hankkeen aikana on mahdollista vahvistaa 
tieto- ja viestintätekniikan taitoja, sosiaalisen median käyttöä, työelämätaitoja, 
luku- ja kirjoitustaitoa, sosiaalisia taitoja ja ilmaisutaitoa. Koulutuksen aikana 
järjestetään kuukauden mittainen työelämään tutustumisjakso. Koulutus 
tarjoaa mahdollisuuden tutustua työelämään ja antaa valmiuksia uudelleen 
koulutukselle, mutta ei johda tutkintoon. Tavoitteena on opiskelijan 
työllistyminen tai pääsy jatkokoulutukseen. Koulutus järjestetään koko 
lukuvuoden kestävänä päiväkoulutuksena ja hanke päättyy joulukuussa 2022.  
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Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 64 14.09.2021 
 

Sipoon opisto tarjoaa virallista luku- ja kirjoitustaidon kotoutumiskoulutusta 
maahanmuuttajille, jotka ovat kotoutumisajan piirissä. Tavoitteena on 
vahvistaa suomen kielen taitoa ja kehittää yhteiskuntavalmiuksia. Koulutus 
alkaa 31.8.2021 ja kestää huhtikuun loppuun vuonna 2022. Opetusta on 
viikoittain 20 tuntia.  Covid-19 pandemia sulki jälleen keväällä 2021 vapaan 
sivistystyönkin oppilaitokset ja opetus siirtyi äkillisesti etäopetukseen niiltä 
osin, kun pystyttiin sitä toteuttamaan. Lukuvuonna 2021-2022 mietitään uusia 
opetustapoja ja kehitetään etäopetusta eri oppiaineissa. Tulemme myös 
kouluttamaan opettajia verkkopedagogiikassa. Tulemme myös 
kehittämään opetussuunnitelmaa siten, että jatkossa on mahdollista tunnistaa 
ja tunnustaa opiskelijan osaamisen. Opintosuoritukset voidaan tallentaa 
valtakunnalliseen KOSKI-järjestelmään. Koski -tietovaranto sisältää 
valtakunnallisia opintosuoritus- ja tutkintotietoja. Hankkeen tavoitteena on 
myös kehittää yhteistyötä Sipoon lukioiden kanssa ja mahdollisesti tavoittaa 
potentiaalisia, uusia opiskelijaryhmiä. Sipoon opistossa kehitetään hankkeen 
aikana tätä uutta mahdollisuutta hyväksyä vapaassa sivistystyössä suoritetut 
opinnot.   
  
Keskeiset muutokset toiminnassa ja niiden taloudelliset vaikutukset 
vuonna 2022  
 
Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden toimintaa kehitetään hankerahoituksen 
turvin yhä voimakkaammin ja uutena kokonaisuutena, vuonna 
2021 pilotoitu yhteinen Harrastamisen Suomen malli -
hanke nostaa talousarvion tuloja. Aluehallintovirasto on suunnitellut haun 
jatkuvaksi, joten mallia ollaan kehittämässä pysyvänä ratkaisuna.   
 
Palvelutasoa pyritään kehittämään hankkeilla ja toimintaa tehostamalla, ei 
kustannuksia lisäämällä. Kehys huomioi lakisääteisiä palkankorotuksia ja on 
siksi hieman aiempaa suurempi, mutta se ei aivan kata asukasmäärän nousua 
ja palveluiden hinta/asukas laskee.   
 
Htv-kustannukset nousevat palkkojen nousun myötä, mutta samalla 
vähennetään yksi vakanssi, joten kustannukset jäävät alhaisiksi. Vakanssin 
vähennys pyritään toteuttamaan tulosalueen johtamisjärjestelyjä kehittämällä.  
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Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 64 14.09.2021 
 

 
Tunnuslukutaulukossa esitellään toiminnan tunnuslukujen muutokset 
palveluittain. Kulttuuri- ja Opistopalveluiden euroa/asukas lukujen nousu 
perustuu sisäisten vuokravyörytyskäytäntöjen muutokseen. Jatkossa 
esimerkiksi koulurakennusten vuokrat jyvitetään kaikille toimijoille, jotka tiloja 
käyttävät.   
 
Uutena mitattavana tunnuslukuna otetaan käyttöön nuorisopalveluilla 
Kohdattujen nuorten määrä nuorisotyössä.   
 

Tunnusluvut  TP 2019  TP 2020  TA 2021  TA 2022  

          

Sipoon opiston opetustunnit  12 273  12822  11880  13 200  

Sipoon opiston toimintakate, euroa/asukas *)  -36  -31  -31  -37  

Kirjaston kävijämäärät  176 039  145484  150000  165000  

Kirjaston lainausten määrä/asukas  13,7  10,9  12  12  

Kulttuuripalvelujen toimintakate, 
euroa/asukas  

-36  -34  -32  -39  

Taiteen perusopetuksen piirissä olevat lapset  694  678  690  700  

Liikuntapalvelujen toimintakate, 
euroa/asukas  

-90  -83  -88  -84  

Liikunta-avustukset, euroa/asukas  13  14  13  12  

Nuorisopalvelujen toimintakate, 
euroa/asukas                                                                 

-34  -32  -37  -35  

Kohdattujen nuorten määrä nuoriso- työssä        60 000  

  
   
 
Strategiasta johdetut kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden sitovat tavoitteet 2022  
 

Koko 
kuntaa koskeva sitova 
tavoite  

Kulttuuri- ja vapaa-
aikapalvelut  

2022  Mittari  

Sipoo kasvaa 600-
800 asukkaalla 
vuosittain  

Edistämme kaikenikäisten 
hyvinvointia ja tuemme 
elinikäistä oppimista  
  
  
  
  
  
  

Sipoon opisto tekee yhteistyötä 
lukioiden kanssa, jotta opiskelijoilla 
olisi mahdollisuus suorittaa opintoja 
Sipoon opistolla ja ne luettaisiin 
hyväksi lukion oppimäärässä  
  
 
Kirjasto maalla ja merellä hankkeen 

Opetussuunnitelman 
kehittäminen on saatettu 
loppuun ja lukion opiskelijoilla 
on mahdollista suorittaa 
opintoja Sipoon opistolla ja ne 
luetaan hyväksi osana lukion 
oppimäärää.  
  



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

6/2021  12 

 
Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 64 14.09.2021 
 

  
Panostamme osallisuuteen 
ja asukkaiden mahdollisuuksiin 
vaikuttaa palvelujen 
sisältöihin.  
  
  
  
  
Kehitämme yhteistyötä 
yhdistysten, 
seurojen ja järjestöjen kanssa.   
  
  
  
  
Panostamme syrjäytymisen 
ehkäisyyn kohdentamalla 
palveluja.  
  
  

puitteissa järjestetään tapahtumia 
kirjaston ulkopuolella ja kirjastojen 
tapahtumissa asiakkaat 
suunnittelevat sisältöä.  
  
Liikuntapalvelut luovat säännölliset 
käytänteet yhteisille tapaamisille 
ja avoimen ja läpinäkyvän foorumin 
verkostoitumiselle.   
  
Suomen harrastustoiminnanmallin 
toiminnan vaikuttavuutta mitataan ja 
mittausten pohjalta 
toimintaa kehitetään 
ja kohdennetaan sellaiselle 
kohderyhmälle, jota ei ole vielä 
tavoitettu.  

Tapahtumat toteutettu 
toimintakauden 2022 aikana.  
  
  
  
  
  
 
Yhteydenpito on 
säännöllistä ja tapaamisia on 
järjestetty toimintakauden 
2022 aikana.  
  
 
  
Vaikuttavuutta mittaava 
tutkimus laadittu ja toteutettu 
toimintakauden 2022 aikana.   

Sipoon 
kuntaorganisaation 
toimintaa ja 
rakenteita 
uudistetaan  

Teemme tiivistä yhteistyötä 
koulutus- ja 
varhaiskasvatuspalveluiden 
kanssa lasten ja nuorten 
hyvinvoinnin edistämiseksi.  
  
  
Kulttuurikalenteriyhteistyötä 
kehitetään osana koulu- ja 
varhaiskasvatusyhteistyötä.  

Nuorisopalvelut järjestää ehkäisevään 
päihdetyöhön liittyviä oppitunteja 
kaikille yläkouluikäisille.  
  
  
  
Kulttuuripalvelut tuottavat koko 
ikäluokalle suunnattuja palveluja 
osana kulttuurikalenteria.  
   
Kaikki kunnan 7-luokkalaiset 
vierailevat nuorisotaloilla on osana 
kulttuurikalenteria.  

Oppitunnit toteutettu 
lukuvuosien 2021-
2022 sekä 2022-2023 aikana.  
  
  
  
  
Ohjelma valmistuu ja 
toteutetaan lukuvuosien 2021-
2022 sekä 2022-2023 aikana.  
  
Vierailut toteutuvat 
lukuvuosien 2021-
2022 sekä 2022-2023 aikana.  

  
Esittelijä / Föredragande Vt. Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö / Tf. Chef för kultur- och fritidstjänster 

Kuusirati Lea 

Ehdotus / Förslag Vapaa-ajanjaosto hyväksyy ehdotuksen vuoden 2022 talousarvioksi ja 
vuosien 2023-2024 taloussuunnitelmaksi ja lähettää ehdotuksensa 
edelleen Sivistysvaliokunnalle.  
 
Fritidssektionen godkänner förslaget till budget för år 2022 och 
ekonomiplan för åren 2023-2024 och sänder förslaget vidare till 
Bildningsutskottet. 

Käsittely / Behandling   
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Päätös / Beslut Vapaa-ajanjaosto hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Fritidssektionen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
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Lausunto tekniselle valiokunnalle talousarvion 2022-2024 investointisuunnitelmaan / Utlåtande 
till tekniska utskottet över investeringsdelen i budgeten för åren 2022 – 2024 
 
Tekninen valiokunta / Tekniska utskottet 07.09.2021 § 92  

  
Valmistelija / Beredare: investointipäällikkö / investeringschef Marika 
Kämppi marika.kamppi(at)sipoo.fi ja hankepäällikkö / projektchef Ville 
Kalima, ville.kalima(at)sipoo.fi 

Talousarvion investointiosan valmisteluvastuu on teknisellä valiokunnalla. 
Kunnan investointisuunnitelmassa on esitetty kaikki Sipoon kunnan 
bruttoinvestoinnit lukuun ottamatta Sipoon Vesiliikelaitoksen ja kunnan 
tytäryhtiöiden investointeja kuten esimerkiksi Soten 
kiinteistöosakeyhtiöiden investoinnit.  

Teknisen valiokunnan valmisteluvastuu ei käsitä irtainta omaisuutta ja 
maanostoa. Vesihuollon investoinnit on esitetty erikseen Sipoon Veden 
talousarviossa ja tytäryhtiöiden investoinnit on esitetty ko. yhtiöiden 
talousarvioissa, ja ne valmistellaan ao. elimissä kiinteässä yhteistyössä 
tekniikka- ja ympäristöosaston kanssa.  

Tekninen valiokunta kokoaa kunnan talousarvioon liitettävän 
investointisuunnitelman kolmen vuoden ajalta siten, että ensimmäinen 
vuosi on talousarviovuosi. Investointisuunnitelmassa käsiteltävä 
talousarviovuosi on sitova.  

Investointisuunnitelmassa esitetyt hankkeet on priorisoitu tarpeiden 
perusteella eri hallintokuntien kanssa yhteistyössä. Teknisen valiokunnan 
kokoaman investointisuunnitelma ja sen kaikki vaihtoehdot niin palvelu- 
kuin infrainvestointien osalta laaditaan tyydyttämään kunnan palveluiden 
ennustettu tarve siten, että sen tavoitteena on taloudellisen ja 
toiminnallisen palvelutason parantaminen ja kunnan strategian 
toteuttaminen.  

Tekninen valiokunta käsittelee ja hyväksyy investointisuunnitelman 
luonnoksena ja pyytää eri hallintokuntien jaostojen ja valiokuntien 
lausunnot investointisuunnitelmasta ja sen vaihtoehdoista.  

Samassa yhteydessä Tekninen valiokunta pyytää lausunnot Sote-
kiinteistöyhtiön investoinneista. Saatuaan lausunnot tekninen valiokunta 
käsittelee investointisuunnitelman uudelleen ottaen huomioon saamansa 
lausunnot ja hyväksyy sen liitettäväksi osaksi kunnan talousarviota 
hallituksen ja edelleen valtuuston käsiteltäväksi.  

Teknisen valiokunnan valmisteleva talousarvion 2022–2024 
investointisuunnitelma on esitetty kokonaisuudessaan liitteessä 1.  

Esittelijä / Föredragande Tekninen johtaja / Teknisk direktör Myllyvirta Ilari 
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Ehdotus / Förslag Tekninen valiokunta päättää hyväksyä liitteen 1 mukaisen talousarvion 
2022–2024 investointisuunnitelman luonnoksen ja pyytää siitä lausunnot 
sivistyksen ruotsin- ja suomenkielisiltä koulutusjaostoilta, vapaa-
ajanjaostolta, sivistysvaliokunnalta sekä  sosiaali- ja terveysvaliokunnilta ja 
käsittelee sen uudelleen lokakuun kokouksessaan. Sosiaali- ja 
terveysvaliokunta sisällyttää Sote-kiinteistöosakeyhtiöiden investointien 
lausunnot omaan lausuntoonsa. 
 
Tekniska utskottet besluter godkänna utkastet av investeringsplanen i 
budgeten för åren 2022–2024 enligt bilaga 1 och begär om utlåtande av 
bildningens svensk- och finskspråkiga utbildningssektioner, 
fritidssektionen, bildningsutskottet och av social- och hälsovårdsutskottet. 
Tekniska utskottet behandlar ärendet på nytt på mötet i oktober. Social- 
och hälsovårdsutskottet inkluderar SoHä fastighetsaktiebolagens 
investeringsutlåtanden i sitt utlåtande. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Tekninen valiokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Tekniska utskottet godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
 
Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen 14.09.2021 § 65    

849/02.02.00/2021    
Valmistelija / Beredare: Vt. kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö / Tf. kultur- och 
fritidschef Lea Kuusirati lea.kuusirati(at)sipoo.fi, Kulttuuripalvelupäällikkö / 
Servicechef för kulturtjänster Anne Laitinen anne.laitinen@sipoo.fi, rehtori / 
Rektor Annelie Åkerman-Anttila annelie.akerman-anttila@sipoo.fi, 
Liikuntapalvelupäällikkö / Servicechef för idrottstjänster Katriina Sahala 
katriina.sahala@sipoo.fi, Nuorisopalvelupäällikkö / Servicehef för 
ungdomstjänster Mia Liljeberg, mia.liljeberg@sipoo.fi 

Tekninen valiokunta on 7.9.2021 hyväksynyt liitteen mukaisen talousarvion 
2022-2024 investointiohjelman luonnoksen ja pyytää siitä lausunnot 
sivistyksen ruotsin- ja suomenkielisilta koulutusjaostoilta, vapaa-
ajanjaostolta, sivistysvaliokunnalta ja maankäyttöjaostolta sekä sosiaali- ja 
terveysvaliokunnilta. Tekninen valiokunta käsittelee 
investointisuunnitelman uudelleen 5.10.   

Keskeiset kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen investointitarpeet 
lisättäviksi investointiohjelmaan 2022-2024  

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden tarve kasvaa asukasmäärän 
kasvaessa. Monipuoliset palvelut tavoittavat kaikenikäisiä erilaisissa 
toimintaympäristöissä ja on tärkeää huolehtia tilojen ja ympäristöjen 
tarkoituksenmukaisuudesta ja ajantasaisuudesta. Koska toimintaa on 
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useissa paikoissa ja se on hyvin monimuotoista, on uudistus- ja 
korjaustarpeita useita vuosittain. 

Laajennusinvestoinnit  

Massbyn alueen infran rakentamisen resursoinnissa on huomioitava 
ulkoilureittien suunnittelun ja toteutuksen osuus kustannuksista. Tämä työ 
tulee toteuttaa pikimmiten, sillä käytäntö on osoittanut, että ulkoilureitit 
kannattaa rakentaa alueille ennen infran rakentamista. Linjauksen 
suunnittelu ja toteutus tulee sisällyttää vuoden 2022-24 infra-
laajennusinvestointeihin.    

Nikkilän kartanon alueen ulkoilureittien muutosyöt ja uusien korvaavien 
reittien rakennustyöt tulee sisällyttää vuoden 2022 – 24 infra-
laajennusinvestointeihin. Frisbeegolf-radan väylien uudelleensijoittelutyö 
tulee toteuttaa vuonna 2022.  Kuntoportaiden suunnittelu ja toteutustyö 
lisääntyneen käyttötarpeen vuoksi tulee sisällyttää vuoden 2022-24 infra-
laajennusinvestointeihin.   

Koko Sipoon alueen lähiliikuntapaikkojen tarvekartoitus olisi aiheellista 
toteuttaa vuosina 2022-24 infra-laajennusinvestoinneissa.   

Uudelleeninvestoinnit 

Sipoonlahden koulu, vaihe 2 liikuntahalli, hankesuunnitelma (s. 16)  

Sipoonlahden koulun kiinteistössä toimii useita kouluja ja kulttuuri- ja 
vapaa-ajan toimijoita. Kiinteistö on nimetty vuonna 2021 Miiliksi. Kyseistä 
kiinteistöä koskevat suunnitelmat on syytä päivittää kulkemaan nimellä 
Miili.   

Investointisuunnitelmassa todetaan että “Liikuntatiloista on esitetty myös 
laajennustarpeita mm. suurempi tanssisali sekä nykyisen salin 
parantamista. Mahdolliset lisätilat tulee käsitellä hankesuunnitelman 
yhteydessä, ja ne eivät ole tällä hetkellä mukana kustannusarviossa.”   

Laajennustarpeet koskevat erityisesti kulttuuri- ja vapaa-ajanpalveluita ja 
käsittävät myös taitotilojen tarpeen. Monipuolista tanssi-, liikunta- ja 
taitotilaa tarvitaan kaikenikäisille sekä päivä- että iltakäyttöön. On 
ensiarvoisen tärkeää huomioida hankesuunnitelmassa nämä tarpeet. 
Vanhalle koulun liikuntasalille on uuden hallin lisäksi kulttuuri- ja vapaa-
aikapalveluilla tarvetta. 

Peruskorjausinvestoinnit 

Liikuntapalvelujen hallinnassa olevien alueiden ja tilojen peruskorjauksiin ja 
ylläpitokorjauksiin on osoitettu 100 000€ vuotuinen määräraha. Tämä on 
toimiva käytäntö ja ensiarvoisen tärkeää, jotta mm. ulkoilun merkittävän 
kasvun myötä syntyvään perusparannus- ja ylläpitotarpeeseen voidaan 
vastata.   



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

6/2021  17 

 
Tekninen valiokunta / Tekniska 
utskottet 

§ 92 07.09.2021 

Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 65 14.09.2021 
 

Söderkullan urheilukentän (Neiti Miilintien sivistyskeskusalueen) liikunnan 
pukutilat –hankkeen pukuhuoneiden toteutumiselle on suuri tarve. Kentän 
läheisyyteen rakennetaan huolto- ja varastointitilaa. Hanke valmistuu 
tammikuussa 2022. Tuhopolton vuonna 2016 seurauksena tuhoutuneiden 
pukuhuonetilojen rakentamista ei toteutettu huollon tilojen kanssa samassa 
hankkeessa. Tuhoutuneiden vanhojen pukuhuonetilojen korvaamisesta. 4-
6 pukuhuonetta on minimimäärä, joka täysimittaisella jalkapallokentällä 
tulee olla. Pukuhuoneiden tarve on akuutti, jotta vasta uusittua kenttää 
pystytään täysimääräisesti käyttämään. (Esim. kaksi peräkkäistä 
pelivarausta edellyttää 4 pukuhuonetta + tuomareiden tilan. Talviaikana 
myös luistelukenttä edellyttää pukutiloja). Käytössä on tällä hetkellä vain 
kaksi pukuhuonetta olemassa olevassa huoltorakennuksessa.   

Puuttuvien pukuhuoneiden rakentaminen on palveluntuotannon kannalta 
välttämätöntä. Ilman niitä ei uudistettua tekonurmikenttää voida 
täysimääräisesti käyttää.   

Nikkilän urheilukentän saneeraus on tarpeen tehdä viipymättä. 
Yleisurheilun suorituspaikat ovat elinkaarensa päässä ja kenttärakenne 
edellyttää perusteellista korjausta, jotta painumia ei tule lisää. 
Yleisurheilukentän nurmialueen perusrakenteet tulee uusia, sillä salaojitus 
ei toimi riittävän hyvin ja nurmikenttä on ollut sateiden jälkeen 
käyttökelvoton usean päivän ajan. Jaosto kannattaa hankkeen 
toteuttamista vuodelle 2023, jolloin hankkeelle voidaan hakea valtion 
liikuntapaikkarakentamisavustusta.   

Söderkullan urheilukentän maalämpö   

Söderkullan urheilukentän vuonna 2018 valmistuneen uudistusprojektin 
yhtenä lähtökohtana oli kentän päälämmitysmuodon vaihtaminen 
fossiilisesta kaukolämpöjärjestelmästä maa- ja aurinkolämpöä 
hyödyntäväksi lämpöpumppujärjestelmäksi. Investointi maalämpöön toisi 
merkittäviä energiasäästöjä, sillä kentän lämmittäminen ja käyttökunnossa 
pitäminen läpi talven yksinomaan kaukolämmöllä tarkoittaa varautumista 
vähintään 80 000 - 100 000€ vuotuiseen lämmityskustannukseen. 
Vaihtamalla päälämmönlähde maalämpöön, arvioidaan lämmitykseen 
tarvittavan ostoenergian kustannusten putoavan noin 75% (jolloin 
ostoenergian määrä on enää 25% siitä, mitä se oli ennen uudistusta). 
Järjestelmän käyttöönoton jälkeisellä optimoinnilla säästöä on simulointien 
perusteella mahdollista saavuttaa jopa vieläkin enemmän. Kyse on siis 
investoinnista, joka maksaa itsensä takaisin ja samalla tukee kunnan 
tavoitteita vähentää fossiilisten energialähteiden käyttöä. Lämpökaivot 
sekä putkistot lämpökaivoihin ovat valmiina. Urakka on suunniteltu 
valmistuvan vuonna 2022.   

Kohdennetut rakennusten peruskorjaushankkeet   

Merkittävien rakennuskorjausten listalle tulee saada Juhlatalo, Artborg ja 
Nikkilän nuorisotalo omana mainintanaan. Kuntoarviot em. kiinteistöistä 
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tulisi tehdä välittömästi, mikäli se on vielä tekemättä. Em. kiinteistöjen 
korjaustarve on ollut ilmeinen jo useamman vuoden ajan ja edellyttää 
kiireellisiä toimenpiteitä, jotta toimintaa voidaan jatkaa.   

Artborgin peruskorjaus  

Artborgin korjaus on teknisen osaston toimesta ilmoitettu toteutettavan 
vaiheittain vuoden 2024 loppuun mennessä. Myös Artborgin piha-alueen 
kunnostus tulisi tehdä mahdollisimman pian, ja käyttökelvottomat 
rakennukset purkaa alueelta.   

Puutarhurinmökin peruskorjaus  

Puutarhurinmökki on korjattu sisältä, mutta ulkopuolelta tulisi mökin seinät 
ja katto maalata.   

Söderkullan kartanon ulkoilmanäyttämö  

Söderkullan kartanon ulkoilmanäyttämö tulisi peruskorjata. Korjattuna 
toimiva ja hyvä ulkoilmatapahtumapaikka.  

Topeliussalin peruskorjaus  

Topeliussalin peruskorjaus on suunniteltu alkavaksi 2021 ja jatkuvan 
vuonna 2022. Investointisuunnitelmassa mainitaan, että Nikkilän 
keskuspuiston toinen osa, Enterin ja kirjaston välinen alue, toteutetaan 
vuonna 2022, kun Topeliussali saadaan valmiiksi. Tämän investoinnin 
lisäksi moni toiminto odottaa Topeliussalin korjausta ja remontin 
viivästyminen aiheuttaa haittaa palveluille ja kuntalaisille. On tärkeää, että 
peruskorjaus toteutuu suunnitellussa aikataulussa.   

Peruskorjausinvestoinnin osalta tulee määritellä selkeästi, mitkä 
osakokonaisuudet sisältyvät peruskorjaukseen ja miltä osin 
Sivistysosaston tulee varautua kattamaan kustannuksen osaston omista 
irtaimen omaisuuden määrärahoista.   

Muut investoinnit  

Entisen Söderkulla skolan ja Etelä-Sipoon koulun purku  

Tyhjillään olevat tilat houkuttelevat nuoria kerääntymään ja alueella 
esiintyy levottomuutta, häiriökäyttäytymistä sekä ilkivaltaa. Asukkailta on 
tullut negatiivista palautetta ja he ovat huolestuneita alueensa 
turvallisuudesta. Rakennusten purku tulisi aloittaa mahdollisimman pian. 
Purku ei koske nykyistä liikuntasalia.  

Uimahallin suunnittelurahaa varattava seuraavaan taloussuunnitelmaan 
(vuosille 2022-2024). Sipoon kunta on yksi Suomen suurimmista kunnista, 
jolla ei ole omaa uimahallia. Kunnan kasvava väestömäärä vaatii oman 
uimahallin, sillä uimataito on tärkeä kansalaistaito. Uinnin ja vesiliikunnan 
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kehittäminen Sipoossa ovat kuntalaisten terveyden, hyvinvoinnin ja 
virkistyksen kannalta ensiarvoisen tärkeää.   

 

Esittelijä / Föredragande Vt. Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö / Tf. Chef för kultur- och fritidstjänster 
Kuusirati Lea 

Ehdotus / Förslag Vapaa-ajanjaosto antaa tekniselle valiokunnalle yllä olevan lausunnon 
talousarvion 2022-2024 investointiosaan.  
 
Fritidssektionen ger ovanstående utlåtande till budgeten 2022-2024 
investeringsdel.   

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Vapaa-ajanjaosto hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Fritidssektionen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet 
 Liite / Bilaga 2: Talousarvion 2022–2024 investointisuunnitelma 
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Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden talouden toteutuminen 7/2021 / Kultur- och 
fritidstjänsternas ekonomiska utfall 7/2021 
 
Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen 14.09.2021 § 66    

311/02.06.01.03/2021    
Valmistelija / Beredare: Vt. kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö / Tf. kultur- och 
fritidschef Lea Kuusirati lea.kuusirati(at)sipoo.fi 

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden talouden toimintakatteen toteuma saa 
tasaisen toteutumisen perusteella olla heinäkuun loppuun mennessä 
58,33%. 
 
Kirjanpidon luvut on tarkistettu 8.9.2021 ja sen mukaan talous on 
toteutunut seuraavasti: 
 
Toimintatuotot 47,2 % 
Toimintakulut 54,6% 
Toimintakate 55,6% 
 
Tiukat pandemiarajoitukset ovat kevään osalta rajoittaneet toimintaa siten, 
että suunniteltuja kursseja ja tapahtumia on jäänyt järjestämättä. Tuottoja 
ei ole kertynyt odotetusti. Kesäajan toiminta on toteutunut suunnitellusti. 
Menoissa näkyy myös huomattavana tekijänä talven runsaslumisuus. 
 
Mikäli syksyn toiminta toteutuu normaalisti, menojen osalta päästään 
talousarvioon, ylitysvaaraa ei ole. Tulojen osalta on haettu koronasta 
johtuvien toiminnan keskeytysten kompensoimiseksi valtionavustusta, josta 
tulee päätökset myöhemmin syksyllä. 
 

Esittelijä / Föredragande Vt. Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö / Tf. Chef för kultur- och fritidstjänster 
Kuusirati Lea 

Ehdotus / Förslag Vapaa-ajanjaosto merkitsee asian tiedoksi. Fritidssektion beslutar 
anteckna ärendet till kännedom. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Vapaa-ajanjaosto hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Fritidssektionen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
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Vapaa-ajanjaoston kokousaikataulu syksy 2021 / Fritidssektionens mötestidtabell hösten 
2021 
 
Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen 14.09.2021 § 67    

70/00.01.01.03/2021    
Valmistelija / Beredare: Vt. kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö / Tf. kultur- och 
fritidschef Lea Kuusirati lea.kuusirati(at)sipoo.fi 
 

Esittelijä / Föredragande Vt. Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö / Tf. Chef för kultur- och fritidstjänster 
Kuusirati Lea 

Ehdotus / Förslag Kokoukset pidetään syksyllä 2021 seuraavasti:  
maanantai 18.10.2021 klo 17.30  
tiistai 16.11.2021 klo 17.30 
tiistai 7.12.2021 klo 17.30 
 
Möten hålls under hösten 2021 enligt följande:  
måndag 18.10.2021 kl. 17.30 
tisdag 16.11.2021 kl. 17.30 
tisdag 7.12.2021 kl. 17.30 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Vapaa-ajanjaosto hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Fritidssektionen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
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Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 68 14.09.2021 
 

Sipoon opiston toimintasuunnitelma 2021–2022 / Sibbo instiutets verksamhetsplan 2021-2022 
 
Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen 14.09.2021 § 68    

789/12.08.00/2021    
Valmistelija / Beredare: Sipoon opiston rehtori / Sibbo instituts rektor 
Annelie Åkerman-Anttila, annelie.akerman-anttila(at)sipoo.fi 

Sipoon opisto on laatinut lukuvuodelle 2021–2022 toimintasuunnitelman. 
Toimintasuunnitelman tehtävänä on ohjata opiston toimintaa. 
Toimintasuunnitelmassa määritellään opiston lukuvuosi, suunnitellut 
opetustunnit, toimipaikat jossa opetusta annetaan sekä lukuvuoden 
painopistealueet.  

Lukuvuoden päätyttyä toimintasuunnitelma arvioidaan ja arvion pohjalta 
laaditaan toimintakertomus. 

Esittelijä / Föredragande Vt. Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö / Tf. Chef för kultur- och fritidstjänster 
Kuusirati Lea 

Ehdotus / Förslag Vapaa-ajanjaosto hyväksyy Sipoon opiston toimintasuunnitelman 
lukuvuodelle 2021-2022. 
 
Fritidssektionen godkänner Sibbo institutets verksamhetsplan för läsåret 
2021–2022. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Vapaa-ajanjaosto hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Fritidssektionen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet 
 Liite / Bilaga 1 - Sipoon opiston toimintasuunnitelma lukuvuodelle 2021-2022 
 Liite / Bilaga 2 - Sibbo institut verksamhetsplan 2021-2022 
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Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 69 14.09.2021 
 

Ilmoitusasiat / Delgivningar 
 
Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen 14.09.2021 § 69    

      

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden esittely. 

Ehdotus / Förslag Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi  
 
Delgivningarna antecknas för kännedom. 

Päätös / Beslut Vapaa-ajanjaosto merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Fritidssektionen antecknade delgivningarna för kännedom. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 61, § 62, § 63, § 64, § 65, § 66, § 67, § 69 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) får omprövning inte begäras eller kommunalbesvär 
anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning eller verkställighet. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 68 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Sipoon kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  

Sipoon kunnan sivistysvaliokunta 

Kirjaamon yhteystiedot: 

Postiosoite: PL 7, 04131 Sipoo 
Käyntiosoite: Lukkarinmäentie 2  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(a)sipoo.fi  
Vaihde: +358 9 23531   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 8.00–16.00 
perjantai klo 8.00–14.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Sipoon 
kunnan kirjaamosta. 


