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NICKBY BARNTRADGARDS arbetsplan
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1. Virdegrunden och synen pa larande inom fostran och inlarning

Forskoleundervisningen bygger pd uppfattningen om barndomens egenvdirde. Varje barn dr
unikt och vdrdefullt precis sa som det dr. Alla barn har rdtt att bli horda, sedda, tagna i be-
aktande och forstadda som individer och som medlemmar i gruppen. Barnen har rdtt att lira
sig och bilda sig en uppfattning om sig sjdlva och virlden utifran sina egna perspektiv.
Barnen har rditt att ldra sig genom lek och att glddja sig over sitt ldrande. Barnets tidigare
upplevelser och kunskaper utgér en del av barnets ldrstig. Det dr viktigt att respektera att
barn dr olika, att de beter sig och lir sig pa olika sditt. Barnens uppfattningar och asikter ska
vdrdesdttas och de ska fd delta i utformandet av ldrmiljoerna och enligt sina forutsdttningar
dven i planeringen och utvdrderingen av verksamheten. Barnen ska sporras till samarbete
och gemenskap.

Varje barn har ritt till god undervisning. God forskoleundervisning kinnetecknas av upp-
muntrande respons och rdttvist bemotande. Barnen ska ges mojlighet att uttrycka sig och
sina tankar, hantera kdnslor och konflikter samt préova och ldra sig nya saker. Forskoleund-
ervisningen ska stodja barnens formdga att forsta vdrderingar, tilldgna sig hdlsosamma lev-
nadsvanor samt utveckla sina emotionella fdrdigheter och sitt sinne for estetik.

Samarbete mellan forskolepersonalen och vardnadshavarna bidrar till att trygga barnens
vdlbefinnande. Forskolepersonalen ska beméta olika familjer och hemmens olika daskddning-
ar, religioner, traditioner och syner pd uppfostran med oppenhet och respekt for att skapa fo-
rutséittningar for konstruktiv kommunikation och undervisning. '

1 forskoleundervisningen ska man folja principerna om hdllbar livsstil och beakta dess olika
dimensioner: den sociala, den kulturella, den ekonomiska och den ekologiska. Verksamhets-
miljon i forskolan ska stodja jamlikhet och likabehandling. Det innebdr bland annat jamlik-

het i fraga om asikter och jamstdilldhet mellan konen. Forskoleundervisningen ska frimja

barnens mojligheter att utveckla sina fardigheter och att gora val oberoende av kénsbundna
forvintningar. Strdvan efter jamlikhet ska kompletteras av en 6vergripande princip om lika-
behandling’. Undervisningen ska prdiglas av religiés pluralism samt vara partipolitiskt och
konfessionellt obunden. Forskoleundervisningen far inte anvdndas som kanal for kommersiell
paverkan. (FLP kp 2.3, 5. 15)

Grunderna for forskoleundervisningens ldroplan har utarbetats utgdende frdn en syn pd ld-

rande, enligt vilken barn tilldgnar sig ny kunskap och nya firdigheter genom vdxelverkan

1 Statsradets forordning (422/2012) 2 §
2 Lag om likabehandling 6 & 1 mom. (21/2004)



med andra barn, ldrare, olika grupper och den ndrmaste omgivningen. Ldrande dr en hel-
hetsbetonad process som inbegriper handlingar, kdnslor, sinnesfornimmelser, fysiska upple-
velser och tankar. Det visentliga i ldrandet dr att barnen sjdlva dr aktiva och litar pd sina
mojligheter som ldrande individer. Ocksa barnens vilja och tilltagande formdga att samar-
beta har betydelse for ldirandet. 1 forskoleundervisningen ldr sig barnen genom att leka, réra
pd sig, utforska, utféra sma arbeten, skapa och uttrycka sina upplevelser. Positiva kdnslo-
upplevelser, glidje och nyskapande verksamhet framjar lirandet och sporrar barnen att ut-
veckla sin kompetens.

Utgangspunkten for ldrandet dr barnets tidigare erfarenheter och kunskaper. Det dr viktigt
att nya kunskaper och fardigheter har anknytning till barnens vardag och erfarenhetsvirld.
Genom handledd verksamhet och lek i forskolan far barnen lira sig att samarbeta med andra
och att stdlla upp individuella och gemensamma mal. I verksamheten ska man lyssna pa bar-
nen, hora deras asikter, diskutera med dem och stodja dem att ta hdnsyn till andra. Pd det vi-
set upplever barnen att de dr en del av gruppen och gemenskapen. Mdlet dr att nya kunska-
per och fardigheter viicker barnens lust att ldra sig mera. (FLP kp 2.4, s. 16)

Sibbo kommuns vision:

”Genom att trygga barnens och de ungas viilbefinnande blir Sibbo Finlands mest eftertrak-
tade”

Vardegrunden som namns i grunderna stods dven med vardegrunden for sma-
barnspedagogiken i Sibbo. Dessa ar:

trygghet
en lugn och avstressande miljo
respekt for andra méanniskor och naturen

tolerans

I forskoleundervisningens virdegrund tas dven i beaktande viarden som vard-
nadshavarna lyft fram:

gliddje 1 ldrande
god vixelverkan

positivt tinkande
Tyngdpunkterna i det tvasprakiga och naturrika Sibbo ar spraket, rorelse och na-
turen. Genom dessa omraden uppratthaller vi barnens vilbefinnande.



NICKBY BARNTRADGARDS vision/egna virdeprioriteringar

"Lelkfullt Lavande L en trygg mlgé”

a) Egna prioriteringar gillande vardegrunden och inldrningssynen:
Med respekt for barnets egna temperament och utvecklingsnivé stravar vi efter att barnen blir
trygga, initiativtagande och sjdlvstiandiga individer som finner glddje 1 att upptécka och ldra
sig. I forundervisningen stoder vi det enskilda barnet sa barnet far en positiv sjdlvuppfattning
och utvecklar intresset och formagan att inhdmta kunskap utgéende frin sina egna forutsitt-
ningar. Vi strdvar ocksa till att barnet l4r sig sociala spelregler, att reflektera 6ver vad som ér
rétt och fel, att forstd ménniskors lika virde samt att acceptera ménniskors olikheter. Vi féster

stor vikt vid samarbetet med barnets familj: 6ppen och drlig dialog samt respekt for olikheter.

b) Sa har forverkligar vi virdegrunden och lirandet:
I férundervisningen sker ldrandet genom lek, sang, rorelse, drama samt diskussioner och sam-
tal tillsammans med barnen. Genom arbete 1 grupp stérks barnens sociala kompetens, delak-
tighet och forméga att fungera tillsammans med andra.
For att uppnad en trygg och lugn inldrningsmilj6 delas barnen under de flesta aktiviteter in i
mindre grupper, varje grupp med en “egen” vuxen. Detta arbetssitt gor det mojligt for den
vuxna att se det enskilda barnet; lyssna, svara pa fragor, handleda och hjilpa dar det behovs.
Det gor det lattare for den vuxna att upptécka styrkor och utmaningar hos barnet. Barnet far
samtidigt en chans att tryggt uttrycka sina tankar och idéer och kidnna delaktighet i verksam-
heten. Vid behov anvénder vi oss av mobbningsforebyggande material sd som Stegvis, Kom-
pisvéskan eller Fun Friends. Néar konflikter uppstar barnen emellan héller vi kompismoten dar
varje barn fir komma till tals. Nér vi lart kdinna varandra bittre, kommer vi genom “kompis-

ringen” att lyfta fram positiva egenskaper hos varandra.




2. Verksamhetskulturen
Verksamhetskultur dr ett historiskt och kulturellt format handlingsménster som utvecklas i det

sociala samspelet inom forskolgemenskapen. Utvecklandet av verksamhetskulturen styrs av
lagarna om forskoleundervisning och av de vdrden, den syn pd ldrande och de mal for fors-
koleundervisningen som faststdlls i grunderna for liroplanen och i de lokala planerna. Verk-
samhetskulturen formas ocksa av ledningsstrukturer och praxis, av personalens yrkeskompe-
tens och av de lokaler, redskap och material som finns att tillga. Verksamhetskulturen i for-
skolan dterspeglas i kommunikationen, atmosfiren och de pedagogiska metoderna och den
inverkar alltid pa hur barnen upplever kvaliteten pd forskoleundervisningen. En bra verksam-
hetskultur framjar ldrandet och vilbefinnandet i forskolan. (FLP kp 3, 5. 22-23)

Principer for utvecklandet av verksamhetskulturen:

1. Gemensam forskoleundervisning for alla
2. Glddje av ldrande och insikt
3. Barnet som delaktig aktor 1 sitt eget liv

4. Vilbefinnande och trygg vardag

Tyngdpunkter for utveckling av verksamhetskulturen i Nickby barntridgard

a) Hur forverkligar vi verksamhetskulturen enligt principerna 1-4:

Varje barn har ritt till en gemensam forskoleundervisning utgdende fran sina egna forutsatt-
ningar. For att uppnad en trygg och lugn inlarningsmiljo delas barnen under aktiviteterna in i
mindre grupper. Detta arbetssitt gor det mojligt for den vuxna att se det enskilda barnet; lyss-
na, svara pa fragor, handleda och hjilpa dér det behovs. Det gor det léttare for den vuxna att
upptécka styrkor och svagheter hos barnet. Larprocessen synliggors for barnen genom aktiv
dokumentation, bl.a. med hjilp av bildstdd, fotografier, texter och annat konkret material.
Barnet far en chans att tryggt uttrycka sina tankar och idéer och kénna delaktighet 1 verksam-
heten. Genom att d&ven synliggéra mélen med verksamheten far barnen en insikt om syftet

med arbetsprocessen.

b) Hur utvecklar vi var verksamhetskultur:

Genom att lyssna till och ta fasta pa barnens intressen utvecklar vi verksamheten till en helhet
dér barnen dr delaktiga aktorer redan vid planeringsskedet. Vi foljer upp verksamheten genom
gemensamma diskussioner och utvérderingar. Vi stravar efter att varje fredag tillsammans

med barnen utvirdera den gdngna veckan med hjélp av ett smiley ( :) :( ) - system och



diskussion kring processen vad vi lart oss eller kommit till insikt till. I personalen utvarderar

vi och diskuterar kring barnens inldrningsprocess.

c¢) Styrkor och utvecklingsomraden gillande var verksamhetskultur:

Nickby barntrddgard ar inhyst i ett gammalt egnahemshus med en egen trygg gard dér det
finns gott om utrymme for lek och rorelse. Utrymmena inomhus med flera sma rum gor att
det ar mojligt att dela in barnen 1 smagrupper, vilket skapar lugn och trygghet. Personalen ar-
betar titt tillsammans och strévar efter respekt for varandra inom arbetsteamet. Under lasaret
2021-2022 stravar vi efter att fortsatt vidareutveckla det tematiska tdnkandet och i storre ut-
strickning forma tydliga temahelheter dér en rod trdd syns genom hela larprocessen. Under
lasaret kommer vi dven att fasta stor vikt pa larmiljéerna 1 forskolan och vara lyhdrda for

barnens 6nskemal och intressen.

d) Hur foljer vi upp utvecklingen:

Vi foljer upp utvecklingen genom stdandig dokumentation, diskussion och utvérdering.

e) Vara tyngdpunktsomraden:
Med respekt for barnets egna temperament och utvecklingsniva stravar vi efter att barnen blir
trygga, initiativtagande och sjilvstdndiga individer som finner glddje 1 att upptédcka och ldra
sig. Vi strdvar efter att visa respekt for varandra och att bygga upp en god sjédlvkansla hos det
enskilda barnet. Alla barn har ritt att f4 horas, synas och kinna sig delaktiga. Vi ger dven

vardnadshavare mojligheten att vara delaktiga 1 planerandet samt utvdrderandet av var verk-

samhetskultur genom inbjudan till férdldrakvillar och temakvéllar. Dessutom har varje
fordlder en Oppen inbjudan att delta i forskoleundervisningen nagon dag som ér 1dmplig for

dem.

3. Larmiljoer och arbetssitt

Med lidrmiljoer i forskoleundervisningen avses de lokaler, platser, redskap, grupper och for-
faringssdtt som stodjer barnens vixande, ldrande och kommunikation. Ldarmiljoerna ska bilda
mangsidiga och flexibla pedagogiska helheter. De ska ge mdjligheter till lek, kreativa [s-
ningar och mangsidig analys av olika foreteelser med hjdilp av aktiverande arbetssditt som
motiverar barnen.

Ldrmiljoerna ska utvecklas utgdende fran den virdegrund, syn pa ldrande och de mal for ut-

vecklandet av verksamhetskulturen som faststdlls i foreliggande grunder. Utéver det ska bar-



nens kunskaper, intressen och individuella behov samt principerna for forskoleundervisning-
en som beskrivs i kapitel 4 beaktas. Lirmiljoerna ska vara trygga och héilsosamma’. De ska
ocksd ge barnen mojlighet att leka och arbeta i en lugn och avslappnad atmosfdr. Ldarmiljoer-
na ska utformas sd att de dr ergonomiskt, ekologiskt och estetiskt dndamdlsenliga och sa att
de dr tillgangliga och ljusa, rena och trivsamma och att inomhusluften dr av god kvalitet.
Ldrmiljoerna ska utvecklas sd att de framjar kommunikation och kollaborativt kunskapsska-
pande. Gemensamt overenskomna regler och tillvigagangssdtt skapar en trygg pedagogisk
miljo dir man respekterar varandra. Mdngsidiga ldrmiljoer stodjer barnens aktivitet och
sunda sjdlvkdnsla, utvecklingen av sociala firdigheter och formagan att ldra sig samt okar
Jjamlikheten. Barnen ska vara med och utforma ldrmiljéerna. Deras idéer och alster ska synas
i larmiljoerna. Det stodjer barnens delaktighet och ger dem en kinsla av att lyckas och stdr-
ker samspelet med kamratgruppen.

Som ldrmiljoer anvdnds lokaler inomhus och utomhus, den ndrbeldgna naturen och den
byggda miljon. Ocksa informations- och kommunikationsteknik ska anvdndas och tillimpas
pd ett dndamalsenligt sdtt i forskoleundervisningen. De mojligheter som erbjuds av olika
samarbetspartner, sasom biblioteks-, kultur- och idrottsvisendet, ska ocksa utnyttjas. Bar-
nens egna leksaker, informations- och kommunikationsteknisk utrustning och andra redskap
kan anvindas enligt 6verenskommelse med vardnadshavarna. Mdlet dr att ldrmiljoerna utgor
ett helhetsbetonat Ildrlandskap som uppmuntrar till aktivt, kollaborativt och sjdlvstindigt
ldrande. (FLP kp 3.2, 5. 24)

Handledd och spontan lek samt daskadliggérande arbetssdtt som frdmjar barnens aktivitet och
kreativitet utgor en visentlig del av forskolans verksamhet. Valet och anvindningen av ar-
betssdtt ska styras av forskoleundervisningens uppdrag och mdl och av barnens behov, forut-
sdttningar och intressen. Barnens vixande och ldrande och utvecklingen av deras mdngsidi-
ga kompetens (kap. 2.5) och sociala fdrdigheter ska stodjas genom anvindning av mangsidi-
ga arbetssditt.

Arbetssdtten i forskoleundervisningen dr bade verktyg och foremal for ldrandet - fardigheter
som utvecklas smaningom och som barnen behéver under sin ldrstig. Ddrfor dr det viktigt att
ldraren uppmuntrar barnen att préva och anvinda olika arbetssditt i grupper, parvis och
sjdalvstandigt. Barnen ska fd delta i planeringen av verksamheten och valet av arbetssdtt och
utfora olika slag av arbetsuppgifter. Det framjar barnens delaktighet i vardagen och stodjer

utvecklingen av barnens formdga att ta initiativ och ansvar. Ldrandet frdmjas av att barnen

3 statsradets foérordning (422/2012) 4 §



dr med och funderar 6ver arbetets malsdttningar och att de vet vad som forvintas av dem. De

gjorda valen och slutresultaten utvirderas tillsammans.

Ndr barnen leker ldr de sig och gestaltar virlden. Ddrfor dr lek i olika former central i for-
skoleundervisningen. Upplevelsebaserade och aktiverande arbetssdtt ger barnen upplevelser
och stdrker deras motivation att ldra sig. Malet dr att barnen anvdnder alla sina sinnen, ror
pd sig, utvecklar sitt minne och sin fantasi och njuter av att komma till insikt. Som stod for ld-
randet och for att stédja utvecklandet av kollaborativa arbetssdtt anvinds olika slags spel.
Vid gemensamt arbete ska barnen uppmuntras att fraga, undra, utforska, dra slutsatser och
losa problem samt att arbeta mdlinriktat mot det gemensamma mdlet. Barnen ska ocksd ges

mojligheter att experimentera och arbeta sjilvstindigt.

Anvindningen av mdngsidiga arbetssdtt forutsdtter att ldrmiljéerna i tillrdcklig omfattning
innehaller material, audiovisuella hjdlpmedel och redskap som limpar sig for lek och
ldrande samt mdjligheter att anvinda informations- och kommunikationsteknik. Fungerande
ldrmiljéer ger mojligheter till att differentiera barnens arbete. Upplevelser av att lyckas och
uppmuntrande respons bidrar till att utveckla en positiv sjdlvkdnsla hos barnen. Madlet dr att
barnens vilja att forsoka och att ldra sig stirks och att de forlitar sig pa sin formdga att ldra

sig nya saker.

Arbetssdtten i forskolan ska utvecklas tillsammans utgdende fran personalens sjéilvvirdering

och responsen fran barnen och vardnadshavarna. (FLP kp 4.1, 5.28)

Lirmiljoer, arbetsmetoder och utvecklingen av dessa i Nickby barntriadgiard under
lasaret 2021-2022

a) Mojligheter och utvecklingsbehov i vara larmiljoer:

Nickby barntradgard ar inhyst i ett gammalt egnahemshus med en egen stor trygg gard dar det
finns gott om utrymme f6r lek och rorelse. Utrymmena inomhus med flera sma rum gor att
det ar mojligt att dela in barnen 1 smagrupper, vilket skapar lugn och trygghet. Rummen ér
hemlika, ljusa, ergonomiska samt uppdaterade med modern kommunikationsteknisk utrust-
ning.

Skogen ligger alldeles bredvid och bjuder in till skogsmulleverksamhet, experimenterande

samt utforskande av natur och milj6. Pa vintern har vi tillgang till skidspér pd den bredvidlig-



gande dkern. I den nérliggande miljon finns dven mgjlighet till gymnastik och rorelse, pd ung-
domsgarden mojliggors dven rorelse och idrott inomhus. Kommunens kultur- och biblioteks-
vésen erbjuder oss mdjlighet att med jdmna mellanrum besodka och ta del av bibliotekets tjins-
ter, t.ex. 14n av bocker och deltagande i sagostunder. Under ldsaret 2021-2022 strivar vi till

att 1 dnnu storre utstrickning anvinda oss av naturen som “arbetsrum”.

b) Mojligheter och utvecklingsbehov i vara arbetsmetoder:

Pedagogisk dokumentation har en central del i verksamheten. Genom att synliggora
larprocessen for barnet utvecklar det formagan att se en koppling mellan det som gjorts och
det barnet lirt sig och speciellt hur det ldrt sig. Barnet kan samtidigt blicka tillbaka till ett ti-
digare skede i ldrprocessen och via detta i en aha-upplevelse. For den vuxna dr denna arbets-
metod ett verktyg for att folja med barnets utveckling samt att se utvecklingsmajligheter 1 sitt
eget agerande.

Smagruppsverksamhet ger den vuxna mdjlighet att se det enskilda barnet; lyssna, svara pé fra-
gor, handleda och hjilpa dir det behdvs. Arbetsmetoden gor det littare for den vuxna att

upptécka styrkor och svagheter hos barnet.

¢) Hur uppféljer vi detta:
Vi foljer upp utvecklingen genom stindig dokumentation, diskussion och utvérdering.

4. Mangsidig kompetens och helhetsskapande undervisning

Med mdngsidig kompetens avses en helhet som bestdr av kunskaper och féirdigheter, vdr-
deringar, attityder och vilja. Kompetens innebdr ocksd formdga att anvdnda sina kunska-
per och firdigheter pd det sdtt som situationen kréver. Utvecklingen av mdngsidig kompe-
tens bérjar i den tidiga barndomen och fortgdr hela livet. Den stdrks successivt under
ldrstigen genom studier inom olika kunskaps- och firdighetsomrdden, vardagliga aktivite-
ter och kommunikation. Behovet av mdngsidig kompetens framhdvs ndr den omgivande
vdrlden fordndras. Attvdxa som mdnniska, att studera och arbeta samt att fungera som
samhdllsmedborgare forutsdtter bdde nu och i framtiden en bred kompetens som
overskrider grdnserna mellan olika vetenskapsomraden.

Uppdraget att utveckla mangsidig kompetens ska beaktas i all verksamhet i forskolan: vid ut-
vecklandet av verksamhetskulturen och ldrmiljoerna samt i det fostrande arbetet och i under-

visningen. Uppdraget grundar sig pad principen i statsrddets forordning om att se undervis-
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ningen som en helhet och * . Detta forutsdtter mdlmedvetet arbete och utviirdering av hur md-

len uppnds samt samarbete mellan forskoleundervisningen och den grundldggande utbild-

ningen.

2. Kulturell
och
kommunikativ

1. Formaga
att tanka och

lara sig kompetens

3. Vardags-

Att viixa som kompetens
maénniska och
medborgare

6. Arbetslivs-
kompetens 4. Multilitteracitet
och
entreprendor-
skap 5. Digital
kompetens

Utvecklingen av mdngsidig kompetens framjar barnens vixande som individer och som med-
lemmar i sin grupp. De olika delomradena inom mangsidig kompetens stodjer barnens formd-
ga att rikta in sig pa livslangt ldrande och ldgger grund for en hdllbar livsstil. 1 forskoleund-
ervisningen ska tyngdpunkten ligga pd de sociala och kulturella dimensionerna av hdllbar
livsstil. Arbetssdtten i forskolan, hur ldrmiljéerna utformas och hur barnens ldrande och
vdlbefinnande stods paverkar utvecklingen av mangsidig kompetens i hogre grad dn innehdal-

let i undervisningen. (FLP kp 2.5, s. 16—17)

4 statsradets férordning (422/2012) och UKM:s premoria 28.6.2012
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Forverkligandet av mangsidig kompetens i var forskola:

a) Formaga att tanka och lara sig:

Vi uppmuntrar barnen till att sjidlva ta reda pa information och prova pa olika I6sningar. Vi ut-
gér fran tankesittet ’learning by doing” (Dewey J.) dir barnen lér sig genom erfarenheter. Vi
sporrar barnen till att glddja sig nédr de lyckas med ndgot och samtidigt att inte ge upp vid ut-
maningar. Pedagogisk dokumentation har en central del 1 verksamheten. Genom att synliggo-
ra larprocessen for barnet utvecklar det formagan att se en koppling mellan det som gjorts och
det barnet lart sig. Barnet kan samtidigt blicka tillbaka till ett tidigare skede 1 ldrprocessen och

via detta fa en aha-upplevelse.

b) Kulturell och kommunikativ kompetens:

I forskolan strévar vi efter att uppna en trygg och tolerant atmosfar dir alla far kidnna sig del-
aktiga och respekterade oavsett bakgrund. Genom att stirka gemenskapen i barngruppen, se
till att alla ldr kénna varandra och genom att uppmirksamma vikten av att bry sig om varand-
ra, strévar vi efter att barnen lér sig acceptera och respektera méanniskors likheter och olikhe-
ter.

Under verksamhetsaret uppmarksammar vi de finlandssvenska traditionerna sa som t.ex. Lu-
cia och Runebergsdagen. Kring luciadagen ordnas vér traditionella Mini-lucia fest i Lilla Vil-
lan. Runebergsdagen uppmirksammar vi genom en utfird med guidat besdk i Runebergs hem
i Borgd. Vi uppmérksammar dven finska traditioner s som t.ex. Kalevaladagen. Da far vi be-
sO0k av Jokipuiston esikoulu, som bjuder oss pé traditionella finska sanger. Vi ordnar gemen-
samma fester och tillstdllningar dir vi bjuder in t.ex. barnens familjer eller barn fran andra
daghems- och forskolgrupper. Vi tar dven vara pa det kulturella utbud som finns i var ndrmil-

jO och gar pa t.ex. teaterforestillningar och andra jippon i man av mojlighet.

c) Vardagskompetens:

Malsittningen dr att barnet s& sminingom lér sig ta vara pa sig sjdlv, skdta sina uppgifter och
halla reda pa sina tillbehor. Barnen bar med sig en ryggséck varje dag till och fran forskolan
dven om den skulle vara tom. Barnen har dven en egen postficka som aker mellan férskolan
och hemmet. Dessa bada dr exempel pa saker barnen sa smaningom sjilva ldr sig att ta ansvar
over.

Barnen uppmuntras till att prova pa olika 16sningar vid motgéngar, att inte ge upp och att forst

forsoka sjédlva innan de far hjdlp av en vuxen.
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Vid matsituationen far barnen sjélva uppskatta hur mycket de orkar dta och ta for sig av ma-
ten. Barnen hjélper till med att t.ex. duka bordet.

Under hostterminen har vi en trafikvecka da vi 6var hur man som fotgédngare tryggt ror sig i
trafiken. Under vara skogsbesok diskuterar vi d&ven allemansrétten och barnen ldr sig vara akt-

samma om naturen.

d) Multilitteracitet:

I den dagliga forskoleverksamheten anvénder vi oss av sang, rim och ramsor, sagor och rorel-
selekar kopplat till det aktuella temat. Vi anvinder oss av ipads, pedagogiska appar och tjéns-
ter, bilder, spel och filmsnuttar pd en starboard. Vi anvédnder oss dven av Trulle-materialet
(Gleerups) som stéarker och stoder barnens sprakliga medvetenhet. Barnen uppmuntras till
kommunikation, diskussion och samarbete. Utdver sagorna arbetar barnen med barnlitteratur
genom en bokpése som barnen i tur och ordning far hem en gang under hosten/véaren. Da far
barnen vélja sin favoritbok hemifrén och fritt berdtta sagan for de andra barnen. Barnets bok-
presentation filmas och skickas hem till fordldrarna i form av en QR-kod. Da far dven forild-
rarna mojlighet att tillsammans med barnet ta del av presentationen.

Vi gor dven olika teaterbesok under ldsaret, beroende pa utbudet.

e) Digital kompetens:

Barnen fér i forskoleverksamheten anvinda sig av ipad och starboard. De far under persona-
lens uppsyn utforska och soka information pé internet, anvinda sig av pedagogiska appar och
tjanster, fotografera och filma béde sjélvstandigt och 1 grupp for dokumentering av egna upp-
levelser. Barnen far 4ven med hjdlp av programmeringsrobotar (beebot) pa ett lekfullt sitt be-

kanta sig med begreppet programmering.

f) Formaga att delta och paverka:

Genom gemensam diskussion, samtal och demokratisk rostning ger vi barnen mojlighet att
sjdlva planera, vara delaktiga och utvérdera sin omgivning och verksamhet. Varje barn far
mojlighet att synas, horas och kidnna sig uppskattade. Tillsammans med barnen diskuterar och
strdvar vi efter en trygg och behaglig atmosfar, dir regler och 6verenskommelser baserats pa

gemensamma diskussioner och slutsatser.
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Samarbetet under forskolearet och under 6vergangsskeden samt samarbetspartners:

a) Samarbete inom férskoleundervisningen:

Forskolldrarna fran de svenska forskolenheterna i Sibbo tridffas en gdng per manad for att dis-
kutera och ga igenom aktuella drenden samt utbyta tankar och idéer.

I mén av mgjlighet samarbetar de nérliggande forskolorna vid t.ex. ordnandet av teaterbesok

och andra evenemang.

b) Samarbete med vardnadshavarna:

I augusti ordnas ett fordldramote for hostens nya fordldrar. Da har fordldrarna chans att ut-
trycka onskemal och forvéntningar om forskoleverksamhetens innehdll samt om samarbetet
mellan forskolan och hemmet. Samtidigt traffar fordldrarna varandra och personalen genast
vid forskolarets borjan.

Genom en forfrdgan innan forskolarets borjan kartlaggs forvantningar, 6nskemal, barnets star-
ka sidor, vad barnet behdver stod och uppmuntran i och vad som bor beaktas for att 6ka triv-
seln for barnet i forskolan. Barnet och forskollararen gor en utvédrdering pA WILMA 2 ganger/
lasar. Varje méanad skickas det hem en manadsplanering for att fordldrarna skall kunna ta del
av forskolans verksamhet och veta vad som dr aktuellt. Varje vecka skickas det ut ett vecko-
brev pA WILMA med mer detaljerad information samt utvirdering av den gdngna veckan.
Varje fordlder dr vialkommen att f6lja med forskolverksamheten i forskolan nagon dag som ér
lamplig for dem.

Samtal om ldrandet ordnas en gang under hostterminen och en gang under varterminen, vid
behov flera ganger.

Vi virdesitter en 6ppen och arlig dialog med forédldrarna och tar oss tid att vixla nigra ord

néar barnet hamtas till och fran forskolan.

c) Samarbete vid dvergangarna:

Nickby barntrddgard samarbetar med Borgby skola och Kyrkoby skola. Malet med samarbetet
ar att de blivande skoleleverna far lira kénna sin skolmilj6 redan innan de borjar skolan. Bar-
nen bekantar sig med den fysiska miljon, skolans sétt att arbeta, matsituationen, barnen och de
vuxna i skolan. I man av mgjlighet planeras och forverkligas temahelheter i samarbete med
skolorna. Barnen besoker sin skola minst fyra gdnger under forskoleéret + den traditionella
uppflyttardagen. I maj triaffas forskolpersonal, den mottagande skolans rektor, barnets blivan-
de larare, skolans specialldrare och skolpsykolog for ett overféringsmote. P4 motet gér man

igenom vésentlig information om barnet for att trygga en lyckad skolstart.
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For de blivande forskolebarnen ordnas ett liknande tillfalle. Da tréffas larare inom
smabarnspedagogik fran den daghemsgrupp barnet kommer ifran, de mottagande forskollédrar-
na, specialldrare inom smabarnspedagogik samt vid behov skolans specialldrare och skolpsy-

kolog. P4 motet overfors vésentlig information om barnet for att trygga en lyckad forskolstart.

d) Samarbetspartners:

Samarbete med daghemmet Arken: Nickby barntradgard samarbetar med daghemmet Ar-
ken och daghemmet Kaisla vid forskolans ledigheter. Dessutom ordnar vi gemensamma utfar-
der, jippon och teaterbesok i man av mojlighet.

Samarbete med aldringsviarden: Barnen vid Nickby barntrddgéird besoker dagcentralen vid
julen och dansar och sjunger tillsammans med de dldre och i man av mojlighet 4ven vid andra
tillfallen. Forskolebarnen upptridder med julsdnger och Luciafolje pa krigsveteranernas julfest.
Samarbete med Lilla Villan: Nickby barntridgird samarbetar med Lilla Villan vid ordnan-
det av Mini-Lucia festen. Nickby barntradgard deltar dven i det kulturella utbudet i mén av
mdjlighet.

Samarbete med Sibbo svenska forsamling: Nickby barntriddgard besoker forsamlingens
barngudstjénster vid jul och pédsk. Vi uppmirksammar och deltar ocksé i dvriga, av forsam-
lingen ordnade aktiviteter och evenemang som ldmpar sig for oss.

Samarbete med Jokipuiston esikoulu: Nickby barntrddgéard och Jokipuiston esikoulu gor ett
kulturellt utbyte kring Luciadagen och Kalevaladagen. Nickby barntradgérds forskolbarn be-
soker Jokipuiston esikoulu kring lucia och upptrider med luciafolje och julsdnger. Barnen
fran Jokipuiston esikoulu besoker Nickby barntrddgérd kring Kalevaladagen och upptrader
med traditionella finska sdnger och sanglekar.

Samarbetet med luontopiivikoti Kaisla: I juli manad haller Nickby barntradgérd stéingt

och daghemmet Kaisla fungerar som dejourerande daghem.

Projekt och anskaffningar vid Nickby barntradgard:

Hostterminens overgripande tema knyts ithop som en helhet och avslutas med en vernissage,
dit barnets familjemedlemmar &r inbjudna.
Aven under vérterminen forverkligar vi ett storre projekt i mén av mojlighet och i enlighet

med barnens intressen.
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5. Utvardering som stod for undervisningen och larandet

Utvarderingen har tva syften inom forskoleundervisningen:
§ den anvinds som hjdlp for att planera och utveckla undervisningen
och
§ for att stodja varje barns vilbefinnande, véixande och lirande.
Utvirderingen dr en helhet bestdende av observation, dokumentation, evalueringsslutsatser

och respons, som utéver ldrarna dven den 6vriga forskolepersonalen samt barnet och barnets
vdrdnadshavare ska delta i.

Forskoleundervisningens uppdrag dr att tillsammans med vdrdnadshavarna skapa gynnsam-
ma forutsdttningar for barnet att utvecklas och ldra sig. For att undervisningen ska vara
malinriktad och stodja barnets utveckling forutsdtts att ldraren far information om barnens
tidigare uppvixtmiljo, utveckling, ldrande och intressen. Centrala informationskdllor dr bar-
nens vdardnadshavare, tidigare personal inom smdbarnspedagogik och barnen sjdilva. Forsko-
leldraren ska anvinda informationen for att planera barnets individuella mdl i samrad med
vdrdnadshavaren och barnet. En plan for barnets ldrande i forskoleundervisningen kan an-
vindas som hjdlp vid planeringen.

Ldraren ska félja upp varje barns utveckling och ldrande under forskoledret genom att félja
upp barnets arbete, beteende och hur ldrandet framskrider inom olika kunskaps- och firdig-
hetsomrdden. Uppféljningen ska basera sig pd kontinuerlig observation och mangsidig doku-
mentation. Barnens alster och egna erfarenheter ska utgora en del av dokumentationen och
bedémningen. Ocksd vdardnadshavarnas iakttagelser av sitt barns Idrande och vilbefinnande
dr viktiga. Ldraren ska utgaende fran uppfoljningsinformationen och den utvirdering som
baserar sig pd den anpassa undervisningen, ldrmiljoerna och barnens eventuella stod.
Ldraren och den ovriga personal som handleder barnen ska varje dag ge uppmuntrande re-
spons till barnen om deras styrkor och om omraden som de behover utveckla. Den dokumen-
tation som finns anvdinds sd att alla barn kan observera sina framsteg. Ndr barnen bli varse
sin egen utveckling utvecklar de en positiv uppfattning om sig sjdlva som ldrande individer.
Det dr viktigt att vardnadshavarna ofta fdr respons om sitt barns arbete, beteende och
ldrande, sa att de for sin del kan stodja sitt barn.

Forskoleundervisningen ska utveckla barnens forutsdttningar for sjdlvvdrdering. Barnen ska
uppmuntras att beskriva vad de tycker om i forskolan, vad de enligt egen dsikt lyckats med
och vad de skulle vilja lira sig i fortsdttningen. Ldraren ska ocksd uppmuntra barnen att fun-
dera 6ver hur gemensamma uppgifter lyckats. Sjalvvirderingsformagan som smdaningom ut-

vecklas under barnens ldrstig, utgor en del av férmdgan att ldra sig.
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Ndr barnet borjar i forsta klass dr det viktigt att ldraren har tillgdng till nodvindiga uppgif-
ter om varje barns arbete, vixande och ldirande i forskolan. Det forutsdtter samarbete mellan
forskolan, skolpersonalen, vardnadshavarna och barnen. Vid overforingen av information
kan dokument som beskriver barnets framsteg i forskolan och den eventuella planen for ld-
rande eller IP som utarbetats i forskolan utnyttjas. Anordnaren av forskoleundervisning bdr
ansvar for att utveckla fungerande praxis for overgangarna. Vid éverforing av information
ska gdllande foreskrifter iakttas. (FLP kp 4.2, s. 29)

Mera specifika principer for beddmningen finns i LP 2016
http://www.sibbo.fi/easydata/customers/sipoo/files/2011 sivistys/paivahoito/
4019962 sibbo_kommuns_laroplan far farskoleundervisningen 2016 slutlig godkand.pdf

6. Gemensamma mal for undervisningen forverkligas genom laromra-
den

Undervisningen i forskolan ska vara helhetskapande och bestd av ldromrdden av olika om-
fattning som genomfors pa olika sdtt. Ldromradena ska genomforas utgdende fran barnens
intressen och de gemensamma mal for undervisningen som beskrivs i detta kapitel. De ge-
mensamma mdlen baserar sig pa mdl inom olika kunskaps- och fardighetsomrdden som dr vi-
sentliga i forskolan och pa mdlen for mangsidig kompetens. De gemensamma mdlen dr mdl
som ska styra ldrarens arbete.

Malet for undervisning som genomfors som ldromrdden dr att stodja barnets vixande och
vilbefinnande samt att erbjuda dem en mangsidig grund for sin kompetensutveckling. Leken
och andra for barn naturliga sdtt att arbeta och ldra sig ska ligga som grund for ldrande och
all verksamhet. Hur lang tid som anvdnds for varje ldromrdde och hur de genomfors varierar
beroende pd dmnesomrddet, situationen och pa hur barnens ldrande framskrider. Barnen ska
under ldrarens ledning delta i planeringen av ldromradena och i utvdrderingen av genom-
forandet. Det dr viktigt att alla barn har mdjlighet att ldra sig och de far arbeta i egen takt
och utveckla sina firdigheter i mangsidiga ldrmiljoer i vixelverkan med andra barn, ldraren
och den ovriga personalen. Syftet med ldromrddena dr att erbjuda barnen nya och inspire-
rande ldrupplevelser och mdjligheter att arbeta med uppgifter som innehaller ldmpliga utma-
ningar i ldrandet. Barnens olika behov av stéd ska beaktas i undervisningen och barnen ska

ges tillrdckligt stod genast ndr behov uppstar. (FLP kp 4.3, s. 30)
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7. Forskoleundervisningens gemensamma mal och liromraden i var
forskola:

a) Mina manga uttrycksformer:

I forskolan ger vi barnen mojlighet att uttrycka sig pa flera olika sétt. I vir verksamhet anvén-
der vi oss av olika arbetsredskap, material och tekniker. Vi tovar med féarull, vi mélar med oli-
ka farger (tickfdrg, vattenfarg, kol) och redskap, vi anvinder oss av naturens palett och mate-
rial, vi anvédnder oss av pappersmassa och lera. Under aret tillverkar barnen ett mer omfattan-
de handarbete av vaffeltyg (dyna, kasse). Dessutom kommer barnen under aret ha mdojlighet
att planera och snickra ett grupparbete av atervunna briader och plank.

Barnen ges mojlighet till att uttrycka sig genom sénger, rim och ramsor, dans och sagor. Vi
anvander oss av sang, sagor och ramsor med anknytning till véra teman varje dag. Barnen far
skapa och erfara olika musikstilar och rytmer med instrument. Vi héller dven skivrad dér vi
diskuterar olika musikgenrer.

Vi laser sagor och anvénder oss av ramsor dagligen. Barnen far dven sjdlva hitta pa, dramati-
sera och filma egna sagor (bl.a. med hjélp av Stop-motion). Under hostterminen far barnen
planera och skapa konst anknutet till ett storre tema, vilket avslutas med vernissage dér hela
familjen ar bjuden. Under varterminen planerar och utfor vi dven ett storre temaprojekt i man
av mojlighet.

Vi ger dagligen barnen mdjlighet till 6ppen diskussion. Vi stravar efter en atmosfér dér barnet

kénner sig bekvdm med att diskutera och dela med sig av sina tankar.

b) Sprakets rika vard:

Vi jobbar medvetet med att stidrka och stodja barnets sprikliga medvetenhet, bl.a. med stod av
Trulle-materialet. (Gleerups, 1996). For att stirka barnets skolsprédk anvinds rim och ramsor,
drama, sagor och beréttelser, sanger och lekar sa mangsidigt som mgjligt. Vi anvénder oss av
forskolans digitala utrustning, bl.a Ipads och Starboard, for att skapa egna kortfilmer. Barnen
uppmuntras ocksa att hitta pd egna sagor. Varje barn far ocksa en gdng under ldsaret hdlla
bokpresentation. Da viljer barnet en favoritbok hemifran och ldser boken med sina foréldrar.
Barnet far sedan i forskolan berétta om bokens innehéll (handlingen i sagan) samt forfattare
och illustrator.

I de dagliga rutinerna lika vél som under de ledda aktiviteterna dvar barnen sig att lyssna, ut-
trycka sig, iaktta och komma ihag. Vi faster uppmérksamhet vid ord och bokstidver omkring
oss fOr att vicka intresse for bade det skrivna och de talade spraket. Pedagogisk dokumenta-

tion (t.ex. till barnets teckningar/arbeten) ar ocksa en del av vért arbetssétt.
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c) Jag och var gemenskap:

Genom att starka gemenskapen 1 barngruppen, se till att alla lar kdnna varandra och genom att
uppmaédrksamma vikten av att bry sig om varandra, strdvar vi efter att barnen lar sig acceptera
och respektera ménniskors likheter och olikheter. Gemenskapen 1 gruppen stirks genom
grupparbeten, samtal och diskussion och genom gemensamma projekt . Vi forsoker uppna en
atmosfér dar ocksé kénsliga fragor kan diskuteras och barnen sjdlva végar ta initiativ till dis-

kussioner om livets olika foreteelser.

d) Jag utforskar min omgivning:

Under host- och varterminen gar vi till véar nérliggande skog for att ha Skogsmulleskola. Med
mullepassen strivar vi bl.a. till att ldra barnen trivas i1 naturen och lira sig att vdarna om den.
Varje Skogsmullepass innehéller ett specifikt tema. Under hostterminen har vi en trafikvecka
dé vi 6var hur man som fotgéingare tryggt ror sig i trafiken samt de geometriska formerna. Vi
ar dagligen ute pa var egen gérd dir det finns utmirkta forutsittningar for lek, upptackande
och forskande. Vi utforskar dven véar ndrmilj6; promenader, biblioteksbesok och skogsutfar-
der. Vi noterar dven arstidsvaxlingarna och fordndringar i var nérliggande natur. Var omgiv-
ning erbjuder utmaérkta naturmaterial till vardagsmatematik och experiment. Barnen far dven
anvénda sig av ipadens kamerafunktion till att dokumentera narmiljon ur en for dem intres-

sant vinkel.

e) Jag vaxer och utvecklas:

Vi faster stor vikt vid motion, rorelse och utomhusvistelse. Vi borjar och avslutar dagen med
utomhuslek och diremellan ror vi oss ofta till fots i var nirliggande miljo. Aven inomhus an-
vénder vi oss av rorelse i form av dans, rorelsesanger och Mini-roris. Pa vintern gar vi till den
nédrliggande ungdomsgarden och har innegymnastik. Under de ledda rorelsestunderna tranar
vi grovmotoriska fardigheter som behdvs i vardagen, bl.a. balans, rorelseformaga, klittrande,
springande, kastande och hoppande. Ifall det dr en sndrik vinter sé skidar vi ocksa i vart nir-
liggande skidspér. Finmotoriken trdnar vi genom spel, pyssel, lekar och handarbete.

Genom att visa barnet respekt, intresse och vara 6ppen och lyhdrd skapar vi en for barnet
trygg atmosfar dir det kan uppleva tillit och trygghet. I samband med barnkonventionsdagen
diskuterar vi kring barnens ritt till en trygg vardag inom olika kulturella sammanhang.

Vi dter en hdlsosam och méangsidig lunch och uppmuntrar barnen till nya smakupplevelser.
Morgonmél och mellanmal tillreder vi sjdlva och dr mana om att de dr hdlsosamma. I forsko-

lan dter barnen med kniv och gaffel, de skalar sin potatis och dvar ett gott bordsskick. Mal-
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sdttningen &r att barnen lir sig forstd betydelsen av en sund livsforing med hélsosamma mat-

vanor, god hygien och balans mellan rorelse och vila samt goda manniskorelationer.
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8. Skolans arbetstider under lasaret 2021-2022

Timresursen och Sibbotimmar
Forskoleundervisning: 748h/ldsér

Léséarets arbets- och semesterperioder

Antalet forskoldagar under lasaret: hostterminen 87 dagar, varterminen 95 dagar = 187 dagar

HOstterminen 10.8.2021 - 21.12-2021
Hbéstlov 20.10.2021 - 22.10.2021
Jullov 22.12.2021 - 9.1.2022
varterminen 10.1.2022 - 3.6.2022
Sportlov vecka 8; 21.2.2022 - 25.2.2022
Extra lovdagar: skartorsdagen 14.4.2022
fredag efter Kristi himmelsfardsdag 27.5.2022

Under skolornas lovdagar samarbetar vi med andra nérliggande daghem.

Dagliga arbetstider:

Nickby barntradgérd haller 6ppet kl.7-17. Forskoleundervisning ges kl1.9-13.

Undervisning utanfor forskolan/ utomstaende inlirningsmiljoer/ avvikelser fran
ordnandet av forskoleundervisningen:

Utflykter: Under hosten och varen besoker vi vér nirliggande skog dér vi haller skogsmulles-
kola. I man av mgjlighet och beroende av utbud gor vi teaterbesok till bl.a. Svenska teatern,
Unga teatern och Lilla villan. Vi deltar i Sibbo kommuns kulturutbud och gor utflykter i var
nérliggande by och miljo. P& viren gor vi dven en heldagsutfard, utfirdsmalet avgors under va-

ren genom omrdstning i barngruppen.

Bekantningsbesok till skolan: Nickby barntradgard samarbetar med Kyrkoby skola och
Borgby skola. Mélet med samarbetet dr att de blivande skoleleverna léar kinna sin skola redan
innan de inleder sin skolgang. Barnen bekantar sig med skolans fysiska miljo, matsituationen,
skolans sitt att arbeta, barnen och de vuxna. Samarbetet underlattar skolstarten — later
spanningen finnas kvar men tar bort det skrimmande. Barnen besoker sin blivande skola

minst fyra ganger under l4saret tillsammans med forskolldraren. Hur samarbetet forverkligas i
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praktiken planeras med respektive skola. I mén av mdjlighet deltar barnen 1 skolans temada-
gar eller andra evenemang. I slutet av maj ordnar skolorna den traditionella “uppflyttarda-
gen” da de blivande skoleleverna besoker sin skola utan forskolldrare och fordldrarna skoter

skjutsandet till och fran skolan.

9. Stod for barnets vaxande och lirande / Elevvard

Malsattning och verksamhetssitten for elevvarden i Sibbo kommun

https://www.sipoo.fi/sv/tjianst/elevvarden-inom-forskoleundervisningen/

Nickby barntridgards plan for elevvarden

Till elevvardsteamet hor bl.a. mottagande skolas rektor, speciallarare, skolpsykolog, skol-
hélsovardare, skolkurator, daghemsforestdndare och ldrare inom smébarnsfostran. De har
hand om barnets psykiska, fysiska och sociala vélbefinnande. Omsorgen om barnens vilbefin-
nande &r forskolepersonalens och fordldrarnas gemensamma uppgift och forverkligas tillsam-
mans med stdd av elevvardsteamet. Vid behov samarbetar vi med specialister (bl.a. taltera-
peut, ergoterapeut, radgivningen, skolhélsovarden) och konsulterar i eventuella fragor géllan-

de barnen.

10. Nickby barntriadgards personal och barnantal under liasaret 2021-
2022

Sanna Mannila-Paananen; larare inom smébarnspedagogik och forestandare
Helena Fredriksson; barnskotare

Johanna Packalén; barnskotare

Tanja Melén; daghemsbitrade

Lasaret 2021-2022 kommer Nickby barntradgérd att ha 12 stycken forskolebarn.
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